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Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nin temel misyonu, titizlikle secilmis akademik kadrosuyla
Bogazici Universitesi’nin ve fakiiltemizin potansiyeli yiiksek dgrencilerine miikemmel bir
egitim vermek; elestirel diisiinen, ¢ok yonli, calistigi alanda iistiin basariya ulasan, ¢cevreye
duyarl ve topluma katkida bulunacak bireyler yetistirmektir. Bilgi liretiminde ve bu bilginin
topluma aktarilmasinda 6ncii bir konuma sahip olan Fakiiltemiz, kurulusundan bu yana devam
eden bu konumunu siirdiirmekte kararhdir.

Fakiiltemizin misyon ve vizyonunu, mevcut kaynaklari ile egitim, arastirma ve topluma
hizmet alanlarinda gergeklestirmis oldugu faaliyetleri aktaran bu raporu bilginize sunarim.

Prof. Dr. Murat Onder

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani




GENEL BIiLGILER

A. MISYON VE ViZYON

Al. MISYON

Fakiiltemizin misyonu: Titizlikle secilmis akademik kadrosuyla Bogazigi
Universitesi’nin potansiyeli son derece yiiksek dgrencilerine miikkemmel bir egitim vermek;
kurumsal degerlerimizi sahiplenen, etik degerleri dnemseyen, elestirel diisiinen, ¢ok yonli,
yaratici, bilimsel, sanatsal ve Kkiiltiirel formasyonu ve Ozgiiveni ile diinyanin her yerinde,
akademik kurumlarda, kamuda veya 6zel sektorde basariyla gorev yapabilecek, ¢evreye duyarl
ve topluma katkida bulunabilecek bireyler yetistirmek; evrensel boyutta bilgi liretmek ve bu
bilginin topluma aktarilmasina katkida bulunmak; bilim, sanat ve kiiltiiriin toplumumuzda en
kalic1 sekilde yerlesmesine yardimci olmaktir.

A.2. VIZYON

Fakiiltemizin vizyonu, egitim ve arastirmada ulasmis oldugumuz basar1 diizeyini
pekistirip gelistirmek, ulusal ve uluslararas1 diizeyde siirdiiriilebilir kilmaktir. Egitimdeki
yetkinligimizi siirdliirmek ve pekistirmek; arastirma etkinligimizi artirarak, bu alanda diinyanin
onde gelen Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilteleri arasinda yer almak, vizyonumuzun ana dgelerini
olusturmaktadir.

B. BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Hedef -1 Akademik kadronun stiin niteliginin
desteklenmesi, korunmasi

Hedef -2 Programlara en nitelikli 6grencilerin
alinmasina devam edilmesi.

Hedef -3 Ogretimde iistiin kalitenin korunmasi
icin gerekli alt yap1 hizmetlerinin saglanmasi
Hedef -1 Uluslararas1 bilimsel literatiire katkida
bulunan arastirma projeleri ve yayinlarin tesvik

Stratejik Amag -1

Egitimde miikkemmeliyet

edilmesi.
Stratejik Amag -2 Hedef -2 Arastirma projelerinin yiiriitiilmesi,
sunulmasi ve yayilanmasi i¢in alt yap1 ve
Arastirmada miikemmeliyet destek hizmetleri sunulmasi.

Hedef -3 Arastirma sonuglarinin topluma
aktarilmasi ve toplumsal gelismeye katkida
bulunmasi i¢in konferans vb. faaliyetlerin
desteklenmesi.




C. TEMEL POLITiKA VE ONCELIiKLER

Temel politika ve onceliklerimizi belirleme siirecimize, “Nasil bir fakiilte istiyoruz?” sorusuyla
tetiklenen hayallerimiz ve stratejik planimizda yer alan iiniversitemizin gelecegine iligkin temel
stratejik hedef ve politikalar rehberlik etmektedir.

Fakiiltemizin misyonunda ifade edildigi gibi en 6nemli 6nceligi, egitim ve arastirmada evrensel
standartlarda basarili olmak ve bu basartyr siirdiiriilebilir kilmaktir. Lisans egitiminde
ulastigimiz diizey, fakiiltemizin en gii¢lii oldugu alanlardan biridir. Bu diizeyin daha da
iyilestirilebilmesi ve devamliliginin saglanabilmesi i¢in gerekli tedbirleri almanin fakiiltemizin
lider konumunu pekistirmekte ¢ok o©nemli oldugunun farkindayiz. Nitelikli Ogretim
elemanlarmin fakiiltemizi tercih etmeye devam etmelerini 6zendirmenin, en iyi dgrencilerin
kurulusumuzdan bu yana oldugu gibi ilerleyen yillarda da fakiiltemizi tercih etmeye devam
etmelerini saglamanin gerekliliginin altin1 6nemle ¢iziyoruz.

Stratejik Onceliklerimiz arasinda yer alan bir diger unsur, lisans egitiminde eristigimiz basari
diizeyini lisansiistii egitimde de yakalamak ve bu yonde atilmasi gereken adimlari belirleyerek
cabalarimizi somutlagtirmak ve hizlandirmak olarak 6zetlenebilir. Siiphesiz, lisansiistii egitimin
basarisi, aragtirma ve yayin faaliyetleriyle de yakindan ilgilidir. Fakiiltemiz, iniversitemizin bu
konuya iligkin vizyonuna paralel bir sekilde, nitelikli ve etki degeri yiiksek arastirma ve yayin
faaliyetlerini desteklemeyi ve 6zendirmeyi stratejik oncelikleri arasinda 6nemle vurgulamakta
ve {lniversitemizin “Arastirmada etkinligi artirarak diinyanin sayili arastirma tiniversiteleri
arasinda yer alma” hedefini sahiplenmektedir.

D.  YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
D.1.1. DEKAN

GOREV, YETKI ve SORUMLULUKLAR:

Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitcesi ile ilgili plani fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,
Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel {izerinde genel gbzetim ve denetim gorevini
yapmak,

2547 Sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Biitge harcamalarinda harcama yetkilisi olarak;

Odeneklerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan,

Harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun, tiizilk ve yonetmelikler ile diger
mevzuata uygun olmasindan,

Odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan,

Giderin gercek gereksinme karsiligi olmasindan,

Programlanmis hizmetlerin zamaninda yerine getirilmesinden,

Amaca uygun nitelikte en fazla mal veya hizmet saglanmasindan sorumludur.



Komisyon, kurul veya bir uzman tarafindan diizenlenmis kesif, hakedis, tutanak veya benzeri
belgelere dayali olarak yapilan 6demelerden Sayistay’a karsi sorumlu ve gérevli bulunmaktadir.

D.1.2. FAKULTE KURULU

GOREVLERI:

Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,

Fakiilte yonetim kuruluna {iye segmek,

2547 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

D.1.3. FAKULTE YONETIM KURULU

GOREVLERI:

Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
Fakiiltenin egitim-0gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,
Fakiiltenin yatirim, program ve biit¢e tasarisini hazirlamak,

Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,

2547 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

D.1.4. GERCEKLESTIRME GOREVLISI

5018 sayili kanunun 33’lincli maddesi uyarinca gerceklestirme gorevlileri; harcama talimati
lizerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin
yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini
yiiriitiirler.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

5018 sayili Kanun ¢ergevesinde, idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin
isleyisinden,

Belgelerin tamam olup olmadigy, ilgili hususlarda onceki islemlerin kontroliinii de kapsayacak
sekilde 6n mali kontrol yapilmasindan,

Kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesi ve
kullanilmasindan, kotiiye kullanilmamasi i¢in gerekli dnlemlerin alinmasindan,

Odeme emri belgesi ve ekli belgeler iizerinde 6n mali kontrol gérevi, ddeme emri belgesi
diizenlenmesinden sorumludur.

D.1.5. FAKULTE SEKRETERIi

Fakiilte idari teskilati, fakiiltenin idari islerinin yiiriitilmesinden sorumlu fakiilte sekreteri ile
fakiilte sekreterine bagli olarak fakiiltenin 6grenci isleri, personel ve mali islerini yiiriiten
sekreterlik blirosundan ve destek hizmetleri personelinden olusur.



D.1.6. TASINIR KAYIT VE KONTROL YETKILISI

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Harcama birimince edinilen taginirlardan muayene ve kabulii yapilanlar cins ve niteliklerine
gore sayarak, tartarak, olcerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima verilmeyen
taginirlart sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek,

Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan tasinirlart kontrol ederek teslim almak, bunlarin
kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek,

Tasmirlarin giris ve c¢ikisina iliskin kayitlart tutmak, bunlara iligkin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve tasinir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek,

Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlari ilgililere teslim etmek,
Tasmirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere kars1 korunmasi
icin gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak,

Ambarda calinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalar1 harcama
yetkilisine bildirmek,

Ambar saymmini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diisen taginirlart harcama yetkilisine bildirmek,

Kullanimda bulunan dayanikli taginirlari bulunduklar1 yerde kontrol etmek, sayimlarini1 yapmak
ve yaptirmak,

Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasina yardimei olmak,

Kayitlarini tuttugu taginirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine sunmak.

D.2. ORGUT YAPISI ( TESKILAT SEMASI )

FAKULTE YONETIM

KURULU FAKULTE KURULU

SIYASET BiLiMi VE
iKTISAT BOLUMU ISLETME BOLUMU ULUSLARARASI
iLISKILER BOLUMU

D.3. MALIi YONETIM

Fakiiltemiz asagida atama tarihleri verilen Dekanlar ve kendisine ¢aligmalarinda
yardimct olmak iizere atanmis bulunan Dekan Yardimcilar tarafindan yonetilmektedir.
Akademik ve Idari karar siireglerinde Bogazici Universitesi’nin kurumsal gelenekleri
cergevesinde Boliim Bagkanlarinin, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nun goriisleri
alinmakta, gereginde idari konularda uzman Ogretim {yelerinden olusan komisyonlar
olusturulmaktadir.



Fakiilte 6deneklerinin kullanimi, ii¢ boliimiimiiz arasinda mali saydamlik, verimlilik ve
hesap verilebilirlik ilkeleri ¢ergevesinde gercgeklestirilerek mali kontrol islemleri titizlikle

yerine getirilmektedir.

I¢ kontrol islemleri 31/12/2005 tarih ve 26040 sayil1 3 nolu miikerrer Resmi Gazetede
yaymlanarak yiiriirliige giren “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar”
cergevesinde Harcama Yetkilisi ve Gergeklestirme Gorevlisi tarafindan yiiriitiilmektedir.

Gorevin Adi Unvan Gorev Sekli 2022 Mali Y1l
(Harcama (Akademik personel ise), (Asil /Vekil) Asil/Vekalet
Yetkilisi/Gerceklestirme Ad1 ve Soyadi Tarihleri
Gorevlisi/ Tasimir Kayit
Yetkilisi/Tasimir Kontrol
Yetkilisi/ I¢ Kontrol
Gorevlisi)
Harcama Yetkilisi Prof. Dr. Murat Onder Dekan (Asil) gzgggggg
N Prof. Dr. Giirkan Selguk . 01.02.2022-
Harcama Yetkilisi Kumbaroglu Dekan (Asil) 04.03.2022
Harcama Yetkilisi Prof. Dr. R. Metin Ercan Dekan (Asil) %81;8;3
) .. .. . . ) v ) . 01.01.2022-
Gergeklestirme Gorevlisi Ogr. Gor. Hatira Sevazi Senkon | Fakiilte Sekreteri (Asil) 17.10.2022
Gergeklestirme Gorevlisi Stikrii Ordu Fakiilte Sekreteri (Asil) éiiggggg_
. . .. ) N . . 01.01.2022-
Tagiir Kontrol Yetkilisi Ogr. Gor. Hatira Sevazi Senkon | Fakiilte Sekreteri (Asil) 18.10.2022
Taginir Kontrol Yetkilisi Stikrii Ordu Fakiilte Sekreteri (Asil) giggggg-
Tasimir Kayit Yetkilisi Meral Ozgﬁ Bilgisayar Isletmeni (Asil) gi%gggg-

D.4. IDARIi GOREVLER

« . . - S0 e Gorevlendirildigi Baslangic-Bitis
Birimin Ad1 Adi ve Soyadi Gorevlendirildigi Birim Birimdeki Gorevi Yilh
Dekanlk | Murat Onder Iktisadi ve Idari Bilimler Dekan 07.03.2022-
Fakiiltesi
Giirkan Sel¢uk Iktisadi ve Idari Bilimler Dekan V 01.02.2022-
Kumbaroglu Fakiiltesi ' 04.03.2022
Makro Ekonomi ve
Iktisat Gokhan Ozertan | UY8ulamali Ekonometri Merkez Miidiiri 18.01.2020-
Boliimii Uygulama ve Arastirma
Merkezi




Unal Zenginobuz

Iktisat Boliimii

Boliim Bagkani

15.01.2020-

23.08.2022
. . Iktisadi Tasarim Uygulama ve e 01.09.2020-
Unal Zenginobuz Arastirma Merkezi Merkez Midiiri 23.08.2022
o e 21.01.2021-
Murat Yilmaz Iktisat Bolimii Bagkan Yardimcisi 16.11.2022
. e - 23.08.2022-
Murat Yilmaz Iktisat Bolimii Boliim Bagkan V. 16.11.2022
" . e - 16.11.2022-
Murat Onder Iktisat Bolimii Boliim Bagkan V. 28.12.2022
Gokhan Ozertan Iktisat Boliimii Boliim Bagkan 28.12.2022-
o e 01.09.2021-
Murat Koyuncu Iktisat Bolimii Bagkan Yardimcisi 16.11.2022
, . e 01.09.2021-
Orhan Aygiin Iktisat Bolimii Bagkan Yardimcisi 16.11.2022
) Makro Ekonomi ve
Begiim Ozkaynak | Uygulamali Ekonometri Miidiir Yardimetst | 01.06.2020-
Ortakdyliioglu Uygulama ve Arastirma
Merkezi
. Iktisadi Gelisme ve o
Begiim Ozkaynak | 7}, qjararas: Iktisat Anabilim | A1a0Him Dali 14.12.2022-
Ortakoyliioglu Dali Baskani
. Iktisadi ve Idari Bilimler 01.02.2021-
Bekir Burcay Erus Fakiiltesi Dekan Yardimcist 19.01.2022
. BUYEM-Leadership Academy | Akademik
Ceyhun Elgin of Business Koordinator Destegi 2021-
Fikret Adaman Afet Yonetim Merkezi Miidiir 2008-
Fikret Adaman | iktisat Teorisi Anabilim Dal; | Anapilim Dalr 14.12.2022-
Baskani
Kivang Karaman | Iktisat Tarihi Anabilim Dali Anabilim Dal 14.12.2022-
Bagskani
Mehmet Yigit Iktisadi Tasarrm Uygulama ve g .
Giirdal Arastirma Merkezi Midiir Yardimcist Devam ediyor
Murat Giiray iktisat Politikast Anabilim Dal | Anapilim Dal: 14.12.2022-
Kirdar Baskani
Makro Ekonomi ve
Uygulamali Ekonometri g
T. Umut Kuzubas Miidiir Yardimcisi 2012-
Uygulama ve Arastirma
Merkezi
Rektér Danismani
M. Metin Basbay | Rektorliik (Akademik Islerden | »g 5 595
Sorumlu)
Isletme . . e - 09.03.2020-
Boliimii Riza Metin Ercan | Isletme Boliimi Boliim Bagkani 14.10.2022
Murat Onder Isletme Boliimii Boliim Bagkan1 V. 14.10.2022-
: Iktisadi ve Idari Bilimler 12.01.2021-
Riza Metin Ercan Fakiiltesi Dekan 19.01.2022




Hiiseyin Sami

Isletme Boliimii

Baskan Yardimcisi

26.03.2020-

Karaca 14.12.2022
. : e 26.03.2020-
Neslihan Yilmaz | Isletme Boliimii Bagkan Yardimcisi 14.10.2029-
. . g 26.03.2020-
Ali Coskun Isletme Bolimii Bagkan Yardimcisi 14.10.2022-
: BUYEM- Zorlu Y&netim Akademik
Ali Coskun Akademisi Koordinator Destegi 2021-
Vedat Akgiray | \nans Uygulama ve Arastirma. | o g i 2020-
Merkezi
: Muhasebe ve Finansman Anabilim Dali
Vedat Akgiray Anabilim Dals Baskani 13.12.2022-
s | AN NI | |5
Karaca 5 Jer A 14.12.2022
Arastirma Merkezi
Kurumsal Yonetim ve Finansal
Nur irem Nuhoglu | Diizenleme Uygulama ve Miidiir Yardimcisi 2014-
Arastirma Merkezi
Mehmet Nafi . N T A e .
Artemel Diinya Fikri Miilkiyet Orgiiti | Koordinator 2006-
MehmetNafl | 1jcaret Hukuku Anabilim Dali | 2Anabilim Dals 13.12.2022-
Artemel Baskani
Mustafa Hayri BUYEM-Cigna Finans Mini Akademik 2021-
Tongarlak MBA Koordinator Destegi
Mustafa Hayri BUYEM- Yéneticiler I¢in Veri | Akademik 2021-
Tongarlak Analitigi Koordinator Destegi
Mustafa Hayri BUYEM- Kuveyttiirk Akademik 2029-
Tongarlak Yoneticiler i¢in Veri Analizi Koordinator Destegi
A il Toker BUYEM-Migros Perakende Akademik 2022-
ysegul 10ke Akademisi Koordinator Destegi | 16.09.2022
Avseeiil Toker BUYEM-Dijital Pazarlama Akademik 2021-
ysegd iletisimi Koordinator Destegi | 16.09.2022
Avsesiil Toker BUYEM-BOUN 101 Yaz Akademik 20 .06.2022 —
ysegd Okulu) Koordinatér Destegi | 01.07.2022
Avseciil Toker BUYEM-Media Markt Lot's | Akademik 2022-
ysegul 1oxe Programi Koordinator Destegi | 16.09.2022
Avseciil Toker BUYEM-Yenibirlider 15. Akademik 2021-
ysegul 1oxe Donem Koordinator Destegi | 16.09.2022
. - Akademik 2022-
Aysegiil Toker BUYEM-Loreal Proo Scholl Koordinator Destegi | 16.09.2022
Avsesiil Toker BUYEM-Saghga Yon Verecek | Akademik 2022-
ysegul 1oke Kadin Liderler Programi Koordinator Destegi | 16.09.2022
Asunur Cezar Sayisal Yontemler Anabilim Anabilim Dali 13.12.2022
Dali Baskani
Yo6netim ve Organizasyon Anabilim Dali
Hayat Kabasakal Anabilim Dall Baskant 13.12.2022
. Uretim Yoéntemi ve Pazarlama | Anabilim Dali
Gtilden Asugman Anabilim Dall Baskan 13.12.2022
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Neslihan Yilmaz

Kurumsal Yonetim ve Finansal
Diizenleme Uygulama ve

Arastirma Merkezi Miidiir Yardimcist 2014-
Ozgiin Burcu : .
Rodopman gllsr?rrrl] iKaynaklarl Geligtirme Koordinator 2015-
Kamu i¢ Kontrol
N Standartlarina Uyum Eylem
ggggnrﬁ;fcu PlaniHazirlama/Revize/ Bagkan Yardimeisi 2015-
P Degerlendirme Calisma Grubu
= Is Anal 1t"1g1 Merkez ve Misteri Merkez Miidiir
Ozlem Karaca I¢ goriisti Uygulama ve 2015-
. Yardimcisi
Arastirma Merkezi
Ali Coskun Executive MBA Program Y Onetici 14.01.2020-
) Siirdiirtilebilir Kalkinma ve Miidiir Yardimcist
Ali Coskun Temiz Uretim UYGAR 2016-
Inovasyon ve Rekabet Odakli
. Kalkinma Cahismalari Yonetim Kurulu 2014-
Ali Coskun Uygulama ve Arastirma Uvesi
Merkezi Y
Inovasyon ve Rekabet Odakli
) Kalkinma Calismalari
Ali Cogkun Uygulama ve Arastirma Merkez Miidiirii 29.07.2022-
Merkezi
Ali Coskun Finans Uygulama ve Arastirma Sﬂ(one.tlm Kurulu 2022-
Merkezi Uyesi
Cenk Cevat Finans Uygulama ve Arastirma | Yonetim Kurulu
. . 2016-
Karahan Merkezi Uyesi
Cenk Cevat Finans l_JyguIama ve Arastirma Miidiir Yardimetst 2016-2022
Karahan Merkezi
Bekir Serhat Finans Uygulama ve Arastirma -
Cevikel Merkezi Danigman Uye 2022
Neslihan Yilmaz Finans I_Jygulama ve Arastirma Yone.tlm Kurulu 2029-
Merkezi Uyesi
- 2 Finans Uygulama ve Arastirma | Yonetim Kurulu i
Oguzhan Ozbas Merkezi Uyesi 2022
Yavuz Acar BU Girisimcilik Merkezi égrefltlm Kurulu 1 2020-
Siyaset Bilimi
Ve
. Avrupa Calismalar1 Uygulama g 18.03.2020-
U.lus.lararam Dilek Cinar ve Arastirma Merkezi Merkez Miidiirii 31.08.2022
Hiskiler
Boliimii
Bagak Taraktag Avrupa Calismalari Uygulama Merkez Miidiirii 01.09.2022-
ve Arastirma Merkezi
. Siyaset Bilimi ve Uluslararasi - 02.07.2021-
Yesim Arat fliskiler Bolimii Bolim Baskam 30.06.2022
Alper Yagci Avrupa Cahigmalar Uygulama ve Miidiir yardimcisi 01.09.2022-

Aragtirma Merkezi
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Avrupa Calismalart UYGAR

Mert Arslanalp . Midiir Yardimcist 13.02.2020-
Merkezi
Mert Arslanalp Insani thsme UYGAR Miidiir Yardimcisi 10.05.2019-
Merkezi
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi - .. | 28.11.2022-
Mert Arslanalp iliskiler Boliimii Boliim Baskan Vekili 30.11.2022
Mert Arslanalp | Hukuk Bilimleri Anabilim Dal | 20a0iim Dalt 01.12.2022-
Baskani
. Siyaset Bilimi ve Uluslararasi - ... | 01.07.2022-
Mine Eder iliskiler Bolimi Bo6liim Baskan Vekili 14.12 2022
Mine Eder Insani Gehs.me Uyg.ve Merkez Miudiirii 2002-
Ars.Merkezi
Mine Eder Siyaset Bilimi ve Uluslararas1 | Boliim Baskan 05.07.2021-
[liskiler Bolimii Yardimcisi 01.07.2022
Hakan Yilmaz .Sl.ya'set B1.1.1r.r.11 Ve Uluslararast Boliim Bagkani 14.12.2022-
Iiskiler Boliimii
Siyaset ve Sosyal Bilimler Anabilim Dali
Hakan Yilmaz Anabilim Dals Baskan 01.12.2022-
Zeynep Kentlesme ve Cevre Sorunlart | Anabilim Dali 01.12.2022-
Kadirbeyoglu Anabilim Dali Baskani
Zeynep Siyaset Bilimi ve Uluslararas1 | Boliim Bagkan 99 11.2019-
Kadirbeyoglu Mliskiler Boliimii Yardimcisi T
Zeynep Iktisadi ve Idari Bilimler Dekan Yardimcist 04.02.2021-
Kadirbeyoglu Fakiiltesi 19.01.2022
Murat Akan MIR Programi Koordinator 01.07.2021-
Murat Akan Yonetim Bilimleri Anabilim Anabilim Dali 01.12.2022-
Dali Baskani
L. . A . UNVANI, ADI VE = . BASLANGIC
BIRIMIN ADI IDARI GOREVIN ADI SOYADI GOREVI YILI
. Fakiilte Sekreteri-Tasinir | Hatira Sevazi we .1 26.05.1984-
Fakilte Kontrol Yetkilisi Senkon Ogretim Gorevlisi 17.10.2022
.. Fakiilte Sekreteri-Tasmir | ... .. o . .
Fakiilte Kontrol Yetkilisi Stikrii Ordu Bilgisayar [sletmeni 18.10.2022-
Dekanlik Personel Ozliik Isleri Yasemin Kurtulus | Arastirma Gorevlisi 28.11.2001-
Dekanlik Ogrenci Isleri Sorumlusu | Aysegiil Ozer Memur 20.04.2006-
Dekanlik Personel Ozliik Isleri Giilnur Korkut Bilgisayar isletmeni 04.05.2015-
B w Nezahat - . :
Dekanlik Personel Ozliik Isleri Cetinkaya Bilgisayar Isletmeni 16.05.2022-
Dekanlik Personel Ozliik Isleri Yasar Yaylal (4B_ 2547/13b._4) 28.12.2022-
Biiro Personeli
Siyaset Bilimi ve | ... .
Uluslararas E;ﬁ??:esgfrfteggmml o |ENihanAcar | g oL 05.07.2010-
iliskiler Boliimii wie A WU Uver gisayar 1y
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Taginir Kayit Yetkilisi

Dekanlik Biitce Sorumlusu Meral Ozgii Bilgisayar Isletmeni 30.06.2014-

Dekanlik Dekan Sekreteri Betiil Bicakei | (AB- 2947/130-4) 15.09.2022-
Biiro Personeli

Dekanlik Teknik Hizmetler Ridvan Cevik Bilgisayar Isletmeni 27.07.2012-

Dekanlik Yardimci1 Hizmetler Meltem Bozkurt | Destek Personeli 08.04.2010-

Dekanlik Yardimc1 Hizmetler Serap Sen Destek Personeli 19.01.2012-

Dekanlik Yardimci Hizmetler Dilber Sahin Destek Personeli 26.04.2019-

Dekanlik Ogrenci Isleri I-\O-/Izucr;?lmmet Bilgisayar Isletmeni 02.01.2020-

Dekanlik Yardime1 Hizetler Taner Sen (4B- 2547/13[)_4) 28.12.2022-
Destek Personeli

L e _ e e e , S 01.09.2005-

Iktisat Bolimii Teknik Hizmetler Litfu Gozgiict Biiro Teknik Hizmet 28.12.2022

Iktisat Boliimii Boliim Sekreteri Seda Tiirkmenli | Biiro Personeli 24.05.2021-

Isletme Boliimii Boliim Sekreteri Baris Yagmur Bilgisayar Isletmeni 21.02.2014

MBA-Isletme

Yiikseklisans Idari Koordinator Aysun Akkayin Teknisyen 01.03.2021-

Programi

MBA-Isletme .

Yiikseklisans E)'(ecutIV(‘E I\/[BA Aysun Akkayin Teknisyen 08.11.2021-

Bina Amirligi

Programi

EMBA-Isletme

Yiikseklisans Yardimci Hizmetler Hasan Firat Destek Personeli 19.09.2018-

Programi

MIR-Uluslararasi

ils. Yilkseklisans Idari Koordinator Ash Orhon Biiro Personeli 01.09.2015

Programi Kuzubas

D.5. KURUL, KONSEY VE KOMISYON UYELIiKLERI

(ONIVERSITE iCI, SUREKLI VE GECICI)

Kurul/Konsey/

Baslangic-Bitis

Birimin Ad1 Adi1 Soyadi It At Gorevi Diizeyi il
Dekanhik Murat Onder | Do&azi¢1 Universitesi Uye Universite | 07.03.2022-
Y 6netim Kurulu
Murat Onder | oga#i¢1 Universitesi - Universite | 07.03.2022-
Seneto Uye
Murat Onder | Fakiilte Yonetim Kurulu | Baskan Fakiilte 07.03.2022-
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Murat Onder | Fakiilte Kurulu Baskan Fakiilte 07.03.2022-
Murat Onder | Fakiilte Kurulu Iktisat BOWmG g yie | 16.11.2022-
Baskan Vekili
Murat Onder | Fakiilte Kurulu Isletme BOIimi | e | 14102022
Baskan Vekili
- Bogazici Universitesi LI.B.F.Dekanhigmi | - . . i
Murat Onder Vakfi- Miitevelli Heyeti | Temsilen Universite | 07.03.2022
Giirkan Selguk | Bogazigi Universitesi
Kumbaros] Yénetim Kurul 0 Universit 01.02.2022-
umbaroglu Onetim Kurulu ye niversite | 14’ 0a'5009
IC{h’jrkgn S?}Quk 183;)?;@191 Universitesi u O ) 01.02.2022-
umbaroglu ye niversite | o 1'5a' 5099
Giirkan Selguk
N . . . 01.02.2022-
Kumbaroglu Fakiilte Yonetim Kurulu | Baskan Fakiilte 04.03.2022
Giirkan Selguk . . 01.02.2022-
Kumbaroglu Fakiilte Kurulu Bagkan Fakiilte 04.03.2022
Giirkan Selguk | Bogazigi Universitesi [.1.B.F.Dekanligii Universite 01.02.2022-
Kumbaroglu | Vakfi- Miitevelli Heyeti | Temsilen 04.03.2022
Iktisat Fikret Acik Bilim ve A¢ik . . ]
Boliimii Adaman Erisim Komisyonu Uye Universite | 18.03.2020
Fikret Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte | 13.12.2022
Adaman
Glizin Giilsiin . - . 2016 -
Akin Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 13.12.2022
Glizin Giilsiin .. . - . 2016 -
Akin Fakiilte Yonetim Kurulu | Uye Fakiilte 19.12.2022
Giizin Giilsiin | Ekonomi ve Finans o .
Akin Yiiksek Lisans Programi Koordinator Universite | 2018 -
gﬁlzrlln Giilsiin Cift Anadal Danigmanlhigi | Es-Danisman Universite | Devam ediyor
.| Yaz Ogretimi " .
Orhan Aygiin Koordinasyon Kurulu Uye Universite | 2015 -
Orhan Aygiin | Yurtlar Komisyonu Uye Universite | 2018 —
Orhan Aygiin | Lisans Koordinatorii Uye Boliim 2021-
Orhan Aygiin | Istthdam Komisyonu Uye Boliim 2021-
Mehmet Yigit s . - .
Giirdal Kiitliphane Komisyonu Uye Universite | 2016-
Mehmet Ygit | pyiilte Yonetim Kurulu | Uye Fakiilte | 19.12.2022-
Girdal
Yeliz . 9 .
Kagamak Cift Anadal Danismanligi | Es-Danisman Universite | 2019-
. . .. . 07.10.2019-
Murat Yilmaz | Konut Tahsis Komisyonu | Uye Universite 26.05.2022
Kivang Arastirma Politikalar - _— . i
Karaman Danigsma Kurulu Uye Universite | 2015
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CETELE

Kivang (Centre for teaching and | Uye Universite | 2017 -

Karaman .
learning)

Kivang . . - ) . . 16.02.2021-

Karaman Kalite Komisyonu L.LB.F.Temsilen Universite 12 04.2022

Kivang Universite Yasami Etik - . . i

Karaman Kurulu (UYEK) Uye Universite | 23.10.2021
Akademik ve Tesvik

Kivang Basvgru ve Inceleme Uye Béliim 13.01.2022-

Karaman Komisyonu

Kivang Fakiilte Kurulu Se¢im - .. i

Karaman Hazirlik Komisyonu Uye Fakiilte 14.11.2022

Murat Kirdar | AArastirma Politikalar Uye Universite | 2015-
Danisma Kurulu

Murat . . - . 29.07.2021-

Koyuncu Kiralama Komisyonu Uye Universite 26.08.2022

Murat Boliim Seminer - . .

Koyuncu Koordinatdrii Uye Universite | 2017-

Murat Arastirma Politikalar Uye Universite | 2012-

Koyuncu Danigsma Kurulu

Murat Yitksek Lisans Koordinator Bolim | 01.09.2021-

Koyuncu Koordinatorii

Ayse Mumcu Bogazigi Universitesi Uye Universite | 2021-
Senato

T. Umut D1plqma Toreni Odiil Uye Universite | 2015-

Kuzubasg Komisyonu

Ozan Boliim Yan Dal o

Hatipoglu Koordinatorii Es Danisman Boliim 2021-

Ozan . e .

Hatipoglu Bogazi¢i Journal Bas Editor Fakiilte 2020-

Ayse Mumcu | Bogazi¢i Journal ]_E'dlto.r ler Kurulu Fakiilte 2012-

Uyesi

Ayse Mumcu | Transfer Danismani Uye Bolim 2017-

Gokhan Okul!arla igkiler Uye Universite | 2015-

Ozertan Komisyonu

Gkhan Sggyal ve Beseri Bilimler |

- Bilimsel Arastirma ve Uye .

Ozertan e Universite | 2019-
Yayin Etigi Kurulu

. UYGAR Merkezleri

(okhan Koord.ve - . 2020-

Ozertan N . Uye Universite
Deg.Komisyonu

Ceyhun Elgin | BYYEM Yiritme Uye Universite | 2021-
Kurulu
Akademik ve Tesvik

Ceyhun Elgin Basvgru ve Inceleme Uye Béliim 13.01.2022-
Komisyonu
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Mustafa Metin

BAP Komisyonu

Uye

Universite

Basbay 13.05.2022-
Mustafa Metin | Ogrenci Degisim ve - .
Basbay Yerlestirme Komisyonu | U3¢ Universite | 56 3 902-
Mustafa Metin | Ogrenci Faaliyetleri . .
Basbay Koordinasyon Kurulu Uye Universite | 19.06.2022-
Mustafa Metin | v\,rtiar komisyonu Uye Universite | 08.07.2022-
Basbay
Begliim o SN .
T e L e L [
Ortakoyliioglu ? Y ? & T
Beglim Ogrenci Degisim -
Ozkaynak ng manhgls Es Danisman Universite | 2018-
Ortakoyliioglu ymantis
, WP1 ve WP6 Is
Beglm Paketleri -
Ozkaynak NeurotechEU . Universite | 2020 -
Ortaksyliioglu Universite
Temsilcisi

Beglim Arastirma Politikalar
Ozkaynak Danisma Kurulu ve " . ]
Ortakdyliioglu | Komisyonu Uye Universite | 2019
?)Zil;;r;ak BUVAK -Akademik ) )
Ortakyliioglu Kurul Uye Universite | 2020 -
Begum . e
Okaynak | 520 Betimi Uye Universite | 19.01.2022-
Ortakdyliioglu Y
Begium
Ozkaynak Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 13.12.2022-
Ortakoyliioglu
Meltem Bo6liim Yan Dal - -
Poyraz Koordinatorii Uye Bolim 2019-
Bekir Burgay | Akademik Kurallar Uye Universite | 2021-19.01.2022
Erus Komisyonu
Bekir Buray | Yurtdigindan Ogrenci | 4 o Universite | 2021-19.01.2022
Erus Kabul Komisyonu

3713 Sayili Kanun

Kapsaminda Ozel
Bekir Bur¢ay | Ogrenci Basvurularini Uye Universite | 2021-19.01.2022
Erus Degerlendirme

Komisyonu
Bekir Burgay . . - ..
Erus Fakiilte Yonetim Kurulu | Uye Fakiilte 19.12.2022-
Vahap Burak . - . 2011 -
Saltoglu Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 13.12.2022
Vahap Burak | Teknoloji Transfer Ofisi | Yonetim Kurulu .
Saltoglu (TTO) Uyesi Universite | 2021
VahaE) Burak Satm_ alma ve Uzlasma Uye Universite | 2020-
Saltoglu Komisyonu
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VahaE) Burak | Al Merkezi Altyapt Uye Universite | Devam ediyor
Saltoglu Komisyonu
Vahap Burak | Lisans Egitim - . 19.01.2022°de
g . Uye Universite -
Saltoglu Komisyonu sona erdi.
Orhan Torul Lisans Koordinatorii Uye Boliim 2020- 2022
Orhan Torul Istihdam Komisyonu Uye Bolim 2020-
Orhan Torul | Lisansusti Egitim Uye Universite | 2022-
Komisyonu
Emekcan : . .
Yiicel Burs Komisyonu Uye Universite | 2018 —
Emekcan g.gienc.l %ﬁ%}g’;gawt
Yiicel istemi ) Uye Universite | 2021-
Komisyonu
Unal_ Universite Yonetim Uye Universite | 2018-
Zenginobuz Kurulu
Unal
. . . - . 15.01.2020-
Zenginobuz Fakiilte Yonetim Kurulu | Uye Fakiilte 19.12.2022
Unal
. . - .. 15.01.2020-
Zenginobuz Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 13.12.2022
- . 23.08.2022-
Murat Yilmaz | g1t Yonetim Kuralu | UY° Fakillte ) 16 11.0022
- .. 23.08.2022-
Murat Yilmaz | payilte Kurulu Uye Fakillte ) 16 11,0022
Murat Onder Fakiilte Yénetim Kurulu Uye Fakiilte 16.11.2022-
Murat Onder Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 16.11.2022-
Unal Erasmus Personel Ders - _ .
Zenginobuz Hareketliligi Komisyonu Uye Universite | 2018-
) Bogazici Universitesi
Unal_ Strateji Gelistirme Uye Universite | 2021-
Zenginobuz Kurulu
Akademik ve Tesvik
Unal Basvuru ve Inceleme Uve Bolim 13.01.2022-
Zenginobuz Komisyonu Y T
Isletme Giilden . o . 1996 -
Béliimii Asugman Mazeret Komisyonu Temsilci Universite 20.01.2022
Gilllden Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte | 2019-13.12.2022
Asugman
. I¢ Kontrol Izleme ve " . 16.09.2022 ‘de
Aysegiil Toker Yonlendirme Kurulu Uye Universite sona erdi
. Bogazici Universitesi Miitevelli Heyeti | o . . )
Aysegiil Toker Vakfi Uyesi Universite | 2011
Riza Metin Bogazici Universitesi O Universite | 12:01-2021-
Ercan Senato ye HIVEIST® 1 10.01.2022
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Riza Metin Bogazici Universitesi Uve Universite 12.01.2021-
Ercan Yénetim Kurulu Y HIVEST® 1 19,01.2022
Riza Metin . . 12.01.2021-
Ercan Fakiilte Kurulu Bagkan Fakiilte 19.01.2022
Riza Metin .. oy .. 12.01.2021-
Ercan Fakiilte Yonetim Kurulu | Baskan Fakiilte 19.01.2022
Riza Metin .. - .. 09.03.2020-
Ercan Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 14.10 2022
Riza Metin , o - . 09.03.2020-
Ercan Fakiilte Yonetim Kurulu | Uye Fakiilte 14.10.2022
Riza MO | Fakilte Yonetim Kurulu | Uye Fakilte | 19.12.2022-
Murat Onder Fakiilte Yénetim Kurulu Uye Fakiilte 14.10.2022-
Murat Onder Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 14.10.2022-
Riza Metin | coSeniel boverstiest Oniversite | 12.01.2021-
Ercan arejretistrme ye VeS® 1 19.01.2022
Kurulu
. . L L.LB.F.
Riza Metin Bogazi¢i Universitesi Dekanlidint Universite 12.01.2021-
Ercan Vakfi- Miitevelli Heyeti e 19.01.2022
Temsilen
Riza Metin "Fikri ve Sinali ) )
Ercan Miilkiyet Degerlendirme | UYK’nu temsilen | Universite | 30.06.2021-
Komisyonu
Havat Sozlesmeli Ogretim
y Eleman1 Esdegerlik Uye Universite | 2012 -
Kabasakal ;
Komisyonu
Hayat Arastirma Politikalar - - . .
Kabasakal Danisma Kurulu Uye Universite | Devam ediyor
Hayat Fakiilte Kurulu Se¢im - .. i
Kabasakal Hazirlik Komisyonu Uye Fakiilte 14.11.2022
Hayat - .. . ]
Kabasakal Etik Ust Kurulu Uye Universite | 2019-
Nur Irem Insan Kaynaklar . .o
Nuhoglu Geligtirme Birimi Uye Universite | 2015-
Nur Irem Executive Education Akademik Universite | 2015-
Nuhoglu Abroad Koordinator
Nur Irem Lisans Egitim . .o
Nuhoglu Komisyonu Uye Universite | 07.04.2021-
Nur Irem Muhasebe Alani e _ .
Nuhoglu Koordinatorii Koordinator Universite | 2007-
Nur irem Isletme ve Ekonomi
ur i Kuliibii Akademik Danigman Universite | 2012-
Nuhoglu
Danismani
Nur Irvem Senatfo Usiil ve Esaslar Uye Universite | 15.11.2022-
Nuhoglu Komisyonu
Ozlem Oz Arastirma Politikalar Uye Universite | 2009 -

Danigsma Kurulu
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Human Development

Y 6netim Kurulu

Ozlem Oz Centre Uyesi Universite | 2017-
Ozlem UYGAR Business
Hesapg1 Analytics and Customer | Miidiir Yardimcis1 | Universite | 2015-
Karaca Insight
Ozlem Sosyal ve Beseri Bilimler
Hesanct Yiiksek lisans ve Doktora 2019-
Karagg Tezleri Etik inceleme Uye Universite | 22.04.2022
Komisyonu (SOBETIK)
Ozgiin Burcu | BU Girisimcilik Merkezi | - _ . i
Rodopman Yiiriitme Kurulu Uye Universite | 2016
Ozgiin Burcu | Kariyer Merkezi Caligma Uye Universite | 2016-
Rodopman Grubu
Ozgiin Burcu | Insan Kaynaklart - . i
Rodopman | Gelistirme Birimi Uye Universite | 2015-2022
.| "Fikri ve Sinai miilkiyet
Mehmet Nafi Degerlendirme Uye Universite | 30.06.2021-
Artemel h
Komisyonu
Nafi Baba Kiiltiir
Mehmet Nafi | Merkezi ve Cevresi - .
Artemel Rekonstriiksiyon Uye Universite | 2011-
Y Onlendirme Komisyonu
Mehmet Nafi | Bina ve Arazi Gelistirme | - .
Artemel Komisyonu Uye Universite | 2014-
Sehitlik Dergahi (Nafi
Mehmet Nafi | Baba Tekkesi) Kiiltiir ve Proje Yiiriitiiciisii | Universite | 2013-
Artemel Evrensel Degerler
Arastirma Merkezi
Mehmet Nafi | Traugott Fuchs Kiiltiir ve | - .
Artemel Tarih Miras1 Arsivi Uye Universite | 2007-
.| Sosyal ve Beseri Bilimler
Mehmet Nafi Lisansiistii Tezleri / Uye Universite | 2016-
Artemel o
Projeleri Alt Kurulu
Ucaksavar Kampiisiinde
Bulunan ve Deprem
Mehmet Nafi | Riski Tasiyan - .
Artemel Lojmanlarin Yenilenmesi Uye Universite | 06.05.2021-
Siireci ile Tlgili
Komisyon
. Sosyal Tesis Isletmesi . .
Ali Coskun Yiiritme Kurulu Uye Universite | 2012
Ikinci Ogretim
Ali Coskun Lisansiistii Program Uye Universite | 2020-

Koordinasyon Kurulu
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Ugaksavar Kampiisiinde
Bulunan ve Deprem
Riski Tagtyan

Ali Coskun Lojmanlarin Yenilenmesi Uye Universite | 06.05.2021-
Stireci ile Tlgili
Komisyon
Tongarlak pus Lyg Uye Universite | 2014-
Komisyonu
Mustafa Hayri | Bilgi Teknolojileri Uye Universite | 2016-
Tongarlak Kurulu
Mustafa Hayri Bologna Esgiidiim Uye Universite | 2018-
Tongarlak Komisyonu
Mustafa Hayri | CETELE Akademik - .-
Tongarlak Danisma Kurulu Uye Universite | 2020-
Mustafa Hayri . o - . 2019-
Tongarlak Fakiilte Yonetim Kurulu | Uye Fakiilte 19.12.2022
Mustafa Hayri | Senato Usiil ve Esasl
Tongarlak Y Keonr?]igyoflﬁ e Uye Universite | 209-2021-
26.09.2022
Mustafa Hayri | calite komisyonu [1B.F.Temsilen | Universite | 12.04.2022-
Tongarlak
Cenk C. Kantin ve Kafeteryalar . .
Karahan Denetleme Komisyonu Uye Universite | 2020-2022
Cenk C. ,
Karahan Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 13'12'20.22 de
sona erdi
Yavuz Acar Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 13.12.2022-
Yavuz Acar Fakiilte Yonetim Kurulu Uye Fakiilte 19.12.2022-
Yavuz Acar Givenli Veri Y onetimi Uye Universite | 2017-
Komisyonu
Akademik Tesvik 2017-
vavuz Acar | Diizenleme, Denetleme | ;o Universite | 01.03.2022-
ve Itiraz Komisyonu
Hiiseyin Sami | Bogazigi Universitesi Yo6netim Kurulu . i
Karaca Vakfi (BUVAK) Uyesi Universite | 2019
Asunur Cezar | Mazeret Komisyonu Uye Universite | 20.01.2022-
Erding Senato Usiil ve Esaslar - _ .
Akyildirm Komisyonu Uye Universite | 26.09.2022-
Siyaset Bilimi
Ve
Uluslararas1 | Alper Yagct Maas ihale Komisyonu Uye Universite | 16.02.2021-
Mliskiler
Boliimii
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Yiiksek Lisans ve

Alper Yagci Doktora Kabul Uye Boliim 03.03.2021-
Komisyonu
Avrupa Calismalari
Alper Yagci UYGAR Merkezi Uye Birim 13.02.2020-
Y o6netim Kurulu
- Hazirhik Ogrencileri - .
Alper Yagci Akademik Danisman Danisman Bolim Devam ediyor
Sosyal ve Beseri Bilimler
Alper Yagc1 | Insan Arastirmalar Etik | . ]
Kurulu (SBINAREK) Uye Universite | 07.06.2022
- Fakiilte Kurulu Se¢im - .
Alper Yagci Hazirlik Komisyonu Uye Fakiilte 14.11.2022-
o Yeni Aragtirma Gorevlisi - -
Alper Yagci Alma Komisyonu Uye Bolim 29.08.2022 -
Basak Yiiksek Lisans ve
3 Doktora Kabul Uye Béliim 03.03.2020-
Taraktas .
Komisyonu
Basak Avrupa Calismalari
? UYGAR Merkezi Uye Birim 13.02.2020-
Taraktas .
Y 6netim Kurulu
Basak Erasmus ve Degisim - i .
Taraktas Ogrencileri Danismani Uye Boliim Devam ediyor
Gaye_ IThan Yeni Ogret%m Uyesi Uye Bélim Mart 2020 -
Demiryol Alma Komisyonu
Gaye lThan Cift Anadal Program Danisman Bolim Devam ediyor
Demiryol Danismani
Gaye_ lhan Kiitliphane Komisyonu Uye Universite | 24.01.2022-
Demiryol
Gaye_ IThan Yeni Arastl_rma Gorevlisi Uye Béliim 29 08.2022 -
Demiryol Alma Komisyonu
Giin Kut Fakiilte Yonetim Kurulu | Uye Fakiilte 19.12.2022°de
sona erdi
Avrupa Calismalari
Giin Kut UYGAR Merkezi Uye Birim 13.02.2020-
Y 6netim Kurulu
Avrupa Calismalari
Hakan Yilmaz | UYGAR Merkezi Uye Birim 13.02.2020-
Y 6netim Kurulu
Siyaset Bilimi ve
Hakan Yilmaz | Fakiilte Kurulu pluslararast | paiie | 14.12.2022-
Iiskiler Boliimii
Bagskani
Mert Yaz Okulu Kabul - - .
Arslanalp Komisyonu Uye Bolim Devam ediyor
Mert Insani Geligsme Uyg.ve )
Arslanalp Ars.Merkezi Yonetim Uye Birim Devam Ediyor

Kurulu
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Ugaksavar Kampiisiinde
bulunan ve deprem riski

Mert tasiyan lojmanlarin Uye Universite 06.05.2021-
Arslanalp styan fojmaniarin y 10.06.2022
yenilenmesi siireci ile
ilgili komisyon
Mert Avrupa Calismalari
UYGAR Merkezi Uye Birim 13.02.2020-
Arslanalp .
Yonetim Kurulu
Mert Arslanalp | MIR Yiiriitme Kurulu Uye Birim Devam Ediyor
Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi Iliskiler veon ..
Mert Arslanalp Yiiksek Lisans Program Danigsman Bolim Eyliil 2022-
Danismam
Mert Arslanalp Eata}.’ Gegis Kabul Danisman ve Uye Boliim Haziran 2020-
omisyonu
Mert Arslanalp | Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 13.12.2022-
Yiiksek Lisans ve )
Mine Eder Doktora Kabul Uye Bolim Devam ediyor
Komisyonu
Siyaset Bilimi ve
. . Uluslararasi . 01.07.2022-
Mine Eder Fakiilte Kurulu iliskiler Boliimii Fakiilte 14.12.2029
Bagkan Vekili
Mine Eder Fakiilte Yonetim Kurulu | Uye Fakiilte 19.12.2022-
Fahri Akademik unvan
Mine Eder | V& hizmet odiler Uye Universite | 07.06.2021-
komisyonu
Avrupa Calismalari
Mine Eder | UYCAR Merkezi Uye Birim 13.02.2020-
Y onetim Kurulu
Akademik Tesvik
Mine Eder Basvuru ve Inceleme Uye Boliim 13.01.2022-
Komisyonu
Mine Eder Yeni Arastirma Gorevlisi | Uye Blim 29.08.2022 -
Alma Komisyonu
Yiiksek Lisans ve
Murat Akan Doktora Kabul Uye Bolim 2021-
Komisyonu
Murat Akan MIR Yiiriitme Kurulu Uye Birim Devam ediyor
Selcan Ogrenci Degisim ve Uve Universite | HaZiran 2022°de
Kaynak Yerlestirme Komisyonu Y sona erdi
Selcan . - . Haziran 2022°de
Kaynak SBINAREK Uye Universite sona erdi
Selcan s - - . Haziran 2022°de
Kaynak CITOK Uye Universite sona erdi
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Yiiksek Lisans ve
Volkan Cidam | Doktora Kabul Uye Bolim Devam Ediyor
Komisyonu
Erasmus ve Degisim
Volkan Cidam | Programlari Uye Bolim Eyliil 2022 -
Koordinatorii
Volkan Cidam Er asus Yuer1§1na Danisman Bolim Eyliil 2022 -
giden 6grenci Danigmani
Volkan Cidam | Fakiilte Yénetim Kurulu | Uye Fakiilte 19.12.2022-
: Béliim Yeni Ogretim " i 2018-
Yesim Arat | yyo0 i Alma Komisyonu | OY° Boliim 05.09.2022
Yesim Arat Fakiilte Yonetim Kurulu | Uye Fakiilte 30.06.2022°de
sona erdi
Yesim Arat Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 2008-
30.06.2022
Vecim At | demik Tesvik G _— 13.01.2022-
esim Ara agvuru ve Inceleme ye olim 05.09.2022
Komisyonu
Zeynep COVID 19 Sosyal . . i
Kadirbeyoglu | Yardimlagsma Fonu Uye Universite | 2020
Zeynep Bogazici Journal - . i
Kadirbeyoglu | Editorial Board Uye Fakilte 2020
Zeynep Universitelerde Ydnetim ) )
Kadirbeyoglu Yap11_anmas1 Calisma Uye Universite | 2016-
Komisyonu
Zeynep Ogrenci Faaliyetleri - . 2016-
Kadirbeyoglu | Koordinasyon Kurulu Uye Universite | 19 56 2022
Zeynep . - . .
Kadirbeyoglu MIR Yiiriitme Kurulu Uye Birim Devam ediyor
Avrupa Calismalari
E%?fbpe oty | UYGAR Merkezi Uye Birim 13.02.2020-
yog Y 6netim Kurulu
Akademik Tesvik
Zeynep Basvuru ve Inceleme .
Kadirbeyoglu | o0 Uye Bélim 13.01.2022-
Komisyonu
.. Iktisadi Idari Bilimler - ..
Ziihre Aksoy Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte 2008 -
. 2. Simf Ogrencileri -
Ziihre Aksoy Akademik Dantsmanlik Danisman Bolim 2018-01.09. 2022
Zithre Aksoy | Crasmus ve Degisim o ater Béliim 2009-01.09.2022
Programlari Koordinatorii
Zithre Aksoy | Dolum Yeni Ogretim Uyesi | ¢ o Bolim 2018-01.09. 2022
Alma Komisyonu

* [ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Disiplin Kurulu iiyesi olarak ,Prof. Dr. Fazil Onder
Sonmez ve Prof. Dr. Giirkan Selcuk Kumbaroglu 02.11.2022/2022-8 Sen.Karar1 atanmustir.
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D.6. KURUL, KONSEY VE KOMiSYON UYELIKLERI

(ONIVERSITE DISI, SUREKLI VE GECICI)

S Kurum/Kurul/Konsey/Komisyon . Baslangig-
Birimin Ad1 Adi1 Soyadi un Adi Gorevi B Yl
Dekanhk Murat Onder Yiiksekogretim Kalite Kurulu Uye Ocak 2022-
Murat Onder Amme Idaresi Yayimn Kurulu Ocak 2022-
Murat Onder Sayistay Dergisi Yaym Kurulu Eylil 2022-
Iktisat Fikret Adaman Turkish Studies Editorial Board 2016-
N Member
Boliimii
. European Journal of the History | Editorial Board
Fikret Adaman of Economic Thought Member 2011
Ceyhun Elgin World Economics Association Associate Editor 2020-
Commentaries
Ceyhun Elgin Vergi Konseyi Uye 2017-
Murat Giiray . . . .
European Economic Review Associate Editor 2018-
Kirdar
Murat Giiray Central Bank Review Editorial Board 2018-
Kirdar Member
o Review of Middle Eastern Editorial Board
Ozan Hatipoglu Economics and Finance Member 2009-
Murat Koyuncu New Perspectives on Turkey Editorial Board 2015 -
Member
Murat Koyuncu SN Business & Economics Editorial Board 2020 -
Member
Ayse Mumcu Iktisat ve Toplum Yaym Kurulu Uyesi | 2020-
Begiim Ozkaynak . Editorial Board i
Ortakéyliiogh Environmental Values Member 2018
Begiim Ozkaynak | i, .. . ]
Ortakdylioglu Iktisat ve Toplum Yayimn Kurulu Uyesi | 2020
VahaEJ Burak R|m|n|_Center for Economic Senior Eellow 2010-
Saltoglu Analysis
Unal Zenginobuz Journal of Public Economic Associate Editor 2010 -
Theory
Association of Southern
Unal Zenginobuz | European Economic Theorists Bagkan 2021-

(ASSET)
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Isletme

International Integrated

Béliimii Vedat Akgiray Reporting Council (IIRC) Tiirkiye Elgisi 2016-
. 5 American Accounting Uye 2008-
Nur Irem Nuhoglu | A oo ciation(AAA)
Turkish Accounting
Nur irem Nuhoglu | Academicians’ Collaboration Vice Chair, Uye 2822:2009’
Foundation (MODAYV)
, .. | Chamber of Certified Public -
Nur Irem Nuhoglu | Ao ntants of Istanbul Uye 1995-
Nur frem Nuhoglu Expert Accountants’ Association Uye 1995-
of Turkey
Nur irem Nuhoglu Yildiz T_ecnlcal University Board of Trustees 2007-
Foundation Member
Nur Irem Nuhoglu TIDE’..TP rkiye I¢ Denetim Vice Chair, Uye 2019-
Enstitiisii
Institute of Internal Auditors
~ 5 (11A Global) Akademik iliskiler )
Nur Irem Nuhoglu | A 2 demic Relations Komitesi Uyesi 2016
Committee
Institute of Internal Auditors
. < (A Global) Egitim Sempozyumu i
Nur Irem Nuhoglu | "¢ ation Symposium Komitesi Uyesi 2018
Committee
Nur Irem Nuhoglu | Bogazici University Foundation Miitevelli Heyeti 1998-
Uyesi
Nur irem Nuhoglu | Ulusal Kat1 Atik Kongresi Bilim Kurulu Uyesi | 2015-
Nur Irem Nuhoglu | TIDE Academia Dergisi Danisma Kurul Uyesi | 2018-
Nur Irem Nuhoglu | Arguden Governance Academy Akademik Yfmetlm 2016-
Kurulu Uyesi
Nur Irem Nuhoglu | Marmara University PhD Panel | Doktora Jiiri Uyesi 2019-
; ) . Editorial Board
Ozlem Oz METU Studies in Development Member 2010-
. . EGOS(European Group for -
Ozlem Oz Organization Studies) Uye 2016
Neslihan Yilmaz American Finance Association Birlik Uyeligi 2009-
Neslihan Yilmaz | inancial Management Birlik Uyeligi 2009-

Association
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Academy of Behavioral Science

Neslihan Yilmaz . Birlik Uyeligi 2009-
and Economics
Siyaset
Bilimi Ve
Uluslararas1 | Giin Kut Avrupa Konseyi ECRI Uye Devam ediyor
Tliskiler
Bolimii
Giin Kut Birlesmis Milletler CERD Uye Devam ediyor
Mert Arslanalp IPA Istanbul Dergisi Yaym Kurulu Uyesi 04.02.2021-
Volkan Cidam Interfere Journal Yaym Kurulu Uyesi Devam ediyor
) Kadin Kiitiiphanesi ve Bilgi . 1997-
Yesim Arat Merkezi Vakfi : Genel Rurul Uyesi | g5 09 2027
Yesim Arat E?E:gﬁt[ﬁlérﬁézitegéigﬂ; meel Danisma Kurulu 2016 -
’ Uyesi 05.09.2022
Kurulu
Yesim Arat Hawwa, Brill Publishers, 2017- | Yaym Kurulu Uyesi | 205"
’ ’ 05.09.2022
) Journal of Middle East Women’s . 2014-
Yesim Arat Studies Yayin Kurulu Uyesi 05.09.2022
Avrupa Konseyi Yerel Oz
Yonetim Sart1 Bagimsiz
Zeynep ] Uzmanlar Grubu -The Group of Uye 2021-
Kadirbeyoglu Independent Experts on the
European Charter of local Self-
Government (GIE)
Intergovernmental Science Policy
Platform on Biodiversity and
Ziihre Aksoy Ecosystem Services (IPBES) Bas yazar 18.01.2022-

Transformative Change Assessment
Raporu

E.

BIRIME ILISKIN BILGILER

E.l. FiZIKSEL YAPI (TASINMAZLAR)

.1.B.F. Binas1,Giiney Kampiis’te yer almaktadir.Fakiilte binamizda 2 béliim (isletme Boliimii ,
Siyaset Bilimi ve Uluslararas1 Iliskiler Boliimii ) ve Dekanhk ile diger ofisler
bulunmaktadir.Iktisat Béliimiimiiz ve ofisleri yine Giiney Kampiis’te ,Natuk Birkan Binasinda
bulunmaktadir.
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E.1.1. EGITIiM ALANLARI

Anfi 1

Smif
Bilgisayar Lab.
Seminer Odas1
Diger Lab.

R

*MBA’ da bulunan derslikler de dahildir.(3 derslik)

E.1.2.  SOSYAL ALANLAR

Toplanti ve konferans salonlari, Hizmet Alanlari, Ambar ve Arsiv alanlart kategorisindeki
bilgilere, IIBF Binast, Iktisat Boliimii (Natuk Birkan Binas1) ve EMBA Binasindaki ilgili alanlar
dahil edilmistir.

E.1.2.1. TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARI

Iktisadi ve Idari | Giiney

Bilimler Kampiis 1 31,80m? 20

Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari | Giiney

Bilimler Kampiis 1 31,20m? 15

Fakiiltesi

Iktisat

Boliimii(Natuk Gliney 1 59,20m? 25

Birkan Binasi) Kampiis

EMBA Binas1 Guney" 1 20.80m? 12
Kampiis

E.1.3. DIGER SOSYAL ALANLAR

Isletme ve Ekonomi Kuliibii 1 63,35m? 30
(BUIK)
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E.1.4. HIZMET ALANLARI

Akademik Personel Hizmet 84+ 32*

Alanlari 65 1.132,63m?

Idari Personel Hizmet Alanlari

16 333,77m? 21

* Part time ders veren 6gretim gorevlisi sayisi

E.1.5. AMBAR, ARSIV ALANLARI VE ATOLYELER

Ambar Alanlar1 9 43,48m2
Arsiv Alanlari 2 6,99m?

E.2. BIRIMIN TASINIRLARI
E.2.1. DAYANAKLI TASINIRLAR

02 Makineler ve Aletler Grubu
02 | 03 |Atolye Makineleri ve Aletleri
Giig¢ Elektronigi ve Basingli Makineler ile Adet 23
02 | 05 )
Aletleri
03 Cihazlar ve Aletler Grubu
Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Adet 8
03 | 01
Araglar1
03 | o2 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Adet 20
Aletleri
02 Biiro Makineleri Grubu
02 | 01 |Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 448
02 | 02 |Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 136
02 | 03 |Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 5
02 | 04 |Haberlesme Cihazlan Adet 109
02 | 05 |Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar Adet 55
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255 | 02 | 06 |Aydmlatma Cihazlar Adet 9
255 | 02 | 99 |Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 72
255 | 03 Mobilyalar Grubu
255 | 03 | 01 |Biiro Mobilyalar Adet 1772
255 | 03 | 02 %rﬁzgfh&%%iﬁ(:f;klama ve Barinma Adet 50
255 | 03 | 05 |Seminer ve Sunum Amacli Uriinler Adet 51
255 | 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslari

Grubu
255 | 04 | 01 |Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet 7
255 | 07 Kiitiiphane Demirbaglar1 Grubu
255 | 07 | 03 |Gorsel ve Isitsel Kaynaklar
255 | 10 Gﬁve‘nlik, Kontrol ve Tedbir Amagl

Demirbaglar Grubu
255 | 10 | 02 |Kontrol ve Giivenlik Sistemleri

E.3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

E.3.1. YAZILIMLAR

Birim tarafindan kullanilan yazilimlar (Microsoft office programlari, karpersky Antivirus,
matlab, eviews vs.) Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’ne ait olmayip Universitemizin Bilgi
Islem Merkezinden temin edilmektedir.

E.3.2. DONANIM ALTYAPISI
Adet
Egitim Hizmet | idari | Arastirma | 1oPlam
Amach Amach | Amach Amach
Sunucular 1 1 2
Masa Ustii Bilgisayar Sayisi 128 3 103 19 253
Taginabilir Bilgisayar Sayisi 123 13 57 193
Toplam 252 4 116 76 448
E.3.21. DIGER DONANIM ALTYAPI
Adet
Egitim Hizmet idari | Arastirma | Toplam
Amach Amach | Amach Amach
Projeksiyon 20 20
Slayt Makinesi 1 1
Tepegoz 1 1
Barkot okuyucu 1 1
Yazici 46 38 20 104
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Baski Makinesi 1 1
Fotokopi Makinesi 5 5
Faks 5 5
Fotograf Makinesi 0
Kameralar 5 5
Televizyonlar 3 3 6
Tarayicilar 3 3
Miizik Setleri 4 4
Mikroskoplar 0
DVD ler 1 1
Toplam 81 51 25 157
E.4. INSAN KAYNAKLARI
E.4.1. AKADEMIK PERSONEL
E.4.1.1. AKADEMIK PERSONELIN BOLUM/BIRIMLERE
GORE DAGILIMI
Ogretim | Ogretim | Arastirma
Birim Ad1 Profesér | Dogent | Ogretim Gorevlisi | Gorevlisi | Gorevlisi Toplam
Tyesi (Ders (Uyg_u!amah
veren) Birim)
Dekanlik - - - - - 1
Tktisat Boliimii - - 6 30
Isletme Boliimii 1 1 11 31
Siyaset Bilimi
ve Uluslararasi 2 4 5 - 1 8 20
Mliskiler Béliimii
Toplam 20 18 16 1 2 25 82

*2547 sayili kanunun 16. Maddesine gore Dekan atamasi dahil edilmistir.
*1416 sayil1 kanun kapsaminda iktisat Boliimiine atanan 1 Dr.Ogretim Uyesi dahil edilmistir.
* 1 Arastirma Gorevlisi( 2547/35.mad.Sosyal Bilimler Enstitiistii’ne Tunceli Munzur

Universitesinden gorevlendirme-Fiili Gorev Boliimii Iktisat Boliimii) dahil edilmistir.

*1 Ogr. Gor.( 2547 sayili yasanin 13/b-4 maddesi ¢ergevesinde, Fen Edebiyat Fakiiltesi Bat1

Dilleri ve Edebiyatlar1 Béliimiinden gorevlendirme -fiili gérev birimi Isletme Béliimii oldugu

i¢in dahil edilmistir.

* 2 Yabanci Uyruklu Dr. Ogr. Uyesi dahil edilmemistir.

E.4.1.2. YABANCI UYRUKLU AKADEMIiK PERSONEL
Unvam Geldigi Ulke Cahstig1 Boliim /Birim
Dr. Ogr. Uyesi Hollanda Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Boliimii
Dr. Ogr. Uyesi Giiney Kore Siyaset Bilimi ve Uluslararas: Iligkiler Boliimii

Toplam

2
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ITIBARIYLE

E.4.1.3.
DAGILIMI

AKADEMIK PERSONELIN  YAS

Prof. Dr. 5 15 20
Dog. Dr. 1 14 3 18
Dr. Ogr. Uyesi 2 10 5 1 18
Ogr. Gér. (Ders Veren) 1 1
Ogr. Gor. (Uygulamal 2 2
birim)

Aragtirma Gorevlisi 4 14 5 2 25

* Yabanci uyruklu akademik personel dahil edilmistir. ( 2 Dr. Ogr. Uyesi)

E.4.14.

AKADEMIK PERSONELIN HIZMET SURELERI

Prof. Dr. 14 20
Dog. Dr. 1 2 7 2 18
Dr. Ogr. Uyesi 2 9 6 1 18
Ogr. Gor. (Ders Veren) 1 1
Ogr. Gor. (Uygulamall 2 2
birim)

Aragtirma Gorevlisi 2 5 5 12

* Yabanc1 uyruklu akademik personel dahil edilmistir. (2 Dr. Ogr. Uyesi)

E.4.1.5. AKADEMIK PERSONELIN KADIN-ERKEK
DAGILIMI
[Unvam [ Kadm [ Erkek [ Toplam |
Prof. Dr. 9 11 20
Dog. Dr. 6 12 18
Dr. Ogr. Uyesi 8 10 18
Ogr. Gor. (Ders Veren) 1 1
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Ogr. Gor. (Uygulamali birim) 1 1 2
Aragtirma Gorevlisi 11 14 25

* Yabanci uyruklu akademik personel dahil edilmistir. (2 Dr. Ogr. Uyesi)

E.4.1.6. BIRIMIMiIZDEN GOREVLENDIRILEN AKADEMIK
PERSONEL

*2547 Sayih Kanununun 39. Maddesine gore gorevlendirmeler

Dekanlik Prof. Dr. - 3

Iktisat Boliimii Prof. Dr. 14 3
Dog. Dr. 1 1
Dr. Ogr. Uyesi 8 -

Isletme Boliimii Prof. Dr. 1 -
Dog. Dr. 1 -
Dr. Ogr. Uyesi 3 -

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi

HiZkﬂer Bolimil Prof. Dr. ! -
Dog. Dr. 7 1
Dr. Ogr. Uyesi 9

|

*2547 Sayih Kanununun 40.maddesinin (a),(b),(c),(d)  Maddesine gore (giden)
gorevlendirmeler

Dekanlik Prof. Dr. 40/d 1 1
Isletme Béliimii | Dog. Dr. 40/a 1 1
Dr. Ogr. Uyesi 40/a 1 1
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*2547 Sayih Kanununun 58. maddesine gore gorevlendirmeler

Sabanci ijiversitesi bilinyesindeki
iktisat Boliimii Prof. Dr. Fikret Mercator-IPM Arastirma Programi 01 Mart 2022-

Adaman kapsaminda “Iklim Degisikligi ve 28 Subat 2023
Sivil Toplum” konusunda
danigmanlik hizmeti

*4691 Sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu uyarinca gorevlendirmeler

Iktisat Boliimii Prof. Dr. 1 2
Isletme Bolimii Prof. Dr. 1 3
Dog. Dr. 2 4
Ogr. Gor. (Uygulamal1 Birim) 1 2

DiGER
*Fatma Kiibra Hoke Lancaster Universitesinde , TUBITAK 2214/A Yurtdis1 doktora sirasi

arastirma burs programi kapsaminda , arastirmact olarak 01 Mart-01 Agustos 2022 tarihleri
arasinda aylikli yolluksuz, giindeliksiz olarak gorevlendirilmistir. (Iktisat Boliimii)

* Karsilagtirmali siyaset ve Tiirkiye siyaseti konularinda ¢aligmalar yiiriitmekte olan, Tsinghua
Universitesi biinyesindeki Institute for International and Area Studies'de doktora dgrencisi
Shulei Hu 1 Agustos 2022- 31 Agustos 2023 tarihleri arasinda misafir aragtirmaci olarak
bulunacak olup damismanligmin Dr. Ogr. Uyesi Dr. Alper Yagci'min yapmasi uygun
bulunmustur.

E.4.1.7. BIRIMIMIZDE GOREVLENDIRLEN AKADEMIK
PERSONEL

*2547 Sayii Kanununun 31. maddesine gore gorevlendirmeler

Iktisat Boliimii Prof. Dr. 1 1
Dog. Dr. 1 1




Dr. 3 5

Ogr. Gér. 1 2
Isletme Bolimii Prof. Dr. 4 6

Dog. Dr. 3 5

Dr. 3 4

Ogr. Gér. 4 7
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Prof. Dr. 1 1
igkiler Boliimii

Dog. Dr. 2 2
Toplam 23 34

UNVAN, ADI-SOYADI

GOREVLENDIRILDIiGi BOLUM / BiRiM

Prof. Dr. 1zzettin Onder

Iktisat Bolimii

Dog. Dr. Fehmi insan Tunali

Iktisat Bolimii

Dr. Ahmet irfan Soylemezoglu*

Iktisat Bolimii

Dr. Mehmet Inhan

Iktisat Bolimii

Dr. Ayhan Yiiksel*

Iktisat Bolimii

Ogr. Gor. Mustafa Can Ozer*

Iktisat Bolimii

Prof. Dr. H. Eser Borak*

Isletme Boliimii

Prof. Dr. Giiven Alpay*

Isletme Boliimii

Prof. Dr. Deniz Erden

Isletme Boliimii

Prof. Dr. Mine Ugurlu

Isletme Boliimii

Dog. Dr. Mustafa Ugur Akdogan™

Isletme Boliimii

Dog. Dr. izzet Sidki Darendeli

Isletme Boliimii

Dog. Dr. Attila Odabas1™

Isletme Boliimii

Dr. Emine Behice Erteni*

Isletme Boliimii

Dr. Engin Vehice Olger

Isletme Boliimii

Dr. Osman Yilmaz

Isletme Boliimii

Ogr. Gér. Idil Tiirkmenoglu*

Isletme Boliimii

Ogr. Gor. Taha Arvas*

Isletme Boliimii

Ogr. Gor. Ahmet Esen*

Isletme Boliimii

Ogr. Gor. Biilent Senver

Isletme Boliimii

Prof. Dr. Mehmet Ali Cigekdag

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi {liskiler Boliimii

Dog. Dr. Mehmet Nazmi Go6k

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Boliimii

Dog. Dr. Dilek Cinar

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Boliimii

* Her iki yariyilda da gorevlendirilmislerdir.
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*2547 Sayih Kanununun 40-a-b-c-d maddesine gore (gelen) gorevlendirmeler

Iktisat Boliimii Prof. Dr. 40/a-40/d 1 1

Prof. Dr. 40/a 1 2
Isletme Boliimii Prof. Dr. 40/a 2 4

Dog. Dr. 40/a 1 1

Dr. Ogr. Uyesi 40/a 1 1
Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi Iligkiler | Dog. Dr. 40/a 1 2
Boliimii

- Twm] 7 [ # |

DIGER

*Dr. Ozlem Arpac Arconian'm 2021-2022/111. donem Fakiiltemiz Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
Iligkiler Boliimii'nce verilmesi ongoriilen POLS353 kodlu "Globalization and Public Policy"
kodlu dersini vermek iizere gorevlendirilmistir.

* Dr. Lisel Hintz'in 5 Temmuz 2022-22 AZustos 2022 tarihleri arasinda Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi Iligkiler Boliimii’'nde John Hopkins Universitesi'nden misafir aragtirmaci 6gretim
tiyesi olarak gorevlendirilmesi.

E.4.2. IDARIi PERSONEL

E4.21. IDARI PERSONEL KADROLARIN DOLULUK
ORANINA GORE

E.4.2.2. IDARIPERSONEL FiiLI DURUMA GORE

Genel idari Hizmetler 10
Teknik Hizmetler Sinifi 1
Yardimci Hizmetler Sinifi 3
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E.4.2.3. IDARIi PERSONELIN EGITiM DURUMU

Kisi Sayisi 1 3 2 7 1 14
Yiizde 7,14 21,44 14,28 50 7,14 100
(%)

E.4.2.4. IDARI PERSONELIN HIZMET SURELERI

Kisi 1 6 2 5 14
Sayisi

Yiizde 7,14 42,86 14,28 35,72 100
(%)

E.4.25. IDARIPERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Kisi Sayis1 2 5 ! 14

Yiizde (%) 14,28 35,72 50 100

E.4.2.6. IDARIi PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Kisi Sayisi 9 5 14
Yiizde(%0) 64,28 35,72 100

E.4.1. SOZLESMELI iDARI PERSONEL-( 657 /4-B)
E.4.1.1. SOZLESMELI IDARI PERSONEL DAGILIMI

Dekanlik
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E.4.1.2. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU

Kisi Sayisi
Yiizde (%) 33 33 66 67

E.4.1.3. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN HiZMET SURELERI

Kisi Sayis1
Yiizde (%) 0

E.4.1.4. SOZLESMELIIDARI PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Kisi Sayis1
Yiizde (%) 66,67 33,33 100

E.4.15. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Kisi Sayisi
Yiizde (%) 33,33 66,67 100

E.4.2. SOZLESMELI (TASERON) IDARI PERSONEL-696 KHK

E.4.21. SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONEL
DAGILIMI

MIR-Uluslararasi ils.Yiikseklisans Programi
Iktisat Boliimii 2
Dekanlik

37




E.4.2.2. SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONELIN
EGITIM DURUMU

Kisi Sayisi

Yiizde (%)
E.4.23. SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONELIN
HIZMET SURELERI
Kisi Sayisi
Yiizde (%) 75 25 100
E.4.2.4. SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONELIN YAS
ITIBARIYLE DAGILIMI
Kisi Sayis1
Yiizde (%) 50 25 25 100

E.4.25. SOZLESMELI (TASERON) IDARI PERSONELIN
KADIN-ERKEK DAGILIMI

Kisi Sayis1
Yiizde (%) 75 25 100

E.4.3. PERSONEL ATANMASINA/AYRILMASINI
ILiSKIiN BiLGILER

Akademik Personel 17 3 15

Sézlesmeli idari
Personel (4-B) 3
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F. SUNULAN HiZMETLER
F.1. EGITIM HIiZMETLERI

F.1.1. EGITIM PROGRAMLARI

LiSANS PROGRAMLARI

Iktisat Boliimii Iktisat

Isletme Boliimii Isletme

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Siyaset Bilimi ve

Mliskiler Boliimii Uluslararasi
Mliskiler

YUKSEK LiSANS VE DOKTORA PROGRAMLARI

Iktisat Boliimii | Ekonomi ve Finans 1.
Ogretim Tezsiz Yiiksek
Lisans(ECONFIN)

Iktisat Yiiksek Lisans 1

Iktisat Tezsiz Yiiksek Lisans 1

Iktisat Doktora 1

Rl R R~ »r| -

Isletme Boliimii | Il. Egitim Isletme Tezsiz 1
Yiiksek Lisans(EMBA)
Isletme Tezli Yiiksek Lisans 1

Isletme Tezsiz Yiiksek Lisans 1

Isletme Doktora 1

R R~ | -

Siyaset Bilimi Siyaset Bilimi ve Uluslararas1 | 1
ve Uluslararas1 | Iliskiler Tezli Yiiksek Lisans
Mliskiler




Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
Iligkiler Doktora 1 1
Uluslararasi
Miskiler: Tiirkiye, Avrupa ve 1 1
Orta Dogu I1.Ogretim Tezli
Yiiksek Lisans(MIR)
Uluslararasi
Iiskiler: Tiirkiye,Avrupa ve 1
Orta Dogu I1.Ogretim Tezsiz 1
Yiiksek Lisans(MIR)
Toplam 4 5 3 12
CIFT ANA DAL PROGRAMLARI
/Bolim Adi Esas Boliim CAP Bolimii
Felsefe
Isletme
Matematik
L e Psikoloji
Iktisat Bolimi iktisat Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi Iliskiler
Sosyoloji
Tarih
Bat1 Dilleri ve
Edebiyat1
. . Iktisat
Isletme Bolimi Isletme Psikoloji

Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi Iliskiler

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler
Miskiler Boéliimii

Iktisat
Felsefe
Isletme
Psikoloji
Sosyoloji
Tarih
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YANDAL PROGRAMLARI ‘

Iktisat Boliimii Iktisat Yan Dal Programi
Isletme Boliimii Isletme Yan Dal Programi
Siyaset Bilimi Ve Uluslararasi Iligkiler |Siyaset Bilimi Ve Uluslararasi
Boliimii Iligkiler Yan Dal Programi

F.1.2.  OGRENCI SAYILARI

SINIFLARA GORE OGRENCI DAGILIMI*

2021-2022 Egitim Ogretim Yil II. Dénem

IKTISAT 96 120 95 155 0 466
ISLETME 109 107 95 131 0 442

SIYASET BILIMi VE ULUSLARARASI
ILISKILER 92 89 89 127 0 397

IKTISAT 86 97 125 144 0 452
ISLETME 88 114 108 136 0 446
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI

ILISKILER 65 88 94 121 0 368

(*) Tamamladig1 krediye gore bulundugu smnif

YABANCI DIiL HAZIRLIK SINIFI OGRENCI SAYILARI |

2021-2022 Egitim Ogretim Yili | 2022-2023 Egitim Ogretim Yili
II. Donem I. Donem

Lisans Programm

IKTISAT 67 18 85 15 71 37 108 19

ISLETME 62 37 99 18 74 46 120 21
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SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI 43 38 81 17 65 36 101 22
ILISKILER

Toplam 172 93 265 20 210 119 329 25

(*)Yabanci dil egitimi géren ogrenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani ( Yabanci dil egitimi goren 6grenci
sayisi / toplam ogrenci sayis1 * 100 )

ICINSIYETE GORE OGRENCI SAYILARI (Hazirltk Sinifi Dahil)

2021-2022 Egitim Ogretim Yih I1. Dénem
S I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Toplam
Lisans Program
IKTISAT 370 | 181 | 551 0 0 0 370 | 181 551
ISLETME 335 | 206 | 541 0 0 0 335 | 206 541
f}f{f‘ssfggihg }/LEiSKiLER 262 |216| 478 | o | o | o | 262 |216| 478
TOPLAM | 967 |603|1570| O 0] o 967 |603| 1570
2022-2023 Egitim Ogretim Yih I. Dénem
Programin Adi I. Ogretim IL Ogretim Toplam Genel
Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Toplam
Lisans Programi
IKTISAT 376 | 184 | 560 0 0 0 376 | 184 560
ISLETME 352 | 214 | 566 0 0 0 352 | 214 566
%?&SSL‘E:RIfIL{%II }’LEEKEER 261 | 208 | 469 | 0 0o | o | 261 |208| 469
TOPLAM | 989 |606|1595| O 0| O 989 | 606 | 1595

ENGELLI OGRENCI SAYILARI (Hazirltk Sinifi Dahil)

2021-2022 Egitim Ogretim 2022-2023 Egitim Ogretim
Programln Ad1 Yih I1. Donem Yih I. Donem

Erkek Kiz Toplam Erkek Kiz Toplam
Lisans Programi
IKTISAT 0 1 0 0 0
ISLETME 1 0 1 0 1
SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI ILISKILER 1 1 2 0 1 1
TOPLAM 2 2 4 1 1 2
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OSYM TARAFINDAN YERLESTIRILEN VE KAYIT YAPTIRAN OGRENCI SAYISI |

Okul Okul Doluluk

Programin Ad1 Plfl.a[] Kont. USZn Vel Ve Vel Birincisi | Birincisi Bos Orani
Tiirl Puan Siralama Puan Siralama Kalan

Puan Siralama (%)
IKTISAT EA | 100+3 | 559.25468 1 [ 510.51486 662 | 494.61185 1526 0 100
ISLETME EA | 100+3 | 551.87197 3| 514.17864 509 | 508.83893 729 0 100
SIYASET BILIMI
ve
ULUSLARARASI EA | 90+3 | 535.41847 77 | 500.78134 1128 | 486.45477 2186 2 98
ILISKILER

YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN GELDIKLERI ULKE VE PROGRAMLARA
GORE DAGILIMI (Hazirlik Sinifi Dahil)

2021-2022 Egitim Ogretim Yih I1. Dénem

.. Cinsiyeti
Programin Adx Geldigi Ulke Toplam

g J Kiz Erkek P
Lisans Program
IKTISAT ABD 1 1 2
IKTISAT ALMANYA 1 0 1
IKTISAT AZERBAYCAN 0 4 4
IKTISAT ISPANYA 1 0 1
IKTISAT KANADA 1 0 1
ISLETME ALMANYA 1 1 2
ISLETME AVUSTURYA 1 0 1
ISLETME AZERBAYCAN 3 3 6
ISLETME BELCIKA 0 1 1
ISLETME FAS 4 5 9
ISLETME ISVEC 0 1 1
ISLETME ITALYA 1 1 2
ISLETME KAZAKISTAN 2 0 2
ISLETME KORE 1 1 2
. RUSYA
ISLETME FEDERASYONU 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI
ILISKiLER ABD ! 1 2
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI
ILISKILER ALMANYA 2 1 3
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI .
ILISKILER BELCIKA 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI .
ILISKILER BULGARISTAN 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI .
{LISKILER CIN . 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI
ILISKILER FRANSA 2 2 4
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI L
ILISKILER HINDISTAN 0 1 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI .
ILISKILER IRLANDA 0 1 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI .
ILISKILER ISPANYA 0 1 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI
{LISKILER JAPONYA 2 0 2
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SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI
{LISKILER KORE 0 2 2
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI
ILISKILER MISIR 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI
ILISKILER ROMANYA 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI RUSYA ’ 0 )
ILISKILER FEDERASYONU

TOPLAM 32 27 59

2022-2023 Egitim Ogretim Yih I. Donem
Programin Adi ol Cinsiyeti
(Lisans Programi) Eoligllle Kiz Erkek VegIEN

IKTISAT ABD 1 0 1
IKTISAT ALMANYA 3 7 10
IKTISAT AVUSTURYA 0 1 1
IKTISAT AZERBAYCAN 0 4 4
IKTISAT FAS 0 1 1
IKTISAT FRANSA 1 0 1
IKTISAT HOLLANDA 0 1 1
IKTISAT INGILTERE 0 1 1
IKTISAT KAZAKISTAN 0 1 1
IKTISAT YUNANISTAN 1 0 1
ISLETME ABD 1 0 1
ISLETME ALMANYA 7 6 13
ISLETME AZERBAYCAN 3 3 6
ISLETME BELCIKA 0 1 1
ISLETME FAS 2 0 2
ISLETME FRANSA 1 2 3
ISLETME HOLLANDA 3 0 3
ISLETME ISVEC 0 1 1
ISLETME KAZAKISTAN 1 1 2
ISLETME MAKEDONYA 0 1 1
ISLETME RUSYA FEDERASYONU 4 0 4
ISLETME SIRBISTAN 1 0 1
SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI ILISKILER ABD 1 0 1
SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI ILISKILER ALMANYA 3 6 9
SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI ILISKILER AVUSTURYA ! 0 1
SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI ILISKILER AZERBAYCAN 1 0 1
SIYASET BILIMI VE .
ULUSLARARASI ILISKILER BULGARISTAN ! 0 1
SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI ILISKILER FAS ! ! 2
SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI ILISKILER FRANSA 1 4 15
SIYASET BILIMI VE .
ULUSLARARASI ILISKILER HIRVATISTAN 1 0 1
SIYASET BILIMI VE .
ULUSLARARASI ILISKILER IRLANDA 1 0 1
SIYASET BILIMI VE .
ULUSLARARASI ILISKILER ISPANYA 1 1 2
SIYASET BILIMI VE .
ULUSLARARASI ILISKILER ITALYA ! 0 1
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ggl%sfg RI?&%II \I/LI?SKEER JAPONYA 3 1 A
ISJIE{I?SSLEAFR%%II }/Ll:isKiLER KORE 0 1 1
ULUSLARARASIILISKILER | PORTEKIZ P P
IS;IE{?SSLE fﬁﬁ%ﬁ };EiSKiLER RUSYA FEDERASYONU 1 0 1
TOPLAM 57 45 102

ACILAN DERS SAYISI

2021-2022 Egitim Ogretim Yih I1. Dénem

IKTISAT LISANS PROGRAMI 41 2853 0 9 2 0 6
ISLETME LISANS PROGRAMI 49 1829 10 78 31 0 29
SIYASET BILIMi VE
ULUSLARARASI ILISKILER 35 1985 0 80 0 0 3
LISANS PROGRAMI
TOPLAM 125 6667 10 167 33 0 38
2022-2023 Egitim Ogretim Yili I. Dénem

IKTISAT LISANS PROGRAMI
ISLETME LISANS PROGRAMI 34 2041 8 96 39 0 10
SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI IiLISKILER 23 1461 9 120 5 0 1
LISANS PROGRAMI

TOPLAM 96 6384 23 282 51 0 15

BiRiMINiZE GELEN OZEL, DEGIiSiM ve ERASMUS OGRENCIi SAYILARI

2021-2022 Egitim (")gretim Yih
II. Donem

2022-2023 Egitim (")gretim Yih I.
Donem

IKTISAT 1 3 0 0 4 0 16 0 0 16

ISLETME 9 8 3 0 20 1 23 3 0 27
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SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI 1 8 4 0 13 1 36 4 0 41
ILISKILER

2021-2022 Egitim Ogretim | 2022-2023 Egitim Ogretim Yih L.
Yih II. Donem Donem

IKTISAT
ISLETME

SIYASET BILIMi VE
ULUSLARARASI {LISKIiLER

© ||

19

gl = NN

4
19 1
1
6

IKTISAT 3
ISLETME 3
SIYASET BILIMI VE

ULUSLARARASI 5
ILISKILER

%

| DIKEY GECISLE UNIVERSITEYE GELEN OGRENCI SAYISI |

IKTISAT 1
ISLETME 1
SIYASET BILiMi VE ULUSLARARASI ILISKIiLER 1



CiFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMINA KATILAN OGRENCI SAYISI

2021-2022 Egitim Ogretim Yih
I1. Déonem

2022-2023 Egitim Ogretim Yih
I. Donem

IKTISAT 0 10 15 25
ISLETME 0 5 9 14
SIYASET BILIMI VE

ULUSLARARASI 0 5 4 9
ILISKILER

YAZ OGRETIMINDE ACILAN DERS SAYISI

IKTISAT 6 317 2 0
ISLETME 3 121 8 8
SIYASET BiLiMi VE 3 36 0 0
ULUSLARARASI ILISKILER

MEZUN OGRENCI SAYILARI

IKTISAT 123 28 48
ISLETME 99 29 38
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI

ILISKILER 106 27 37
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UNIVERSITEDEN AYRILAN OGRENCI SAYISI

2021-2022 Egitim Ogretim Yih IL. Dénem

Lisans Programi

IKTISAT 2 0 8 0 0 0 10

ISLETME 2 0 4 0 0 0 6

SIYASET BILIMI
VE
ULUSLARARASI
ILISKILER

2022-2023 Egitim Ogretim Yih |. Dénem

IKTISAT 0 0 0 0 0 2 2
ISLETME 0 0 0 0 0 3 3
SIYASET BILIMi

VE

ULUSLARARASI ! 0 0 0 2 1 4
ILISKILER

| LiSANS / LISANSUSTU BASARI ORANI |

2021-2022 Egitim Ogretim Yili 2022-2023 Egitim Ogretim Yih
I1. Donem 1. Donem

IKTISAT 460 0.85 455 0.81
ISLETME 449 0.88 462 0.83
SIYASET BILIMI

VE

ULUSLARARASI 410 0.90 400 0.88
ILISKILER

(*) Toplam basari oraninda aritmetik ortalamas: alinacakuir.
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DERS YUKU DAGILIMI

2021-2022 Egitim-Ogretim Yih II. Donem
De‘:g‘éi‘;m Ders Veren Ogretici/Ogrenci (Lisans+Lisansiistii)
Boliim/Program/Anabilim Dal | e Ogretici Ogretici/Boliim
Lisansiistii Sayisi Ogrencisi+Lisansiistii Ogretici/S.D.0O.S. *
Ogrencisi
IKTISAT 39+25 26 26/1499+70=1/60 26/1375+11=1/53
ISLETME 40+46 36 36/1483+208=1/47 36/454+19=1/13
A }iEiSKiLER 29430 17 17/1201+83=1/76 17/856+3=1/51
TOPLAM
2022-2023 Egitim-Ogretim Yil I. Dénem
De‘:ﬁ‘;:‘;m Ders Veren Ogretici/Ogrenci (Lisans+Lisansiistii)
Boliim/Program/Anabilim Dah | e Ogretici Ogretici/Boliim
Lisansiistii Saysi Ogrencisi+Lisansiistii Ogretici/S.D.O.S. *
Ogrencisi
IKTISAT 39+20 26 26/1452+98=1/60 26/1589+3=1/61
ISLETME 34+36 33 33/1459+291=1/53 33/719+5=1/22
B \1/LEisKiLER 23+25 15 15/1167+87=1/84 15/465+8=1/32
TOPLAM

*Servis Dersi Ogrenci Sayisi (Lisans+Lisansiistii)

F.2. ARASTIRMA ALANLARI

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Boliimii*

“Kalkinmanin” ekonomi politigi

Laiklik

20.yy siyaset felsefesi

Marx ve Marxism

Alman Idealizmi

Popiilizm

Avrupa Birligi-Tiirkiye Iliskileri

Siyasal davranis ve kurumlar

Avrupa’da vatandaglik ve entegrasyon politikalari

Siyasal iktisat

Demokrasi

Siyaset Teorisi

Demokratiklesme ve otoriterlesme

Siyaset ve Kiiltiir iliskileri

Dis politika tarihi

Siyasi Diisiince Tarihi

Elestirel Teori

Tarim, gida ve biyoteknoloji politikalari

Fikir dinamikleri: uglasma-uzlasma

Toplumsal cinsiyet ve siyaset

Fransa Siyaseti

Toplumsal hareketler

Goc¢ ve kent

Tiirk dis politikasi

Hannah Arendt'in siyasi diisiincesi

Tiirkiye de siyasal hayat

Hesaplamal1 sosyal bilimler

Uluslararas1 Gog hareketleri

Irkeilik ve milliyetgilik ideolojileri

Uluslararast Hukuk

Insan haklart hukuku

Uluslararas: liskiler

Karsilastirmali siyaset

Uluslararas1 Kurumlar
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Kentlegsme ve sorunlari Uluslararas1 siyasal iktisat

Kentsel siyaset Yerel Yonetimler ve katilhim

Kiiresel gevre siyaseti

* Bogazigi Universitesi Hesaplamali Sosyal Bilimler Laboratuvari sosyal bilimlerde ag analizi, makine égrenmesi,
kisi bazli simiilasyon modellemeleri gibi hesaplamali tekniklerin kullaniminin yayginlastirilmasini amaglamaktadir.
Laboratuvar biinyesinde, 6grenciler biiyiik veri setlerini ¢aligsmak i¢in gerekli olan becerileri edinirler. Laboratuvar
etkinleri arasinda veri bilimi geceleri diizenlemek, belli metotlar tizerine 6zellesen ¢aligma gruplari kurmak ve metin
analizi, ag analizi ve kisi bazli simiilasyon modellemeleri kullanarak arastirmalar yapmak yer almaktadir.

Ekonomi Boliimii
Bankacilik Regiilasyonlari ve Finansal Krizler Kamu Maliyesi
Biiyiime ve Kalkinma Kamu Tercihi
Calisma iktisadi Karsilastirmali Iktisadi Diisiince Okullar:
Cevre Iktisad1 ve Ekolojik Iktisat Kentsel Siirdiiriilebilirlik
Cevre Politikas1 ve Yonetisimi Kurumsal Analiz
Davranigsal Iktisat Kurumsal Finans
Deneysel iktisat Makro iktisat
Ekonometri Mikro iktisat
Eslestirme Teorisi Mikro iktisat Teorisi
Fikri Miilkiyet Haklari Oyun Teorisi
Finansal iktisat Para Iktisadi
Finansal Piyasalarda Rekabet ve Regiilasyon Saglik iktisad
Finansal Zaman Serileri Rekabet Politikasi-Bagimsiz Diizenleyici
Firma Teorisi Sanayi Organizasyonu
Gelir Dagilimi Siyasal Ekoloji
Hesaplamali Iktisat Siyasal Iktisat
Iktisadi Esitsizlikler Sozlesme Teorisi
Iktisat Tarihi Siirdiiriilebilir Kalkinma
Kalkinma Iktisad Tarim Ekonomisi
Kalkinma, Ekonomi Metodolojisi Uygulamali Ekonometri
Kamu Iktisad1 Uygulamal1 Mikroekonomi
Isletme Boliimii
Muhasebe ve Finans, Pazarlama, Yonetim ve Organizasyon, Operasyon Y Onetimi ve Yonetim Bilisim
Sistemleri, Hukuk.
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F.3. BILGISAYAR LABORATUVAR HiZMETLERI

Laboratuvar Adi it E1 ]y O?cf ﬂf pealy YI:I??'O{’T: V?ri?ar
Kampiis Sayist sy (Var/Yok) uidu Frogr
Saatler
Natuk Birkan Finance Lab Giiney 41 Ders Yok Off_lce+MatIab+
Zamanlari e-views

F.4. IDARI HIZMETLER

*Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu toplantilarinin diizenli olarak yapilmasi
*Qgretim Uyelerinin kadro, atama, yiikselme, izin, gérevlendirme islemleri

* Aragtirma Gorevlisi atama, izin, gérevlendirme islemleri

*Idari Personelin izin islemleri

*QOgrenci Islerinin ilgili yonetmeliklere uygun bir sekilde yiiriitiilmesi.

*Dekanlik ve Boliimlerin ihtiyaglarinin Fakiiltenin 6denekleri dogrultusunda karsilanmasi
*Destek hizmetlerinin saglanmasi

F.5. TOPLUMA HIiZMET

Ogrenci Kliibii Danismanhg

Nuhoglu, 1. Isletme Kuliibii

Ayvalik Yaz-Kis Okulu

2015 yilindan beri Bogazigi Universitesi’nden &grenci, mezun ve akademisyenleri Ayvalik ve
yakin kdylerdeki ¢ocuklarla bir araya getiren Ayvalik Yaz ve Kis Okullar1 projesinin 2022 yili
icinde 13. Okulu hybrid olarak yapilmistir. 7-12 yas araliginda 50’a yakin ¢ocuga erisilmistir.
Bogazici Universitesi’nden 30 goniillii; resim, bilim ve miizik gibi farkli alanda atdlyeler
diizenlemistir. Fakiiltemiz 6gretim liyelerinden Prof. Dr. Fikret Adaman da katki sundu.
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II. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve
A. MALI BILGILER
A.l. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
A11. BUTCE GIDERLERI
2022 Yili Odenek ve Gergeklesme (Ekonomik Siniflandirma) (TL)
K.B.O.
- TOPLAM /Toplam Harcama/
K.B.O. ODENEK AVARERANA | oo Harcama/K | Top. Odenek
(%) .B.O (%) (%)
IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI 16.164.000,00 22.907.095,00 | 22.567.807,36 | 70,56% 139,62% 98,52%
01 Personel Giderleri 14.614.000,00 19.957.670,00 19.674.569,54 73,22% 134,63% 98,58%
02 Sos. Giiv. Kurum. Devlet
Primi Gid 1.485.000,00 2.884.425,00 2.843.053,49 51,48% 191,45% 98,57%
03 Mal ve Hizmet Alimlar1 65.000,00 65.000,00 50.184,33 100,00% 77,21% 77,21%
Yillara Gore Biitce Odeneklerinde Artis (TL)
2021 2022 2023 2021/2022 2022/2023
KBO KBO KBO (%) (%)
IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI 13.182.034 16.164.000 34.623.000 123% 214%
01.Personel Giderleri 11.863.094 14.614.000 29.873.000 123% 204%
02.Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri 1.260.940 1.485.000 4.578.000 118% 308%
03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri 58.000 65.000 172.000 112% 265%

A.2. TEMEL MALI TABLOLARA ILIiSKIN ACIKLAMALAR

2022 Y1ih Biitce Uygulama Sonuclar:

N _— TOPLAM
K.B.O. EKLENEN | DUSULEN I HARCAMA KALAN

IKTiSADI VE IDARI BiLIMLER
FAKULTESI 16.164.000,00 | 7.318.095,00 | 575.000,00 | 22.907.095,00| 22.567.807,36 339.287,64
98- YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI 16.164.000,00 | 7.318.095,00 | 575.000,00 | 22.907.095,00| 22.567.807,36 339.287,64
178- YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME 16.164.000,00 | 7.318.095,00 | 575.000,00 | 22.907.095,00| 22.567.807,36 339.287,64
01 Personel Giderleri 14.614.000,00 | 5.918.670,00 | 575.000,00 | 19.957.670,00| 19.674.569,54 283.100,46
02 Sos. Giiv. Kurum. Devlet Primi Gid 1.485.000,00 | 1.399.425,00 0,00| 2.884.425,00 2.843.053,49 41.371,51
03 Mal ve Hizmet Alimlari 65.000,00 0,00 0,00 65.000,00 50.184,33 14.815,67
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B. PERFORMANS BILGILERI
B.1. FAALIYET VE PROJE BILGILERI
B.1.1. FAALIYET BILGILERI
B.1.1.1. BIRIMINIizZ TARAFINDAN DUZENLENEN
TOPLANTILAR (*)
Ulusal Uluslararasi
Katilan Personel Sayisi Katilan Personel Sayisi
Say1s1 - Sayis1 -

Akademik | Idari | Toplam Akademik | Idari Toplam
Konferans 1 1 _ 1
Seminer 10 12 - 12| 11 24 - 24
Konusma 2 2 - 2 6 6 . 6
Kolokyum 6 ) 6

(*) Biriminiz tarafindan diizenlenen faaliyetlerin metinsel verileri

Faaliyetin . ..
Tarii | AR e Ady Faaliyeti Yapan
. Tiirt Birimin Adi

(leri)
. Adolescent antidepressant use and academic achievement | ;. . T
25.02.2022 Seminer Abstract(N. Meltem Daysal) Iktisat Bolimii
Seminer The Political Scar of Epidemics (joint with Barry Eichengreenand | -
18 .03.2022 Cevat Giray Aksoy) Abstract(Orkun Saka) Iktisat Bolimii
KONDA Barometresi kapsaminda gerceklestirilmis olan “rektor
Seminer belirlemede 6gretim iyelerinin siirece katilimi” ve “Bogazici
21.03.2022 olaylar1” konularina iligkin modiiliin sonug¢ ve analizleri (Fikret | ;. . rqe
. Iktisat Boliimii
Adaman, Insan Tunal1)
Abundance from Abroad: Migrant Income and Long-Run
25.03.2022 Seminer Economic  Development (with Gaurav Khanna, Emir iktisat Bolimii
Murathanoglu, and Caroline Theoharides)( Dean Yang)
Using Survey Information for Improving the Density Nowcasting
15.04.2022 Seminer of US GDP (joint with Hamza Demircan) Abstract (Cem | ;, . eqee e
Iktisat Boliimii
Cakmakl1)
Polygenic prediction of educational attainment within and
22.04.2022 Seminer between families from genome-wide association analyses in 3 iktisat BSlimii
million individuals Abstract (Aysu Okbay) sat Botumu
2022 Demir Demirgil Lecture "The Islamic Wagf: Instrument of
. Unequal  Security, Temporal and Posthumous"(Timur
23.05.2022 Seminer Kuran,Sevket Pamuk,Ayse Mumcu,Murat Koyuncu,insan | Iktisat Boliimii

Tunali,Refik Erzan,Cem Baysal,Fatih Serkant Adigiizel)
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An analysis of US domestic migration via subset-stable measures

27.05.2022 Seminer of administrative data (Ben Klemens) Iktisat Boltimii
Once Upon a Time in Anatolia: The Long Run Development
03.06.2022 Seminer Effects of American Missions in Anatolia (Ilhan Can Ozen) Joint | ;. . e
. R Iktisat Boliimii
with (YYasar Ersan Michigan)
04.11.2022 Seminer Intergenerational Income Mobility in Turkey Iktisat Boliimii
11.11.2022 Seminer Intergenerational Education Mobility of Minorities in Turkey Iktisat Boliimii
18.11.2022 Seminer Macroeconomic Asymmetries and The Welfare Cost of Business iktisat Bolimii
Cycles
25 11.2022 Seminer Takeover of Local_ GO\_/ernmeptS, Public  Procurement iktisat Bolimii
Performance, and Public Service Delivery
02.12.2022 Seminer Pandemic Impacts on Sustainability and Hartwick’s Rule Iktisat Boliimii
16.12.2022 Seminer Technological Change and the Finance Wage Premium Tktisat Boliimii
03.01.2022 Seminer Pl_anogram De3|gr_1 in the Presence of Store Brands and shelf isletme Bolimii
Display Fees (Yasin Alan)
. The Role of Strategic Agility in Business Model Innovation: A | ; g
11.04.2022 Seminer Single-Case Study(Alptegin Albayraktaroglu)(Zoom) Isletme Boliimi
Seminer Organizational Enablers of Data-Driven Digital Transformation: isletme Bélimii
25.04.2022 A Case Study from Banking Industry(Ergiin Arsal)(Zoom) 3 um
16.05.2022 Seminer Making the Most out of your Ph.D.(Seda Peksevim)(Zoom) [sletme Boliimii
10.10.2022 Seminer Gender Gap in Returns to Publications.(lvan Stetsyuk) Isletme Boliimii
Seminer Investor Overreaction, Overnight Price Jumps and Return ; e e
21.11.2022 Predictability in US Stock Markets (Hulisi Bahcivan) (Zoom) Isletme Bolimi
. . . . _ Siyaset Bilimi ve
17.03.2022 Konusma ((L}J'Ifralr;latr; Crisis and its Reflections Uluslararasi
un B iligkiler Boliimii
o i . I Siyaset Bilimi ve
23.03.2022 Konugma L!mlts of Supranational Justice Uluslararasi
(Dilek Kurban) L T
Iliskiler Boliimii
Amerikan politik ekonomisi ve platform kapitalizminin politik | Siyaset Bilimi ve
21.04.2022 Konferans | ekonomisi Uluslararasi
Prof. Kathleen Thelen Mliskiler Boliimii
Macaristan Se¢imleri ve Se¢imli Otokrasilerde Siyasal Muhalefet Siyaset Bilimi ve
25.05.2022 Konugma (Edgar Sar) Uluslararasi
gar yat liskiler Béliimii
Authoritarian Apprehensions: Ideology, Judgment, and Mourning Siyaset Bilimi ve
Konugma . . . Uluslararasi
21.09.2022 in Syria (Lisa Wedeen) o e
Iliskiler Boliimii
"Does traditional media cover the issues that matter to activists? Sivaset Bilimi ve
Reading Black Lives Matter in the New York Times" (Basak Uly slararasi
21.10.2022 Kolokyum | Taraktas, Suzan Uskudarli, Basak Bozkurt, Ozgur Togay and - U T
. Iliskiler Boliimii
Cihan Duran)
" . . . Siyaset Bilimi ve
04.11.2022 Kolokyum A political ecology evalulfjltlon of t_he deve_lopment agenda: The Uluslararasi
cases of Ghana and Kenya" (Valentine Masika) o e
Iligkiler Boliimii
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https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=4016513

« . N ) Siyaset Bilimi ve
11.11.2022 Konusma Elec_:t_lons under ”Autho.rltarlan Threat: .Lesson‘s from 2022 Uluslararast
Brazilian Elections” (Mariana Borges Martins da Silva) L ST
Iigkiler Boliimi
What's Beyond Istanbul? Urbanity on the outskirts of a Global | Siyaset Bilimi ve
15.11.2022 Konusma City"Azat Glindogan (Florida State University) Uluslararasi
Mliskiler Bolimii
“Everyday Choices: The Role of Competing Authorities and | Siyaset Bilimi ve
02.12.2022 Konugma Social Institutions in Politics and Development “ Ellen Lust | Uluslararasi
( University of Gothenburg) Mliskiler Boliimii
. L . Siyaset Bilimi ve
14.12.2022 Konusma Populism and_ Cosmopoll_tams_m. Major Currents of our Times - Uluslararasi
Seyla Benhabib (Yale University) s ST
ligkiler Boliimii
B.1.1.2. DIGER KURULUS VE DIGER UNIVERSITELER
TARAFINDAN DUZENLENEN TOPLANTILAR
Ulusal Uluslararasi
Gorevlendirilen Personel Sayisi Gorevlendirilen Personel Sayis1
Sayisi = — Sayisi = o
Akademik Idari Toplam Akademik | Idari | Toplam
Sempozyum 1 1 - 1 2 2 - 2
Konferans 1 1 - 1 7 4 - 4
Seminer - - - - 2 2 - 2
Kongre 4 4 - 4 1 1 - 1
Toplanti 1 1 - 1 20 12 - 12
Arastirma-Calisma 2 1 - 1 7 6 - 6
Panel 1 1 - 1 1 1 - 1
Caligtay 2 1 1 2 3 3 - 3
Egitim ve Sunum 1 1 - 1 2 2 - 2
Toplam 13 11 1 12 45 33 - 33
B.1.1.3. YAYINLARLA ILGILI FAALIYET BILGILERI
Bilimsel Yayinlar
BIRIMIN ADI Kitap | @ | Makale | Bildiri | Diger
Boliimii
Iktisat Boliimii - 2 17 5 12
Isletme Boliimii - 2 14 2 -
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Boliimii - 2 11 14 -
Toplam - 6 42 21 12
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IKTIiSAT BOLUMU
Kitap Boliimii

Cakir S., “Politik Rekabetin Biitce Harcamalarina Etkisi”. Iktisadi ve Idari Bilimlerde Giincel
Arastirmalar i¢inde, ed. M. Mete, A. Toptas, Y. Kati. Gece Kitaplig1 Yayinevi, Haziran 2022.

Torul, Orhan. "On Health Expenditure and Income Inequality.” Research Anthology on
Macroeconomics and the Achievement of Global Stability, edited by Information Resources
Management Association, IGI Global, pp. 1260-1287, 2023.

Makale

Adaman, F., and Arsel, M., “Environmentalism without environmentalists? Climate change and
the state in Turkey”, POMEPS Studies, 2022

Adaman, F., and Devine, P., “Clarifications on Democracy and Economic Planning: An
Engagement with Robin Hahnel”, Studies in Political Economy, 2022.

Adaman, F., and Devine, P., “Revisiting The Calculation Debate: A Call for a Multi-Scale
Approach”, Rethinking Marxism, 2022.

Adaman, F., and Devine, P., “Response To Hannah Archambault and Luke Pretz, Aaron
Benanav, and Ted Burczak”, Rethinking Marxism, 2022.

Adaman, F., and Yeniev, G., “Siirdiiriilebilir ve Direngli Bir Gida Sistemine Dair Bir Cer¢eve”,
ITU Vakfi Dergisi, 2022.

Adaman, F., Avci, D., and Yeniev, G.,“Siirdiiriilebilir Kentsel Gida Politikas1 Olusturulmasina
Dair Bir Yol Haritas1 Taslag1”, Sehir & Toplum, 2022.

Aksu, E., Erzan, R. and Kirdar, M.,G., “The Impact of Mass Migration of Syrians on the Turkish
Labor Market,” Labour Economics 76, 102183, 2022.

Akyol, P. and Kirdar, M., G., “Compulsory Schooling Reform and Intimate Partner Violence in
Turkey,” European Economic Review 150, 104313, 2022.

Araci, D., T., Demirci, M. and Kirdar, M., G., “Development Level of Hosting Regions and the
Impact of Refugees on Natives’ Labor Market Outcomes in Turkey,” European Economic
Review 145, 104132, 2022.

Aydemir, A., Kirdar, M., G., and Torun, H., “The Effect of Education on Internal Migration of
Young Men and Women: Incidence, Timing, and Type of Migration,” Labour Economics 74,
102098. 2022.

Dayioglu, M. and Kirdar, M., G., (2022) “Keeping Kids in School and Outof Work:
Compulsory Schooling and Child Labor in Turkey,” Journal of Human Capital 16(4), 526-555,
2022.

56



Demirkilig, S., Ozertan, G., Tekgii¢, H., “The evolution of unprocessed food inflation in Turkey:
an exploratory study on select products”, New Perspectives on Turkey, Vol: 67: 57-82, 2022.

Elgin, C., Torul, O., and Tirk, T., “Marginal Cost of Public Funds under the Presence of
Informality”, Review of Public Economics, 241(2): 79-103, 2022.

Kibris, A., Kibris, O., & Giirdal, M. Y., “Protectionist demands in globalization.”, Review of
Economic Design, 26(3): 345-365, 2022.

Kirdar, M., G., Cruz, I. Lopez and Tirkiim, B., “The Effect of 3.6 Million Refugees on
Crime,” Journal of Economic Behavior and Organization 194, 568-582, 2022.

Oztunal1, O., and Torul, O., The Evolution of Intergenerational Educational Mobility in Turkey,
Emerging Markets Finance and Trade, 58:14, 4033-4049, 2022.

Sever, C. and Yiicel, E., "The Effects of Elections on Macroprudential Policy", Journal of
Comparative Economics, 50(2): 507-533, 2022.

Bildiri
Aygiin, O., Turhan, B., “How to De-Reserve Reserves: Admissions to Technical Colleges in
India,” 23" Conference on Economics and Computation, July 11-14, 2022.

Cakir, S. “Choosing Your Pond: A Structural Model of Political Power Sharing,” 2022 Annual
Meeting of the Assocaition of Southern European Economic Theorists (ASSET), Marseille, Oct
27-29, 2022.

Cakar, S. “Choosing Your Pond: A Structural Model of Political Power Sharing,” 2022 Political
Economy Research Group Annual Workshop, Madrid, May 27-28, 2022.

Cakir, S. “Intra-party Organization, Information and Optimal Delegation of the Candidate
Selection Process,” 2021 Applied Microeconomics Workshop, Istanbul, June 9, 2022.

Demirci, M. and Poyraz, M., "Post-Compulsory Schooling of Youth in Turkey during the Great
Recession: A Case of Pro-Cyclical Enrollment.” 30th Annual Meeting Economics of Education
Association, Porto, Portugal, June 30" — July 1% 2022.

Forthcoming

Ak, G.G., Aysan, A.F., Ozer, E., Yildiran, L., “Consumer Preferences and Regulations in
Credit Card Markets: Evidence from Turkey”. The Singapore Economic Review, Forthcoming.

Aygiin, O., Turhan, B., “How to De-Reserve Reserves: Admissions to Technical Colleges in
India”, Management Science (forthcoming), (SSCI)

Elgin, C., Elveren, A. Y., Bourgeois, J., "Informality, Inequality and Profit Rate". Applied
Economics Letters, Forthcoming.
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Ozkaynak, B., Turhan, E., Aydin, C.I, "The Politics of Energy in Turkey: Running Engines on
Geopolitical, Discursive, and Coercive Power ", in Oxford Handbook of Turkish Politics, edited
by Giines Murat Tezciir, Forthcoming.

Working Papers

Aygiin, O., Turhan, B., “Affirmative Action in India via Backward and Forward Transfers”.

Aygiin, O., Turhan, B., “Affirmative Action in India: Restricted Strategy Space, Complex
Constraints, and Direct Mechanism Design”.

Cakar, S., Caliskan, E. and Kirdar, M. “Syrian Refugees and Human Capital Accumulation of
Native Children in Turkey”.

Giirdal, M.,Y., Giirerk, O., Kacamak, Y., Kart, E. “How to Increase and Sustain Cooperation in
Public Goods Games: Conditional Commitments via a Mediator”, SSRN Working Paper

Kagamak, Y., Velayudhan, T. And Wilking, E., “Does it matter who remits? Evidence from U.S.
states' Voluntary Collection Agreements”, SSRN Working Paper, NTJ conditional accept

Khodzhimatov, R., Kuzubas, T.U., Saltoglu, B. "A Comparative Analysis of Different Life-
Cycle Investment Strategies for Turkey"

Sever, C., and Yiicel, E., “Electoral Cycles in Inequality”, Bogazi¢i University Working Paper.

Sever, C., and Yiicel, E., “Does Informality Hinder Financial Development Convergence?”,
Bogazi¢i University Working Paper.

ISLETME BOLUMU
Kitap Boliimii

Karahan, C. C., & Ozséylev, H. N. (2023). Inflation and the Stock Market: Money Illusion in
Borsa Istanbul. In Managing Inflation and Supply Chain Disruptions in the Global Economy
(pp. 24-40). IGI Global.

Arisan,B.(2022). Uzay Turizmi ve Pazarlamasi. F.Apaydin (Ed.), Uzay Turizmi iginde (1-22
ss.). Nobel Akademik Yayincilik.

Makale

Acar, M. G. C., Karahan, C. C., & Yilmaz, N. (2022). “Is there an analyst (un)coverage
premium? Research in International Business and Finance, 61, 101665.

Morali, O., & Yilmaz, N. (2022). Analysis of spatial dependence in real estate prices. Journal of
Real Estate Finance and Economics, 64, 93-115.
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Celiktas, M., & Yilmaz, N. (2021). Money illusion, financial literacy and implications of self-
perceptions. Applied Economics Letters, 28(6), 447-450.

Bahcivan, H., & Karahan, C. C. (2022). High frequency correlation dynamics and day-of-the-
week effect: A score-driven approach in an emerging market stock exchange. International
Review of Financial Analysis, 80, 102008.

Cepni, O., Gupta, R., Karahan, C. C., & Lucey, B. (2022). Qil price shocks and yield curve
dynamics in emerging markets. International Review of Economics & Finance, 80, 613-623.

Karahan, C. C., & Soykok, E. (2022). Term premium dynamics in an emerging market: Risk,
liquidity, and behavioral factors. International Review of Financial Analysis, 84, 102355.

Candemir, I., & Karahan, C. C. (2022). Determinants of time-varying equity risk premia in an
emerging market. International Journal of Emerging Markets, (ahead-of-print).

Baykal, Bilge and Hesapci-Karaca, O., (2022) “Recommendation matters: how does your social
capital engage you in eWOM?”, Journal of Consumer Marketing, Volume 39(7), pp. 691-707.

Nuhoglu, 1., Parlak, D., & Erdogan, S. (2021). The Impact of Intellectual Capital On Financial
Performance and Firm Value In Islamic Countries. The World of Accounting Science, 23(3),
532-555.

Atadeniz, S. N., Acar, Y., & Sridharan, V. (2021). A review of supply chain integration
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I¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve iglemlerin, idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gergeklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarn planlanm1§ amaclar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldifini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldupum benden Onceki harcama
yetkilisifyetkilerinden almig oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol - sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim
raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Istanbul-31 Ocak 2023)

Prof, Dr, Murat Onder
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Dekam




