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Yabanci Diller Yiiksekokulu dogrudan Rektérliige bagh bir Yiksekokul olup Ingilizce Hazirlik, Modern
Diller ve Ileri Ingilizce birimlerinden olusmaktadir. Ingilizce Hazirlik Birimi tiniversitemizde lisans veya
lisanstistli egitimi gérme hakkini kazanan ancak dersleri izleyebilecek yeterlilikte Ingilizce bilgisine sahip
olmayan &grencilere Ingilizce dil 6gretim programlar sunmaktir. fleri Ingilizce Birimi, lisan egitimine
baglayan 6grencilerin Ingilizce okuma, yazma ve konusma becerilerini ilerletirken, onlara kritik diisiinme
becerisi kazandirmayr hedefler. Modern Diller Birimi her diizeyden (lisans, ytiksek lisans, doktora)
ogrenciye Almanca, Cince, Ermenice, Fransizca, Ispanyolca, Italyanca, Japonca, Korece, Portekizce,
Rusc¢a ve Yunanca dersleri sunmaktadir.

Yiksekokulumuz 2021 yilinda Hazirlik Birimi’nde toplam 4037 &grenciyi lisans ve yiiksek lisans
egitimine hazirlamistir. Ileri Ingilizce ve Modern Diller birimlerimiz 5322 dgrenciye egitim vermistir.
Yaz okulunda ise 230 6grencimiz tim birimlerimizde egitim almustir. Universitemizde lisans Bgretimine
baslayan 6grencilerin yaklasik %90°1 Hazirlik Birimi’nde 6gretim gérmektedir, Ogrencilerimizin lisans
egitimlerini basarryla strdiirmeleri Yabanci Diller Yiksekokulu Hazirhk Birimi’nde aldiklari egitimin
kalitesi ile yakindan iliskilidir. Ileri Ingilizce ve Modern Diller Birimleri ise hem bolimlerimizin
programlarindaki zorunlu bazi dersleri vermekte hem de &grencilerimizin segmeli ders ihtiyaglarim
kargilamada 6nemli rol oynamaktadir. Birimlerimizin kadrosunu nicelik ve nitelik olarak gelistirmek en
dnemli ihtiyacimiz ve hedefimizdir.

2021 y1h faaliyet raporu kamuoyuna saygi ile sunulur.

Ogr.Gor.Aysun BALKAN
Mudiir

imza




I. GENEL BILGILER

A. MISYON VE ViZYON
A.l. MiSYON

Ogrencilerimizin elestirel ve analitik diisinme becerilerini gelistirmelerine yardimci
olmak; dgrencilerimize programlarinda ihtiya¢ duyduklar1 Ingilizce okuma, yazma, dinleme ve
konusma dil becerilerini kazandirmak ve onlar1 ingilizce disinda ikinci bir yabanci dil grenmeye
tesvik etmek ana hedefimizdir.

A.2. VIZYON
Yaratic1 ve elestirel diisiinen, 6zgiir, 6zgiirliik¢ii, yenilik¢i ve Oncii bireyler yetistirmek;
Ogrencilerimizin kiiresel ve esnek bir bakis acis1 benimsemelerini ve yabanci dil becerilerini etik

degerler cercevesinde, farkli kiiltiirlerle uyumlu bir bi¢imde kullanabilmelerini saglamak
vizyonumuzun ana dgelerini olusturmaktadir.

B. BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Hedef -1 YADYOK 06gretim elemani sayisini
arttirmak.

Hedef -2 Hazirlik birimimizde anadili ingilizce
olan yabanci 68retim elemani sayisini arttirmak.
Hedef -3 Tleri Ingilizce birimimizde doktorali
Ogretim elemani sayisini arttirmak.

tratejik Amag -1 Hedef -4 Modern Diller Birimimiz biinyesinde
verilen yabanci dilleri, ana dili olarak konusan
Ogretim elemanlari tarafindan verilmesini
saglamak

Hedef -5 Ogretim elemanlarimizin yurtici ve
yurtdis1 egitim ve konferanslara katilimini tesvik
ederek gelisen bilgi ve teknolojilerden
yararlanmalarini saglamak.

Hedef-1 Ogrencilerimizin Ingilizce yeterlilik
siavi ile olgiilen Ingilizce dil basarilarini
arttirmak.

Hedef -2 Hedef-2 Ogrencilerimizin Ingilizce
Stratejik Amag -2 konusma ve iletisim becerilerini gelistirmelerini
saglamak

Hedef -3 Hedef-3 Ogrencilerimizin yabanci dil
ogrenme siirecinde elektronik ortami yogun ve
etkili bir bicimde kullanmasini saglamak.




C. YETKI

. 5018 sayil1 kanuna gére Harcama Yetkilisi Miidiir Ogr.Gor.Aysun BALKAN ve tasinir
Kontrol Yetkilisi — Gergeklestirme  Gérevlisi Muzaffer UZUNOGLU gérevlidir Birimler
yonetim kademelerinin ve hizmet ekiplerinin yetki gérev ve sorumluluklarini belirteceklerdir.
Yetkinin kullanim1 ve yetki gocerimi (devri) hakkinda bilgi verilecektir.

GOREV

Yiiksekokul Miidiirii ; Yiiksekokul Kurullarina baskanlik etmek , Yiiksekokul kararlarini
uygulamak ve Yiiksekokul birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

Her akademik y1l sonunda ve istenildiginde Yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektore rapor vermek,

Yiiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,
Yiiksekokul biitcesi ile ilgili Yiiksekokul kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige
sunmak.

SORUMLULUK

Yiiksekokul Birimleri ve her diizeydeki personel {izerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,
2547 sayil1 kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

C.1. BIRIiM TANITIMI

C.2. ORGUT YAPISI ( TESKILAT SEMASI)

YADYOK AKADEMIK YAPISI

Ogrenci Islerinden Akademik islerden Tleri Ingilizce Birimi Modern Diller

Birimi
Koordinatori

Sorumlu Miidiir Koordinatorii

Yardimecisi

Sorumlu Miidiir
Yardimecisi




YADYOK IiDARI YAPISI

Muidur

Yiksekokul
Sekreteri

1
| ' . ,
Muadur Sekreterler Teknisyenler Ezbrzr,:fﬂ;:::
Sekreteri

C.3. MALIi YONETIM

Modern Diller,
ileri ingilizce
Birim Sekreteri

1
Hizmetliler

HARCAMA YETKILIS Prof. Dr. Nebahat | ASiL 1 Ocak-9 Subat 2021

Nisan GOKSEN 11 Subat-14 Nisan 2021
HARCAMA YETKILISi Ogr.Gor.Aysun ASIL 15 Nisan- 31 Ekim 2021

BALKAN 19 Kasim -31 Aralik 2021
HARCAMA YETKILISi Ogr.Gor.Gul  llgin | VEKIL 10 Subat 2021

BUYUKKURT
HARCAMA YETKILISi Ogr.Gor.Sabiha Nil | VEKIL 1-18 Kasim 2021

KURTULAN
GERCEKLESTIRME Muzaffer ASIL 2 Ocak-15 Temmuz 2021
GOREVLISI/TASINIR VE UZUNOGLU 17 Temmuz-26 Agustos 2021
KONTROL 28 Agustos-30 Agustos 2021

4 Eylul—31 Aralik 2021

GERGEKLESTIRME Dilek BIGAKCI VEKIL 316-27 Agustos 2021
GOREVLISI/TASINIR VE 31 Agustos-3 Eyliil 2021
KONTROL

GERGEKLESTIRME Meral ERBUDAK | VEKIL 16 Temmuz 2021
GOREVLISI/TASINIR VE

KONTROL




C.4. IDARI GOREVLER

Birimin Ad1 ve Soyadi Gorevlendirildigi | Gorevlendirildigi | Baslangic-Bitis Y1l
Adi (Unvan Birim Birimdeki (2021 yihinda
yazilmayacak) Gorevi baslamigsa giin, ay,
yil)
YADYOK Prof.Dr.Nebahat YADYOK Mudur 21 Temuz 2017 den
Nisan GOKSEN 14 Nisan 2021 e
kadar
YADYOK Ogr.Gor.Aysun YADYOK Madir 15 Nisan 2021 den
BALKAN itibaren
YADYOK | Ogr.Gér. Gil llgin | YADYOK Mudir 14 Eyliil 2017 den
BUYUKKURT Yardimcisi 26 Agustos 2021 e
kadar.
YADYOK | Ogr.Gér. Helin YADYOK Midar 01/07/2020 den
BASAK Yardimcisi 30 Haziran a kadar
YADYOK Ogr.Gor. Berat | YADYOK Mudur 01 Temmuz 2021
BASER Yardimcisi den itibaren
YADYOK | Ogr. Gor. Sabiha Nil | YADYOK Miidiir 27 Agustos 2021
KURTULAN Yardimeisi den itibaren




C.5. KURUL, KONSEY VE I_(OMiSYQN }"JYELiKLERi
(ONIVERSITE iCI, SUREKLI VE GECICI)

Al St Kurul/Kons Diizeyi Baslangig-Bitis Y1l
. ey/ Gore | (Universite/Fakiilte/ | (2020 yilinda
Birimin Adi | (Unvan . . .. ops .
Komisyonu | vi Yiiksekokul/Enstitii | baslamigsa giin, ay, yil)
yazilmayacak) 0 Adi /Birim)
YADYOK | Prof. Dr. Senato Uye | Universite Diizeyi 21/7/2017 den
Nebahat Nisan 14/4/2021 e kadar
GOKSEN
YADYOK | Prof. Dr. Ogretme ve Universite Diizeyi 1/12/20217 den
Nebahat Nisan | 6grenme 14/4/2021 e kadar
GOKSEN Merkezi
Akademik
Danigsma
Kurulu
YADYOK Ogr.Gor. Aysun | Senato Uye [ Universite Dizeyi 15/4/2021 den itibaren
BALKAN
YADYOK Ogr.Gor.Giil Yadyok Uye | Universite Diizeyi 14 Eyliil 2017 ‘den
lligin Yonetim 26 Agustos 2021 e kadar
BUYUKKURT Kurulu
YADYOK Ogr.Gor.Gll Akademik | Uye | Universite Diizeyi 14 Kasim 2017’den
ligin Kurallar 26 Agustos 2021 e kadar
BUYUKKURT Komisyonu
YADYOK | Ogr.Gér. Helin | Yurt Uye | Universite Diizeyi 01/07/2020 den
BASAK Komisyonu 30/06/2021 e kadar
YADYOK | Ogr.Gor. Helin | Burs Uye | Universite Diizeyi 01/07/2020 den
BASAK Komisyomu 30/06/2021 e kadar
YADYOK | Ogr.Gér. Helin | Disiplin Uye | Universite Diizeyi 01/07/2020 den
BASAK Komisyomu 30/06/2021 e kadar
YADYOK | Ogr.Gér. Helin | Disiplin Uye | Universite Diizeyi 01/07/2020 den
BASAK Komisyomu 30/06/2021 e kadar
YADYOK | Ogr.Gér. Helin | Yadyok Uye | Universite Diizeyi 01/07/2020 den
BASAK Yo6netim 30/06/2021 e kadar
Kurulu
YADYOK Ogr.Gor.Asl Universite | Uye | Universite Diizeyi 10 Kasim 2017 den
BAYSALLI Etik Kurulu itibaren
YADYOK | Ogr.Gor.Sabiha | Yadyok Uye | Universite Diizeyi 27/08/2021 den itibaren
Nil Yonetim
KURTULAN | kurulu
YADYOK | Ogr.Gor.Sabiha | Akademik | Uye | Universite Diizeyi 27/08/2021 den itibaren
Nil Kurallar
KURTULAN Komisyonu
YADYOK | Ogr.Gér.Sabiha | Hazirlik Uye | Universite Diizeyi 27/08/2021 den itibaren
Nil Ingilizce




KURTULAN Kurslar
Komisyonu
YADYOK | Ogr.Gor.Berat | Yurtlar Uye | Universite Diizeyi 01/07/2021 den itibaren
BASER Komisyonu
Bagkanlig1
YADYOK | Ogr.Goér.Berat | Burs Uye | Universite Diizeyi 01/07/2021 den itibaren
BASER Komisyonu
Bagkanlig1
D. BIRIME ILISKIN BILGILER
D.1.1. EGITIM ALANLARI

Bilgisayar Lab.

D.1.1.1. TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARI

YADYOK

KILYOS

1 3 601 47

Akademik Personel Hizmet
Alanlan

5

0 991
3 532 21

Idari Personel Hizmet Alanlari 3




AMBAR, ARSIV ALANLARI VE ATOLYELER

Ambar Alanlan
Arsiv Alanlari 1 25

D.2. BIRIMIN TASINIRLARI
DAYANAKLI TASINIRLAR

D.3. BIiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

D.3.1. YAZILIMLAR

D.3.2. DONANIM ALTYAPISI

Sunucular
Masa Ustii Bilgisayar Sayis1 153
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1




DIGER DONANIM ALTYAPI (*)

Projeksiyon 81 3 84
Slayt Makinesi

Tepegoz 39 39
Barkot okuyucu 1 1
Yazici 13 25 9 47
Baski1 Makinesi 2 2
Fotokopi Makinesi 4 3 7
Faks

Fotograf Makinesi

Kameralar 32 32
Televizyonlar 23 1 24
Tarayicilar 2 1 3
Miizik Setleri 52 52
Mikroskoplar

DVD ler 3 3

D.4. INSAN KAYNAKLARI

D.41. AKADEMIK PERSONEL

D.4.1.1. AKADEMIK PERSONELIN KADRO VE ISTIHDAM SEKLINE GORE
DAGILIMI

Docgent
Doktor Ogretim Uyesi 1 5 6 Tam
Ogretim Gorevlisi 97 7 Tam

Not: 6 adet Rektorliik Ogr.Gor. kadrosu YADYOK tarafindan kullanilmaktadir.( Dahil
edilmistir.)

10



D.4.1.2. AKADEMIK PERSONELIN BOLUM/BIRIMLERE GORE DAGILIMI

YADYOK 1 97 98

e T S S

D.4.1.3. YABANCI UYRUKLU AKADEMIK PERSONEL

Rapor yilmin 1 Ocak — 31 Aralik tarihleri arasinda 2547 sayili Kanunun 34. maddesine gore
gorevlendirilen yabanci uyruklu akademik personel bilgilerine yer verilecektir.

Dr. Ogretim Uyesi Amerika 1 kisi YADYOK
Fransa 1 kisi YADYOK

Ogretim Gorevlisi Almanya 4 kisi YADYOK
Fransa 1 kisi

Ispanya— 6 kisi
Yunanistan 1 kisi
Arjantin -- 1 kisi
Amerika -- 6 kisi
Rusya -- 2 kisi
Brezilya -- 1 kisi
Japonya -- 1 kisi
Kore -- 2 kisi
Italya -- 3 kisi
Belgika -- 1 kisi
Ingiltere - - 3 kisi
Kanada -- 1 kisi

fran -- 1 kisi
Portekiz -- 1 kisi
Cin -------- 1 kisi




D.4.1.4. AKADEMIK PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Dr.Ogr.Uyesi --- 1 1 1 3

Ogr.Gorevlisi 6 27 27 5 26 138

Not : Yabanci uyruklu yazildi
Rektorliik Kadrosu yazildi
Tiirk yazildi

D.4.15. AKADEMIK PERSONELIN HiZMET SURELERI

Dr.Ogr.Uyesi 1 2 3
Ogr.Gorevlisi 18 18 29 32 18 23 138

Not : Yabanci uyruklu yazildu.
Rektorliik Kadrosu yazildi
Yadyok yazildi.

12



D.4.1.6. AKADEMIK PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Dr.Ogr.Uyesi 1 2 3
Ogr.Gorevlisi 112 26 138

Not : Yabanci uyruklu yazildu.
Rektorliik Kadrosu yazildi
Yadyok yazildi.

D.4.1.7. BIRIMINIZDEN GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL

YADYOK Ogr.Gor. 40/a

M

D.4.1.8. BIRIMINIZDE GOREVLENDIRLEN AKADEMIK PERSONEL

YADYOK Ogr.Géorevlisi
Modern Diller Birimi Ogr.Géorevlisi 8 17

Ileri Ingilizce Birimi Ogr.Gorevlisi

13




D.42. IDARIi PERSONEL

D.4.2.1. IDARI PERSONEL KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE

Genel Idari Hizmetler

D.4.2.2. IDARIPERSONEL FiiLi DURUMA GORE

Genel Idari Hizmetler

Yardime1 Hizmetler Sinifi 1

D.4.2.3. iIDARI PERSONELIN EGiTiM DURUMU

Kisi Sayis1 1 7 5 4 -- 17

Yizde (%) | %6 | %4l| %29 | %24 % 100

D.4.2.4. IDARIPERSONELIN HIZMET SURELERI

Kisi Sayisi
Yiizde (%) | = --- % 6 % 6 % 29 % 59 % 100

14



D.4.25. IDARIPERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Kisi Sayis1 - - T 4 10 3 17
Yiizde (%) % 24 % 59 0 17 % 100

D.4.2.6. IDARIi PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Kisi Sayis1 8 9 17
Yiizde % 47 % 53 % 100

D.4.3. SOZLESMELI IDARIi PERSONEL

D.4.3.1. SOZLESMELI IDARI PERSONEL DAGILIMI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

D.4.3.2. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU

Kisi Sayisi 1 1

Yiizde (%) % 100 % 100
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D.4.3.3. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN HiZMET SURELERI

Kisi Sayisi 1 1
Yiizde (%) % 100 % 100

D.4.3.4. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Kisi Sayisi 1 1
Yiizde (%) % 100 % 100

D.4.3.5. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Kisi Sayis1 1 1
Yiizde (%) % 100 % 100

D.4.1. SOZLESMELI (696 KHK) IDARi PERSONEL-696 KHK

D.4.1.1. SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONEL DAGILIMI

YABANCI DILLER YUKSEOKULU
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D.4.1.2. SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU

Kisi Sayisi
Yiizde (%) % 68 %16 % 16 % 100

D.4.1.3. SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONELIN HiZMET SURELERI

Kisi Sayisi
Yiizde (%) % 33 % 50 % 17 % 100

D.4.1.4. SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONELIN YAS ITIBARIYLE
DAGILIMI

Kisi Sayisi
Yiizde (%) %17 | %17 | %49 % 17 % 100

D.4.1.5. SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONELIN KADIN-ERKEK
DAGILIMI

Kisi Sayisi
Yiizde (%) % 67 % 33 % 100
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D.4.2. PERSONEL ATANMASINA/AYRILMASINI iLISKiN BILGILER

Akademik Personel 4 1 5

Idari Personel — ——— 1

Sézlesmeli Idari - . i
Personel (4/B)

Sozlesmeli Idari —_—
Personel (696
KHK)

E. SUNULAN HIZMETLER
E.1l. EGITiM HIiZMETLERIi

E.1.1.  OGRENCI SAYILARI

YABANCI DiL. HAZIRLIK SINIFI OGRENCi SAYILARI

2020-2021 Egitim Ogretim | 2021-2022 Egitim Ogretim Yili

Yih I1. Dénem |. Donem
Lisans Programi 1048 | 800 | 1848 20 1218 922 | 2140 20
Lisansiistii Program 8 ) 17 3 18 17 35 7




ACILAN DERS SAYISI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

147

2020-2021 Egitim Ogretim Yih 11. Dénem

2719

20

TOPLAM

147

2719

20

2021-2022 Egitim Ogretim Yili . Dénem

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

134

2550

22

TOPLAM

134

2550

22

YAZ OGRETIMINDE ACILAN DERS SAYISI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

12

223
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E.2. ARASTIRMA ALANLARI
E.3. LABORATUVAR HiZMETLERI

Kilyos Egitim amach
Bilgiayar laboatuvari YADYOK 135

Gliney Yrni Egitim amagh
Bilgiayar laboatuvari YADYOK 45

E.4. BILGISAYAR LABORATUVAR HiZMETLERI

Kilyos 8.30- YOK
Bilgisayar Laboratuvari YADYOK 50 17.30 Var

Gliney Yeni 8.30- YOK
Bilgisayar Laboratuvari YADYOK 21 17.30 Var

II. FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI ve

DEGERLENDIRMELER

2021 Yili Odenek Gergeklestirme(Ekonomik Siniflandirma ) TL

Personel Giderleri 15.611.409.00 15.544.829,00 | 15.544.757.19 | 100.43 | 99,57 | 100,00
Sos. Guv. Kurum.

Sos: Oty K 2523.762,00| 2.765.272,00| 2.764.422,88| 91.27 |109.54 99,97
gﬁﬂeﬁﬁaﬁlm@“‘hm 37.385,00 3738500  31.029.83 100,00 | 83,00 | 83,00
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Yillara Gére Biit¢e Odeneklerinde Artis (TL)

Personel Giderleri 13.469.100,00 | 15.611.409,00 | 19.690.000,00 115,9 119,7
Eﬁ%%‘de“mm Deviet| 5 19400000 2523.762,00| 2.833.000,00 1188 | 1123
Mal ve Hizmet Alim 28.000,00 37.385,00 40.000,00| 1335 107,0
Giderleri

2021 YILI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Ekonomik Kod

primm gid.

Mal ve Hizmet 37.38,00 | -— | - 37.385,00 31.029,83 6.355,17
Alimlar

Personel Giderleri 15.611.409,00 1.025.000,00 1.091.580,00 15.544.829,00 15.544.757,19 71,81
So0s.Guv.Kurum.Devlet | 2.523.762,00 537.000,00 295.490,00 2.765.272,00 2764.422,88 849,12
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A.1. DIiGER HUSUSLAR

FAALIYET VE PROJE BIiLGILERIi

All

FAALIYET BILGILERI

A.1.1.1. BIRIMINIZ TARAFINDAN DUZENLENEN TOPLANTILAR (*)

Ulusal

Uluslararasi

Sayis1

Katilan Personel Sayisi

Akademik | Idari

Toplam

Katilan Personel Sayisi

S
WIS Akademik

Idari Toplam

Calistay

Egitim
Semineri

Konferans

Kongre

Konser

Panel

Seminer

Sempozyum

Sergi

Soylesi 2

14 14

Teknik Gezi

Toplant1

Diger

(*) Biriminiz tarafindan diizenlenen faaliyetlerin asagidaki tabloya metinsel veriler girilecektir.

Faaliyetin Tarihi

Faaliyetin Tiirii

Faliyetin Ad1

Faaliyeti Yapan

(leri) Birimin Ad1

16 Temmuz 2021 Soylesi Turkish Language and | Yabanci Diller
Culture Program: “A Yiiksek Okulu ve
Conversation with Dil Uygulama
Serra Yilmaz” by Arastirma Merkezi
Vincenza ladevaia

14 Haziran 2021 Soylesi “Schami and | Speaker Series,
Ozdamar — | Elestiri ve Kiiltiir
Transnational Calismalar
Writing in | Yuksek Lisans
Contemporary Programi
Germany”  (Benoit
Ellerbach)
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A.1.1.2. DIGER KURULUS VE DIGER UNIVERSITELER TARAFINDAN
DUZENLENEN TOPLANTILAR

Ulusal Uluslararasi
Gorevlendirilen Personel Gorevlendirilen Personel
Sayisi Sayist Sayisi Say1sl
Akademik | Idari | Toplam Akademik | Idari | Toplam

Calistay

Egitim
Semineri

Konferans 1 1

Kongre

Konser

Panel

Seminer

Sempozyum

Sergi

Soylesi

Teknik Gezi

Toplant1

Diger 1 1

Toplam 2 2

Diger: Italyan Hiikiimeti Disisleri Bakanlig1 tarafindan diizenlenen “BookTuberPrize 2021”
yarismasinda iki

ogrencimiz, Cansu Ince ve Esra Kaya, italyanca Biriminden Dr. Vincenza Iadevaia
danismanliginda,

Italyanca olarak, Italyan Edebiyatindan bir kitap (Umberto Eco’nun Kralige Loana&#39;nin
Gizemli Alevi)

tanitim1 yapmuslar ve ticlinciiliik 6diilii kazanmislardir. Detayli bilgiye asagidaki linkten
ulasabilirsiniz.
https://italiana.esteri.it/italiana/en/culture/literature-and-publishing/booktuberprize-2021-the-
winners/

Konferans

Han, G6zde. “Analysis of Everyday Life in the Contemporary Novels: Arlington Park (2006),
The Secret Intensity of Everyday Life (2009) and Recipe for a Perfect Wife (2019)”. 6th
International Mardin Artuklu Scientific Researches Conference Mardin/Turkey, 303, June 2021
ISBN: 978-625-7898-45-4
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A.1.LL3. YAYINLARLA iLGILI FAALIYET BILGILERI

Bilimsel Yaynlar

i

Yabanci Diller Yiiksek ulu Modern Diller |

Birimi
Yabanci Diller Ytksek Okulu Modern 1
Diller

Birimi (Almanca Birimi)

Guaraldo, E., ladevaia, V. and Oliveira, R. M. T, “Industry, migration and transnationalism: Three
new dissertations about Italian cinema and medija studies’, Journal of Italian Cinema &amp; Media
Studies, 9(2): 295-301, March 2021

A.1.1.2.  YAYINLARLA iLGILI FAALIYET BILGILER]

Makale

Han, Gozde. “Analysis of everyday life and everyday resistance of the housewives in Rachel
Cusk’s Arlington Park (2006)” RumeliDE Journal of Language and Literature Studies, 1045-
1054, Aralik 2021 ISSN: 2148-7782

HAZIRLAYAN 5

Adi ve Soyadi - Muzaffer UZUNOGLU

Unvan : Yiiksek Okul Sekreteri

Telefonu 14542

Imza ? i [V\i
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IC KONTROL GUVENCE BEYANT!

Harcama yetkilisi olarak yetkim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve iglemlerin idarenin amag ve hedeflerine, i
mali y6netim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilc
gergeklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmig kaynaklarm planlanmis amagl:
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontri
sisteminin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetis

bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlart il
denetim raporlarina dayanmaktadir. 2

Burada raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim
(13 Ocak 2022)

Harcama Yetkilisi
Imza
Ogr. Gor. Aysun BALKAN

Miidiir

Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan ic kontrol gtivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.'

Yil iginde harcama yetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkilerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi eklenir.2

Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
gekincelerle birlikte dikkate alinmas: gerektigi belirtilir.®
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