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Yabanci Diller Yiiksekokulu dogrudan Rektorliige bagl bir Yiiksekokul olup Ingilizce Hazirlik,
Modern Diller ve Ileri Ingilizce birimlerinden olusmaktadir. Ingilizce Hazirlik Birimi
tiniversitemizde lisans veya lisansiistli egitimi gorme hakkini kazanan ancak dersleri
izleyebilecek yeterlilikte ingilizce bilgisine sahip olmayan 6grencilere Ingilizce dil &gretim
programlart sunmaktir. ileri ingilizce Birimi, lisan egitimine baslayan ogrencilerin Ingilizce
okuma, yazma ve konusma becerilerini ilerletirken, onlara kritik diistinme becerisi kazandirmay1
hedefler. Modern Diller Birimi her diizeyden (lisans, yiiksek lisans, doktora) 6grenciye Almanca,
Cince, Ermenice, Fransizca, Ispanyolca, Italyanca, Japonca, Korece, Portekizce, Rus¢a ve
Yunanca dersleri sunmaktadir.

Yiiksekokulumuz 2020 yilinda Hazirlik Birimi’nde toplam 4031 68renciyi lisans ve yliksek lisans
egitimine hazirlamistir. Ileri Ingilizce ve Modern Diller birimlerimiz 5300 &grenciye egitim
vermistir. Yaz okulunda ise 298 6grencimiz tiim birimlerimizde egitim almistir. Universitemizde
lisans Ogretimine baslayan 6grencilerin yaklasik %90°1 Hazirlik Birimi’nde 6gretim gormektedir.
Ogrencilerimizin lisans egitimlerini basartyla siirdiirmeleri Yabanci Diller Yiiksekokulu Hazirlik
Birimi’nde aldiklar1 egitimin kalitesi ile yakindan iliskilidir. ileri Ingilizce ve Modern Diller
Birimleri ise hem bdliimlerimizin programlarindaki zorunlu bazi dersleri vermekte hem de
Ogrencilerimizin segmeli ders ihtiyaglarin1 karsilamada 6nemli rol oynamaktadir. Birimlerimizin
kadrosunu nicelik ve nitelik olarak gelistirmek en 6nemli ihtiyacimiz ve hedefimizdir.

2020 y1l1 faaliyet raporu kamuoyuna saygi ile sunulur.

Prof.Dr.Nisan Selekler GOKSEN
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I.

GENEL BIiLGILER

A. MISYON VE ViZYON

A.l. MIiSYON

Ogrencilerimizin elestirel ve analitik diisimme becerilerini gelistirmelerine yardimci
olmak; dgrencilerimize programlarinda ihtiya¢ duyduklari Ingilizce okuma, yazma, dinleme ve
konusma dil becerilerini kazandirmak ve onlar1 Ingilizce disinda ikinci bir yabanci dil 6grenmeye
tesvik etmek ana hedefimizdir.

A2. VIiZYON

Yaratict ve elestirel diisiinen, 6zgiir, 6zgiirliik¢ti, yenilik¢i ve Oncii bireyler yetistirmek;
Ogrencilerimizin kiiresel ve esnek bir bakis acis1 benimsemelerini ve yabanci dil becerilerini etik
degerler ¢ercevesinde, farkli kiiltiirlerle uyumlu bir bigimde kullanabilmelerini saglamak
vizyonumuzun ana ogelerini olusturmaktadir.

BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Hedef -1 YADYOK 6gretim elemant sayisini
arttirmak.

Hedef -2 Hazirlik birimimizde anadili Ingilizce
olan yabanci 6gretim elemani sayisini arttirmak.
Hedef -3 Hedef -3 ileri Ingilizce birimimizde
doktoral1 6gretim elemani sayisini arttirmak.
Hedef -4 Modern Diller Birimimiz biinyesinde
verilen yabanci dilleri, ana dili olarak konusan
Ogretim elemanlar1 tarafindan verilmesini
saglamak

Hedef -5 Ogretim elemanlarimizin yurtici ve
yurtdist egitim ve konferanslara katilimini tesvik
ederek gelisen bilgi ve teknolojilerden
yararlanmalarini saglamak.

Stratejik Amagc -1

Stratejik Amag -2

|Hedef—1 Ogrencilerimizin Ingilizce yeterlilik|
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sinavi ile Olgiilen Ingilizce dil basarilarmi
arttirmak.

Hedef -2 Hedef-2 Ogrencilerimizin Ingilizce
konusma ve iletisim becerilerini gelistirmelerini
saglamak

Hedef -3 Hedef-3 Ogrencilerimizin yabanci dil
ogrenme stirecinde elektronik ortam1 yogun ve
etkili bir bicimde kullanmasini saglamak.

B. TEMEL POLITIiKA VE ONCELIiKLER

Yabanci Diller Yiiksekokulu’nun temel politika ve dnceliklerini, egitim dili Ingilizce olan
tiniversitemizde 6grencilerimizin boliim derslerini verimli bir sekilde takip edebilmelerini
saglamak amaciyla, ingilizce okuma, yazma, dinleme ve konusma becerilerini ileri diizeyde
gelistirmek; segmeli yabanci dil dersleri sunarak 6grencilerimizin farkl diller 6grenmesini tesvik
etmek; elestirel ve yaratici diisiinebilen, etik degerlere sahip, amaglar1 dogrultusunda teknolojiyi
etkin bir sekilde kullanabilen, iletisim ve yeniliklere agik bireyler yetistirmek olusturur

YETKI

5018 sayili kanuna gore Harcama Yetkilisi Miidiir Prof. Dr. Nebahat Nisan GOKSEN ve
tasinir Kontrol Yetkilisi — Gergeklestirme Gorevlisi Muzaffer UZUNOGLU gérevlidir Birimler
yonetim kademelerinin ve hizmet ekiplerinin yetki gorev ve sorumluluklarini belirteceklerdir.
Yetkinin kullanimi1 ve yetki gd¢erimi (devri) hakkinda bilgi verilecektir.

GOREV

Yiiksekokul Miidiirii ; Yiiksekokul Kurullarina bagkanlik etmek , Yiiksekokul kararlarini
uygulamak ve Yiiksekokul birimleri arasinda diizenli calismay1 saglamak,

Her akademik y1l sonunda ve istenildiginde Yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektore rapor vermek,

Yiiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,
Yiiksekokul biitcesi ile ilgili Yiiksekokul kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige
sunmak.

SORUMLULUK

Yiiksekokul Birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gézetim ve denetim goérevini
yapmak,
2547 sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.




B.l. ORGUT YAPISI (TESKILAT SEMASI)

YADYOK AKADEMIK YAPISI

Ogrenci Islerinden Akademik Islerden Tleri Ingilizce Birimi Modern Diller Birimi
Sorumlu Miidiir Sorumlu Miidiir Koordinatorii Koordinatorii
Yardimcisi Yardimcisi

YADYOK IiDARI YAPISI

Yiksekokul
Sekreteri

|
I 1 1 1 1
e b Modern Diller,
Mudar . Sekreterler Teknisyenler I;::j::ﬂ:;:: ileri ingilizce Hizmetliler
Sekreteri Birim Sekreteri




B.2. MALI YONETIM

KONTROL

HARCAMA YETKILISI Prof. Dr. Nebahat | ASiL 1 Ocak-15 Ocak 2020
Nisan GOKSEN 24 Ocak-4 Agustos 2020
10 Agustos-20 Eylul 2020
26 Eylil- 27 Eylul 2020
3 Ekim- 31 Aralik 2020
HARCAMA YETKILISI Ogr.Gor.Sevil VEKIL 16-17 Ocak 2020
KAZAK
HARCAMA YETKILISI Ogr.Gor.Gil llgin | VEKIL 18-23 Ocak 2020
BUYUKKURT 5-9 Agustos 2020
21-25 Eylil 2020
28 Eyliil-2 Ekim 2020
GERCEKLESTIRME Muzaffer ASIL 1 Ocak-19 Temmuz 2020
GOREVLISI/TASINIR VE UZUNOGLU
KONTROL
Dilek BICAKCI VEKIL 20 Temmuz-30 Agustos
2020
GERGEKLESTIRME Muzaffer ASIL 31 Agustos-31 Aralik
GOREVLISI/TASINIR VE UZUNOGLU 2020

B.3. IDARI GOREVLER

YADYOK Prof.Dr.Nebahat YADYOK
Nisan GOKSEN

Mudur

21 Temuz 2017
den itibaren

YADYOK Ogr.Gor. Gil ligin | YADYOK

Muddir Yardimaist | 14 Eylil 2017




BUYUKKURT den itibaren
YADYOK Ogr.Gor.Sevil YADYOK Madir Yardimcist | 13 Mart 2013
KAZAK den
30/06/2020 ‘e
kadar
YADYOK Ogr.Gor. Helin YADYOK Muadur Yardimeaist | 01/07/2020 den
BASAK itibaren
B.4. KURUL, KONSEY VE KOMiSYON UYELIKLERI

(ONIVERSITE iCI, SUREKLI VE GECICI)

S Adi1 Soyadi Tl ke . - ]?ﬁzeyi .. .. Baglangig-Bitis Yilt (2020
Birimin (Unvan .y/ GOI’ (Universite/F a.k.l.llte./Y u ylhnda baslamissa gﬁn,
Adi o ) Komisyonun | evi | ksekokul/Enstitii/Birim ay, yil)
Adi )
YADYOK | Prof.Dr. Nebahat | Senato Uye | Universite Diizeyi 21 Temmuz 2017 den
Nisan GOKSEN itibaren
YADYOK | Prof.Dr. Nebahat | Ogretme ve Universite Diizeyi 1 Aralik 2017’den
Nisan GOKSEN dgrenme itibaren
Merkezi
Akademik
Danigsma
Kurulu
YADYOK | Ogr.Gor.Sevil Yurt Uye | Universite Diizeyi 20 Ekim 2014’den
KAZAK Komisyonu 30/07/2020 ye adar
YADYOK | Ogr.Gor.Sevil Burs Uye | Universite Diizeyi 20 Ekim 2014’den
KAZAK Komisyonu 30/07/2020 ye kar
YADYOK | Ogr.gor.Sevil Yadyok Uye | Universite Diizeyi 20 Ekim 2014’den
KAZAK Yoénetim 30/07/2020 ye kdar
Kurulu
YADYOK | Ogr.Gér.Sevil Disipli Uye | Universite Diizeyi 20 Ekim 2014’den
KAZAK Komisyonu 30/07/2020 ye kadar
calismalari
YADYOK | Ogr.Gér.Gil lligin | Yadyok Uye | Universite Diizeyi 14 Eyliil 2017 ‘den
BUYUKKURT Yénetim itibaren
Kurulu
YADYOK | Ogr.Gér.Gil llgin | Akademik Uye | Universite Diizeyi 14 Kasim 2017’den
BUYUKKURT Kurallar itibaren
Komisyonu




YADYOK | Ogr.Gor.Ash Universite | Uye | Universite Diizeyi 10 Kasim 2017 den
BAYSALLI Etik Kurulu itibaren
YADYOK | Ogr.Gér. Pinar Ogretme ve Uye | Universite Diizeyi 1 Aralik 2017 den itibaren
DEMIRCi Ggrenme
Merkezi
Akademik
Danisma
Kurulu
YADYOK | Ogr.Gor. Helin Yurt Uye | Universite Diizeyi 01/07/2020 den itibaren
BASAK Komisyonu
YADYOK | Ogr.Gér. Helin Burs Uye | Universite Diizeyi 01/07/2020 den itibaren
BASAK Komisyomu
YADYOK | Ogr.Gér. Helin Disiplin Uye | Universite Diizeyi 01/07/2020 den itibaren
BASAK Komisyomu
YADYOK | Ogr.Gér. Helin Yadyok Uye | Universite Diizeyi 01/07/2020 den itibaren
BASAK Yonetim
Kurulu

C. BIRIME iLiSKIN BIiLGILER

C.1. FiZIKSEL YAPI (TASINMAZLAR)
C.1.1. EGITiM ALANLARI
Kapasite (Adet)
Egitim Alani 0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250
(Kisi) | (Kisi) (Kisi) (Kisi) (Kisi)
Anfi
Sinif 70
Bilgisayar Lab. 2
Toplam 72




C.1.1.1. TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARI

YADYOK KILYOS

C.1.2. HIZMET ALANLARI

Akademik Personel Hizmet
Alanlan

Idari Personel Hizmet Alanlari

AMBAR, ARSIV ALANLARI VE ATOLYELER

Ambar Alanlari
Arsiv Alanlar 1 25
Atolyeler

C.2. BIRIMIN TASINIRLARI
C.2.1. DAYANAKLI TASINIRLAR

10




C.3. BIiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

C.3.1. DONANIM ALTYAPISI

Sunucular
Masa Ustii Bilgisayar Sayisi 111 21 21 20 173
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 103 3

DIGER DONANIM ALTYAPI (*)

Projeksiyon 92 1 1 94
Slayt Makinesi - - - - -

Tepegoz ( Dokiiman kamera ) 39 - - - 39
Barkot okuyucu - 1 - - 1

Yazici 26 6 16 48
Baski Makinesi 1 - - - 1

Fotokopi Makinesi 7 - - 7

Faks - 1 - - 1

Fotograf Makinesi - - - - -

Kameralar - 32 - - 32
Televizyonlar 23 1 24
Tarayicilar 2 2 4

Miizik Setleri 52 52
Mikroskoplar

DVD ler 3 3

11



C.4. INSAN KAYNAKLARI

C.4.1. AKADEMIK PERSONEL

C.4.1.1. AKADEMIK PERSONELIN KADRO VE ISTIHDAM SEKLINE GORE
DAGILIMI

Doktor Ogretim Uyesi 1 5 6 Tam

Ogretim Gorevlisi 102 Tam

Not: 6 adet Rektorliik Ogr.Gor. kadrosu YADYOK tarafindan kullanilmaktadir.( Dahil
edilmistir.)

C.4.1.2. AKADEMIK PERSONELIN BOLUM/BIRIMLERE GORE DAGILIMI

YADYOK 1 102 103




C.4.1.3.YABANCI UYRUKLU AKADEMIK PERSONEL

Dr. Ogretim Uyesi Amerika 1 kisi YADYOK
Fransa 1 kisi YADYOK
Ogretim Gérevlisi Almanya 4 kisi YADYOK

Fransa 3 kisi
Ispanya— 6 Kkisi
Yunanistan 2 Kisi
Arjantin -- 1 kisi
Amerika -- 6 kisi
Rusya -- 2 kisi
Brezilya -- 1 kisi
Japonya -- 2 kisi
Kore -- 2 kisi
Italya-- 3 kisi
Hindistan -- 1 kisi
Belgika -- 1 kisi
Ingiltere - - 2 kisi
Kanada -- 1 kisi
Iran -- 1 kisi
Portekiz -- 1 kisi

C.4.1.3. AKADEMIK PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Dr.Ogr.Uyesi 2 1 3

Ogr.Gorevlisi 9 28 29 50 24 140

Not : Yabanci uyruklu yazildi
Rektorliik yazildi
Tiirk yazildi
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C.4.1.4. AKADEMIK PERSONELIN HiZMET SURELERI

Dr.Ogr.Uyesi 1 1 1 21 3
Ogr.Gorevlisi 25 17 26 31 22 19 140

Not : Yabanci uyruklu yazildi
Rektorliik yazildi
Yadyok yazildi

C.4.1.5. AKADEM.IK PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Dr.Ogr.Uyesi
Ogr.Gorevlisi 115 25 140

Not : Yabanci uyruklu yazildi
Rektorliik yazildi
Yadyok yazildi

Yabanci Diller 40/a 1 1
Yiiksekokulu
Modern Diller 40/a 1 1

Birimi
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C.4.1.6. BIRIMINiZDE GOREVLENDIRLEN AKADEMIK PERSONEL

2547 sayili Kanunun 31. maddesine gore ders saati ticretli gérevlendirilen akademik personel

YADYOK Ogretim Gérevlisi 12 12
Modern Diller Birimi Ogretim Gérevlisi 10 18
Ileri Ingilizce Birimi Ogretim Gorevlisi 4 7

2547 sayili Kanunun 40. maddesi (a), (b), (c) ve (d) bentleri uyarinca Biriminizde gorevlendirilen
akademik personel

Yabanci Diller
Yiiksekokulu

C.4.2. IDARIi PERSONEL

C.4.2.1. IDARI PERSONEL KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE
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C.4.2.2. IDARI PERSONEL FiiLI DURUMA GORE

Genel Idari Hizmetler

‘ Yardimci Hizmetler Sinifi ‘ \

C.4.2.3. IDARI PERSONELIN EGiTiM DURUMU

Kisi Sayisi

Yiizde (%) % 6 % 33 % 33 % 28 % 100

C.4.2.4. IDARI PERSONELIN HIZMET SURELERI

Kisi Sayisi
Yiizde (%) % 11 %3 % 33 % 53 % 100

C.4.2.5. IDARIPERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIML

Kisi Sayisi

Yiizde (%) %6 % 28 % 33 %33 | % 100
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C.4.2.6. IDARI PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Kisi Sayis1 9 9 18
Yiizde %350 %50 %100

C.4.3. SOZLESMELI IDARi PERSONEL

C.4.3.1. SOZLESMELI IDARI PERSONEL DAGILIMI

Yabanci DillerYiiksekokulu

ﬂ

C.4.3.2. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU

Kisi Sayisi
Yiizde (%) % 100 % 100

C.4.3.3. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN HiZMET SURELER]

Kisi Sayis1
Yiizde (%) 100 100
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C.4.3.4. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Kisi Say1s1 1 1
Yiizde (%) 100 100

C.4.3.5. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Kisi Say1s1 1 1
Yiizde (%) 100 100

C.4.1. SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONEL-696 KHK

C.4.1.1. SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONEL DAGILIMI

YABANCI DILLER YUKSEOKULU

ﬂ

C.4.1.2. SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU

Kisi Sayis1
Yiizde (%) %75 %25 %100




C.4.1.3. SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONELIN HiZMET SURELERI

Kisi Sayisi 4 4
Yiizde (%) %100 %100

C.4.14. SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONELIN YAS ITIBARIYLE

DAGILIMI
Kisi Sayis1 1 3 4
Yiizde (%) %25 %75 %100

C.4.1.5. SOZLESMELI (696 KHK) IDARI PERSONELIN KADIN-ERKEK

DAGILIMI
Kisi Sayisi 3 1 4

Yiizde (%) %75 %25 %100
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C.4.2. PERSONEL ATANMASINA/AYRILMASINI iLiSKIiN BILGILER

Akademik Personel 2 4 1

Idari Personel — —- e

Sézlesmeli Idari — - -
Personel (4/B)

Sézlesmeli 1dari — - -
Personel (696

s

D. SUNULAN HIZMETLER
D.1. EGITIM HIiZMETLERI

D.1.1. OGRENCI SAYILARI

YABANCI DiL. HAZIRLIK SINIFI OGRENCi SAYILARI

2019-2020 Egitim (")gretim 2020-2021 Egitim (")gretim Yih
Yih II. Donem 1. Donem

Lisans Programi 1015 861 | 1876 19 1116 861 | 1977 20
Yabanci Diller Yiiksekokulu

Lisansiistii Program
Yabanci Diller Yiiksekokulu 23 19 42 8 12 14 26 6




ACILAN DERS SAYISI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

152

2019-2020 Egitim Ogretim Yili II. Dénem

2489

TOPLAM

152

2489

17

2020-2021 Egitim Ogretim Yili I. Dénem

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

140

2782

TOPLAM

140

2782

YAZ OGRETIMINDE ACILAN DERS SAYISI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

295

21




D.2. ARASTIRMA ALANLARI
D.3. LABORATUVAR HIiZMETLERI

Kilyos Egitim amach
Bilgiayar laboatuvari YADYOK 135

Giliney Yrni Egitim amaglh
Bilgiayar laboatuvari YADYOK 45

D 4. BILGISAYAR LABORATUVAR HiZMETLERI

Kilyos 8.30- YOK
Bilgisayar Laboratuvari YADYOK 50 17.30 Var
Giiney Yeni 8.30- YOK

Bilgisayar Laboratuvari YADYOK 21 17.30 Var




II. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve
DEGERLENDIRMELER

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmeligin 18. maddesi (c)

A. MALI BILGILER

Al BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

A.1.1. BUTCE GIDERLERI

Personel Giderleri 13.469.100,00 | 14.343.100,00 | 14.339.768,56 94 106 100
Sos. Gilv. Kurum. 2.124.000,00 | 2.583.000,00 | 2.565.349,62 | 82 | 121 99
Devlet Primi Gid.

Mal ve Hizmet Alim

; . 28.000,00 28.000,00 26.927,36 100 96 96
Giderleri

Yillara Gore Biit¢e Odeneklerinde Artis (TL)

Personel Giderleri | 13.237.300,00 | 13.469.100,00 | 15.611.409,00 | 101,8 115.9
Sos. Gilv. Kurum. | 0 700,00 | 2.124.000.00 | 2.523.762,00 1030 118.8
Devlet Primi Gid.

Mal ve Hizmet 24.100,00 28.000,00 37.385,00 1162 133,5
Alim Giderleri
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2020 YILI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Ekonomik Kod

Kesintisiz
Baslangig Odenegi
(KBO)

Eklenen

Disiilen

Toplam Odenek

Harcama

Kalan

38.08.06.83-
09.4.1.00-2-
01.1

8.386.300,00

712.000,00

9.098.300,00

9.097.056

38.08.06.83-
09.4.1.00-2-
01.2

4.885.400,00

295.000,00

5.180.400,00

5.178.427

38.08.06.83-
09.4.1.00-2-
01.4

197.400,00

133.000,00

64.400,00

64.284,

38.08.06.83-
09.4.1.00-2-
02.1

1.064.800,00

435.000,00

1.499.800,00

1.489.590

38.08.06.83-
09.4.1.00-2-
02.2

1.038.400,00

30.000,00

1.068.400,00

1.061.582,

38.08.06.83-
09.4.1.00-2-
02.4

20.800,00

6.000,00

14.800,00

14.176,

38.08.06.83-
09.4.1.00-2-
03.2

19.400,00

8.300,00

27.700,00

26.726

38.08.06.83-
09.4.1.00-2-
03.3

2.000,00

2.000,00

38.08.06.83-
09.4.1.00-2-
03.5

3.000,00

3.000,00

38.08.06.83-
09.4.1.00-2-
03.7

3.600,00

3.000,00

300,00

200,00

Toplam

15.621.100,00

1.480.300,00

147.300,00

16.954.100,00

16.932.045,

24




A2. FAALIYET VE PROJE BILGILERI
A2.1. FAALIYET BILGILERI
A.2.1.1. BIRIMINIZ TARAFINDAN DUZENLENEN TOPLANTILAR (*)
Ulusal Uluslararasi
Katilan Personel Sayisi Katilan Personel Sayisi
Sayisi : — Sayisi : oy
Akademik | Idari | Toplam Akademik Idari Toplam

Caligtay

Egitim

Semineri 11 96

Konferans

Kongre

Konser

Panel

Seminer

Sempozyum

Sergi

Soylesi

Teknik Gezi

Toplanti

Diger

(*) Birimimiz tarafindan diizenlenen faaliyetler.

Faaliyetin Tarihi Faaliyetin Tiirii Faliyetin Ad1 Faaliyeti Yapan

(leri) Birimin Adx

7 Ekim 2020 Hizmet I¢i Egitim Tips for Intative nline | Hazirlik- Yadyok
sessions

12 Ekim 2020 Hizmet I¢i Egitim New Language Leader | Hazirlik- Yadyok
/ MyEngLab
( Pearson ile birlikte )

12 Ekim 2020 Hizmet I¢i Egitim Online Azar / | Hazirlik- Yadyok
MyEnglab ( Pearson
ile birlikte )

14 Ekim 2020 Hizmet I¢i Egitim Cengage/2 Ist Centruy | Hazirlik- Yadyok
Reading 4 ( Pearson ile
birlikte )
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16 Ekim 2020 Hizmet I¢ci Egitim How to flip your Hazirlik- Yadyok
classes effectively-
B.U CeTeLe ile
birlikte
16 Ekim 2020 Hizmet I¢i Egitim Boosting Interaction Hazirlik- Yadyok
with web 2.0 tools-
B.U CeTeLe ile
birliktr
19 Ekim 2020 Hizmet I¢i Egitim Google Docs Hazirlik- Yadyok
21 Ekim 2020 Hizmet I¢i Egitim Google Jamboard- Hazirlik- Yadyok
Wordsmyth-Moodle
Quiz
22 Ekim 2020 Hizmet I¢i Egitim Moodle Wiki-Kahoot- | Hazirlik- Yadyok
Quizlet
22 Ekim 2020 Hizmet I¢i Egitim H5P-Genially Hazirlik- Yadyok
16 Ekim 2020 Hizmet i¢i Egitim Padlet-Quizizz- Hazirlik- Yadyok
Mentimeter
A.2.1.2. DIGER KURULUS VE DIGER UNIVERSITELER TARAFINDAN
DUZENLENEN TOPLANTILAR
Ulusal Uluslararasi
Gorevlendirilen Personel Gorevlendirilen Personel
Sayist Sayist Sayist Sayist
Akademik | Idari | Toplam Akademik | Idari | Toplam
Calistay
Egitim
Semineri
Konferans 1 1 1 1 4
Kongre 1 1
DELTA/CEL
TA/
DELF/DALF 1 1 I 3
Egitimi
Panel
Seminer
Sempozyum
Sergi
Soylesi
Toplant1
Diger 1
Toplam 3 2 2 2 9
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A.2.1.3. YAYINLARLA ILGILI FAALIYET BiLGILERI

Bilimsel Yaywnlar

BIRIMIN ADI Kitap | 2B SN el | Bildint [ Digon
Bolumi
Hazirlhik 5
Modern Diler Birimi 1
Toplam 1 5
Kitap Boliimii

Ellerbach, Benoit, “Rafik Schami: problematische Hermeneutik bei dem Werk eines
,interkulturellen‘ Autors”, in Cornejo, Renata, Schiewer, Gesine Lenore and Weinberg, Manfred
(ed.): Konzepte der Interkulturalitdt in der Germanistik weltweit, Bielefeld: transcript Verlag,

2020, s. 153-168.

Rapor

Gol-Giiven, M., Alvan, G., Erbil, F., Ozgiinlii, M., Seker, V. ve Uzunkdok, B. (2020, Temmuz).
Covid-19 pandemisinin aile yagantisina yansimalar1 (Covid-19 Aile) rapor-1. 16 Temmuz 2020
tarihinde https://imgl.wsimg.com/blobby/go/7cc36312-26f1-4303- a5b4-0d1598c¢91028/Covid-
19%20Aile%20Rapor1%:20.pdf adresinden erisildi.

Gol-Giiven, M., Seker, V., Erbil, F., Ozgiinlii, M., Alvan, G. ve Uzunké&k, B. (2020, Agustos).
Covid-19 pandemisinin aile yagantisina yansimalar1 (Covid-19 Aile) rapor-2. 29 Temmuz 2020
tarihinde https://imgl.wsimg.com/blobby/go/7cc36312-26f1-4303- a5b4-0d1598c¢91028/Covid-
19%20Aile%20Rapor%202%20-0001.pdf adresinden erisildi.

Gol-Guven, M., Erbil F., & Ozgunlu, M., 2020: Preschool Education Program of Istanbul
Metropolitan Municipality (Age 6). istanbul.
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Gol-Guven, M., Erbil F., & Ozgunlu, M., 2020: Preschool Education Program of Istanbul
Metropolitan Municipality (Age 5). Istanbul.

Gol-Guven, M., Erbil F., & Ozgunlu, M., 2020: Teacher Guide of Preschool Education Program
of Istanbul Metropolitan Municipality. Istanbul.

HAZIRLAYAN

Adi1 ve Soyadi : Muzaffer UZUNOGLU
Unvant : Yiiksekokul Sekreteri
Telefonu 1 4542

Imza
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru

oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlart ile Sayistay, raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.!

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.? 18/01/2021

Harcama Yetkilisi

= L.

("\

N\ 7\ 2
lll'\/ ¢y [< C A I\< h

: \ \ o
Imza \ =

Prof.Dr.Nisan Selekler GOKSEN

Yil icinde harcama yetkilisi degismisse “benden oénceki harcama yetkilisi/yetkilerinden almis oldugum

bilgiler” ibaresi eklenir.!

Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu

cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.?
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