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Atatlirk Enstitlisii modern Tiirkiye calismalarinda disiplinler arasi bir perspektifle lisansiistii
egitim veren iilkemizin ve diinyanin 6nde gelen kurumlarindandir. Tiirkiye’nin ve yakin ¢evresinin
19. ylizyildan giiniimiize genis bir zamanda diliminde ¢aligildig1 Enstitii’de 6grenciler ampirik
bilginin yanisira mukayesili ve kuramsal perspektiflerden de zengin bir ders havuzundan ders
se¢cim yapma imkanina sahiptirler. Bu anlamda sadece Tiirkiye deneyiminden degil, farkli
cografyalardaki kiiresel deneyimlerden de yararlanabilmektedirler.

Enstitii biinyesinde yazilan yiiksek lisans ve doktora tezleri gerek makro, gerekse mikro diizeyde
0zgiin ¢alismalardir. Enstitii’de tiretilmis oldukc¢a ciddi sayida tez hali hazirda kendi alanlarinda
c1gir agmis 6nemli ¢calismalar olarak kabul edilmektedir. Bu eserlerin bazilar saygin édiiller
almaktadirlar. Mezunlarin yurtdis1 ve yurtici burslar ve akademik pozisyonlar bulmasi agisindan da
Enstitii tilkenin 6nde gelen kurumlarindandir.

Tarihsel eksende ¢alisan 6grencilerden Eski Tiirkge 6grenmeleri ve arsiv ¢aligmasi yapmalari
beklenmektedir. Enstitii kadrosundaki genis akademik birikim sayesinde tez konulart modern tarih
yani sira siyaset bilimi, uluslararasi iliskiler, ekonomi, sosyoloji, sosyal politika, demografi ve
antropoloji alanlari ile diyalog halinde ele alinmaktadir.

Ogretim iiyelerinin bilimsel ¢aligmalar1 ve yurt disinda ve yurt iginde saygin konumlari

nedeniyle de Atatiirk Enstitiisii akademik kariyere yonelen 6grencilerinin tercihlerinde uzun
yillardir 6n siradadir. Son yillarda Avrupa’daki tiniversitelerle baslatilan co-tutelle programlari
sayesinde dgrenciler ayn1 zamanda Bogazici Universitesi yani sira ikinci bir diploma alma olanag:
bulmaktadirlar.

Prof. Dr. M. Asim KARAOMERLIOGLU
Atatirk Enstitisti Mudiru

Imza




GENEL BIiLGILER

A. MISYON VE ViZYON

Al MISYON

Bogazici Universitesi Atatiirk Enstitiisii’niin misyonu yiiksek okullagma oraninin siirekli
yukar1 ¢ekildigi bir evrede Tiirkiye’ nin tarihsel ve giincel gergekleriyle donatilmis segkin bilim
insanlart yetistirmektir. Bu misyonun gerceklestirilmesi i¢in farkli disipliner birikimden gelen
ogrencileri kendi birikimleri dogrultusunda 6zgiin arastirmalara sevk etmek, ve boylece “mesleki
deformasyon”a ugramaksizin biitiinii kavrayan ve Tiirkiye verilerini dis diinyadaki siireglerle
baglantilandirabilen arastirmacilar yetistirmektir. Bu siirecte 06zellikle diinya dili olan
Ingilizcelerinin etkin bir konuma gelmesini, ve Ingilizce yiiksek lisans ve doktora tezi
yazabilecek bir birikime sahip olmalar1 hedeflenir.

A.2.VIZYON

Bogazigi Universitesi Atatiirk Enstitiisii’niin misyonu sosyal ve beseri bilimlerde Tiirkiye

odakli caligmalar i¢in zemin olusturmak, Tiirkiye olgusunu farkl: disiplinler baglaminda ele
almak, karsilagtirmali calismalara 6nem vererek kiiresellesen bir diinyada Tiirkiye’nin konumunu
belirlemektir. Hedeflenen vizyon sosyal ve beseri bilimlerde Avrupa standartlarinin Stesine
geemektir. Nitekim son yillarda Enstitii blinyesinde yapilan arastirmalar bunu kanitlamaktadir.
Biinyemizde yazilan doktora ve yiiksek lisans tezler dis iilkelerdeki standartlarin iizerinde ¢ikmis
bulunmaktadir. Yayinlar ve alinan ddiiller bu gercegi kanitlamaktadir.
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y&netmeligin 18 inci maddesi (a)
bendi “Genel Bilgiler” bashigi altinda “Bu béliimde, idarenin misyon ve vizyonuna, teskilat
yapisina ve mevzuatina iligkin bilgilere, sunulan hizmetlere, insan kaynaklar1 ve fiziki kaynaklari
ile ilgili bilgilere, i¢ ve dis denetim raporlarinda yer alan tespit ve degerlendirmelere kisaca yer
verilir” hitkmii geregince doldurulacaktir

B. BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Hedef -1 Kiiresellesen tarihi yakalamak; kiiresel
analizlere gitmek

Stratejik Amag -1 Hedef -2 Karsilastirmali galismalar 6rnek vermek

Hedef -3 Sivil yapida sinir 6tesi gelismeleri
onemsemek

Hedef -1 Disiplinlerarasi nitelikte arasgtirmalari

Stratejik Amag -2 Hedef -2 Ekonomik, toplumsal, kiiltiirel ekseni

vurgulamak




Hedef -3 Makro yani sira mikro ¢alismalari
6zendirmek

C. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Enstitiiniin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve
yaygin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gdzetim ve
denetiminin yapilmasinda takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda Rektore karsi
birinci derecede sorumludur.

E. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Atatiirk Enstitiisti’niin idari yapisinda, Enstitii miidiirii ve iki adet miidiir yardimeisi
bulunmaktadir. Enstitii Miidiirliigii gérevini Prof. Dr.M. Asim Karadmerlioglu 10 Ekim 2017
tarihinden itibaren ,Miidiir yardimcilig1 gérevi ise ,Prof. Dr. Nadir Ozbek ve Dog. Dr. Z. Umut
Tiirem tarafindan 11 Ekim 2017 tarhinden beri yiiriitiillmektedir.

Enstitiintin idari yapsinda Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim kuruluda bulunmaktadir.
Enstitii idari pesonel olarak bir Enstitii sekreteri ve bir idari sekreter tarafindan yiiriitilmektedir.
Ayrica bir de hizmetli bulunmakta.

Asagidaki idari ve orgiit semalarinda da belirtilmistir.

Atatiirk Enstitiisii miidiiriiniin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

* Enstitii kurullarina bagkanlik etmek, kurullarda alinan kararlari uygulamak, enstitii
kurullarinin aldig1 kararlari rektorliige sunmak, ilgili anabilim dallari ile isbirligi yapmak
ve anabilim dallarinda alinan kararlarin uygulamasinda biitiinliik saglamak;

* Enstitliniin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
enstitii biitcesi ile 1lgili 6neriyi enstitli yonetim kurulunun goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak;

* Enstitiiniin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetimi
siirdiirmek;

* 2547 sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitii Kurulu:

Enstitii Kurulu, miidiiriin bagkanliginda, enstitii ana bilim dali bagkanlar1 ve miidiir
yardimcilarindan olusgur.

Gorevleri li¢ baglik altinda toplanir:

a) Enstitiiniin egitim-68retim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, , plan, program ve egitim takvimini kararlagtirmak,

b) Enstitii Yonetim Kurulu’na iiye se¢mek,

¢) Kanunla Enstitii Kurulu’na verilen diger gorevleri sunmak.

Enstitii Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde enstitii Miidiirli’ne yardimci bir organdir:
Gorevleri su sekilde siralanir:

a) Enstitii Kurulu’nun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda Miidiir’e yardim
etmek

b) Enstitii’niin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini
saglamak




¢) Enstitiiniin yatirim, program ve blit¢e tasarisini hazirlamak,

d) Miidiiriin enstitii yonetimiyle ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak

e) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikariimalari, ile egitim-6gretim ve smavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek

D.  YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

D.1.ORGUT YAPISI ( TESKILAT SEMASI )

Birim teskilat semas1 asagidaki sema gibi idari teskilatimiz1 hem de akademik teskilatimizi
hiyerarsik yapiy1 gosterecek sekilde olusturularak orgiitsel yap1 hakkinda bilgi vermektedir.
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D.2.MALi YONETIM

(Harcama Yetkilisi, Gerceklestirme Gorevlisi, Tasinir Kayit Yetkilsi, Tasimir Kontrol
Yetkilisi, ic Kontrol Gorevlileri)

Gorevin Adi Unvani, Adi1 ve Asil /Vekil 2018 Mali Yili
Soyadi Asil/Vekalet
Tarihleri

Ens. Mid. ve Prof. Dr. M. Asim | Asil 01-21 Ocak 2018
Harc. Yetk Karadmerlioglu
Ens. Miud. ve | Yard. Dog¢. Dr. Z. | Vekil 22-26 Ocak 2018
Harc. Yetk Umut Tiirem
Ens. Miid. ve Prof. Dr. M. Asim | Asil 27 Ocak-1 Nisan
Harc. Yetk Karaémerlioglu 2018
Ens. Miid. ve Prof. Dr. Nadir Vekil 2-3 Nisan 2018
Harc. Yetk Ozbek
Ens. Miid. ve Prof. Dr. M. Asim | Asil 4-8 Nisan 2018
Harc. Yetk Karaémerlioglu
Ens. Miid. ve Prof. Dr. Nadir Vekil 9-13 Nisan 2018
Harc. Yetk Ozbek
Ens. Mid. ve Prof. Dr. M. Asim | Asil 14 Nisan-11




Harc. Yetk Karaémerlioglu Haziran 2018
Ens. Miid. ve Dog¢. Dr. Z. Umut | Vekil 12-14 Haziran
Harc. Yetk Tiirem 2018

Ens. Mid. ve Prof. Dr. M. Asim | Asil 15 Haziran -31
Harc. Yetk Karadmerlioglu Aralik 2018

Ens. Sek. Ve | Dilek Tecirli Asil 1 Ocak-15 Nisan
Gerg .Gorevlisi 2018

Ens. Sek. Ve | Kadriye Aksoy Vekil 16-20 Nisan 2018
Gerg .Gorevlisi

Ens. Sek. Ve [ Dilek Tecirli Asil 21 Nisan-17
Ger¢ .Gorevlisi Haziran 2018
Ens. Sek. Ve | Kadriye Aksoy Vekil 18  Haziran-20
Gerg .Gorevlisi Haziran 2018
Ens. Sek. Ve Dilek Tecirli Asil 21  Haziran-10
Gerg .Gorevlisi Temmuz 2018
Ens. Sek. Ve Kadriye Aksoy Vekil 11-31 Temmuz
Gerg .Gorevlisi 2018

Ens. Sek. Ve Dilek Tecirli Asil 01-26  Agustos
Gerg .Gorevlisi 2018

Ens. Sek. Ve Kadriye Aksoy Vekil 27-31  Agustos
Gerg .Gorevlisi 2018

Ens. Sek. Ve Dilek Tecirli Asil 01 Temmuz- 25
Gerg .Gorevlisi Kasimm 2018

Ens. Sek. Ve Kadriye Aksoy Vekil 26 -30 Kasim
Gerg .Gorevlisi 2018

Ens. Sek. Ve Dilek Tecirli Asil 01-31 Aralik
Ger¢ .Gorevlisi 2018

D.3.IDARi GOREVLER
(Dekan, Bolum Baskani, Dekan Yardimcisi, Bolim Baskani Yardimcisi, Daire Baskani

Fakulte/Yiiksekokul/Enstitli Sekreteri, Miidiir, Miidir Yardimcisi, Koordinator..... )




ENSTITU
MUDURU

MUDUR
YARDIMCISI

MUDUR
YARDIMCISI

ENSTITU
SEKRETERI

IDARISEKRETER ( TASINIR
KAYIT KONTROL
YETKILISI, ARSIV

SORUMLUSU, BINA AMIRI,

SEKRETER)

HiZMETLI

Enstitii Idari Teskilati Yukarida Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim
Kurumlarinin Idari Tegkilati Hiikkmiinde Kararnamenin 39.maddesi geregince; Enstitii sekreteri
ile uzman personelden olusan sekreterlik biirosu ve destek hizmetleri ile Enstitiiniin idari iglerini
yiritir.

Ataturk Prof. Dr. M. Asim | Atatiirk Enstitiisii Ens. Mid. ve 10 Ekim 2017
Enstitusl | Karaomerlioglu Harc. Yetk. Halen  devam
ediyor
Atatlrk Dog. Dr. Z. Umut | Atatirk Enstitisu | Mudur 11 Ekim 2017
Enstitlisl Tlrem Yardimcisi Halen devam
ediyor
Atatlrk Prof. Dr. Nadir Atatlrk Enstitist | Muduar 11 Ekim 2017
Enstitlsl Ozbek Yardimcisi
Ataturk Dilek Tecirli Atatiirk Enstitiisti | Enstitu Sekreteri | Bas. 9 Subat
Enstitlisl ve 2015 —halen
Gerceklestirme devam ediyor
Gorevlisi




Atatlrk Dilek Tecirli Atatlirk Enstitlisii | Tasinir Kontrol 6 Mayis-Arahk
EnstitisU Yetkilisi 2016 Halen
devam ediyor
Atatirk Kadriye AKSOY Atatiirk Enstitiisii | idari Sekreter Nisan 2005-halen
EnstitlsU devam ediyor
Atatlrk Kadriye AKSOY | Atatiirk Enstitiisii | Tasinir Kayit Mayis —Aralik
EnstitisU Yetkilisi 2016 Halen
devam ediyor
Ataturk Kadriye AKSOY | Atatiirk Enstitiisii | Bina Amiri 24 .06.2011-
Enstitlsl Halen devam
ediyor

ENSTITU MUDURUNUN GOREVi

* Enstitii kurullarina baskanlik etmek, kurullarda alinan kararlar1 uygulamak, enstitii
kurullarinin aldig1 kararlari rektorliige sunmak, ilgili anabilim dallari ile isbirligi yapmak
ve anabilim dallarinda alinan kararlarin uygulamasinda biitiinliikk saglamak;

* Enstitliniin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
Enstitii biitgesi ile ilgili oneriyi enstitli yonetim kurulunun goriisiinii aldiktan sonra

rektorliige sunmak;

* Enstitiiniin birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel gdzetim ve denetimi
siirdiirmek;

* 2547 sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Biitce harcamalarinda harcama yetkilisi olarak yetki ve sorumluluklar

« Odeneklerin yerinde ve zamaninda kullanilmast;

* Harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger
mevzuata uygun olmasindan 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmas;

* Giderlerin gergek gereksinim karsilig1 olmast;

* Programlanmis hizmetlerin zamaninda yerine getirilmest,

* Amaca uygun nitelikte en fazla mal veya hizmet saglanmasi;

» Komisyon, kurul veya bir uzman tarafindan diizenlenmis kesif, hakedis, tutanak veya
benzeri belgelere dayali olarak yapilan 6demelerden Sayistay’a karsi sorumlu ve gorevli
olmaktir.

ENSTITU SEKRETERI ve GERCEKLESTIRME GOREVLISI
Gorev ve Sorumluklari
Enstitii Sekreteri, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun asagidaki maddeleri geregince su
gorevleri yapar;

-51/b maddesi uyarinca idari yonetim yapisinin basinda bulunmak,

-51/c maddesi uyarinca, oy hakki bulunmaksizin kurullarda raportorliik yapmak,

-52/d maddesi uyarinca, Enstitii Miidiiriine yardime1 hizmetler sinifi ve personelinin
atanmasina iliskin oneride bulunmak,

-53/a maddesi uyarinca, sekreterlik personelinin disiplin amirligini yapmak,

-Sekreterlik personelinin sicil amirligini yapmak,

-Gergeklestirme memurlugu gorevini yerine getirmek.




TASINIR KAYIT VE KONTROL YETKILiSI
Tasinir kayit islemleri 05 Mayis 2016 tarihine kadar taginir kayit kontrol yetkilisi ad1
altinda idari sekreter tarafindan yapilmakta idi.
Degisen yonetmelik geregi 06.Mayis 2016 tarihinden itibaren bu gorev Tasinir Kayit
Yetkilisi ve Tasmir Kontrol Yetkilisi olarak ayrilmistir. Taginir Kayit Yetkilisi gérevi Kadriye
AKSOY tarafindan, Tasiir Kontrol Yetkilisi gorevi de Dilek TECIRLI tarafindan yapilmaktadir.

Tasimir kavyit yetkililerinin gorev ve sorumluluklari asagida belirtilmistir.

a) Harcama birimince edinilen taginirlarin gerekli kontrollerini ( Muane ve Kabul islemleri)
yaparak teslim almak, tiiketime vermek ve ambarda muhafaza etmek ve bunlarin kesin
Kabulii yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek.

b) Tasinirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlar1 tutmak, bunlara iligskin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve tasinir mal yonetim hesap cetvellerini istenilmesi halinde konsolide gorevlisine

gondermek.

c¢) Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen tasinirlari ilgililere teslim etmek.

d) Tasmirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, calinmaya vb.tehlikelere kars1 korunmasi
icin gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak. Ayrica Ambarda ¢calinma veya
olaganiistiinedenlerden dolay1 meydana gelen azalmalar1 harcama yetkilisine bildirmek.

f) Ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak,.
g) Harcama biriminin malzeme ihtiyag planlamasinin yapilmasina yardimci olmak.
h) Kayitlarini tuttugu taginirlarin yonetim hesap cetvellerini hazirlamak .

1) Ambarlarinda kasit, kusur, ihmal veya tedbirsizlikleri nedeniyle meydana gelen kayip ve
noksanliklardan sorumlu olmak.

1) Ambarlarin1 devir ve teslim etmeden, gorevlerinden ayrilmamak.

Bina Amiri gorev ve sorumluluklari

a)-Enstitlimiizde Bina amirligi gérevi idari sekreter olarak ¢alisan Kadriye AKSOY
tarafidan yapilmaktadir,

-Birim i¢inde yapilan temizlik, giivenlik ve diger hizmetlerin kalitesini artiracak 6nlemler
vegorevli elemanlar1 bu dogrultuda sevk ve idare etmektir.

b)Binadaki hizmetli personele olaganiistli durumlarda,/kar,buz,sel baskini
vs.) durumlarda bina gevresi temizligini yaptirmak, hafta i¢i hergiin bir defa olmak iizere binanin
cevresini kontrol ederek, bina ¢evresindeki gerekli ¢opleri ile diger atiklarin bina hizmetlisi
tarafindan toplanmasinin saglamak.

c)Bina da gerekli tamirat ,tadilat iglerinin yapilmasin saglamak.
Binada gorevli elemenanlar i¢in is egitim programlarini olusturmak, sorumlu olduklar1 bélgeleri
saptamak ve gorev dagilimlarin1 yapmak.

d)Bina icinde olusabilecek yangin. Sabotaj, hirsizlik vb. durumlar i¢in
tedbir almak.

e)Genel kullanima agik olan simif, vs. alanlari {lgili yerlerin onay1 aliarak kullanilmasini
saglamak. Onaysiz faaliyet yapanlar1 koruma giivenlik sube miidiirliigii’ne bildirmek. Binanin
duvarlarina gelisi giizel ilanlar asilmasini1 engellemek, panolara asilmasini saglamak.

f)ilgili anahtarlarin muhafazasmi saglamak.

Birim Arsiv Sorumlusu

Enstitiimiizde arsiv isleri idari sekreter olarak ¢alisan Kadriye AKSOY tarafindan
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yapilmaktadir.

Arsiv sorumlusu gorev ve sorumluluklari

Saklama siiresi dolmus evraklari Yonetmelik esaslarina gore standart dosya plani uygun
olarak dosya muhteviyat: formu doldurarak Kurumum arsivine teslim etmek.

Arsive teslim edilen belgelerin yangin, hirsizlik, rutubet, su baskini, toz ve bocek
zararlaria kars1 gerekli tedbirlerin alinarak, korunmasinin saglanmasi konusunda amirleri
bilgilendirmek.

a) Arsivde bekleme siirelerini tamamlayan belgelerin ayiklama, saklama ve imha
islemlerinin Mevzuata uygun yapilmasini koordine etmek; ayiklama ¢alismalarina nezaret

etmek.

b) Arsiv evraklarinin usuliine uygun saklanabilmesi icin gerekli ekipman ve ortamin

Saglanabilmesi konusunda amirleri bilgilendirmek.

c¢) Bagli oldugu iist yonetici/yoneticiler tarafindan verilen ve mevzuattaki degisikliklerle
ilgili yeni Gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesini saglamak.

D.4.KURUL, KONSEY VE KOMISYON UYELIKLERI (UNIVERSITE iCi, SUREKLI

VE GECICI)
Kurul/Konsey/ Baslangig-Bitis
Birimin Adi Adi Soyadi Komisyonun Gorevi Diizeyi Tarihi (Y1l)
Adi

Atatlirk Prof. Dr. Nadir | Enstitii Kurul Uye Enstiti 10 Ekim 2017 -
Enstitiisii Ozbek devam ediyor
Atatiirk Prof. Dr. Nadir | Yonetim Uye Enstitii 11 Ekim 2017
Enstitiisii Ozbek Kurulu
MIR( Prof. Dr. Nadir | Yonetim Uye B.U 2013- Basl.
master in Ozbek Kurulu devam ediyor
International
Relations)
B.U. BAP | Prof. Dr. Nadir | B.U. BAP liye B.U. 2018-Bitis 20

Ozbek komisyonu Eyliil 2018
B. U. Prof. Dr. Nadir | B. U. Yaymevi | Uye B.U. 2005 devam
Yaymevi Ozbek Yaymn Kurulu ediyor
Yaym
Kurulu
B.U. OYP | Prof. Dr. Nadir | B. U. OYP Uye B.U. 2009 devam
Yiiriitme Ozbek Y ériitme. ediyor
Kurulu Kurulu Uyesi
B.U. Etik Prof. Dr. Nadir | Etik Ust Kurul | Uye B.U. Devam ediyor
Ust Kurul | Ozbek
Atatiirk Prof. Dr. Nadir | Doktora Uye Enstitii 2015-devam
Enstitiisti Ozbek Miilakat sinavi ediyor

Komisyonu
Atatlirk Prof. Dr. Nadir | OTK Uye Enstitii Baslangic¢
Enstitiisii Ozbek Temsilcigi 06/10/2017
devam ediyor
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Atatlirk Prof. Dr. Nadir | Tasinir  saymm | yedek Uye | Enstitii 08/01/2018
Enstitiisii Ozbek komisyon
tyeligi
Atatlirk Prof. Dr. Nadir | Tasinir Hurdaya | Yedek Uye | Enstitii 08/01/2018
Enstitiisii Ozbek Ayirma ve imha
Komisyon
tyeligi
Atatlirk Prof. Dr. Nadir | YALE burs Uye Enstitii 08/01/2018
Enstitiisii Ozbek komisyonu devam ediyor
Atatiirk Prof. Dr. Asim | Atatiirk Bagkan Enstitii 10 Ekim 2017
Enstitiisti Karadmerlioglu | Enstitiisti tarihininden
Y 6netim itibaren
Kurulu
Atatiirk Prof. Dr. Asim | Bogazici Uye Bogazigi 10 Ekim 2017
Enstitlisi Karadmerlioglu | Universitesi Universitesi | tarihininden
Senatosu itibaren
Atatlirk Prof. Dr. Astm | Yiiksek Lisans | Uye Enstitii 2015-devam
Enstitiisii Karadmerlioglu | soru Hazirlama ediyor
Komisyonu
Atatiirk Prof. Dr. Asim | Doktora Uye Enstitii 2015-devam
Enstitlisii Karadmerlioglu | Miilakat sinavi ediyor
Komisyonu
Atatiirk Prof. Dr. Asim | OTK Baskan Enstitii Baslangic
Enstitiisti Karaémerlioglu | Temsilcigi 06/10/2017
devam ediyor
Atatiirk Prof. Dr. Asim | Htr Dersleri Uye Enstitii 10/11/2017-
Enstitiisti Karaémerlioglu | segici Kurul devam ediyor
( Part Time ders
verecekler i¢in )
Atatiirk Prof. Dr. Asim | Aras. Gor. Uye Enstitii 06/10/2017-
Enstitiisii Karadmerlioglu | Sinav devam ediyor
komisyonu
Atatlirk Prof. Dr. Asism | YALE burs Uye Enstitii 08/01/2018
Enstitiisii Karadmerlioglu | komisyonu devam ediyor
Atatlirk Prof. Dr. Aydin | Yonetim Uye B.U 13 mayis 2016-
Enstitiisli Babuna Kurulu devam ediyor
Atatlirk Prof. Dr. Aydin | Doktora Uye Enstitii 2015-devam
Enstitiisti Babuna Miilakat sinavi ediyor
Komisyonu
Atatiirk Prof.Dr. Yonetim Uye Enstitii 20 Ekim 2017
Enstitiisii Cengiz Kirli Kurulu devam ediyor
Atatiirk Prof.Dr. Enstitii Kurul Uye Enstitii Baslangis 2013
Enstitiisti Cengiz Kirlt Bitis 9 Ekim
2017
Atatiirk Prof.Dr. Aras. Gor. Bagkan Enstitii 2013
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Enstitiisti Cengiz Kirli Sinav 06/10/2017
Komisyonu tarihi itibariyle
devam ediyor
Atatiirk Prof.Dr. Yurtlar Uye B.U. 2013 - devam
Enstitiisii Cengiz Kirli Komisyonu ediyor
Atatiirk Prof.Dr. Doktora Uye Enstitii 2012- devam
Enstitiisti Cengiz Kirlt Yeterlilik Bilim ediyor
Siav1
Komisyonu
Atatiirk Prof.Dr. Arsiv ve Bagkan B.U. 2015- devam
Enstitiisii Cengiz Kirli Dokiimantasyon ediyor
Merkezi
-Atatiirk Prof.Dr. Kiiltiir Sanat Uye Bogazici 2014- devam
Enstitiisii Cengiz Kirli Komisyonu Univertesi ediyor
Atatiirk Prof.Dr. Doktora Uye Enstitii 2015 devam
Enstitiisii Cengiz Kirli Miilakat sinavi ediyor
Komisyonu
Atatiirk Prof.Dr. Akademik Uye Enstitii 2016 devam
Enstitiisii Cengiz Kirli Tesvik ediyor
komisyonu
Atatiitirk Prof.Dr. Htr Dersleri Uye Enstitii 10/11/2017-
Enstitiisi Cengiz Kirli secici Kurul( devam ediyor
Part Time ders
verecekler igin )
Atatiiiirk Prof.Dr. Yaz Okulu Uye Enstitiis 10/11/2017-
Enstitiisii Cengiz Kirli Segici Kurul devam ediyor
Atatiirk Prof.Dr. Tasinir  Deger | Yedek Uye | Enstitii 08/01/2018
Enstitiisi Cengiz Kirlt tespit Komisyon
dyeligi
Atatiirk Prof.Dr. Tasinir Hurdaya | Yedek Uye | Enstitii 08/01/2018
Enstitiisii Cengiz Kirlt Ayirma ve imha
Komisyon
ayeligi
Atatiirk Prof.Dr. YALE burs Uye Enstitii 08/01/2018
Enstitiisii Cengiz Kirli komisyonu devam ediyor
Atatlirk Prof. Dr. Nazim Hikmet | Uye BU 2015
Enstitiisii Duygu Koksal | Kiil. Ve Aras.
Merk.
Atatiirk Dog. Dr. Sevtap | Mazeret Uye B.U. Baslangic 2006
Enstitlsa Demirci Komisyonu - devam ediyor
Atatiirk Dog. Dr. Berna | Lisansiti Koordinator | B.U. Basl. 2015
Enstitiisti Yazici Tanitim devam ediyor
Koordinatori
Atatiirk Dog. Dr. Berna | Yénetim Kurulu | Uye B. U. 10 Ekim 2018
Enstitiisli Yazici

13




Atatlirk Dog. Dr. Berna | Tasinir Hurdaya | Yedek Uye | Enstitii 08/01/2018
Enstitiisti Yazic Ayirma ve imha
Komisyon
tyeligi
Atatiirk Doc. Dr. Berna | Aras. Gorv. | Yedek Uye | Enstitii 2017
Enstitiisti Yazic Simav
Komisyonu
Atatiirk Dog. Dr. Berna | Yaz Okulu | Uye Enstitii 2017
Enstitiisii Yazici Secici
Komisyon
Atatiirk Dog. Dr. Berna | Doktora Uye Enstitii 2015-  devam
Enstitiisti Yazici Miilakat sinavi ediyor
Komisyonu
Atatiirk Dog. Dr. Berna | YALE burs Bagkan Enstitii 16/12/2016
Enstitiisii Yazici komisyonu devam ediyor
Atatiirk Dog. Dr. Berna | Arastirma Uye B.U. Bas.12 Ocak
Enstitiisti Yazict Politikalar 2016 devam
Danigsma ediyor -
Kurulu
Atatiirk Dog. Dr. Berna | Tasinir  saymm | yedek Uye | Enstitii 08/01/2018
Enstitiisti Yazici komisyon
yeligi
Atatiirk Dog. Dr. Berna | Tasinir  Deger | Yedek Uye | Enstitii 08/01/2018
Enstitiisti Yazici tespit
Komisyon
tyeligi
Atatiirk Do¢.Dr.Z. B.U. Lojman | Uye B.U. 05.11.2014-
Enstitiisii Umut Tiirem Komisyonu devam ediyor
Atatiirk Do¢.Dr.Z. Doktora Uye Enstitii 2015-  devam
Enstitiisti Umut Tiirem Miilakat sinavi ediyor
Komisyonu
Atatiirk Dog¢.Dr.Z. Aras. Gor. | Uye Enstitii 2013 devam
Enstitiisti Umut Tiirem Sinav ediyor
Komisyonu
Atatlirk Dog¢.Dr.Z. Yiiksek Lisans | Uye Enstitii 2015 devam
Enstitiisti Umut Tiirem soru Hazirlama ediyor
Komisyonu
Atatiirk Dog.Dr.Z. Yonetim Uye Enstitii 11 Ekim 2017
Enstitiisli Umut Tiirem Kurulu devam ediyor
Atatiirk Dog¢.Dr.Z. Enstitii Kurul Uye Enstitii Baslangic. 10
Enstitiisli Umut Tiirem Ekim 2017
Atatiirk Do¢.Dr.Z. OTK Uye Enstitii 06/10/2017
Enstitiisii Umut Tiirem temsilciligi devam ediyor
Atatlirk Dog¢.Dr.Z. Htr Dersleri Uye Enstitii 10/11/2017
Enstitiisii Umut Tilirem secici Kurul(
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Part Time ders
verecekler i¢in )

Atatlirk Dog¢.Dr.Z. MIR yonetim Uye 2017- devam
Enstitiisti Umut Tiirem kurulu iyeligi ediyor
Atatiirk Dog¢.Dr.Z. SPF genel kurul | Uye SOS. 2017- devam
Enstitiisii Umut Tiirem uyeligi POL.FORMU | ediyor
Atatlirk Dog¢.Dr.Z. Tasmir  sayim | Uye Enstitii 08/01/2018
Enstitiisti Umut Tiirem komisyon

tiyeligi
Atatiirk Dog¢.Dr.Z. Tasmir  Deger | Uye Enstitii 08/01/2018
Enstitiisti Umut Tirem tespit

Komisyonu
Atatiirk Do¢.Dr.Z. Tasinir Muayne | Uye Enstitii 08/01/2018
Enstitiisii Umut Tiirem ve Kabul

Komisyonu
Atatiirk Do¢.Dr.Z. Tasmir Deger | Yedek Uye | Enstitii 08/01/2018
Enstitiisti Umut Tiirem tespit

Komisyon

iyeligi
Atatiirk Dog.Dr.Z. YALE burs Uye Enstitii 08.01.2018
Enstitiisii Umut Tiirem komisyonu devam ediyor
Atatiirk Dr.Ogrt. Uyesi | Yaz okulu Uye Enstitii 29 Nisan 2016
Enstitiisii Seda Altug Komisyonu 2018 bitis
Atatlirk Dr. Ogrt. Uyesi | Yonetim Uye Enstitii Basl.13.05.2016
Enstitiisti Seda Altug Kurulu Bitis 10 Ekim

2018
Atatiirk Aras. Gér. Ogrenci Uye Enstitii Basl.
Enstitiisti Mustafa Temsilciligi 02.10.2018
Batman Se¢im Kurulu

Komisyonu
Atatlirk Aras. Gor. Ogrenci Uye Enstitii Basl.
Enstitlisii Canan Balkan | Temsilciligi 02.10.2018

Se¢im Kurulu

Komisyonu

D.5.KURUL, KONSEY VE KOMIiSYON UYELIKLERiI(UNIVERSITE DISI,
SUREKLI VE GECICI)

Bllzglm SoAy(:lldl Kurum/Kurul/Konsey/Komisyonun Adi Gorevi B?I_S;?ir;ﬁlg(]?ll)tls
Atatiirk | Dog. Dr. | Dicle Kogagoglu makale odiilii Jiiri Basl.2017-2018
Enstitiisti | Berna tyeligi devam ediyor

Yazici
Atatliirk | Prof. Dr. | New Perspectives on Turkey Dergisi Uye Baslangic 2015
Enstitiisii | Cengiz Yayin Kurulu
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Kirlt
Atatiirk | Prof. Dr. | Edinburgh Univesity Press Danisma Uye Ocak 2016
Enstitiisii | Cengiz Kurulu

Kirlt
Atatiirk | Do¢.Dr.Z. | New Perspectives on Turkey Dergisi Uye Ocak 2015
Enstitiisii [ Umut Yayimn Kurulu

Tirem
Atatiirk | Do¢.Dr.Z. | Indiana journal of Global Legal Studies | Uye Ocak 2014
Enstitiisii | Umut -Yaym Kurulu

Tilirem
Atatiirk | Prof. Dr. | Yildiz Teknik Universitesi Balkar | Uye Baslangi¢ 2015
Enstitlisti | Aydin Merkezi Danisma Kurulu ( Balkanlar

Babuna ve Karadeniz)

E. BIRIME ILiSKIN BILGILER

Birimin fiziksel yapisi, Orgiit yapisi, bilgi ve teknolojik kaynaklari, insan kaynaklari,
sunulan hizmetler, yonetim ve i¢ kontrol sistemi hakkinda asagidaki basliklarda bilgi verildi.

E.1. FIZIKSEL YAPI (TASINMAZLAR)

Birimin kullannominda olan hizmet binasi, tasit araci, is makineleri, telefon, faks,
bilgisayar, yazic1 vb. varliklara iligkin faaliyet donemi bilgilerine ve fiziki kaynaklarin elde
edilmesi ve kullanimi hususunda izlenen politikalara yer verilir. Fiziki kaynaklara iligkin bilgiler
tablolastirilarak rapora eklendi.

EGITIM ALANLARI

Anfi

Simif

30+30

Bilgisayar Lab.

Atolye

Diger Lab.

E.1.1.1. TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARI

Atatiirk

Giliney

40+40
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Enstitiisii Kampiis

E.1.2. HIZMET ALANLARI

Akademik Personel Hizmet 9 13
Alanlari

Idari Personel Hizmet Alanlari

E.1.3. AMBAR, ARSIV ALANLARI VE ATOLYELER

Ambar Alanlar 2 10,2

Arsiv Alanlar 1 9,30

Atélyeler 0 0
E.2. BIiRIMIN TASINIRLARI

E.21. DAYANAKLI TASINIRLAR

Atolye Makineleri ve Aletleri

Gii¢ Elektronigi ve Basin¢l Makineler ile Aletleri

Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclar

02  |Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 14

04 Olciim, Tarti, Cizim Cihazlar: ve Aletleri Adet 2

Arastirma ve Uretim Amagh Cihazlar ve Aletleri
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Doseme Demirbaslari Adet 3

01 01

05

Hastanede  Kullanilan ~— Demirbas  Niteligindeki | Adet 2
Tasinirlar

Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 118

02 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 47
03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 7
04 | Haberlesme Cihazlar Adet 26
05 |Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar Adet 25
06 | Aydinlatma Cihazlar Adet 3

Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 10

Biiro Mobilyalar Adet 194

02 Misafirhane, Konaklama ve Barimma  Amagl | Adet 10
Mobilyalar

03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalar Adet 1

01 Yemek hazirlama ekipmanlart Adet 2

Seminer ve Sunum Amacl Uriinler Adet 0

Kiitiiphane Mobilyalar Adet 2

Gorsel ve Isitsel Kaynaklar

Egitim Mobilyalar: ve Donanmimlari

18



- 02 Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet 5

E.3. BIiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
E.3.1. YAZILIMLAR

Atatiirk Enstitiisii Bilgi Islem Merkezinin yazilim programlarmi ve Kayit islerine bagli
OBIKAS yazilim programimi kullanmaktadir. Ayrica 18 Aralik 2017 tarhinde EBYS yazilim
programu lizerinden iiniversite genelinde yapilan elektronik yazisma sistemini de kullanmaktadir.

E.3.2. DONANIM ALTYAPISI

Sunucular
Masa Ustii Bilgisayar Sayisi
Tagmabilir Bilgisayar Sayisi

DIGER DONANIM ALTYAPI

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Tepegoz 1 1
Barkot okuyucu 1 1
Yazici 23 2 25
Baski1 Makinesi

Fotokopi Makinesi 4 4
Faks 1 1
Fotograf Makinesi 1 4 5
Kameralar 2 3 5
Televizyonlar 1 1
Tarayicilar

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler 2 2

E.4. INSAN KAYNAKLARI

Faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet siniflari, kadro
unvanlari bilgilerine yer verildi.



Mevcut kadro durumu belirtildikten sonra ¢alisan personelin; unvan/gorev, cinsiyet, hizmet
yil1, egitim durumu ve meslek itibariyle dokiimii yapildi.

Ozel hizmet alim kanaliyla ¢alistirilan elemanlarin egitim durumlar1 ve verilen yetki ve fiilen
calisan sayilari, ayrica baska dairelerden ya da diger kuruluslardan gecici gorevli olanlar ile
isciler hakkinda nicel ve nitel bilgiler verilecekdi.

Is basinda egitim ya da kurs, seminer ve hizmet i¢i egitimlerden gecen personel bilgilerine
deginildi. Ayrica 2018 yilinda personel alimi yapildi ve istifa eden personel oldu..

E.41. AKADEMIK PERSONEL

E.4.1.1. AKADEMIK PERSONELIN KADRO VE
ISTIHDAM SEKLINE GORE DAGILIMI

Kadrolarin Doluluk Kadrolarin Istihdam
Unvan Oranina Gore Sekline Gore
Dolu Bos Toplam | Tam Yar1 Zamanh
Zamanh
Profesor 4 2 6 X
Docent - 4 4
Dr.Ogretim Uyesi 3 2 5 X
Ogretim Gorevlisi
Okutman
Cevirici
Aragtirma Gorevlisi 8* 9 17 X
Uzman (Ogr.Gér.) 1 1 X
Toplam 16 17 33
E4ALl2. AKADEMIK PERSONELIN BOLUM/BIRIMLERE
GORE DAGILIMI
iﬁ'llm/Bolum Profesor | Dogent g;.e(:igretlm g(g,ll:::,l]l:; ; égiit‘tﬂlsl;a Uzman | Toplam
ATAT'UI}K |5 3* 1* 5* 3 17
ENSTITUSU
Toplam 5 3 1 5 6 17

E.4.1.3. YABANCI UYRUKLU AKADEMIK PERSONEL

Rapor yilinin 1 Ocak — 31 Aralik tarihleri arasinda 2547 sayili Kanunun 34. maddesine
gore gorevlendirilen yabanci uyruklu akademik personel bilgilerine yer verildi.

20




Uzman(Ogr.Goér.)  (yabanci uyruklu | ABD Atatiirk Enstitiisti
sOzlesmeli personel)

E.4.1.4. AKADEMIK PERSONELIN YAS ITIBARIYLE
DAGILIMI

Dog. 2 1 3
Dr.Ogr.Uyesi 1 1
Ogr.Gor. 5 5
Ars.Gor. 2 1 3
Uzman 1 1

AKADEMIK PERSONELIN HiZMET SURELERI

Prof. 1 4

Dog. 1 1
Dr.Ogr.Uyesi 1
Ogr.Gor. 1 4
Ars.Gor. 1

| | Ol ] W] o1

Uzman 1
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E.4.15.

AKADEMIK PERSONELIN KADIN-ERKEK

DAGILIMI
Unvani Kadin Erkek Toplam
Profesor 1 4 5
Dogent 2 1 3
Dr.Ogr.Uyesi 1 1
Ogretim Gorevlisi 4 1 5
Okutman -
Arastirma Gorevlisi 2 1 3
Uzman- Ogr.Gér. (yabanci 1 1
uyruklu)
Cevirici
Toplam 10 8 18
E.4.1.6. BIRIMINIZDEN GOREVLENDIRILEN
AKADEMIK PERSONEL

2547 sayil1 Kanunun 31. maddesine gore diger yliksekdgretim kurumlarindan rapor
yilinda Birimimize lisansiistii egitim—dgretim igin gelen ve gorevlendirmesi devam eden
arastirma gorevlisi bilgilerine yer verildi.

Birim/Boliim Unvani Gorevlendirildigi | Gorevlendirilen | Gorevlendirme
Adi Kanun Maddesi | Kisi Sayisi Sayisi
Atatiirk Ilkeleri Dr.Ogr.Gor. 31.md. 5 5
ve Inkilap Tarihi
Enst.
Toplam 7 7

2547 sayili Kanunun 35. maddesine gore diger yiiksekdgretim kurumlarindan rapor
yilinda Birimimize lisansiistii egitim—o6gretim icin gelen ve gorevlendirmesi devam eden
arastirma gorevlisi bilgilerine yer verildi.

Birim/Bolim Adi

Fiili Gorev Yeri

Geldigi Universite

Atatiirk ilkeleri ve inkilap

Atatiirk ilkeleri ve inkilap

Adiyaman Universitesi (16.03.2018

Tarihi Enst. Tarihi Enst. tar.ayrilis)
Atattirk ilkeleri ve inkilap | Atattirk ilkeleri ve inkilap | Namik Kemal Universitesi (16.01.2018
Tarihi Enst. Tarihi Enst. tar.ayrilig)

Atatiirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi Enst.

Atatiirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi Enst.

tar.ayrilis)

Diizce Universitesi (14.02.2018
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2547 sayili Kanunun 39. maddesine gore Biriminizden yurtdisinda ve yurtiginde
gorevlendirilen akademik personel bilgilerine yer verildi.Rapor yilinin 1 Ocak — 31 Aralik
tarihleri arasinda kalan egitim-6gretim yariyillarindaki gorevlendirilmelere dikkat edildi.

Yurtdisi Yurtici
Birim/Bolim Adi Unvanm Gorevlendirme | Gorevlendirme
Sayisi Sayisi
ATATURK
ENSTITUST Prof.Dr. 4 3
ATATURK
ENSTITUSU Dog.Dr. 4 S
ATATURK . e
ENSTITUSU Dr. Ogretim Uyesi 2
ATATURK Ars.ob 5
ENSTITUSU rs.gor.
Toplam 12 8
E4.1.7. AKADEMIK PERSONEL

2547 sayili Kanunun 40. maddesinin (a), (b), (c) ve (d) bentleri uyarinca Biriminizden
gorevlendirilen (Giden) akademik personel bilgilerine yer verilecektir. Rapor yilinin 1 Ocak — 31
Aralik tarihleri arasinda kalan egitim-6gretim yariyillarindaki gorevlendirilmelere dikkat
edilecektir.

Birim/Boliim Unvani Gorevlendirildigi | Gorevlendirilen | Gorevlendirme
Adi Kanun Maddesi | Kisi Sayisi Sayis1

Atatiirk Ilkeleri | Prof.Dr. 40/a 2 3*

ve Inkilap Tarihi

Enst.

Atatiirk Ilkeleri | Dog. Dr. 40/a-c 1 2*

ve Inkilap Tarihi

Enst.

Toplam 3 5

Prof.Dr.*”2 gdrevlendirme sayis1” 2018 yil1 bahar ve giiz doneminde gorevlendirilmistir.
Prof.Dr.*”1 gorevlendirme sayis1” 2018 y1l1 giiz doneminde gorevlendirilmistir.
Dog¢.Dr.*”2 gorevlendirme sayis1” 2018 yili bahar ve gliz doneminde gérevlendirilmistir.

2547 sayili Kanunun 40. maddesinin (a), (b), (c) ve (d) bentleri uyarinca Biriminizde
gorevlendirilen (Gelen) akademik personel bilgilerine yer verildi. Rapor yilinin 1 Ocak — 31
Aralik tarihleri arasinda kalan egitim-6gretim yariyillarindaki gorevlendirilmelere dikkat edildi.

Gorevlendirildigi Unvam Gorevlendirildigi | Gorevlendirilen | Gorevlendirme
Birim/Bolim Adi Kanun Maddesi Kisi Sayisi Sayisi

Atatiirk TIlkeleri ve | Prof.Dr. 40/a 3 6*

Inkilap Tarihi Enst.

Atatiirk Tlkeleri ve | Dr.Ogr.Uyesi | 40/a 1 1*
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Inkilap Tarihi Enst.

Prof.Dr.*”6 gérevlendirme sayis1” 2018 y1li bahar ve giiz doneminde gorevlendirilmistir.
Dr.Ogr.Uyesi*”1 gorevlendirme sayis1” 2018 yil1 gliz doneminde gorevlendirilmistir.

E.42. IDARIi PERSONEL
E.4.2.1. IDARI PERSONEL FiiLI DURUMA GORE

Genel Idari Hizmetler

Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi

Egitim Ve Ogretim Hizmetleri Smifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimct Hizmetler Sinifi

E422. IDARI PERSONELIN EGIiTiM DURUMU

Bu tablo rapor yilinin 31 Aralik tarihindeki fiili olarak belirtiginiz personel lizerinden
dolduruldu. Hizmet siireleri ile ilgili hesaplamalarinda kisilerin maas sliplerinde yazilan hizmet
stireleri esas alindi.

Kisi Sayis1 2 2

Yiizde (%) %100 %100

E.4.2.3. IDARI PERSONELIN HIZMET SURELERI
Bu tablo rapor yilinin 31 Aralik tarihindeki fiili olarak belirtiginiz personel tizerinden

dolduruldu. Hizmet siireleri ile ilgili hesaplamalarinda kisilerin maas sliplerinde yazilan hizmet
stireleri esas alindu.

Kisi Sayisi 1 1
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Yiizde (%) %50 %50 %100

E.4.2.4. IDARI PERSONELIN YAS ITIBARIYLE
DAGILIMI

Bu tablo rapor yilimin 31 Aralik tarihindeki fiili olarak belirtiginiz personel iizerinden
doldurdu..

Kisi Sayis1 1 1 2
Yiizde (%) %350 %50 %100

E.4.25. IDARI PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Bu tablo rapor yilinin 31 Aralik tarihindeki fiili olarak belirtiginiz personel tizerinden dolduruldu.

Kisi Sayis1 | 2 0 0
Yiizde %100 0 0

E.4.3. SOZLESMELI iDARi PERSONEL
E.4.3.1. SOZLESMELI IDARI PERSONEL DAGILIMI

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesine giren personel igin fiili durum
dikkate alinarak doldurdu..

E.4.3.2. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN EGITIM
DURUMU

E.4.3.3. Bu tablo rapor yilinin 31 Aralik tarihindeki fiili
olarak belirtiginiz sdzlesmeli personel lizerinden doldurulacaktir.

Kisi Sayisi 1 1
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| Yiizde (%) | %100 | | | | | %100 |

E.4.3.4. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN HiZMET
SURELERI

Bu tablo rapor yilmin 31 Aralik tarihindeki fiili olarak belirtiginiz s6zlesmeli personel
tizerinden dolduruldu.Hizmet siireleri ile ilgili hesaplamalarinda kisilerin maas sliplerinde yazilan
hizmet siireleri esas alindi.

1-3Y1l |4-6Y1il|7-10 Yl | 11-15 Y1l | 16-20 Y1l | 21-Uzeri | Toplam

Kisi Sayis1 | Kisi Say1st 1

Yiizde (%) | Yizde (%) %2100
E.4.3.5. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN YAS
ITIBARIYLE DAGILIMI

Bu tablo rapor yilinin 31 Aralik tarihindeki fiili olarak belirtiginiz s6zlesmeli personel
tizerinden dolduruldu..

21-25 | 26-30 | 31-35 | 3640 | 41-50 51-Ugeri Toplam
Yas Yas Yas Yas Yas
Kisi Sayisi 1 1
Yiizde (%) %2100 %100

E.4.3.6. SOZLESMELI  IDARI  PERSONELIN
KADIN-ERKEK DAGILIMI

Bu tablo rapor yilinin 31 Aralik tarihindeki fiili olarak belirtiginiz s6zlesmeli personel
tizerinden dolduruldu.

Kadin Erkek Toplam
Kisi Sayis1 |1 1
Yiizde (%) | %100 %100

E.4.4. PERSONEL ATANMASINA/AYRILMASINI iLISKIN BILGILER

Rapor Yilinda Atamasi Yapilan Personel: 1 Ocak -31 Aralik tarihleri arasinda Bogazigi
Universitesi’nde ise baslayanlar (istifa edip tekrar baslamus, tayin edilmis, KPSS ile gelmis,
aciktan atanmis.... vb.) i¢in dolduruldu.. Ayliksiz izin alan ve tekrar gérevine baglayan personel
bu tabloya dahil edilmedi. idari Personel kisminda 4/B’li personel calismamaktadi. Yabanci
uyruklular dahil edilmedi.

Rapor Yilinda Ayrilan Personel: 1 Ocak -31 Aralik tarihleri arasinda Bogazici
Universitesi’nden ayrilan personel igin dolduruldu. Ayliksiz izin alan personel bu tabloya dahil
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edilmedi.idari Personel kisminda 4/B’li personel ayrilan bulunmamaktadir.. Yabanci uyruklular
dahil edilmedi.

Akademik Personel | 2 kisi (Ars.Gor.) 4 kisi (Ars.Gor.)

Idari Personel

Idari Personel (4/B)

e (Ars.Gor.) 3 adet ars.gor. Bir diger Univ. Doktora egitimi i¢in gelmis olup Enstitiide
gorevlerinden ayrilmiglardir. Diger 1 kisi Enstitii kadrosundan istifa etmistir.

E.45 DIiGER HUSUSLAR
F. SUNULAN HiZMETLER

EGITIM HiZMETLERI

F.1.1. EGITIM PROGRAMLARI

YUKSEK LISANS VE DOKTORA PROGRAMLARI

Atatiirk Enstitiisii Tiirkiye Cumhuriyeti
Tarihi Anabilim Dali
Yiiksek Lisans
Programi

Atatiirk Enstitiisi Tiirkiye Cumhuriyeti 0 1 1
Tarihi Anabilim Dali
Doktora Programi

F.1.2. OGRENCI SAYILARI

SINIFLARA GORE OGRENCI DAGILIMI*

YUKSEK LISANS VE DOKTORA PROGRAMLARI OGRENCI SAYILARI
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2017-2018 Egitim Ogretim Yih 2018-2019 Egitim Ogretim Yili
1l. Donem 1. Donem
Programin Yiiksek
Adi Yiiksek Lisans Doktora | Toplam Lisans Doktora | Toplam
Tezli Tezsiz Tezli | Tezsiz
ATATURK 82 0 100 182 87 0 102 189
[LKELERI
Toplam | ATATURK | 82 0 100 182 | 87 0 102
ILKELERI
YABANCI DiL HAZIRLIK SINIFI OGRENCI SAYILARI
2017-2018 Egitim Ogretim 2018-2019 Egitim Ogretim
q Yihi Il. Donem Yili I. Donem
Programm Ad: Erkek | Kadin | Top. | Yiizde | Erkek | Kadin | Top. | Yiizde
*) *)
Lisansiistii Program
ATATURK ILKELERI 0 0 0 1 1 2 2
YUKSEK LISANS
Toplam | 0 0 0 0 1 1 2

(*)Yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisinn toplam 6grenci sayisina orani ( Yabanci dil egitimi goren dgrenci
sayisi / toplam ogrenci sayis1 * 100 )

CINSIYETE GORE OGRENCI SAYILARI*

2017-2018 Egitim Ogretim Yih II. Dénem

I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
Programin Adi Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Toplam
Lisansiistii Program
ATATURK ILKELERI- Y. 45 37 |82 |0 0 |0 45 37 |82
LISANS
ATATURK ILKELERI- 43 57 1100 |0 0 |0 43 57 | 100
DOKTORA
2018-2019 Egitim Ogretim Yih I. Dénem
Programin Adi I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Toplam
Lisansiistii Program
ATATURK ILKELERI - Y. 51 38 (89 |0 0 |0 51 38 |89
LISANS
ATATURK ILKELERI- 45 57 1102 |0 0 |0 45 57 | 102
DOKTORA

* Hazirlik Stifi Dahil

ENGELLI OGRENCI SAYILARI*
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2017-2018 Egitim Ogretim Yih | 2018-2019 Egitim Ogretim Yih
I1. Donem . Donem

Lisansiistii Program

ATATURK ILKELERI |1 1 1 0 1
DOKTORA

* Hazirlik Stifi Dahil

YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN GELDIiKLERI ULKE VE PROGRAMLARA GORE
DAGILIMI

2017-2018 Egitim Ogretim Yil II. Dénem

Lisansiistii Program

ATATURK ILKELERI HOLLANDA 0 1 1

ATATURK ILKELERI RUSYA 1 0 1
FEDERASYONU

2018-2019 Egitim Ogretim Yih I. Dénem

Lisansiistii Program

ATATURK ILKELERI ALMANYA 1 0 1

ATATURK ILKELERI] RUSYA 0 1 1
FEDERASYONU

* Hazirlik Stifi Dahil

ACILAN DERS SAYISI

2017-2018 Egitim Ogretim Yih II. Dénem

ATATURK ILKELERI 58 3 268 |1

2018-2019 Egitim Ogretim Yih I. Dénem
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| ATATURK ILKELERI | 64 |1514 |2 |11 1275 |0 |5 |

BiRiMINiZE GELEN OZEL, DEGIiSIiM ve ERASMUS OGRENCI SAYILARI

2017-2018 Egitim Og ; sretim Yili I. Dénem

ATATURK
[LKELERI-MASTER
ATATURK
[LKELERI-PHD

2017-2018 Egitim Ogretim 2018-2019 Egitim Ogretim Yih 1.
Yih II. Dénem Dénem

DIKEY GECIiSLE UNIVERSITEYE GELEN OGRENCI SAYISI
YAZ OGRETIMINDE ACILAN DERS SAYISI

ATATURK ILKELERI 18 530

MEZUN OGRENCI SAYILARI

ATATURK ILKELERI 6 0 0
YUKSEK LISANS

ATATURK ILKELERI 9 0 0
DOKTORA

UNIVERSITEDEN AYRILAN OGRENCI SAYISI
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2017-2018 Egitim Ogretim Yih I1. Dénem

Lisansiistii
Program
ATATURK |2 0 31 0 0 4 37

2018-2019 Egitim Ogretim Yili I. Dénem

ILKELERI

Lisansiistii

Program

ATATURK 0 0 31 0 0 1 32
ILKELERI

LiSANS / LISANSUSTU BASARI ORANI

2017-2018 Egitim Ogretim Yih 2018-2019 Egitim Ogretim Yih
I1. Donem 1. Donem

ATATURK 0,88
ILKELERI
Toplam *) (*)
(*) Toplam bagari oraninda aritmetik ortalamast alinacaktir.

DERS YUKU DAGILIMI

2017-2018 Egitim-Ogretim Yili II. Dénem

ATATURK ILKELERI 17/0+307=1/18 17/1421+3=1/84
TOPLAM

2018-2019 Egitim-Ogretim Yih II. Dénem

ATATURK ILKELERI 68/0+294=1/15 68/1527+7=1/81
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*Servis Dersi Ogrenci Sayis: (Lisans-+Lisansiistii)

F.2. IDARI HIZMETLER

Atatiirk Enstitiisii , Harcama gorevlisi bilgisi ve onay1 dahilinde Mal ve hizmet satinalma
islemleri, Tagmir kayit ve kontrol isemleri yapilmaktadir. Bu islerine yaninda Ogrenci isleri,
Yazi isleri, Arsiv isleri, Bina Amirligi, Taginir Kayit ve Kontrol iglemleri,,Personel isleri, Bakim
onarim ve tadilat islerinin takibi, satinalalma isleri ,Enstitii sekreterligi tarafindan takip
edilmektedir

FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI ve DEGERLENDIRMELER

G. MALI BILGILER

Enstitii Miidiiri baskanliginda, Enstitii Yonetim Kurulu, yonetim ve i¢ kontrol sistemini
olusturur. Mali yonetim ve harcamalar Enstitii’niin 6ncelikli ihtiyaglar1 dogrultusunda yapilir.
Yillik biitge onerileri gerekgeleri ile birlikte Rektorliige sunulur.

G.1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

G.1.1. BUTCE GIDERLERI

2018. Yili Odenek ve Gergeklesme (Ekonomik Siniflandirma) (TL)

personel Giderleri 2.206.00 | 1.645.050, [1.640.150 |134,1 74,35 99,7
0,00 00 ,93

Sos. Gliv. Kurum. Devlet 306.000, | 252.500,00 |250.950,0 {121,19 82,01 99,39

Primi Gid. 00 4

Mal ve Hizmet Alim 11.500,0 | 15.900,00 |15.838,02 | 72,33 137,72 99,61

Giderleri 0

Yillara Gére Biit¢e Odeneklerinde Artis (TL)

Personel Giderleri 1.898.000,00| 2.206.000,00 2.468.600,00(116,2 |111,9
Sos. Giiv. Kurum. Devlet 299.000,00 306.000,00 316.300,00(102,3 |103,4
Primi Gid.

Mal ve Hizmet Alim 17.300,00 11.500,00 13.700,00|66,5 [119,1
Giderleri

. Toplam| 2.214.300,00  2.523.500,00
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G.1.2.

HAZINE YARDIMI

2018 YILI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2018 yilinda Enstitii biinyesinde bulunan devlet biit¢esindeki birim payimiz hemen hemen
hepsi kullanilmis. 2018 Yilinda SKS biit¢cesinden har¢ama yapilmamustir.

2018 YILI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Kesintisiz
Ek?;;mk ngleﬁggl 19 Eklenen Diisiilen g?iﬂ?erﬁ Harcama Kalan
(KBO)

38.08.06.00- | 2.092.000,00 | O 555.600,00 | 1.536.400,00 | 1.536.302,16 | 97,84
09.4.2.00-2-
01.1
38.08.06.00- | 101.000,00 |0 0 101.000,00 | 96.222,00 4.778,00
09.4.2.00-2-
01.2
38.08.06.00- | 13.000,00 0 5.350,00 7.650,00 7.626,77 23,23
09.4.2.00-2-
01.4
38.08.06.00- | 280.000,00 0 50.500,00 229.500,00 229.409,11 90,89
09.4.2.00-2-
02.1
38.08.06.00- | 24.000,00 0 3.000,00 21.000,00 19.727,96 1.272,04
09.4.2.00-2-
02.2
38.08.06.00- | 2.000,00 0 0 2.000,00 1.812,97 187,03
09.4.2.00-2-
02.4
38.08.06.00- | 3.800,00 5.306,00 0 9.106,00 9.047,19 58,81
09.4.2.00-2-
03.2
38.08.06.00- | 3.500,00 0 245 3.255,00 3.254,60 0,4
09.4.2.00-2-
03.3
38.08.06.00- | 2.000,00 0 761 1.239,00 1.239,00 0
09.4.2.00-2-
03.5
38.08.06.00- | 2.200,00 100 0 2.300,00 2.297,23 2,77
09.4.2.00-2-
03.7

Toplam 2.523.500,00 | 5.406,00 | 615.456,00 | 1.913.450,00 | 1.906.938,99 | 6.511,01
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G.2.

G.3.
H.
H.1.

DIGER HUSUSLAR

PERFORMANS BIiLGILERI
FAALIYET VE PROJE BIiLGILERI

MALI DENETIM SONUCLARI

2018 yilinda Atatiirk Enstitiisii olarak i¢ denetime tabi tutulmamistir.

Bu baglik altinda faaliyet raporunun iligkin oldugu yil i¢inde yiiriitiilen faaliyet ve projeler
ile bunlarin sonuglarina iligkin detayl agiklamalara yer verilecektir.

H.1.1. FAALIYET BILGILERI
H.1.1.1. BiRIMINiZ TARAFINDAN DUZENLENEN
TOPLANTILAR (%)
Ulusal Uluslararasi
Katilan Personel Sayis1 Katilan Personel Sayisi
Sayisi = — Sayisi : =
Akademik | Idari | Toplam Akademik Idari Toplam

Sempozyum

ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer 6 300 50 350

Soylesi

Konser

Sergi

Teknik Gezi

Egitim

Semineri

Calistay

Tartisma

Toplznt1s1 1 50 50

Toplam 7 350 50 400

(*) Biriminiz tarafindan diizenlenen faaliyetlerin asagidaki tabloya metinsel veriler girilecektir.

Tarih (ler)

Faaliyet

23 Subat 2018

“Baba, Inan Bana Masumum” Atatiirk Enstitiisii Semineri -Umut
Tiimay Arslan

09 Mart 2018

“Inkilap ve Travma: Tiirkiye’de Yeni Hayat 1908-1938” Atatiirk
Enstitiisii Semineri Prof. Dr. Zafer Toprak

06 Nisan 2018

“ On Happiness: Psychonalysis, Religion and Nationalism in Early
Republican Turkey” Atatiirk Enstitiisii Semineri Kutlughan Soyubol
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Tarih (ler)

Faaliyet

“Erken Cumhuriyet Déneminde Moda ve Toplumsal Degisim”

19 Ekim 2017 Atatiirk Enstitiisii Semineri Dr. Cilem Tercliman

9 Kasim 2018 60. Yilinda Garblilasmanin Neresindeyiz?: Miimtaz Turhan ve Sag
Modern”Atatiirk Enstitlisii semineri, [lker Aytiirk
Osmanli imparatorlugu’ndan Giiniimiize Adalet,Esitlik,Hukuk ve

30 Kasim 2018 Siyaset Atatiirk Enstitlisii Semineri, Prof. Dr. Edhem Eldem, Dog. Dr.

Z. Umut Tiirem, Prof. Dr. Nadir Ozbek

21 Aralik 2018

“Diinya ve Tirkiye’de 68: Bir Kusagin Toplumsal Anatomisi” Prof.
Dr. M. Asim Karadmerlioglu

H.1.1.2. DIGER KURULUS VE DIGER UNIVERSITELER
TARAFINDAN DUZENLENEN TOPLANTILAR

**Asagidaki yapilan gorevlendirmelerde Yo6netim Kurulu Kararlar1 dikkate alinmistir.

Ulusal Uluslararasi
Gorevlendirilen Personel Gorevlendirilen Personel
Sayis1 SE}YISI Sayist Sﬁylsl
Akademik | Idari | Toplam Akademik | Idari | Toplam
Sempozyum
ve Kongre
Konferans 3 3 3
Panel
Seminer 1 1 1
Soylesi
Konser
Sergi
Teknik Gezi
Egitim
Semineri
Calistay 1 1 1
Toplanti 1 1 1
Saha
Aragtirmasi 6 2 2 1 2 1
sDo?li;;Z:aAras. 1 1 1
Dot I IR
Toplam 8 4 4 6 8 7

H.1.1.3. YAYINLARLA ILGILI FAALIYET BiLGILERI

Bilimsel Yayinlar
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| Atatiirk Enstitisa. | | 2[ 1] | | |
|

*Ozbek, Nadir. "Tax Farming in the Nineteenth-Century Ottoman Empire: Institutional
Backwardness or the Emergence of Modern Public Finance?" Journal of Interdisciplinary
History 49, no. 2 (2018): 219-45

*Aydin  Babuna, Osterreich-Ungarn,die bosnisch-herzegowinischen Muslime und ihr
Nationalismus,in: Clemens Ruthner,Tamara Scheer (eds.), Bosnien-Herzegowina und Osterreich-
Ungarn, 1878-1918 (Tiibingen: Narr Francke Attempto Verlag,2018) ISBN. 978-3-7720-8604-5.

2

* Yazici, Berna. 2018. “Devlet Antropolojisi,”  Kiiltiir Denen Sey: Antropolojik Yaklasimlar
icinde, haz. Ayter Bartu Candan ve Cenk Ozbay. Istanbul: Metis , s. 51-81.

Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayist
Dergilerde Editorliik

Atatiirk Enstittsi 2

Yayinlarda Hakemlik

Atatiirk Enstitiist 7 2

DOKTORA VE YUKSEK LiSANS TEZLERIi

. Historical Ethograpaphy of
CuTr;]‘;ﬁ‘r%’eeti Turkish Foreign Policy: A
T arihiy Doktora Content Analysis of The Hiiseyin Sert | Aydin Babuna MEZUN
Doktora Former Turkish_ Diplomats'
Memoirs
Tiirkiye . . .
Cumhuriyeti Turkey's Soft Power in the Jah_Ja_l _ Devam
Tarihi Doktora Balkans/Bosnia and Muhasililovi | Aydin Babuna Ediyor
Doktora Herzegovina c
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Tiirkiye Greek Foreign Policy
Cumhuriyeti Towarda Turkey: A Tension- Devam
Tarihi Doktora Oriented Policy Between Baris Hasan | Aydin Babuna Ediyor
Doktora 1974-1999
Tiirkiye
Cumhuriyeti | Yiiksek . Fethiye Devam
Tarihi Lisans | VW Museology in Turkey Erbay Aydin Babuna Ediyor
Doktora
Tiirkiye
Cumhuriyeti | Yiiksek L Merve Esra Devam
Tarihi Lisans Greek Minority in Turkey Giirsoy Aydin Babuna Ediyor
Doktora
Tirkiye ,
Cumhuriyeti | Viksck | TUKEYS Soft Power Serhat Devam
Tarihi Lisans practices on Africa an Alveroglu Aydin Babuna Ediyor
Doktora TI KA Case
Tirkiye .
P . Turkey's Culturel Policies -
Cumhuriyet .
Tu -h-u Wetl | Yaksek | o uard Turkic states on the OguZhafl Aydin Babuna Devam
arihi Lisans . - Fermanoglu Ediyor
Doktora Basis of Language Policies
Tirkiye . .
I . The Project of Missile
Cumhuriyet
T:rihiu Ve T_f:ﬁ;( Defense System and Turkey- [}/Z?llrll(g:, Aydin Babuna E(ej\i/ag:
Dokfora NATO Relations g y
Tirkiye . . .
I . The Turkish Foreign Policy
Cumhuriyet
umnunyetl | Yiksek | o ords Balkans after 2002: | O™ | Aydin Babuna Devam
arihi Lisans Elmacigil Ediyor
Doktora A Soft Power Case
Tiirkiye . . L
I . Perceptions of Nationalist in
Cumhuriyet
Tgrihiu eR T_T;(;ﬁ;( Turkey on Turkey-German | Enes Giines | Aydin Babuna Eg\i/a(;?
Dokiora Fzlations from 1933-1945 y
Tiirkiye
Cumhuriyeti | Yiiksek | Turkish-Russian Relations Tan Berk Avdim Babuna Devam
Tarihi Lisans During the Syrian Conflict Ak Y “ ediyor
Doktora
Tiirkiye
Cumhuriyeti | Yiiksek | The Firs-Five-year Industrial | Ibrahim Can Avdin Babuna Devam
Tarihi Lisans | Plan: Discussions on Turkish Usta Y ediyor
Doktora Industrialization
Tirkiye . . .
ot . Turkey-China Relations in
Cumhuriyeti ) h
Tarihi Y Yiiksek the light of the Modern Silk | Oben Eroglu | Aydin Babuna Devam
Lisans . ediyor
Doktora Road Project
Tiirkiye Yiksek | The Economic Relationship
Cumhuriyeti | | isans Between the Republic of
Tarihi Turkey and the Union of Alp Aydin Babuna Devam
Doktora Kadioglu Ediyor

Soviet Socialist Republics in
the 1960s.
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E‘Jﬁﬁ:ﬁly i Yiiksek | Energy Diplomacy Practice fbrahim | /Aydin Babuna Devam
Tarihi Lisans | of of Turkey in its Relations Ethem Ediyor
Doktora with the EU Tokgozlii
Tiirkiye Emigration of Bosnian
Cumhuriyeti Dokt Muslims to the Ottoman 5 M. Asim Devam
Tarihi oxlora Empire Between 1878 and ayram Sen Karaomerlioglu Ediyor
Doktora 1909
Tiirkiye
Cumh}lljriyeti The Influence O.f State Ece Cihan M. Asim
Tarihi Doktora | Policies on Degrading Status Ertem Karadmerliosl MEZUN
. glu
Doktora of Teachers in Turkey
Tiirkiye Anti-Intelslectualism and its
Cumhuriyeti | J impact on Knowledge Giilden Kurt M. Asim Devam
Tarihi oktora Production in Turkey Geving Karaémerlioglu Ediyor
Doktora Academia
Tirkiye
Cumhuriyeti | J Beauty Ideals Between 1908 Ozlem M. Asim Devam
Tarihi oktora and 1938 Dilber Karadmerlioglu Ediyor
Doktora
Tiirkiye
Cumhuriyeti Ottoman Home Front: Cigdem M. Asim MEZUN
Tarihi Doktora | Women in the Countryside Osuz Karasmerlioglu | (21.06.2018)
Doktora During the First World War gl 8 o
Tiirkiye Democracy of the center-
Cumhuriyeti Right Parties in Turkey:
Tarihi Doktora |  Change and Continuities Naz Uyulur | M. ASllr.nvl Egyam
Doktora from Democratic party to araomertiogiu yor
justice Development Party
Tirkiye M. Asim
%H]hr;u”yeu D The Biography of mehmed Ayse Kose Karadmerlioglu Devam
oktora . 06.12.2013 .
Doktora Cavid Bey (1875-1926) Badur tarihinden Ediyor
itibaren
Tarkiye =~ Biology as an Contested
%mu”yet' Doktora | Area: From The late Ottoman | Murat Yolun Karla\;gn?esrllrir;“l MEZUN
glu | (26.01.2018)
Doktora era to the Present
Tiirkiye
Cumhuriyeti Dokt Social history in Turkey Handan M. Asim Devam
Tarihi oxtora during 1920s Balkan Karaémerlioglu Ediyor
Doktora
Tiirkiye From the Late Ottoman
Cumhuriyeti Period to early republican
Tarihi Doktora era: The Importance of Okan Ceylan M. Am;n 1 Eg\.’am
Doktora agricultural schools in Karadmerlioglu or
Turkish modernization
Tiirkiye The Shift on the Sephardic
Cumhuriyeti Dok Jewish Wedding Caremonies Belin M. Asim Devam
-I[—)?Jrli?cira OKtora | -4 the Attitude Cahange of Benezra Karaomerlioglu Ediyor

the Synagogue as an
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Institution in Istanbul

Tirkiye Populism as a Political
Cumhuriyeti Practise in Comparative Nur Sinem M. Asim Devam
Tarihi Doktora Perspective: The Cases of Kilig Karadémerlioglu Ediyor
Doktora Turkey, Greece and the US.
Tirkiye | Doktora | The Culture of Sexuality | Nazli M. Asim Devam
Cumhuriyeti of the Generation X Doguoglu Karadmerliogl ediyor
Tarihi Women N
Doktora
Tiirkiye Doktora | The Decree of Muharrem: | Bahar M. Asim Devam
Cumhuriyet The Division of "Power Bilgen Karaomerliogl Ediyor
Tarihi u/ Sevket
Doktora
Pamuk
Tirkiye Doktora Ali Eroglu M. Asim Devam
Cumhuriyeti Karadmerliogl ediyor
Tarihi u
Doktora
Tirkiye Doktora : - M. Asim Devam
Cumhuriyeti Islamic P_T_)lljcrf;((;therapy In Yesim Selda Kara()merhogl ediyor
Tarihi Yy Hebip u
Doktora
Tiirkiye Doktora | Taming Demography” Serdar M. Asim 02.11.2018
Cumhuriyeti Actors, dynamics and Furtuna Karadémerliogl | tarihinden
Ea"h' events in the transition in u itibaren
oktora h e

population policies of

Turkey from Pro-Natalism

to Anti-Natalism between

1950 and 1965.
Tirkiye | Yiiksek | Comparative Analysis of | Tolga Can M. Asim Devam
Cumhuriyeti | Lisans | Gezi Protests Cantiirk Karaomerliogl |  Ediyor
Doktora u
Tirkiye
Cumhuriyeti | Yiiksek Neo-Ottomanism in Burak M. Asim Devam
Tarihi Lisans Domestic Politics Demiryakan | Karadmerlioglu Ediyor
Doktora
Tirkiye . . ..
Cumhuriyeti | yiksek | . S0cial-Liberal Political lkay M. Asim MEZUN
Tarihi Lisans Dlscou_rse in Turkey in Two Kiris¢ioglu | Karaémerlioglu | 21.06.2018
Doktora Different Contexts
Tarkiye | Yiiksek | ADescriptive Analysis of | Yeliz Ayan M. Asim Devam
Cumhuriyeti | Lisans | the Conservative Right Karadmerliogl Ediyor
Eirli?(')ra during the years of u

Discord
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Tiirkiye

Cumhuriyeti | Yiiksek Multiple Charavters in a ilevna Oren M. Asim Devam
Tarihi Lisans single identity housewives Y Karadmerlioglu Ediyor
Doktora
Tiirkiye Yiiksek Social Polarization and M. Asim Devam
Cumhuriyeti i . & 05 i
Tarihi y Lisans | pemocrat Party Government | Doruk Engin | Karadmerliogl Ediyor
Doktora (1957-1960) u
Eﬂﬁ%yueriyeti E.f;ﬁesk Technoparks: An Utopic Ziya M. Asm 02.11.2018
Tarihi zone of Progress or the Iron Batuhan Karadmerliogl | tarhinden
Doktora Cage of New Working Class Eper u itibaren
Tiirkiye Yiiksek | Partical Debates on Gender- M. Asim 02.11.2018
Cumhuriyeti | [jsans Sosed Violence at Public " Karadémerliogl | tarhinden
Tarihi Sphece in Turkey and Egynt | H2le Ginay u itibaren
Doktora (2010-2016
Tiirkiye Yiiksek : M. Asim Devam
I . The National Outlook .
(T::g]hr:u“yeu Lisans Movement and its moral Leman Karadmerliogl Ediyor
Doktora perception (1970-1997) | Meral Giinay u
Tirkiye The Reflections of the
Cumhuriyeti | Yiiksek Women's Identity and Mine Kogak | Zafer Toprak es Devam
Tarihi Lisans | Women Question on Resimli Yalaz danigman Ediyor
Doktora Ay, in 1920's Turkey
Tirkiye In Search of People:the
Cumhuriyeti Dynamics of the Populist Zafer Toprak e
Tarihi Doktora Movements and Public Baris Zeren damt fnan 3 MEZUN
Doktora Mobilization the Imperial ¥
Space
Tiirkiye
Cumhuriyeti The Decree of Muharrem: . Zafer Toprak es Devam
Tarihi Doktora The Division of "Power" Bahar Bilgen danisman Ediyor
Doktora
Tiirkiye - .
Cumhuriyeti VEIIIr)g, .FaShlon and Ayse Oykii Zafer es Devam
Tarihi Doktora Sexuality in the Second i danisman Ediyor
Doktora Constitutional Period ? }
Tirkiye The Poor "Enlighteners™:
Cumhuriyeti Primary School Teachears in
Tarihi the Single Party Era
Doktora Educational Reforms in the Esin Ertiirk | Zafer Toprak es Devam
Doktora ; - .
Primary Education and Asar danigman Ediyor
Emergence of Figure of
Teacher in the 19th Century
Ottoman Empire
Tirkiye Historical Development of
Cumhuriyeti Doktora Scientific Knowledge in Sebnem Zafer Toprak es Devam
Earll?l Turkey: The Discipline of Gelmedi danigsman Ediyor
OKlOora

Economics

40




Tirkiye

Visibility and Perceptions of

Cumhuriyeti ’ .
Tarihi y Doktora | Women in the Late Tanzimat Aysénziseren Zafg;glor%?f 8 Eg\i/acr)?
Doktora Era (1839-1908) ? y
Tiirkiye
Cumhuriyeti Doktora The Biography of mehmed Ayse Kose | Zafer Toprak es Devam
Earlihl Cavid Bey (1875-1926) Badur danisman Ediyor

oktora
Turkiye Gender in Production of
Cumhuriyeti | Yiiksek ) L Fezal N Devam

. . News: Female Journalists in Duygu Koksal .
Tarihi Lisans Tapramaz Ediyor
Doktora Turkey
Tirkiye ..
Cumhuriyeti | Yiiksek | Ngais Birapa (The Song of . Duygu Koksal Devam
Tarihi Lisans theTea) Deniz Cinar 15.92._2016 Ediyor
Doktora Trihli Yk
Tirkiye The Reflections of the
Cumhuriyeti | Yiiksek Women's Identity and Mine Kogak Duveu Kéksal Devam
Tarihi Lisans | Women Question on Resimli Yalaz yeu Ediyor
Doktora Ay, in 1920's Turkey
Tirkiye
Cumhuriyeti | Yiiksek | Dergah: Changing Concept Volkan Duveu Kéksal Devam
Tarihi Lisans of Turkish Nationalism Cansiz ve Ediyor
Doktora
Tirkiye Lasallion French School
Cumhuriyeti | Yiiksek asallion French Schools . . . Devam
Tarihi Lisans Metin Yetkin | Duygu Ko6ksal Ediyor
Doktora
Tirkiye Modernization in St.
Cumhuriyeti Petersburg and Istanbul Ercan Devam
Tarihi Doktora |  between 1850 and 1950: Cankaya Duygu Koksal Edivor
Doktora Symbolical Places of 4 y
Modernization
Tirkiye Muslim and Christion
Cumhhurlyetl Women of mersin and Devam
Tarihi i i
Doktora Doktora ISkE%%Zr&?C?nﬂéerfsﬂy Esen Ergin Duygu Koksal Ediyor
comporative perspective
Tiirkiye .
-~ The Concept of"Confronting . .

Cumhuriyeti . - .
Tarihi Y Doktora with Recent History" in EylflPaA}i’fun Duygu Koksal Ez\i/ag:
Doktora Turkish Novels in 2000's Vs y
Tiirkiye . . -
Cumhuriyeti Cultural Policies of the single o ) Devam
Tarihi Doktora | party Eraand Its Impacton | Pelin Unsal | Duygu Koksal Ediyor
Doktora Literature
Tiirkiye A Comparison of
Cumhuriyeti Masculinity Displays ; ) Devam
Tarihi Doktora | garween the Ii/iterart)ur)e!s of | EmreGiler | Duygu Koksal Ediyor
Doktora

1960-1980 and post 1980-
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periods

Tiirkiye. _ Doktora | Structural Transformation of Du Kéksal
Cumhuriyeti Higher Education and e
Tarihi o Aslihan 26.01.2018 Devam
Student Mobilization from Zendin tarihinden Edivor
Doktora 1965 to the early 1980s: The 9 il y
case of Bogazi¢i University
Tiirkiye Doktora . Duygu Koksal
Cumhuriyeti Early Republican Cultural - 26.01.2018 Devam
eva
Tarihi Policies and Ahmet Adnan | Dilara Yabul o :
, . tarihinden Ediyor
Doktora Saygun's Music itibaren
Tirkiye Social Reproduction of Es Danisman
Cumhuriyeti Doktora Urban Poor in Istanbul: An | Aykut Tung Caglar Keyder 3 D evasm
Tarihi Etnographic Viewpoint From Kilig & Y Edivor
Doktora an Industrial Cluster y
Tirkiye Ford Motor Company's
Cumhuriyeti Assembly Plant in Tophane- Es Danisman
Larint Doktora Istanbul,1927-1944: A Asli Odman Caglar Keyder ’ Devasm
Doktora Premature or Belated £ Y Edivor
Attempt at Global y
Capitalism?
Eﬁﬁmeriyeti Yiiksek Technoparks: An Utopic Ziya Es Danigsman
Tarihi Llilsans zone of Progress or the Iron Batuhan Caglar Keyder Devam
Doktora Cage of New Working Class Eper Ediyor
gﬁfﬁgﬁl : Space Territoriality and .
yeti Dok e - Ozkan .
Tarihi oktora Politics: Eastern Anatolia Akbinar Nadir Ozbek Devam
Doktora During The Hamidian Era P Ediyor
Tiirkiye “Politics of Reproduction,
Cumhuriyeti Birth-Control and Women’s Laden o Devam
Tarihi Doktora Health between the 1930s Yurttagiiler Nadir Ozbek Ediyor
Doktora and the 1980s in Turkey”
Tiirkiye . .
= The Making of the Police of . .
Cumbhuriyeti . .
2otV Doktora | the Ottoman Empire, 1880~ | Sureyle NI |\ ir Gzbek | MEZUN
arini Moustafa
Doktora 1922
Turkiye Mus in Changing Historical
Cumhuriyeti Moments: A Monographic .
Tarihi Doktora | Analysis of Ottoman State %ﬁsﬁ:;n Nadir Ozbek (zg/l OESZZ%TS )
Doktora Formation and State-Society e
Relations (1839-1914)
Tirkiye Population Policies of
Cumth“yetl Ottoman Empire Toward the
Tarihi Peripatetic Communities: | Basak Akgiil o Devam
Doktora Doktora | - . Case of Gypsies inthe | Kovankaya Nadir Ozbek Ediyor

Black sea Region (1870-
1918)
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Tiirkiye

The Economic and Social

_ICEUmhh_uriyeti Structure of the Student
arini Movements and Process of Seda o Devam
Doktora Doktora the Class Formation in the Ozdemir Nadir Ozbek Ediyor
Period between the Late 19th
Century until 1945
Tiirkiye The Research on The Field
Cumhuriyeti of Disability During The Lok Nadir Ozbek D
Tarihi Doktora | Late Ottoman And The Early X man (201/11 YK ile Egyam
Doktora Republic period From the yva es danigman) yor
KOk theory Point of View
Tiirkiye Social Reproduction of
Cumhuriyeti Urban Poor in Istanbul: An | Aykut Tung o Devam
Tarihi Doktora Etnographic Viewpoint From g Kilig Nadir Ozbek Ediyor
Doktora an Industrial Cluster
Tiirkiye The Disappearance of the
Cumhuriyeti Ulema as Political Actors Erdal D
Tarihi Doktora and Appearence of the raa Nadir Ozbek gyam
Doktora Intelligentsia after 19th Kurgan Ediyor
Century
Tiirkiye Ottoman Women’s Press in a
Cumhuriyeti Comparative Perspective: Gi D
Tarihi Doktora Contending Visions and 1zem Nadir Ozbek evam
Doktora Construction of the Ottoman Cimsit Ediyor
Women
Tiirkiye . . Nadir Ozbek
ot Revealing the Economic and
%mu”yeu Doktora | the Political Networks of the | Mustafa flter | //A1met Kuyas ESY; (;Tr]
Doktora Ccup
Tiirkiye
Cumhuriyeti | 0 Energy Transition in the Late |  Alaaddin Nadir Ozbek / MEZUN
Tarihi oktora Ottoman Emprire Tok Sevket Pamuk | (08.1.2018)
Doktora
Tﬁrkiye_ : Adapazar: Locals, Mi t
Cumhuriyeti pazarl. - > Vigrants o Devam
Tarihi Doktora and Missionaries in an Berk Kog¢ Nadir Ozbek Ediyor
Doktora Ottoman Kaza, 1856-1913
Tarkiye =~ Regional Economic
?::Phr;u“yetl Doktora Disparities in Turkey le)cem Nadir Ozbek De\_/am
ygun Ediyor
Doktora between 1880 and 1950
Tiirkiye The Role of Ulema in the
Cumhuriyeti Social and Political Life both D
Tarihi Doktora | in the Ottoman Empire and | Erhan Bektas | Nadir Ozbek evam
Doktora the Iran in the Late ediyor
Nineteenth Century
Tiirkiye After Bread: Armenian
Cumhuriyeti Scasonal Migration from | o D
Tarihi Doktora | Van to Istanbul in the Second ema vasar Nadir Ozbek evam
Doktora Barag Ediyor

Half of the Nineteenth
Century
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Tiirkiye

"Taming Demography"

Cumhuriyeti Shifting population politics Serd Nadir Ozbek D
Tarihi Doktora | of Turkey on the traces of erdar 03/08/2018 evam
Doktora census surveys between 1935 Furtuna tarihine kadar Ediyor
and 1985
Tiirkiye How did the Late Ottomans
Cumhuriyeti Deal with Waste in the D
Tarihi Doktora | Ottoman Capital, in the 19th | Yusuf Kutlu Nadir Ozbek S\_/am
Doktora Century?. Rationalization of Ediyor
Space and Body
Tirkiye | Doktora | The Shifting Loc1 Of Aysen Nadir Ozbek Devam
Cumhuriyeti Intellectual Reflection On | Baylak 02/11/2018 e Ediyor
Eirliz;ra Islam And Piety In Turkey kadar
From The 1980s To The
2000s
Tirkiye | Doktora | Reconstitution of Alevi Hayri Ince Nadir Ozbek | 02/11/2018
Cumhuriyeti Identity: A Research on tarihinden
E%rlig; o the Alevism Publications itibaren
in the Era of Alevi revival
Eﬁmyuiiyeti Tatar_ B_ourgeoisie Movement Devam
Tarihi Yiiksek | "Jadidism" and Its Effect on Emre Nadir Ozbek Ediyor
Doktora lisans the ottoman Protectionist Karabacak
Economic Fhought
Tiirkiye The Provisioning of Istanbul Kemal
Cumhuriyeti | Yiiksek during Armistice Period: eTa . 25.5.2018
Tarihi lisans | Foreign Relief Organizations Berkay Nadir Ozbek Mezun
Doktora and Politics. Bastuji
Tiirkiye
Cumbhuriyeti .
Tarihi The Great Depression’s
Doktora Yiiksek Impacts and Turkey's Kerem o
lisans Responses in Agricultural Demirkeser Nadir Ozbek
Policies.
Devam
Ediyor
Tiirkiye
Cumhuriyeti | Yiiksek Migrations from Egin to Mehmet Nadir Ozbek Devam
Tarihi lisans Istanbul in the 19th century Sagcolak adir zbe Ediyor
Doktora
Tiirkiye
Cumhuriyeti | Yiiksek | The Tanzimat Reforms in the Mehmet o MEZUN
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Cumhuriyeti | Lisans | Antalya District Tiirem Ediyor

Tarihi

Doktora

Tirkiye | Yiiksek | Demystifying Emircan Ziya Umut 02.11.2018

Cumhuriyeti | Tisans | cosmopolitianism in Kiirkiit Tiirem tarihinden

Eafli?' kuzguncuk (1955-2015) itibaren
oktora

TEZ EDITORLUGU

Atatiirk Enstitlisii’nde yazilan master ,doktora tezlerine ingilizce dil bakimindan kontrol
edilmesi ve diizenlenmesi i¢in anadili ingilizce olup uzman kadrosunda gorev yapan Jonathan
Philips tarafindan hizmet verilmektedir.

Editoriimiiz ayn1 zamanda 6gretim iiyelerimizin makele, bildiri, 6dev vs. yayinlarina
destek vermektedir.

H.1.2. UNIVERSITELER iLE UNIVERSITEMIZ ARASINDA YAPILAN iKIiLi
ANLASMALAR
Anlagma Agfg? 4
Bolim/Birim | Yapll.an : Ulke Adi Ge({eﬂl!lk An}asrp:apm (ERASMUS,
Adi Universitenin Stiresi Igerigi
Adi Exchange,
Mevlana....)
Ataturk Ecole des FRANCE 31/07/2021 | GRADUATE | ERASMUS
Institute for | Hautes
Modern Etudes en
Turkish Sciences
History Sociales-
EHESS
Ataturk Karl- AUSTRIA 31/07/2021 | GRADUATE | ERASMUS
Institute for | Franzens-
Modern Universitat
Turkish Graz
History
Ataturk Panepistimio | GREECE 31/07/2021 | GRADUATE | ERASMUS
Institute for | Kritis
Modern
Turkish
History
Ataturk Universitadi | ITALY 31/07/2018 | GRADUATE | ERASMUS
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Institute for
Modern
Turkish
History

Bologna

Ataturk
Institute for
Modern
Turkish
History

Universitat
Basel

SWITZERLAND

31/07/2021

GRADUATE

ERASMUS

Ataturk
Institute for
Modern
Turkish
History

Universitat
Hamburg

GERMANY

31/07/2021

GRADUATE

ERASMUS

Ataturk
Institute for
Modern
Turkish
History

Universitat
Leipzig

GERMANY

15/08/2018

MASTER

ERASMUS

Ataturk
Institute for
Modern
Turkish
History

Universiteit
Antwerpen

BELGIUM

31/07/2021

GRADUATE

ERASMUS

Ataturk
Institute for
Modern
Turkish
History

Universiteit
Leiden

NETHERLANDS

31/07/2021

GRADUATE

ERASMUS

Ataturk
Institute for
Modern
Turkish
History

University of
Oslo

NORWAY

15/07/2021

MASTER

ERASMUS

2018 YILI ICINDE KABUL EDILEN VE DEVAM EDEN PROJE BIiLGILERI

Desteklendigi
Boliim/Birim Adi Proje Adi Yiiriitiiciisii o
1980 sonras1 Tiirkiye’de
“Korunmaya Muhtag
Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Cocuklar1” Yetistirmek: Sosyal | BERNA | BAP devam
Tarihi Enstitiisii Hizmetler ve Cocuk Esirgeme |YAZICI |ediyor
Kurumu politikalar iizerine bir
inceleme
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Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi Enstitiisti

Osmanli’dan Cumhuriyet’e
Siyasal Zihniyet ve Yoksulluk
algist: Dariilacize Ornegi

NADIR
OZBEK

BAP képams
03.08.2018

HAZIRLAYAN

Adi ve Soyad :Kadriye AKSOY
Unvani -Sekreter
Telefoﬁu 358 65 80

A~
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim déhilinde; bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, gérev ve yetki alanim
¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denetgi raporlan ile Sayigtay raporlari gibi bilgim dahilindeki’ hususlara
dayanmaktadir.?

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigim beyan ederim.*  (Ocak 2018-Istanbul )

Prof. Dr. M. Asim KARAOMERLIOGLU
Atatiirk Enstitiisti Enstitii Md{irii
Harcama Yetkilisi

el T

Imza

Yil icinde harcama vyetkilisi defigsmigse “benden onceki harcama yetkilisifyetkilerinden almig oldugum
bilgiler” ibaresi eklenir.?

Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.#
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