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Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nin temel misyonu titizlikle secilmis akademik
kadrosuyla potansiyeli en yiiksek olan 6grenci grubuna miikemmel bir egitim vermek;
elestirel diisiinen, ¢ok yonlii, ¢alistig1 alanda {istiin basariya ulasan, ¢evreye duyarl ve
topluma katkida bulunacak bireyler yetistirmektir. Bilgi liretiminde ve bu bilginin
topluma aktarilmasinda oncii bir konuma sahip olan Fakiiltemiz, kurulusundan bu yana
devam eden bu konumunu siirdiirmekte kararlidir.

Fakiiltemizin misyon ve vizyonunu, alt yapisini, egitim, arastirma ve topluma hizmet
alanlarinda ger¢eklestirmis oldugu faaliyetleri aktaran bu raporu bilginize sunarim.

Prof. Dr. Ayse Giil Toker
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani




GENEL BILGILER
A. MISYON VE ViZYON

Al MISYON

Fakiiltemizin misyonu: Titizlikle secilmis akademik kadrosuyla potansiyeli en yiiksek olan Ogrenci
grubuna miikemmel bir egitim vermek; kurumsal degerlerimizi sahiplenen, etik degerleri onemseyen, elestirel
diisiinen, ¢ok yonlii, yaratici, bilimsel, sanatsal ve kiiltiirel formasyonu ve 6zgiliveni ile diinyanin her yerinde,
akademik kurumlarda, kamuda veya 0zel sektorde basariyla gorev yapabilecek, ¢evreye duyarli ve topluma
katkida bulunabilecek bireyler yetistirmek; Evrensel boyutta bilgi iiretmek ve bu bilginin topluma aktarilmasina
katkida bulunmak; bilim, sanat ve kiiltiiriin toplumumuzda en kalic1 sekilde yerlesmesine yardime1 olmaktir.

A2. VIZYON

Fakiiltemizin vizyonu, egitim ve arastirmada ulagsmis oldugumuz basar1 diizeyini pekistirip gelistirmek,
ulusal ve uluslararasi diizeyde siirdiiriilebilir kilmaktir. Egitimdeki yetkinligimizi siirdirmek ve pekistirmek;
arastirma etkinligimizi artirarak, bu alanda diinyanin 6nde gelen Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilteleri arasinda
yer almak, vizyonumuzun ana 6gelerini olusturmaktadir.

B. BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
Hedef -1 Akademik kadronun istiin niteliginin
Stratejik Amag -1 desteklenmesi, korunmasi
Hedef -2 Programlara en nitelikli 6grencilerin
Egitimde miikemmeliyet alinmasina devam edilmesi.

Hedef -3 Ogretimde {istiin kalitenin korunmas icin
gerekli alt yap1 hizmetlerinin saglanmasi.

Hedef -1 Uluslararasi bilimsel literatiire katkida
bulunan aragtirma projeleri ve yayinlarin tesvik
edilmesi.

Hedef -2 Arastirma projelerinin yiiriitiilmesi,
sunulmasi ve yaymlanmasi i¢in alt yap1 ve destek
hizmetleri sunulmasi.

Hedef -3 Arastirma sonuglarinin topluma aktarilmasi
ve toplumsal gelismeye katkida bulunmasi i¢in
konferans vb. Faaliyetlerin desteklenmesi.

Stratejik Amag -2

Arastirmada miikemmeliyet

C. TEMEL POLITIKA VE ONCELIiKLER

Temel politika ve Onceliklerimizi belirleme siirecimize, “Nasil bir Fakiilte istiyoruz?” sorusuyla tetiklenen
hayallerimiz ve Universitemizin stratejik planinda ifade bulan Universitemizin gelecegine iliskin uzun vadeli
beklentilerimiz ve 6zlemlerimiz rehberlik etmektedir.



Fakiiltemizin misyonunda ifade edildigi lizere Fakiiltemiz i¢in en Onemli Oncelik, egitim ve arastirmada
evrensel standartlarda basarili olmak ve bu basariy1r siirdiiriilebilir kilmaktir. Lisans egitiminde ulastigimiz
diizey, Fakiiltemizin en gii¢lii oldugu alanlardan biridir. Bu diizeyin daha da iyilestirilebilmesi ve devamliliginin
saglanabilmesi i¢in gerekli tedbirleri almanin Fakiiltemizin lider konumunu pekistirebilmemiz i¢in ne kadar
onemli oldugunun farkindayiz. Nitelikli 6gretim elemanlarinin Fakiiltemizde istihdami tercih etmeye devam
etmelerini 0zendirmenin, en iyi Ogrencilerin kurulusumuzdan bu yana oldugu gibi ilerleyen yillarda da
Fakiiltemizi tercih etmeye devam etmelerini saglamanin gerekliliginin altin1 6nemle ¢iziyoruz.

Stratejik onceliklerimiz arasinda yer alan bir diger unsur, lisans egitiminde eristigimiz basar1 diizeyini lisansiistii
egitimde de yakalamak ve bu yonde atilmasi gereken adimlar1 belirleyerek ¢abalarimizi somutlagtirmak ve
hizlandirmak olarak 6zetlenebilir. Siiphesiz, lisansiistii egitimin basarisi, arastirma ve yayin faaliyetleriyle de
yakindan ilgilidir. Fakiiltemiz, Universitemizin bu konuya iliskin vizyonuna paralel bir sekilde, nitelikli ve etki
degeri yiiksek arastirma ve yayin faaliyetlerini desteklemeyi ve 6zendirmeyi stratejik oncelikleri arasinda
onemle vurgulamakta ve Universitemizin “Arastirmada etkinligi artirarak diinyanin sayili arastirma
tiniversiteleri arasinda yer alma” hedefini sahiplenmektedir.

D. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
D.1.1. DEKAN

GOREV, YETKI ve SORUMLULUKLAR:

Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte birimleri arasinda diizenli
calismay1 saglamak,
Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore rapor vermek,

Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte biitgesi ile ilgili fakiilte
yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel {izerinde genel gdzetim ve denetim gorevini yapmak,

2547 Sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Biit¢e harcamalarinda harcama yetkilisi olarak;
Odeneklerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan,

Harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan,
Odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan,

Giderin gercek gereksinme karsilig1 olmasindan,

Programlanmis hizmetlerin zamaninda yerine getirilmesinden,

Amaca uygun nitelikte en fazla mal veya hizmet saglanmasindan sorumludur.

Komisyon, kurul veya bir uzman tarafindan diizenlenmis kesif, hakkedis, tutanak veya benzeri belgelere dayali
olarak yapilan 6demelerden Sayistay’a kars1 sorumlu ve gorevli bulunmaktadir.

D.1.2. FAKULTE KURULU

GOREVLERI:

Fakiiltenin, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program
ve egitim-08retim takvimini kararlagtirmak,

Fakiilte yonetim kuruluna liye se¢mek,

2547 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.



D.1.3. FAKULTE YONETIM KURULU

GOREVLERI:

Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
Fakiiltenin egitim-0gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,
Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,

Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri hakkinda karar
vermek,

2547 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

D.1.1. GERCEKLESTIRME GOREVLISI

5018 sayili kanunun 33’{incii maddesi uyarinca gerceklestirme gorevlileri; harcama talimati {izerine; isin
yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme i¢in
gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yiiriitiirler.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

5018 sayili Kanun ¢ergevesinde, idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden,
Belgelerin tamam olup olmadigi, hususlarinda 6nceki islemlerin kontroliinii de kapsayacak sekilde 6n mali kontrol
yapilmasindan,

Kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesi ve kullanilmasindan, kotiiye
kullanilmamasi i¢in gerekli 6nlemlerin alinmasindan,

Odeme emri belgesi ve ekli belgeler iizerinde én mali kontrol gérevi, ddeme emri belgesi diizenlenmesinden
sorumludur.

D.1.2. FAKULTE SEKRETERI

Fakiilte idari teskilati, fakiiltenin idari islerinin yiiriitilmesinden sorumlu fakiilte sekreteri ile fakiilte sekreterine
bagli olarak fakiiltenin 6grenci isleri, personel ve mali islerini yiiriiten sekreterlik biirosundan ve destek hizmetleri
personelinden olusur.

D.1.3. TASINIR KAYIT VE KONTROL YETKILIiSI

GOREV VE SORUMLULUKLARTI:

Harcama birimince edinilen taginirlardan muayene ve kabulii yapilanlari cins ve niteliklerine gore sayarak, tartarak,
Olgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima verilmeyen tasinirlart sorumlulugundaki ambarlarda
muhafaza etmek,

Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan taginirlar: kontrol ederek teslim almak, bunlarin kesin kabulii
yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek,
Tasmirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlar tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri diizenlemek ve taginir
yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek,
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Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlar ilgililere teslim etmek,

Taginirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere kars1 korunmasi i¢in gerekli tedbirleri
almak ve alinmasini saglamak,

Ambarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolay1 meydana gelen azalmalar1 harcama yetkilisine bildirmek,

Ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok seviyesinin altina diisen
taginirlar1 harcama yetkilisine bildirmek,

Kullanimda bulunan dayanikli taginirlari bulunduklar yerde kontrol etmek, sayimlarini yapmak ve yaptirmak,
Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasina yardimer olmak,
Kayitlarini tuttugu taginirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine sunmak.

D.1. ORGUT YAPISI ( TESKILAT SEMASI )

FAKULTE YONETIM

KURULU FAKULTE KURULU

SIYASET BiLiMi VE
ULUSLARARASI
ILISKILER BOLUMU

IKTISAT BOLUMU

ISLETME BOLUMU

D.2 MALI YONETIM

Gorevin Adi Unvani, Ad1 ve Soyadi Asil /Vekil 2017.....Mali Y1l
Asil/Vekalet Tarihleri
Harcama Yetkilisi | Prof.Dr.Aysegiil Toker Dekan (\Vekil) 01.01.2017
14.02.2017
Harcama Yetkilisi | Prof.Dr.Aysegiil Toker Dekan (Asil) 15.02.2017-
Harcama Yetkilisi | Prof.Dr.Ozlem Oz Dekan 23.05.2017
Yardimceisi(Vekil) 26.05.2017
Prof.Dr.Ozlem Oz Dekan 20.06.2017
Yardimceisi(Vekil) 23.06.2017
Prof.Dr.irem Nuhoglu Dekan 10.07.2017
Yardimcisi(Vekil) 18.07.2017
Prof.Dr.Irem Nuhoglu Dekan 21.08.2017
Yardimcisi(Vekil) 23.08.2017
Prof.Dr.Ozlem Oz Dekan 24.08.2017
Yardimcisi(Vekil) 25.08.2017
Prof.Dr.Irem Nuhoglu Dekan 25.09.2017
Yardimcisi(Vekil) 29.09.2017
Prof.Dr.irem Nuhoglu Dekan 12.12.2017
Yardimcisi(Vekil) 13.12.2017
Prof.Dr.Ozlem Oz Dekan 21.12.2017
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Yardimcisi(Vekil) 22.12.2017
Gergeklestirme Hatira Sevazi Senkon Asil 01.01.2017-
Gorevlisi Fakiilte Sekreteri
Tasimir Kayit ve | Meral Ozgii Asil 01.01.2017-
Kontrol Yetkilisi Memur
D.3 IDARI GOREVLER
Birimin Adi Adi ve Soyadi Gorev Yaptig1 Birim Gorevi Baslangi¢-Bitis Tarihi
Iktisat Ceyhun Elgin Makro Ekonomi ve | Midiir Yardimcisi 2011-
Boliimii Uygulamali
Ekonometri
Uygulama ve
Arastirma Merkezi
Ceyhun Elgin Ekonomi Bolimii Boliim Bagkan 02.02.2016-
Yardimcisi
Fikret Adaman Afet Yonetim Merkez Midiiri 2008-
Merkezi
Semsa Ozar ITU Bilim 2012-
Miihendislik ve Danigman
Teknolojide Kadin
Aragtirmalar1 ve
Uygulamalari
Merkezi
Refik Erzan Makro Ekonomi ve Merkez Midiirii 2008-
Uygulamali
Ekonometri
Uygulama ve
Aragtirma Merkezi
Begiim Ozkaynak Ekonomi Boliimii Boliim Bagkani 02.02.2016-
Tolga Umut Ekonomi Bolimii Bo6liim Baskan 02.02.2016-
Kuzubag Yardimcisi
Tolga Umut Makro Ekonomi ve | Miidiir Yardimcisi 2012-
Kuzubas Uygulamali
Ekonometri
Uygulama ve
Arastirma Merkezi
Murat Yilmaz Iktisadi Tasarim Miidiir Yardimcisi
Uygulama ve
Aragtirma Merkezi
Deniz Selman Iktisadi Tasarim Miidiir Yardimcisi
Uygulama ve
Arastirma Merkezi
Unal Zenginobuz Iktisadi Tasarim Merkez Miidiirii 2008-
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Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Unal Zenginobuz Sosyal Bilimler Enstitii Miidiirii 2013-
Enstitiisii
Isletme Ayse Giil Toker Iktisadi ve Idari Dekan(Vekil) 01.01.2017
Boliimii Bilimler Fakiiltesi 14.02.2017
Aysegiil Toker Iktisadi ve Idari Dekan(Asil) 15.02.2017-
Bilimler Fakiiltesi
Aysegiil Toker Girisimcilik Merkez Miidiiri 2015-
Uygulama ve
Arastirma Merkezi
Aysegiil Toker BUYEM Dijital Akademik 2016-
Pazarlama letisimi Koordinator
Destegi
Aysegtil Toker BUYEM Yeni Akademik 2017-
birlider/Liderlik Koordinator
Gelisim Programi Destegi
Aysegiil Toker BUYEM Akademik 2017-
Tiirktelekom Koordinator Destegi
Liderlik Programi
Vedat Akgiray Kurumsal Yonetim Merkez Miudiiri 2014-
ve Finansal
Diizenleme
Uygulama ve
Arastirma Merkezi
Vedat Akgiray Executive MBA Yonetici 2015-
Program
Attila Odabasi Isletme Boliimii Boliim Bagkani 20.06.2016-
Hiiseyin Karaca Isletme Boliimii Boliim Bagkan 13.07.2015-
Yardimcisi
Hiiseyin Karaca Is Analitigi Merkez Merkez Miidiirii 2015-
ve Miisteri I¢goriisii
Uygulama ve
Arastirma Merkezi
[rem Nuhoglu Bogazici University Danigman 2012-
— Academic Advisor
in Management and
Economics Club
[rem Nuhoglu Kurumsal Yonetim | Miidiir Yardimeisi 2014-
ve Finansal
Diizenleme
Uygulama ve
Arastirma Merkezi
[rem Nuhoglu Iktisadi ve Idari Dekan Yardimcisi 2012-
Bilimler Fakiiltesi
[rem Nuhoglu BUYEM NNHayat Akademik 2016 -

ve Emeklilik LAB
Programi

Koordinator Destegi

10




[rem Nuhoglu BUYEM Leadership Akademik 2017-
Academy Of Koordinator Destegi
Business
Irem Nuhoglu BUYEM Toyota Akademik 2017-
Bayi Gelisim Koordinator Destegi
Programlari
Mehmet Nafi Dunya Fikri Koordinator 2006-
Artemel Mulkiyet Orgiitii
Neslihan Yilmaz Kurumsal Yonetim Miidiir Yardimcist 2014-
ve Finansal
Diizenleme
Uygulama ve
Arastirma Merkezi
Nesrin Okay BUYEM Nissan ve Akademik 2016-
Akman Sell Bayii Egitimleri | Koordinator Destegi
Nesrin Okay BUYEM Finansal Akademik 2017-
Akman yonetim uzmanlik | Koordinator Destegi
programi
Nesrin Okay BUYEM Deik Akademik 2017-
Akman Yetenek Yonetimi | Koordinatdr Destegi
Programi
Ozgiin Burcu Isletme Boliimii Boliim Bagkan 13.07.2015-
Rodopman Yardimecisi
Ozlem Hesapc1 Is Analitigi Merkez Merkez Miidiir 2015-
ve Miisteri I¢goriisii Yardimecisi
Uygulama ve
Aragtirma Merkezi
Ozlem Oz Iktisadi ve Idari Dekan Yardimcisi 2012-
Bilimler Fakiiltesi
Ozlem Oz Yaz Dénemi Koordinator 2012-
Koordinatorliigii
Ozlem Oz Bogazici Journal Editorial Board 2016-
Member
Ali Coskun Finans uygulama ve Merkez Miidiirii 2014-
Arastirma Merkezi
Ali Coskun BUYEM Borusan M Akademik 2015-
Plus Programi Koordinator Destegi
Cenk Cevat Finans Uygulama ve | Miidiir Yardimcisi 2014-
Karahan Arastirma Merkezi
Cenk Cevat Finans Mithendisligi Direktor 2014-
Karahan Yardimciligi
Siyaset Aysen Candas BUYEM Avrupa Danigman 2014-
Bilimi ve Siyaset Okulu
Ulusl.iisk.
Boliimii
Dilek Cmar Siyaset Bilimi ve Boliim Baskan 28.06.2017-
Uluslararasi lligkiler Yardimcisi
Bolumu
Gl Sosay Siyaset Bilimi ve Boliim Bagkan 01.10.2016-
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Uluslararasi Iliskiler Yardimcist 28.06.2017
Bolimii
Giil Sosay Avrupa Calismalari Merkez Miidiir 2017-
Uygulama ve Yardimcist
Arastirma Merkezi
Giin Kut BU.Rektorliik Rektor Danismant 2012-
Hakan Yilmaz Avrupa Calismalari Merkez Miidiiri 2008-
Uygulama ve
Arastirma Merkezi
M.Selcan Kaynak Siyaset Bilimi ve 28.06.2017-
Uluslararasi Iliskiler Boliim Bagkani
Bolimii
Yesim Arat Siyaset Bilimi ve Bolim Bagkan 2015-
Uluslararas: Iliskiler 28.06.2017
Bolimii
Ziihre Aksoy Siyaset Bilimi ve Boliim Bagkan 2015-
Uluslararas: Iliskiler Yardimcisi 28.06.2017
Bolimii
Tolga Siyaset Bilimi ve Boliim Bagskan 28.06.2017-
Sinmazdemir Uluslararasi lligkiler Yardimcisi
Bolimu
Mine Eder insani Gelisme Merkez Mauduri 2002-
Uyg.ve Ars.Merkezi-
Human
BiRIMIN ADI IDARI GOREVIN ADI UNVANI, ADI VE GOREVi BASLANGIC YILI
SOYADI
Fakiilte Fakiilte Sekreteri Hatira Sevazi Uzman 26.05.1984
Senkon
Dekanlik Dekan Sekreteri Ars. Gor., Yasemin | Dekan Sekreteri | 28.11.2001
Kurtulus
Dekanlik Ogrenci Isleri Aysegiil Ozer Memur 20.04.2006
Sorumlusu ve Tutanak
Yazmani
Dekanlik Biitce / Alim Isleri Dilsad Tan Ors Memur 10.12.1998
Sorumlusu
Dekanlik Fakiilte Bilgi Derleme | E. Nihan Acar Uver | Bilgisayar 05.07.2010
ve Raporlama sleri Isletmeni 08.08.2016(2sene
Sorumlusu licretsiz izin)
Dekanlik Fakiilte Bilgi Derleme | Giilnur Korkut Bilgisayar 01.12.1986
ve Raporlama Isleri Isletmeni
Sorumlusu
Dekanlik Tasinir Kayit ve Meral Ozgii Memur 14.08.1993
Kontrol Yetkilisi
Dekanlik Yardimc1 Hizmetler Cuma Davun Hizmetli 16.12.1987
Dekanlik Yardimci Hizmetler Meltem Bozkurt Hizmetli 08.04.2010
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Dekanlik Yardime1 Hizmetler Nevzat Ozden Hizmetli 16.07.1990
Dekanlik Yardimci Hizmetler Ridvan Cevik Hizmetli 27.07.2012
Iktisat Boliimii | Boliim Sekreteri Aysegiil Ogge Memur 31.12.2012
Isletme Boliimii | Boliim Sekreteri Baris Yagmur Bilgisayar 21.02.2014
Isletmeni
Siyaset  Bilimi | Boliim Sekreteri Ulkii Diizagac Bilgisayar 15.12.2000
ve Uluslararasi Isletmeni
Mliskiler Boliimii
D.4. KURUL, KONSEY VE KOMIiSYON UYELIKLERI (UNIVERSITE ICI,
SUREKLI VE GECICI)
Birimin Ad1 Ad1 Soyadi Kurul/Konsey/Komisyon Ad1 | Gorevi | Diizeyi |Baslangi¢-Bitis Tarihi
IKTISAT . l?UVAK Akademik Tesvik Uye Universite |2012 - devam
BOLOMU | FiKretAdaman | Agiifleri Komisyonu etmekte
Universite Yonetimi Sistemi Uye Universite | Aralik 2016 -devam
Fikret Adaman | Gelistirme Calisma Grubu etmekte
(Gegici Komisyon)
_ . . Uye Fakiilte 2011 -devam etmekte
Glizin G. Akin | [IBF Cap Komisyonu
, , Uye Fakiilte 2016 — devam
Gilizin G. Akin | Fakiilte Yonetim Kurulu etmekte
Orhan Aygiin | Yaz Okulu Y6netim Kurulu Uye Universite | 2015 -devam etmekte
Ceyhun Elgin Uygar Merkezleri Komisyonu | Uye Universite | 2011 -devam etmekte
Ceyhun Elgin Zorunlu sigortalar (Gegici Uye Universite |2017 - devam
Komisyonu) etmekte
Ceyhun Elgin | Akademik Tesvik Odenegi Uye Boliim ve | Ocak 2017
(ATO) Komisyonu (Gegici Universite
Komisyon)
Ceyhun Elgin Sosyal Bilimler Enstitiisii Uye Sosyal Ocak 2016 -Aralik
Yonetim Kurulu (vekaleten) Bilimler 2017
Enstitiisii
Ceyhun Elgin Bogazi¢i Journal Editor | Fakiilte 2010 -devam etmekte
Yardim
C1S1
Burcay Erus Tkinci Ogretim Lisansiistii Uye Universite | 2014 — Agustos 2017
Program Koordinasyon Kurulu
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Burgay Erus Ingilizce Egitim Politikalari Uye Universite |2014 - devam
Komisyonu etmekte
Burgay Erus [IBF Yandal Komisyonu Uye Fakiilte 2017 -devam etmekte
Burcay Erus Kiralama Komisyonu Uye Universite | Agustos 2017- devam
etmekte
Refik Erzan Dis Akademik Iliskiler Uye Universite | 2005-Agustos 2017
Yonlendirme Komisyonu
Refik Erzan Bogazigi Universitesi-Tiisiad | Uye Universite | 2002-Agustos 2017
Dis Politika Forumu Ust Kurulu
Refik Erzan Biivak Yo6netim Kurulu Uye Universite | 2014-devam etmekte
Refik Erzan Mir Yonetim Kurulu Uye Fakiilte 2003 — devam
etmekte
Refik Erzan Bogazi¢i Journal Editér | Fakiilte 2009-devam etmekte
Mehmet Yigit | Kiitiiphane Komisyonu Uye Universite |2015-devam etmekte
Giirdal
oy Ikinci Ogretim Lisansiistii -
Mehmet Yigit : - . Agustos 2017 —
Program Koordinasyon Kurulu
Giirdal 9 y Uye Universite devam etmekte
Insan Arastirmalar1 Kurumsal
Mehmet Yigit | Degerlendirme Kurulu/Sosyal | Sosyal 15616 _ devam
Giirdal ve Beseri Bilimler Lisansiistii | Uye Bilimler ctmekte
Tezleri/Projeleri Alt Kurulu Enstitiisti
Ozan Hatipoglu |isim Verme Komisyonu Uye Universite | 2016-devam etmekte
Ozan Hatipoglu |Lisans Egitim Komisyonu Uye Universite |2016 - devam
etmekte
Kivang Karaman | Arastirma Politikalart Danisma | Uye Universite | 2015-devam etmekte
Kurulu
Kivang Karaman | CETELE Uye Universite |Kasim 2017 — devam
etmekte
Murat Kirdar Arastirma Politikalar1 Damisma | Uye Universite | 2015-devam etmekte
Kurulu
Murat Koyuncu | IIBF Disiplin Kurulu Uye Universite |2013- Agus 2017
Murat Koyuncu | Kiralama Komisyonu Uye Universite | 2015- Agustos 2017
T. Umut Diploma Téreni Odiil Uye Universite | 2015-devam etmekte
Kuzubag Komisyonu
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T. Umut [iBF Fakiilte Yonetim Kurulu | Uye Fakiilte Ocak 2016-devam
Kuzubasg (vekalet etmekte
en)

T. Umut Burs Komisyonu Uye Universite |2016- devam etmekte
Kuzubas
Semsa Clnse':l Tacizi Onleme Uye Universite Agus 2016-
Ozar Komisyonu devam etmek
Gokhan Ozertan | Okullarla liskiler Komisyonu | Uye Universite | Agustos 2017 —

devam etmekte
Begiim [IBF Fakiilte Kurulu Uye Fakiilte Ocak 2016-Ocak
Ozkaynak 2018
Begiim [IBF Yénetim Kurulu Uye Fakiilte Ocak 2016-Ocak
Ozkaynak 2018
Begiim SBE Yénetim Kurulu Uye Universite |Ocak 2016-Ocak
Ozkaynak 2018
Begiim Disiplin Sorusturmalar1 Uye Universite | Agustos 2015-devam
Ozkaynak Komisyonu etmekte
Begiim Burs Komisyonu Uye Universite | Agustos 2017-devam
Ozkaynak etmekte
Burak Saltoglu | Fakiilte Yonetim Kurulu Uye Fakiilte 2011 -devam etmekte
Orhan Torul Cekirdek Program Komisyonu | Uye Universite |Ocak 2016-devam

etmekte
Orhan Torul OTK Komisyonu Uye Universite | 2015-devam etmekte
Levent Yildiran | Konut Tahsis Komisyonu Uye Universite |2014-devam etmekte
Levent Yildiran | Ogrenci Faaliyetleri Uye Universite | 2014-devam etmekte

Koordinasyon Kurulu
Levent Yildiran Qgrenci Bilgi Kayit Sistemi Uye Universite | 2012-devam etmekte
(Obikas) Komisyonu
Unal Zenginobuz Sosyal Bilimler Enstitiisti Miidiir Sosyal 2013-devam etmekte
Bilimler
Enstitiisii

Unal Senato Uye Universite |2013-devam etmekte
Zenginobuz
Unal Lisansiistii Egitim Komisyonu | Uye Universite | 2013-devam etmekte
Zenginobuz
Unal Bilimsel Arastirma Projeleri Uye Universite |2013-devam etmekte
Zenginobuz (Bap) Komisyonu
Unal Ikinci Ogretim Lisansiistii Uye Universite |2013-devam etmekte
Zenginobuz Program Koordinasyon Kurulu
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Unal I¢ Kontrol izleme ve Uye Universite | Unal Zenginobuz
Zenginobuz Y o6nlendirme Kurulu
ISLETME | Giilden . Temsilc |~ . . ]
BOLUMU | Asugman Mazeret Komisyonu i Universite |1996
Aysegiil Toker | Bogazici Universitesi Senato Uye Universite |2012-
Aysegtl Toker Eﬁgjﬁigl Universitesi Y onetim Uye Universite | 2012-
) I¢ Kontrol Izleme ve . .
Aysegtl Toker Yénlendirme Kurulu Uye Universite
Aysegiil Toker E(JrrluelruSermaye Yiriitme Uye Universite | 2008-
Y oneti
Aysegiil Toker |Bogazici Universitesi Vakfi rlzurulu Universite |2008-
Uyesi
Miiteve
Aysegiil Toker |Bogazici Universitesi Vakfi :—I|Ieyeti Universite |2011-
Uyesi
Sozlesmeli Ogretim Elemani - .
Hayat Kabasakal Esdegerlik Komisyonu Uye Universite |2012
Hayat Kabasakal | j isti , .
Yy Ei?rr:] iKaynaklarl Gelistirme Uye Universite | 2015-
Hayat Kabasakal | v()KSi ili , .
d Eoorﬁ;%nﬁosyal BilimlerTjye | Universite | 2016-
Hayat Kabasakal iti , .
Y ﬁLzEtll;ma Politikalar1 Danigma Uye Universite | 2016-
Hayat Kabasakal | Arastirma Politikalart Uve Universite
Komisyonu(APK) y v
EE{KI);? Akademik Kurallar Komisyonu | Uye Universite |2012-
Nur Irem .. .. .
Nuhoglu BUYEM Yiiriitme Kurulu Uye Universite |2014-
Nur frem Yurtdisindan Ogrenci Kabul . .
Nuhoglu Komisi/onu & Uye Universite | 2016
Nur Irem ‘ isti . "
Nuhoglu IBni?’ailrrrl]iKaynaklarl Geligtirme Uye Universite |2015-
Nur Irem Center for Research in Midiir |
Nuhoglu Corporate Governance Yardim | Universite |2014-
& Financial Regulation C1s1
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Nur irem Akade
Nuhoglu Executive Education Abroad mik . | Universite |2015-
Koordi
nator
Nur Irem Executi
Nuhoglu Executive MBA Ve | Universite |2016-
Komite
Uyesi
Nur frem ... |Koordi | . .
Nuhoglu Muhasebe Alan1 Koordinatorii natdr Universite |2007-
Nur irem isl i ibii .
sletme ve Ekonomi Kuliibii Danism . .
Nuhoglu Akademik Danigsmant an Universite | 2012-
Nur irem Merkezi Yerlestirme Puamyla | ]
Nuhoglu Yatay Gegis Basvurularini Uye Universite |2017-
Degerlendirme Komisyonu
Nur Irem 3713 Sayili Kanun Kapsaminda | )
Nuhoglu Ozel Ogrenci Bagvurularimi Uye Universite |2017-
Degerlendirme Komisyonu
Mine Ugurlu Lisansiistii Egitim Komisyonu | Uye Universite |2010 -
Mine Ugurlu | Isim Verme Komiyonu Uye Universite | 2014-
Center for Research in Advisor | -
Mine Ugurlu Corporate Governance Universite |2014-
: . . y Board
& Financial Regulation
Genel
Mine Ugurlu Girisimcilik Merkezi Kurul Universite | 2016-
Uyesi
Ozlem Oz Akademik Dis Tligkiler Etik Uye Universite |2011-
kurulu
Ozlem O Arastirma Politikalar1 Danigma Uye Universite | 2009 -
Kurulu
Ozlem Oz Kalite Komisyonu Uye Universite | 2012-
Vedat Akgiray | Executive MBA Program iYoneUC Universite | 2015-
: Ikinci Ogretim Lisansiistii " .
Vedat Akgiray Program Koordinasyon Kurulu Uye Universite |2016-
. Kurumsal Yonetim ve Finansal e | T .
Vedat Akgiray Diizenleme UYGAR, Miidiir | Universite |2015-
Danism
Vedat Akgiray |Finansal Arastirma UYGAR aKurqu Universite | 2015-
Bagskani
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Y Oneti
m

Vedat Akgiray | Finans Teknopark A.S. Kurul Universite | 2015-
iyesi
Ozlem Karaca | insan Arastirmalart Kurumsal | Uye Universite |2013-
Degerlendirme Kurulu
Ozlem Karaca |UYGAR Business Analytics | Miidiir | Universite |2015-
and Customer Insight Yardim
C1S1
Ozlem Karaca | SBE Y6netim Kurulu Uye Universite |2016-
Ulas Akkiigiik | Ders Degerlendirme Uye Universite |2015-
Komisyonu
Ozgiin Burcu BU Girisimeilik Merkezi - - . i
Rodopman Yiirtiitme Kurulu Uye Universite | 2016
Ozgiin Burcu In_sa_m _Kaynaklarl Gelistirme K09rd| Universite | 2015-
Rodopman Birimi nator
Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Ozgiin Burcu Uyum Eylem Plan1 Bagkan | . .
Rodopman Hazirlama/Revize/Degerlendir Yardim | Universite | 2015-
Cis1
me Calisma Grubu
Ozgiin Burcu Kariyer Merkezi Caligma Uye Universite | 2016-
Rodopman Grubu
Ozgiin Burcu EMBA Yiiriitme Kurulu Uye Universite |2016-
Rodopman
Mehmet Nafl | i mulkiyet Kurulu Uye | Universite |2010-
Artemel
. Nafi Baba Kiiltiir Merkezi ve
x :; f:rr:jt Nafi Cevresi Rekonstriiksiyon Uye Universite |2011-
Y 6nlendirme Komisyonu
Mehmet Nafi Bina ve Arazi Gelistirme - .
Artemel Komisyonu Uye Universite |2014-
. Sehitlik Dergahi (Nafi Baba Proje
Mehmet Nafi Tekkesi) Kiiltiir ve Evrensel Yiiriitii | Universite |2013-
Artemel . -
Degerler Arastirma Merkezi clisu
Mehmet Nafi Traugott Fuchs Kiiltiir ve Tarih | - .
Artemel Mirast Arsivi Uye Universite | 2007-
. Sosyal ve Beseri Bilimler
Mehmet Nafi Lisansiistii Tezleri/Projeleri Alt | Uye Universite |2016-
Artemel
Kurulu
Ali Coskun Sosyal Tesis Isletmesi Yiriitme Uye Universite |2012-
Kurulu
Ali Coskun Finans Uygulama ve Arastirma Miidiir | Universite |2016

Merkezi
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Surdirilebilir Kalkinma ve

Miidiir

Ali Coskun Temiz Uretim UYGAR ;esllrdlm Universite | 2016
) .. ) Baskan | Fakiilte
Ali Coskun L.I.B.F. Hurda Komisyonu 2014-
Mustafa Hayri | B.U. Siirdiiriilebilir Yesil Uye Universite |2014-
Tongarlak Kampiis Uygulamalari
Komisyonu
Mustafa Hayri | Bilgi Teknolojileri Kurulu Uye Universite | 2016-
Tongarlak
Cenk C. Kantin ve Kafeteryalar Uye Universite |2015-
Karahan Denetleme Komisyonu
Yavuz Acar Disiplin Sorusturmalar1 Uye Universite |2017-
Komisyonu
Yavuz Acar Giivenli Veri Yonetimi Uye Universite |2017-
Komisyonu
Hiiseyin Sami | Analitik ve I¢gorii Merkezi Miidiir | Universite |2016-
Karaca
Hiiseyin Sami Executive MBA Programi Uye Universite |2014-
Karaca Yiirtitme Kurulu
Neslihan Yilmaz | Center for Research in Miidiir |Universite |2014-
Corporate Governance & Yardim
Financial Regulation C1s1
SIYASET Murat Akan Akademik Tesvik Komisyonu | Uye Universite |Aralik 2015
BIL.ve
ULUSL.
[LISKILER
BOLUMU
Murat Akan Yiiksek Lisans ve Doktora Uye Bolim Devam ediyor
Kabul Komisyonu
Ziihre Aksoy Dogal Hayati1 Koruma Uye Universite | 2015 Devam ediyor
Komisyonu
Ziihre Aksoy Iktisadi Idari Bilimler Fakiilte | Uye Fakiilte 2008 Devam ediyor
Kurulu
Yesim Arat Yaz Okulu Komitesi Bolim Devam ediyor
Yesim Arat Arastirma Gorevlisi alim Bagkan | Bolim Devam ediyor
Yesim Arat Fakiilte Yo6netim Kurulu Uye Fakiilte Devam Ediyor
Aysen Candas | Sosyal Politika Forumu Yéneti | Universite | 2009-Devam ediyor
m
Kurulu
Uyesi
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Giil Sosay Alt-Isveren Denetleme Uye Universite |2016

Komisyonu
Giil Sosay Sosyal Bilimler Enstitiisii Uye Enstitii 2013

Y onetim Kurulu
Giil Sosay INAREK SBE Alt-Kurulu Uye Universite/ | 2016

Enstitii
Gl Sosay Avrupa Calismalart Merkezi Miidiir | Universite |2013
Yardim
Cis1

Koray Caliskan | Universite Yasami Etik Uye Universite |2014-Devam ediyor

Kurulu(UYEK)
Koray Caliskan | Yurtlar Komisyonu Uye Universite |2014-Devam ediyor
Koray Caligkan | Yurtlar Komisyonu Disiplin Gegici | Universite |2014-Devam ediyor

Kurulu Baskanlig1
Volkan Cidam |B.U. Disiplin Sorusturmalar1 | Uye Universite | Eyliil 2015
Volkan Cidam | B.U. Ogrenci Etik Komisyonu | Uye Universite |Subat 2015
Dilek Cinar Burs Komisyonu Uye Universite | 2014 —devam ediyor
Zeynep Ogrenci Faaliyetleri Uye Universite |2015-Devam ediyor
Kadirbeyoglu Komisyonu
Glin Kut Kiitiiphane Uye Universite | Devam

ediyor

Giin Kut Dis Iliskiler Uye Universite | Devam ediyor
Giin Kut BU Yaym Uye Universite | Devam ediyor
Giin Kut [IBF YK Uye Universite | Devam ediyor
Zeynep Akademik Tesvik Odenegi Uye Bolim Ocak 2017
Kadirbeyoglu Diizenleme Komisyonu
Zeynep Akademik Tesvik Diizenleme, |Uye Rektorlik | Ocak 2017
Kadirbeyoglu Denetleme ve Itiraz Komisyonu
Mert Arslanalp | Yiiksek Lisans ve Doktora Uye Bolim Devam ediyor

Kabul Komisyonu
Mert Yaz Okulu Kabul Komisyonu | Uye Boliim Devam ediyor
Arslanalp
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D.5.KURUL, KONSEY VE KOMiSYON UYELIKLERI(UNIVERSITE DISI,
SUREKLI VE GECICI)

Birimin Ad1 | Adi Soyad1 Kurum/Kurul/Konsey/Komisyonun Adi | Gorevi Bgs'langlg-'
Bitis Tarihi
ISLETME . International Integrated Reporting s .. )
BOLUMDU Vedat Akgiray Council (IIRC) Tiirkiye El¢isi | 2016
Millstein Center for Global Markets and Danisma
Vedat Akgiray | Corporate Ownership (Columbia ma - 12016-
. . Kurulu Uyesi
University, New York),
Metin Ercan Sermaye Piyasas1 Kurulu Bagdanigman | 2009-
Nur frem . . L ..
Nuhoglu American Accounting Association(AAA) | Uye 2008
Nur Irem Turkish Accounting Academicians’ g/l(f;)(?zrf of 2000-2009,
Nuhoglu Collaboration Foundation (MODAYV) ) - 2013-
Directors, Uye
Nur frem Chamber of Certified Public Accountants Uve 1995
Nuhoglu of Istanbul Y
Nur irem Expert Accountants’ Association of -
Nuhoglu Turkey Uye 1995
Nur frem Board of
< Yildiz Tecnical University Foundation Trustees 2007
Nuhoglu
Member
Nur Irem Institute of Internal Auditors (11A Global) A‘kat‘jemlk
B . . A Iigkiler 2016-
Nuhoglu - Academic Relations Committee TR
Komitesi Uyesi
Nur Irvem Bogazici University Foundation Miitevelli 1998-
Nuhoglu R
Heyeti Uyesi
Nur frem Akademik
ur Arguden Governance Academy Y 6netim 2016-
Nuhoglu .
Kurulu Uyesi
Nur Irem : Akademik
Nuhoglu Sisecam Academy Danisma 2016-
Kurulu Uyesi
Nur Irem Turkish Internal Auditing Institute(TIDE) | Lonetm 2012-
Nuhoglu g Kurulu Uyesi
Ozlem Oz METU Studies in Development Editorial Board |2010-
Member
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Ozlem Oz EGOS(European Group for Organization |Uye 2016
Studies)
Mine Ugurlu Financial Management Association Uye 1990-
Mine Ugurlu Emerald Literati Club Uye 1997-
Mine Ugurlu MUFAD: Association of Accounting and | Uye 2000-
Finance Faculty (Turkey)
Mine Ugurlu AARCF (MODAV) : Accounting Uye 2000-
Academicians’ Research and
Collaboration Foundation(Turkey)
Mine Ugurlu AFAANZ: Accounting and Finance Uye 2015-
Association of Australia and New Zealand
Mine Ugurlu Istanbul University School of Business Editorial Board |1995-
Journal Member
Mine Ugurlu Istanbul Commerce University, Journal of | Editorial Board | 2002-
Social Sciences Member
IKTISAT ITU Bilim, Miihendislik ve Teknolojide
BOLUMU Semsa Ozar Kadin Arastirmalar ve Uygulamalari Danisman 2012 -
Merkezi
) Association of Southern European Secretar
Unal Zenginobuz | Economics Theorists (ASSET) y 2013 -
General
Unal Zenginobuz |Journal of Public Economic Theory 'é‘gf% crlate 2010 -
Elected Board
. European Society for Ecological Member and i
Begiim Ozkaynak Economics (ESEE) Secretary 2011
General
SIYASET Yesim Arat Kadin Kiitliphanesi ve Bilgi Merkezi Genel Kurul 1997-Devam
BIL.VE Vakfi Uye Ediyor
ULUSL.IL.
BOLUMU
Yesim Arat All European Academies, Calisma Grubu | Calisma Grubu |2017
“Truth, Trust and Expertise” Uyesi
Yesim Arat Sabanci Universitesi, Toplumsal Cinsiyet |Danisma 2016 -
Merkezi, Danigma Kurulu Kurulu Uyesi | devam
Yesim Arat Journal of Middle East Women’s Studies, |Uye 2014-Devam

Duke University Press, Dergi Yayimn
Kurulu.
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Yesim Arat Hawwa, Brill Publishers, 2017- Dergi Yesim Arat
Yayin Kurulu
Aysen Candasg TUSES Yonetim Kurulu | Aralik 2014-
Uyesi devam ediyor
Aysen Candag Anayasa-Der Y 6netim Aralik 2015-
Kurulu Uyesi | devam
ediyor
Giin Kut Avrupa Konseyi ECRI Uye Devam
ediyor
Bann Seng Tan | AidData, College of William and Mary, | AidData 2014 present
USA Research
Consortium

E. BIRIME iLISKIN BiLGILER
E.l. FIZIKSEL YAPI (TASINMAZLAR)

I.I.B.F. Binas1,Giiney Kampiis’te yer almaktadir.Fakiilte binamizda 2 boliim (Isletme Béliimii , Siyaset Bilimi
ve Uluslararasi Iligkiler Béliimii ) ve Dekanlik ile diger ofisler bulunmaktadir.Ekonomi Béliimiimiiz ve ofisleri
yine Giliney Kampiisteki Natuk Birkan Binasinda bulunmaktadir.

E.1.3. EGITIM ALANLARI

Anfi 1

Smif 2 2
Bilgisayar Lab.
Atolye

Diger Lab.

E.1.45. TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARI

[iBF Giiney
Kampiis

2 1 - 154,47 155
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E.1.6. HIZMET ALANLARI

Akademik Personel Hizmet 66 1231,59 109
Alanlar
[dari Personel Hizmet Alanlari 10 229,32 19

E.1.7. AMBAR, ARSIV ALANLARI VE ATOLYELER

Ambar Alanlar
Arsiv Alanlar 3 8,8
Atolyeler

E.2.BIRIMIN TASINIRLARI
E.2.1.DAYANAKLI TASINIRLAR

253 02 Makineler ve Aletler Grubu

253 02 | 03 |Atdlye Makineleri ve Aletleri Adet

253 02 05 | Giig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 27
253 03 Cihazlar ve Aletler Grubu

253 03 01 |Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclar Adet 7
253 03 02 |Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 18
255 02 Biiro Makineleri Grubu

255 02 | 01 |Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 433
255 02 02 |Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 113
255 02 03 |Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 6
255 02 04 |Haberlesme Cihazlar Adet 94
255 02 05 |Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari Adet 52
255 02 | 06 |Aydmlatma Cihazlari Adet 9




255 02 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 73
255 03 Mobilyalar Grubu
255 03 | 01 |Biiro Mobilyalari Adet 1793
255 03 02 m;ssi?;gf;e’ Konaklama ve Barinma Amach Adet 51
255 03 05 | Seminer ve Sunum Amacli Uriinler Adet 53
255 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslar1 Grubu
255 04 01 |Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet 6
255 07 Kiitiiphane Demirbaslar1 Grubu
255 07 03 |Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet 0
255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaslar

Grubu
255 10 | 02 |Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet 0

E.3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
E.3.1. YAZILIMLAR

Birim tarafindan kullamlan yazilimlar (Microsoft office programlari,karpersky
Antivirus,matlab,eviews vs.)lktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’ne ait olmayip Universitemizin
Bilgi Islem Merkezinden temin edilmektedir.

E.3.2. DONANIM ALTYAPISI

Adet
Egitim Hizmet | Idari | Arastirma | 1oPlam
Amacgh Amacgh | Amach Amach
Sunucular 1 1 2
Masa Ustii Bilgisayar Sayisi 135 2 110 15 262
Tasimabilir Bilgisayar Sayisi 118 13 38 169
Toplam 254 2 124 53 433
DIGER DONANIM ALTYAPI
Adet
Egitim Hizmet Idari | Arastirma Toplam
Amach Amach | Amach Amach
Projeksiyon 25 25
Slayt Makinesi 1 1
Tepegdz 4 4
Barkot okuyucu 1 1
Yazici 33 38 42 113
Baski Makinesi 1 1
Fotokopi Makinesi 6 6
Faks 1 5 6
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Kameralar 4 4
Televizyonlar 3 3 6
Tarayicilar 3 3 6
Miizik Setleri 2 2
DVD ler 1 1
. Toplam| 75 48 53 [ [ 1 ]
E.4. INSAN KAYNAKLARI
E.4.1. AKADEMIK PERSONEL

E.4.1.1. AKADEMIK PERSONELIN KADRO VE iSTIHDAM SEKLINE GORE DAGILIMI

Profesor 21 8 29 21 11
Dogent 18 7 25 22 4
Yardimer Dogent 23 9 32 20 2
Ogretim Gorevlisi 1 22
Arastirma Gorevlisi 28 11 39 30
Uzman 5 4 9 2

E.4.1.2. AKADEMIK PERSONELIN BOLUM/BiRIMLERE GORE DAGILIMI

Tktisat Bolimii

Isletme Boliimii 9 6 7 1 11 1 35
Siyaset Bilim.i ve 3 7 5 - 8 1 24
Uluslararasi Iliskiler

Bolimii
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E.4.1.3. YABANCI UYRUKLU AKADEMIK PERSONEL

Yard. Docent Almanya/Kanada Isletme Boliimii/I.1.B.F
Docgent Avusturya Siyaset Bil. ve UL. ilis. / I.I.B.F.
Yard. Dogent Singapur Siyaset Bil. ve UL. Ilis. / I.I.B.F.

E.4.1.1. AKADEMIK PERSONELIN YAS iTIBARIYLE DAGILIMI

Profesor 5 16 21
Dogent Dr. 1 5 12 4 22
Yrd. Dog. Dr. 6 6 6 2 20
Ogretim Gorevlisi 1 1
Uzman - 2 2
Arastirma Gorevlisi 13 7 7 3 30

*] Arastirma Gorevlisi OYP( Iktisat Béliimii)

*1 Arastirma Gorevlisi( 2547/35.mad.) (iktisat Boliimii)

*2 Arastirma Gorevlisi atama evraklar1 Rektorliige sunulmustur. (Iktisat Béliimii)
*1 Uzman atama evrag Rektorliige sunulmustur.(Isletme Boliimii)



E.4.1.2.

AKADEMIK PERSONELIN HiZMET SURELERI

2

Profesor 1 2 16 21
Dogent Dr. 6 2 2 22
Yrd. Dog. Dr. 6 1 20
Ogretim Gorevlisi 1 1
Uzman 2 2
Arastirma 23 1 30
Gorevlisi

E4.1.1.1.

AKADEMIK PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

E.4.1.1.

E.4.12.

Profesor 12 9 21
Dogent 10 12 22
Yrd. Dogent 2 18 20
Ogretim Gorevlisi 1 - 1
Uzman 1 1 2
Arastirma Gorevlisi 16 14 30

*2547 Sayili Kanununun 39. Maddesine gore gorevlendirmeler

BIRIMIMIiZDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL
AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI VE YURTICI GOREVLENDIRMELERI

Iktisat Boliimii Prof. Dr. 26 15
Dog. Dr. 11 1

Yrd. Dog. Dr. 16 1

Ars. GOr. 11 R

Isletme Boliimii Prof. Dr. 18 5
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*2547 Sayili Kanununun 40.maddesinin (a),(d) Maddesine gore (giden)gorevlendirmeler

Isletme
Boliimii

Dog. Dr.

40/d

Dog. Dr. 8

Yrd. Dog. Dr. 7

Uzman 1

Ars. GOr. 2

Siyaset Bilimi ve Prof. Dr. 7
Uluslararas: iliskiler

Boliimii

Dog. Dr. 20

Yrd. Dog. Dr. 15

Ars. GOr. 1

Yrd. Dog. Dr.

40/a

*4691 Sayili Kanuna gore gorevlendirmeler

iktisat Boliimii

Yrd. Dog. Dr.
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DIGER

*2547 Sayili Kanununun 58. maddesine gore gorevlendirmeler

Birim/Béliim | Unvani-Adi Soyadi Gorevlendirilendirme Gorevlendirme
Adi Siiresi
Iktisat Prof. Dr.Gokhan “Biigiin ve Gelecekte Etkin Tarim” konulu 3 giin
Boliimii Ozertan proje —Danigmanlik hizmeti
Prof. Dr. Fikret “Tirkiye’ de Hanchalklar1 Tarafindan Cepten
Adaman Yapilan Katastrofik Saglik Harcamalari 11 Ay

Arastirmas1” projesi

Dog. Dr. Ceyhun Elgin | T.C.Hazine Miistesarlig1 tarafindan talep

edilen Uzman Yardimcilig1 Girig Sinavi 1-3 giin
Iktisat Alan1 Soru Hazirlama isi(Yiiriitiicii
Kisi)
Isletme Prof. Dr.Aysegiil Accenture Danismanlik Ltd.Sti. 01.12.2016-
Boliimii Toker “Tiirkiye de Dijitallesme Endeksi”2016

Projesi-Danismanlik hizmeti

Dog. Dr. Attila T.C.Hazine Miistesarligi tarafindan talep

Odabas1 edilen Uzman Yardimcilig1 Giris Sinavi 5 glin
Iktisat Alan1 Soru Hazirlama isi(Yiiriitiicii
Kisi)
Toplam 5

E.4.1.1. BIRIMiMiZDE GOREVLENDIiRILEN AKADEMiK PERSONEL

*2547 Sayili Kanununun 31. maddesine gore gorevlendirmeler

Birim/Béliim Adi Unvani Gorevlendirilen Gorevlendirme
Kisi Sayisi Sayisi
iktisat Boliimii Prof. Dr. 1 2
Dog. Dr. 3 4
Yrd. Dog. Dr. 1 1
Ogr. Gér. 2 3
Dr. 8 10
Isletme Béliimii Prof. Dr. 8 12
Dog. Dr. 1 1
Yrd. Dog. Dr. 1
Ogr. Gér. 2
Dr. 9 13
Siyaset Bilimi ve Prof. Dr. 2 3
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Uluslararas: Iliskiler
Boliimii

Dr.

Toplam 39 55

UNVAN, ADI-SOYADI

GOREVLENDIRILDiIGi BOLUM / BiRiM

Prof.Dr.izzettin Onder(*)

Iktisat Bolimii

Dog¢.Dr.Baris Firat Tekin(*)

Iktisat Bolimii

Dog¢.Dr.Barig Karapinar Iktisat Boliimii
Dog¢.Dr.Faruk Aysan Iktisat Boliimii
Yrd.Dog.Dr.Arhan Ertan Iktisat Boliimii
Dr.Can Koklii Iktisat Boliimii
Dr.Kubilay Oztiirk Iktisat Boliimii

Dr.Ayla Tirkyilmaz (*)

Iktisat Bolimii

Dr.Ahmet Burak Emel

Iktisat Bolimii

Dr.Pinar Ertor Akyazi Iktisat Boliimii
Dr.Murat Seker Iktisat Boliimii
Dr.Ayhan Yiiksel(*) Iktisat Boliimii
Dr.Emekcan Yiicel Iktisat Boliimii
Ogr.Gor.Anil Aba Iktisat Boliimii
Ogr.Gér. Vesile Kulagoglu(*) Iktisat Boliimii
Prof.Dr.Ceyhan Kogak(*) Isletme Boliimii
Prof.Dr.Eser Borak(*) Isletme Boliimii
Prof.Dr.Fatih Yilmaz(*) Isletme Boliimii
Prof.Dr.Giiven Alpay(*) Isletme Boliimii

Prof.Dr.Baris Stiriicti

Isletme Boliimii

Prof.Dr.Seyhan Tugcu Isletme Boliimii
Prof.Dr.Mustafa Dilber Isletme Boliimii
Prof.Dr.Ersin Giiredin Isletme Boliimii
Dog.Dr.Ugur Akdogan Isletme Boliimii
Yrd.Dog.Dr.Metin Berk(*) Isletme Boliimii
Dr.Belgin Arisan Isletme Béliimii
Dr.Emine Behice Ertenii(*) Isletme Boliimii
Dr.Engin V.Olger(*) Isletme Boliimii
Dr.JoachimBehredent Isletme Boliimii
Dr.Kemal Unaltuna(*) Isletme Béliimii
Dr.Selim Seval(*) Isletme Boliimii
Dr.Ayhan Ton Isletme Boliimii

Dr. Biilent Senver

Isletme Boliimii
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Dr. Ecmel Ayral

Isletme Boliimii

Ogrt. Gor. Ayse Deniz Altimay

Isletme Boliimii

Ogrt. Gér. Ramazan Oktay Ozinci

Isletme Boliimii

Prof.Dr.Ilkay Sunar(*) Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Boliimii
Prof.Dr.Mehmet Ali Cicekdag Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Boliimii
Dr.Mehmet Gok(*) Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Béliimii

* Her iki yariyilda da gorevlendirilmislerdir.

%2547 Sayih Kanununun 40-a —b- maddesine gore (gelen) gorevlendirmeler

Gorevlendirildigi Unvani Gorevlendirildigi Gorevlendirilen Kisi Gorevlendirme
Birim/Béh’im Adi Kanun Maddesi Sayisi Sayisi
Iktisat Boliimii Dog.Dr. 40/a 1 2
Yrd.Dog.Dr. 40/a 1 1
Isletme Boliimii Prof.Dr. 40/b 1 1
Prof.Dr. 40/a 1 2
Toplam 4 6
E.4.2. IDARI PERSONEL
E.4.2.1. IDARIi PERSONEL KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE
: (Kadrolarlllldlitl;;l})lflls(gllelnlna Gore) ol 05 Vel
Genel Idari Hizmetler 1 1
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi
Egitim Ve Ogretim Hizmetleri Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Smifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Siifi
Toplam 1 1
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E.4.2.2. IDARiPERSONEL FiiLi DURUMA GORE

Genel Idari Hizmetler 10

Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi

Egitim Ve Ogretim Hizmetleri Smifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardime1 Hizmetler Sinifi 4

E.4.2.4. iDARi PERSONELIN EGITiM DURUMU

Kisi 2 4 2 4 2 14
Sayisi
Yiizde 14,28 28,58 14,28 28,58 14,28 100
(%)

E.4.2.5. IDARi PERSONELIN HiZMET SURELERI

Kisi 1 3 2 4 4 14
Sayisi

Yiizde 7,14 21,42 14,28 28,58 28,58 100
(%)

E.4.2.6. IDARIi PERSONELIN YAS iTIBARIiYLE DAGILIMI

Kisi 1 4 3 6 14
Sayisi

Yiizde 7,14 28,58 21,42 42,86 100
(%)
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E.4.2.7. IDARIi PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGLIMI

Kisi Sayisi 9 5 14
Yiizde 64,29 35,71 100

E.4.5. PERSONEL ATANMASINA/AYRILMASINI iLISKIN BILGILER

Akademik 14 1 5
Personel
idari Personel 1

idari Personel
(4/B)

l

F. SUNULAN HiZMETLER

F.1. EGITIiM HIZMETLERI
F.1.1. EGITIM PROGRAMLARI

LISANS PROGRAMLARI

Ekonomi Béliimii Iktisat
Isletme Bolimii Isletme
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Siyaset Bilimi ve
Miskiler Boliimii Uluslararas:
Mliskiler

!
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YUKSEK LISANS VE DOKTORA PROGRAMLARI

iktisat Boliimii Ekonomi ve Finans II. Ogretim
Tezsiz Yiksek Lisans
Iktisat Yiiksek Lisans 1 1

Iktisat Doktora 1 1

Isletme Boliimii . Egitim Isletme Tezsiz Yiiksek 1 1
Lisans

Isletme Tezli Yiiksek Lisans 1

Isletme Tezsiz Yiiksek Lisans 1

Isletme Doktora 1

Rl R R -

Siyaset Bilimi ve Avrupa Caligmalari 11. Ogretim 1
Uluslararasi Tezsiz Yiiksek Lisans

Tliskiler

Siyaset Bilimi Ve Uluslararasi 1 1
Iliskiler Doktora

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi 1 1

Mliskiler Yiiksek Lisans

Uluslararasi 1 1
Mliskiler: Tiirkiye, Avrupa ve Orta
Dogu I1.Ogretim Tezli Yiiksek
Lisans
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CIFT ANA DAL PROGRAMLARI

Felsefe
. Isletme
iktisat Iktisat Mgtema}yk
Béliimii Psikoloji
Siyaset bilimi ve uluslararasi iligkiler
Sosyoloji
Tarih
Isletme Bat1 dilleri ve edebiyati
Isletme Iktisat
Bolimii Siyaset bilimi ve uluslararasi iliskiler
Psikoloji
. Siyaset Iktisat
S|_¥asgt Bilimi Ve Felsefe
Bilimi Ve -
Uluslararas1 | Isletme
Uluslararast | . . . ..
R Iliskiler Psikoloji
Migkiler ..
Béliimii Sos_yolon
Tarih
YANDAL PROGRAMLARI
Tktisat Boliimii Iktisat Yan Dal Programi
Isletme Boliimii Isletme Yan Dal Programi
Siyaset Bilimi Ve Uluslararas Tliskiler Béliimii Is,zagsrztm]?lhm‘ Ve Uluslararast lliskiler Yan Dal

F.1.2. OGRENCI SAYILARI

SINIFLARA GORE OGRENCI DAGILIMI

2016-2017 Egitim Ogretim Yili 1. Dénem

Iktisat 109 111 113 214 0 547
Isletme 93 120 114 165 0 492

Siyaset Bilimi Ve
Uluslararasi Iliskiler 114 95 92 141 0 442
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2017-2018 Egitim Ogretim Yili I. Dénem

Programin Adi Genel
(Lisans Programi) 1. Simf 2. Smif 3. Smif 4. Siif 5. Simif Toplam
Iktisat 120 115 120 185 0 540
Isletme 129 91 127 169 0 516
Siyaset Bilimi Ve
Uluslararasi Iligkiler 123 104 93 131 0 451
Toplam 372 310 340 485 0 1507

YUKSEK LISANS VE DOKTORA PROGRAMLARI OGRENCI SAYILARI

2016-2017 Egitim Ogretim Yih 2017-2018 Egitim Ogretim Yih
Programm Adi Il. Donem I. Donem
Yiik'sek Lisal?s Doktora | Toplam Yiik'sek Lisar.ls Doktora | Toplam
Tezli | Tezsiz Tezli | Tezsiz

Avrupa galismalari II.
Ogretim tezsiz yiiksek 1 0 0 1 0 0 0 0
lisans
Ekonomi ve finans II.
Ogretim tezsiz yiiksek 0 55 0 55 0 23 0 23
lisans
Iktisat 59 0 4 63 65 0 12 77
Isletme 3 0 59 62 1 0 63 64
Isletme Tezli 15 0 0 15 22 0 0 22
Isletme Tezsiz 0 23 0 23 0 20 0 20
II. Egitim Igletme Tezsiz
YViiksek Lisans 0 32 0 32 0 27 0 27
Siyaset Bilimi Ve
Uluslararasi Iligkiler 37 0 34 n 39 0 37 76
Uluslararast
Iigkiler: Tiirkiye,Avrupa
Ve Orta Dogu I1.Ogretim 38 0 0 38 19 0 0 19
Tezsiz Yiiksek Lisans
Uluslararasi
iskiler: Tiirkiye, Avrupa
Ve Orta Dogu I1.0gretim 1 0 0 1 12 0 0 12
Tezli Yiiksek Lisans

Toplam | 164 110 97 371 158 70 112 340

37




YABANCI DIL HAZIRLIK SINIFI OGRENCI SAYILARI

2016-2017 Egitim Ogretim | 2017-2018 Egitim Ogretim Yih
q Yih II. Donem I. Donem
Programn Ads Erkek | Kadin | Top. | Yiizde | Erkek | Kadin | Top. | Yiizde
*) *)

Lisans Programm
IKTISAT 67 30 97 |15 61 38 99 |15
ISLETME 71 44 115 | 18 68 37 105 | 16
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI 66 29 95 |17 50 33 83 |15
ILISKILER

Toplam | 204 103 307 | 50 179 108 287 | 46
Lisansiistii Program
Uluslararas: iliskiler: Tiirkiye, Avrupa 2 0 2 18 0 0 0 0
Ve Orta Dogu 11.Ogretim Tezli Yiiksek Lisans

Toplam | 2 0 2 18 0 0 0 0

CINSIYETE GORE OGRENCI SAYILARI
2016-2017 Egitim Ogretim Yih IL. Dénem
Programin Ad1 I. Ogretim IL Ogretim Toplam Genel
Erkek Kiz Top. Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz Toplam

Lisans Program
IKTISAT 417 | 227 | 644 0 0 0 417 227 | 644
ISLETME 379 228 607 0 0 0 379 228 | 607
SIYASET BILIMI VE 315 222 537 0 315 222 | 537
ULUSLARARASI ILISKILER
Lisansiistii Program 1111 | 677 1788 |0 0 0 1111 | 677 | 1788
AVRUPA CALISMALARIII. 0 0 0 0 1 1 0 1 1
OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LISANS
EKONOMI VE FINANS IL 0 0 0 42 13 |55 |42 13 |55
OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LISANS
II. EGITIM ISLETME TEZSiZ 0 0 0 15 17 |32 15 17 |32
YUKSEK LISANS
IKTISAT DOKTORA 1 3 4 0 0 0 1 3 4
IKTISAT YUKSEK LISANS 33 26 59 0 0 |0 33 26 |59
I[SLETME DOKTORA 28 31 59 0 0 0 28 31 59
ISLETME TEZLI YUKSEK 7 8 15 0 0 |0 7 8 15
LISANS
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ISLETME TEZSiZ YUKSEK
LISANS

14

23

14

23

ISLETME YUKSEK LiSANS

SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI ILISKILER
DOKTORA

20

14

34

20

14

34

SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI ILISKILER
YUKSEK LISANS

19

18

37

19

18

37

ULUSLARARASI
ILISKILER:TURKIYE,AVRUPA VE
ORTA DOGU II.OGRETIM TEZLI
YUKSEK LiSANS

11

11

ULUSLARARASI
ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE
ORTA DOGU IL.OGRETIM TEZSizZ

YUKSEK LISANS

16

22

38

16

22

38

20

17-2018 Egitim Ogretim

Yih I. Donem

Programin Adi

I. Ogretim

II. Ogretim

Toplam

Erkek

Kiz

Top.

Erkek

Kiz

Top.

Erkek

Genel
Toplam

Lisans Programi

IKTISAT

405

234

639

405

234

639

ISLETME

396

225

621

396

225

621

SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI iLISKIiLER

313

221

534

313

221

534

Lisansiistii Program

1114

680

1794

1114

680

1794

AVRUPA CALISMALARI I
OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LISANS

0

0

EKONOMI VE FINANS II.
OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LiSANS

15

15

23

II. EGITIM ISLETME TEZSiZ
YUKSEK LISANS

18

27

IKTISAT DOKTORA

10

12

10

12

IKTISAT YUKSEK LISANS

40

25

65

40

25

65

iSLETME DOKTORA

29

34

63

29

34

63

ISLETME TEZLI YUKSEK
LISANS

11

11

22

11

11

22

ISLETME TEZSiZ YUKSEK
LISANS

12

20

12

20

ISLETME YUKSEK LISANS

SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI ILISKiLER
DOKTORA

22

15

37

22

15

37

SIYASET BILIMI VE

19

20

39

19

20

39

39




ULUSLARARASI ILISKILER
YUKSEK LISANS

ULUSLARARASI
ILISKILER:TURKIYE,AVRUPA
VE ORTA DOGU IL.OGRETIM
TEZLI YUKSEK LISANS

12

12

ULUSLARARASI

ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE
ORTA DOGU IL.OGRETIM TEZLI
YUKSEK LISANS

19

19

ENGELLI OGRENCI SAYILARI

2016-2017 Egitim Ogretim Yil

2017-2018 Egitim Ogretim Yih

Programln Ad1 I1. Donem 1. Donem
Erkek Kiz Toplam Erkek Kiz Toplam

Lisans Programi
IKTISAT 1 0 1
SIYASET BILIMI VE 0 1 0
ULUSLARARASI [LISKiLER
Lisansiistii Program

OSYM TARAFINDAN YERLESTIRILEN VE KAYIT YAPTIRAN OGRENCI SAYISI

Okul Okul Doluluk
Programin Adi _IT_uan Kont. -Le:j\;n STaYan -Laut;?ln STa?an Birincisi | Birincisi KBa (I):n Orant
urt 1ralama iralama Puan Siralama (%)

IKTISAT TM1 | 105+3 | 561,0396 | 1 483,7101 | 2356 458,6319 | 6147 4 1,04
ISLETME TM1 | 100+3 | 552,2383 | 4 492,8457 | 1538 489,4083 | 1796 1 1,01
SIYASET BILIMI | TM3 | 90+3 | 530,93 88 481,8656 | 1945 465,6898 | 4053 2 1,02
VE
ULUSLARARASI
ILISKILER

*Ek Puanli Siralama
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YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN GELDIKLERI ULKE VE PROGRAMLARA GORE DAGILIMI

2016-2017 Egitim Ogretim Yih II. Dénem

el Cinsiyeti
Programin Adi Geldigi Ulke Kiz yErkek Toplam

Lisans Program

IKTISAT ABD 1 1 2
IKTISAT ALMANYA 1 0 1
IKTISAT AZERBAYCAN 2 0 2
IKTISAT ITALYA 0 1 1
IKTISAT KARADAG 0 1 1
IKTISAT ROMANYA 1 0 1
IKTISAT RUSYA 0 1 1

FEDERASYONU
ISLETME ABD 0 1 1
ISLETME ALMANYA 0 1 1
ISLETME AZERBAYCAN 1 4 5
ISLETME BULGARISTAN 1 0 1
ISLETME FAS 0 1 1
ISLETME FRANSA 0 1 1
ISLETME ISVICRE 0 1 1
ISLETME ITALYA 1 0 1
ISLETME RUSYA 0 2 2
FEDERASYONU

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ABD 2 1 3
ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ALMANYA 1 0 1
ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI AZERBAYCAN 0 2 2
ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI BANGLADES 0 1 1
ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ENDONEZYA 1 0 1
ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI HOLLANDA 1 2 3
ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI INGILTERE 0 2 2
ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI IRLANDA 1 0 1
ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ISPANYA 1 0 1
ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI JAPONYA 1 0 1
ILISKILER

SIYASET BILiIMI VE ULUSLARARASI KARADAG 1 0 1
ILISKiLER

SIYASET BILiIMI VE ULUSLARARASI KIRGIZISTAN 0 1 1
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ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI VIETNAM 1 0 1
ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI YUNANISTAN 1 0 1
ILISKILER

Lisansiistii Program

EKONOMI VE FINANS II. OGRETIM ALMANYA 0 1 1
TEZSiZ YUKSEK LISANS

EKONOMI VE FINANS II. OGRETIM AZERBAYCAN 1 1 2
TEZSiZ YUKSEK LISANS

EKONOMI VE FINANS II. OGRETIM TUNUS 1 0 1
TEZSiZ YUKSEK LISANS

IKTISAT YUKSEK LISANS KIRGIZISTAN 0 1 1
ISLETME TEZLI YUKSEK LISANS ABD 0 1 1
ISLETME TEZLI YUKSEK LISANS ALMANYA 1 0 1
ISLETME TEZSiZ YUKSEK LISANS AZERBAYCAN 1 0 1
ISLETME TEZSiZ YUKSEK LISANS IRAN 0 1 1
ISLETME TEZSiZ YUKSEK LISANS YUNANISTAN 1 0 1
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ABD 0 1 1
ILISKILER YUKSEK LISANS

SIYASET BILiMI VE ULUSLARARASI INGILTERE 0 1 1
ILISKILER YUKSEK LISANS

SIYASET BILiMI VE ULUSLARARASI IRLANDA 0 1 1
ILISKILER YUKSEK LISANS

ULUSLARARASI ABD 2 1 3
ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA

DOGU I1.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK

LISANS

ULUSLARARASI ALMANYA 1 0 1
ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA

DOGU II.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK

LISANS

ULUSLARARASI AVUSTURYA 1 0 1
ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA

DOGU II.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK

LISANS

ULUSLARARASI DANIMARKA 1 0 1
ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA

DOGU II.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK

LISANS

ULUSLARARASI ISPANYA 0 1 1
ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA

DOGU II.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK

LISANS

ULUSLARARASI MISIR 0 1 1

ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU IL.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LISANS
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ULUSLARARASI NORVEC 1 0 1
ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU II.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LISANS
ULUSLARARASI SURIYE 0 1 1
ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU I1.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LISANS
ULUSLARARASI ABD 0 1 1
ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU IL.OGRETIM TEZLI YUKSEK
LISANS
ULUSLARARASI AVUSTURYA 0 1 1
ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU II.OGRETIM TEZLI YUKSEK
LISANS
ULUSLARARASI INGILTERE 0 1 1
ILISKILER:TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU I1.OGRETIM TEZLI YUKSEK
LISANS
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ARNAVUTLUK 1 0 1
ILISKILER DOKTORA
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI KAMERUN 1 0 1
ILISKILER DOKTORA
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI KORE 0 1 1
ILISKILER DOKTORA
SIYASET BILiMI VE ULUSLARARASI YUNANISTAN 0 1 1
ILISKILER DOKTORA
2017-2018 Egitim Ogretim Yili I. Dénem
. Cinsiyeti
Programin Adi Geldigi Ulke Kiz Erkek Toplam
Lisans Programi
IKTISAT ABD 1 0 1
IKTISAT ALMANYA 1 0 1
IKTISAT AZERBAYCAN 1 0 1
IKTISAT ISPANYA 0 1 1
IKTISAT KANADA 1 0 1
IKTISAT KARADAG 0 1 1
IKTISAT ROMANYA 1 0 1
ISLETME ABD 0 1 1
ISLETME ALMANYA 4 3 7
ISLETME AVUSTURYA 0 1 1
ISLETME AZERBAYCAN 1 3 4
ISLETME BULGARISTAN 1 0 1
ISLETME FRANSA 1 2 3
ISLETME HOLLANDA 2 0 2
ISLETME ITALYA 1 0 1
ISLETME KANADA 0 1 1
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ISLETME KKTC 0 1 1

ISLETME RUSYA 0 2 2
FEDERASYONU

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ABD 2 0 2

ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ALMANYA 1 3 4

ILISKILER

SIYASET BILiMI VE ULUSLARARASI AZERBAYCAN 0 1 1

ILISKILER

SIYASET BILiMI VE ULUSLARARASI BANGLADES 0 1 1

ILISKILER

SIYASET BILiMI VE ULUSLARARASI DANIMARKA 0 1 1

ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ENDONEZYA 1 0 1

ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI FRANSA 0 1 1

ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI HOLLANDA 1 1 2

ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ISPANYA 0 1 1

ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI JAPONYA 0 4 4

ILISKILER

SIYASET BILiMI VE ULUSLARARASI KANADA 1 1 2

ILISKILER

SIYASET BILiMI VE ULUSLARARASI KIRGIZISTAN 0 1 1

ILISKILER

SIYASET BILiIMI VE ULUSLARARASI KORE 1 0 1

ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI VIETNAM 1 0 1

ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI YUNANISTAN 1 0 1

ILISKILER

Lisansiistii Program

II. EGITIM ISLETME TEZSIZ YUKSEK [RAN 1 0 1

LISANS

IKTISAT YUKSEK LISANS ALMANYA 0 1 1

IKTISAT YUKSEK LISANS KIRGIZISTAN 0 2 2

ISLETME YUKSEK LISANS ALMANYA 1 2 3

ISLETME YUKSEK LISANS FRANSA 0 1 1

ISLETME TEZLI YUKSEK LISANS ALMANYA 1 0 1

ISLETME TEZSiZ YUKSEK LISANS AZERBAYCAN 1 0 1

ISLETME TEZSiZ YUKSEK LISANS YUNANISTAN 1 0 1

SIYASET BILiMI VE ULUSLARARASI ABD 0 1 1

ILISKILER YUKSEK LiSANS

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI DANIMARKA 1 0 1

ILISKILER YUKSEK LiSANS

SIYASET BILiIMI VE ULUSLARARASI [RLANDA 0 1 1
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ILISKILER YUKSEK LISANS

ULUSLARARASI

ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU IL.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LISANS

ABD

ULUSLARARASI

ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU IL.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LISANS

BREZILYA

ULUSLARARASI

ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU IL.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LISANS

DANIMARKA

ULUSLARARASI
ILISKILER:TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU I1.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LISANS

FAS

ULUSLARARASI

ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU I1.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LISANS

ISPANYA

ULUSLARARASI

ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU I1.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LISANS

SLOVAKYA

ULUSLARARASI

ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU II.OGRETIM TEZLI YUKSEK
LISANS

ABD

ULUSLARARASI

ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU II.OGRETIM TEZLI YUKSEK
LISANS

AVUSTURYA

ULUSLARARASI
ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU II.OGRETIM TEZLI YUKSEK LiSANS

INGILTERE

ISLETME DOKTORA

IRAN

ISLETME DOKTORA

LITVANYA

ISLETME DOKTORA

SOMALI

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI
ILISKILER DOKTORA

ABD

NIFR|IFL|IO

oO|Oo|Oo|kF

N[ |-

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI
ILISKILER DOKTORA

ARNAVUTLUK

SIYASET BIiLiMi VE ULUSLARARASI
ILISKILER DOKTORA

KAMERUN

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI
ILISKILER DOKTORA

KORE

SIYASET BILiMi VE ULUSLARARASI
ILISKILER DOKTORA

YUNANISTAN
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ACILAN DERS SAYISI

2016-2017 Egitim Ogretim Yih I1. Dénem

IKTISAT 37 3053 10 11 5 0 3
ISLETME 64 2024 32 15 25 0 2
SIYASET BILIMI VE 32 1512 4 45 0 0 0
ULUSLARARASI
ILISKILER
EKONOMI VE FINANS II.
OGRETIM TEZSIZ YUKSEK 30 0 0 0 251 0 0
LISANS _ .
1. EGITIM ISLETME TEZSIZ
VOKSER Lig S 114 0 0 0 423 0 0
IKTISAT 28 13 0 0 165 2 0
ISLETME 63 6 0 0 256 1 0
SIYASET BILIMI VE
ULUSLARARASI ILISKILER 35 0 1 112 0 0
ULUSLARARASI
ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA 21 0 0 187 0 0
VE ORTA DOGU I.OGRETIM
TEZSiZ YUKSEK LISANS
ULUSLARARASI
ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA 16 0 0 0 32 0 0
VE ORTA DOGU ILOGRETIM
TEZLi YUKSEK LISANS

2017-2018 Egitim Ogretim Yih I. Dénem

IKTISAT 35 3071 8 12 7 0 0

ISLETME 48 2459 14 72 28 0 3

SIYASET BILIMI VE

ULUSLARARASI ILISKILER 26 1788 3 4 1 0 A
ONO STL

S A Yok |0 o oo 134 Jo o

LISANS __ .

1L EGITIM SLETME TEZS1Z 66 0 0 0 378 |0 0

IKTISAT 27 25 0 0 216 |0 1

ISLETME 55 3 1 2 244 |0 18

SIYASET BILIMI VE

ULUSLARARASI iLISKILER 29 1 0 2 130 1 A

ULUSLARARASI 16 0 0 0 39 0 0

46




ILISKILER:TURKIYE,AVRUPA
VE ORTA DOGU IL.OGRETIM
TEZLI YUKSEK LISANS
ULUSLARARASI

ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA 17 0 0 0 133 0 0
VE ORTA DOGU ILOGRETIM
TEZSiZ YUKSEK LISANS

BIiRIMINIZE GELEN OZEL, DEGISIM ve ERASMUS OGRENCI SAYILARI

2016-2017 Egitim
Ogretim Yih I1.
Doénem

. 2017-2018 Egitim
Ogretim Yili I. Donem

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER YUKSEK
LISANS

SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER DOKTORA

IKTISAT 2 |1 |1
IKTISAT YUKSEK LISANS 0 [0 |O
ISLETME 2 |3 |1
ISLETME YUKSEK LISANS 0 |0 |0
ISLETME DOKTORA 0 [0 |0

2 |4 |0

0 [0 |0

BIRIMINIZDEN DEGISIM VE ERASMUS KAPSAMINDA GIDEN OGRENCI SAYISI

2016-2017 Egitim Ogretim Yih II. | 2017-2018 Egitim Ogretim Yih I. Dénem
Doénem

IKTISAT 5 5

IKTISAT YUKSEK LISANS 0 0 2 0
ISLETME 5 28 8 25
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI 3 29 7 20
[LISKILER

YATAY GECISLE UNIVERSITEYE GELEN OGRENCI SAYISI

IKTISAT 16

ISLETME 12

SIYASET BILIMI VE 7
ULUSLARARASI ILISKILER
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DIKEY GECISLE UNIVERSITEYE GELEN OGRENCI SAYISI

IKTISAT

ISLETME 3
STYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER

CIFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMINA KATILAN OGRENCI SAYISI

2016-2017 Egitim Ogretim Yili 2017-2018 Egitim Ogretim Yih
II. Donem I. Donem

IKTISAT 1 0 1 9 25 34
ISLETME 0 0 0 7 7 14
SIYASET BILIMI 0 0 0 7 7 14
VE
ULUSLARARASI
ILISKILER

YAZ OGRETIMiI OGRENCI SAYISI

4068 96 38

YAZ OGRETIMINDE ACILAN DERS SAYISI

o
o

IKTISAT 18 626 38 3 9

o
o

ISLETME 7 607 6 10 17




SIYASET BILiMi VE ULUSLARARASI 5 99 4 3 1 0 0
ILISKiLER
EKONOMI VE FINANS II. OGRETIM 36 0 0 0 171 0 0
TEZSiZ YUKSEK LISANS
II. EGITIM ISLETME TEZSiZ YUKSEK 56 0 0 0 179 0 0
LISANS
ULUSLARARASI 10 0 0 0 123 0 0
ILISKILER:TURKIYE,AVRUPA VE
ORTA DOGU IL.OGRETIM TEZSiZ
YUKSEK LISANS
MEZUN OGRENCI SAYILARI
PROGRAMINADI "hflezur} Olan Yi’}.lisek Qnur Alan Onur Alan Ogrenci
Ogrenci Sayist Ogrenci Sayist Sayisi
IKTISAT 147 12 44
ISLETME 110 17 44
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI 103 19 44
ILISKILER
EKONOMI VE FINANS II. OGRETIM TEZSiZ 49 0 0
YUKSEK LiSANS
II. EGITIM ISLETME TEZSiZ YUKSEK LISANS 31 0 0
IKTISAT DOKTORA 1 0 0
IKTISAT YUKSEK LISANS 11 0 0
ISLETME DOKTORA 5 0 0
ISLETME TEZLI YUKSEK LISANS 1 0 0
ISLETME TEZSiZ YUKSEK LISANS 3 0 0
ISLETME YUKSEK LISANS 2 0 0
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI 5 0 0
ILISKILER YUKSEK LISANS
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI 2 0 0
ILISKILER DOKTORA
ULUSLARARASI 1 0 0
ILISKILER:TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU ILOGRETIM TEZLI YUKSEK LISANS
ULUSLARARASI 36 0 0
ILISKILER:TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU IL.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK LiSANS
AVRUPA CALISMALARI II. OGRETIM TEZSIZ 1 0 0
YUKSEK LISANS YUKSEK LiSANS
Toplam 508 48 132
UNIVERSITEDEN AYRILAN OGRENCI SAYISI
2016-2017 Egitim Ogretim Yih II. Dénem
_Kendi Ogr. Ucr. ve Basanisizhik Yiik. Yatay
Programin Adi Istegi Ile Katki Pay1 (Azami Siire Ogr. o Diger | Toplam
Ayrilan | Yatirmayanlar vb.) Cikarma
Lisans Program
IKTISAT 3 0 0 0 8 14 25
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ISLETME 2 0 0 0 14 23 39
SIYASET BILIMI VE 1 0 0 0 15 23 39
ULUSLARARASI ILISKILER
Lisansiistii Program
AVRUPA CALISMALARIII. 0 0 2 0 0 0 2
OGRETIM TEZSizZ YUKSEK
LISANS
EKONOMI VE FINANS II. 4 0 8 0 0 0 12
OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LiSANS
II. EGITIM ISLETME TEZSIZ 0 0 6 0 0 1 7
YUKSEK LISANS
IKTISAT YUKSEK LISANS 8 0 0 0 0 2 10
ISLETME YUKSEK LISANS 0 0 0 0 0 8 8
ISLETME TEZLI YUKSEK LISANS 1 0 0 0 0 0 1
ISLETME TEZSiZ YUKSEK LISANS 2 0 0 0 0 0 2
SIYASET BILIMi VE ULUSLARARASI 0 0 0 0 0 2 2
ILISKILER YUKSEK LISANS
ULUSLARARASI 1 0 12 0 0 0 13
ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE
ORTA DOGU IL.OGRETIM TEZSiZ
YUKSEK LISANS
IKTISAT DOKTORA 1 0 0 0 0 4 5
ISLETME DOKTORA 0 0 24 0 0 1 25
SIYASET BILIMI VE 2 0 14 0 0 0 16
ULUSLARARASI ILISKILER
DOKTORA
Toplam 25 0 66 0 37 78 206
2017-2018 Egitim Ogretim Yih I. Dénem
Kendi Ogr. Ucr. ve Basarisizlik Yiik. Yata
Programin Adi istegi ile Katki Pay1 (Azami Siire Ogr. Ge iy Diger | Toplam
Ayrilan Yatirmayanlar vb.) Cikarma c1s
Lisans Programi
Lisansiistii Program
IKTISAT YUKSEK LISANS 0 0 0 0 0 2 2
SIYASET BILIMI VE 0 0 1 0 0 0 1
ULUSLARARASI iLISKIiLER
DOKTORA
Toplam 0 0 1 0 0 2 3

LISANS / LISANSUSTU BASARI ORANI

2016-2017 Egitim Ogretim

2017-2018 Egitim Ogretim Yih

Yihi Il. Donem
Programin Adi IL. Dénem
OGRENCI BASARI OGRENCI
SAYISI ORANI SAYISI B AL DA
IKTISAT 543 0.87 517 0.85
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ISLETME 481 0.89 500 0.86
SIYASET BILIMI VE 448 0.89 445 0.89
ULUSLARARASI ILISKILER
AVRUPA CALISMALARIIL 1 0.00
OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LISANS
EK__QNOMj VE FINANS" 52 0.93 23 0.99
IL.OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LISANS
H._EGiTIM ISLETME TEZSIZ 31 1.00 27 0.91
YUKSEK LISANS
IKTISAT 63 0.89 74 0.84
ISLETME 51 0.78 66 0.80
ISLETME TEZLI 15 0.98 22 0.95
ISLETME TEZSiZ 22 0.93 20 0.99
SIYASET BILIMI VE 66 0.88 72 0.85
ULUSLARARASI ILISKILER
ULUSLARARASI 38 0.91 12 0.87
[LISKILER: TURKIYE,AVRUPA
VE ORTA DOGU ILOGRETIM
TEZLi YUKSEK LISANS
ULUSLARARASI 11 0.93 19 0.99
[LISKILER: TURKIYE,AVRUPA
VE ORTA DOGU ILOGRETIM
TEZSiZYUKSEK LISANS
Toplam 1822 10,88 1792 10,79
DERS YUKU DAGILIMI
2016-2017 Egitim-Ogretim Yili TI. Dénem
Boliim/Program/Anabilim Dah sggnl:? Irlilsjfnl;; 2dEAAE Ogretici/Ogrenci (Lisans+Lisansiistii)

Lisansiistii

Ogretici Sayisi

Ogretici/Boliim
Ogrencisi+Lisansiistii Ogrencisi

Ogretici/S.D.O.S. *

EKONOMI VE FINANS 1I. 30 14 14/251=1/18 14/0=1/0
OGRETIM TEZSiZ YUKSEK

LISANS

1. EGITIM ISLETME TEZSIZ 114 25 25/0=1/0 25/423=1/17
YUKSEK LISANS

IKTISAT 35+28 29 29/1612+167=1/61 29/1473+8=1/51
ISLETME 49+63 39 39/1551+268=1/47 39/501+16=1/13
SIYASET BILIMI VE 32+35 18 18/1283+107=1/77 18/281+5=1/16
ULUSLARARASI ILISKILER

ULUSLARARASI 21 7 7/171=1/24 7/16=1/2
[LISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE

ORTA DOGU IL.OGRETIM TEZSiZ

YUKSEK LISANS

ULUSLARARASI 16 9 9/32=1/4 9/0=1/0

ILISKILER: TURKIYE,AVRUPA VE
ORTA DOGU IL.OGRETIM TEZLi
YUKSEK LISANS
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TOPLAM
2017-2018 Egitim-Ogretim Y1l |. Donem
S Si:;llslfzi?:;: 4 | DersVeren Ogretici/Ogrenci (Lisans+Lisansiistii)
Lisansiistii Ogretici Sayist Ogretici/Boliim L A
‘ ' Ogrencisi+Lisansiistii Ogrencisi Ogretici/S.D.O.S.

EKONOMI VE FINANS II. 30 13 13/134=1/10 13/0=1/0
OGRETIM TEZSiZ YUKSEK
LISANS
II.._EGiTIM 1sLETME TEZSIiZ 66 23 23/0=1/0 23/378=1/16
YUKSEK LISANS
IKTISAT 35+27 27 27/1671+217=1/70 27/1445+7=1/54
ISLETME 48+55 38 38/1669+282=1/51 38/882+11=1/24
SIYASET BILIMI VE 26+29 17 17/1287+136=1/84 17/561+4=1/33
ULUSLARARASI ILISKILER
ULUSLARARASI 17 6 6/133=1/22 6/0=1/0
ILISKILER:TURKIYE,AVRUPA VE
ORTA DOGU IL.OGRETIM TEZSiZ
YUKSEK LiSANS
ULUSLARARASI 16 10 10/39=1/4 10/0=1/0
ILISKILER:TURKIYE,AVRUPA VE ORTA
DOGU IL.OGRETIM TEZLI YUKSEK
LISANS
TOPLAM

F.2. ARASTIRMA ALANLARI

F.3. LABORATUVAR HiZMETLERI

F.4. BILGISAYAR LABORATUVAR HIZMETLERI

- _ Acik Laboratuvarda
Laboratuvar Ad1 Bulundlfgu ARy Oldugu Yazici Yiiklii Programlar
Kampiis Sayisi (Var/Yok)
Saatler
Ders Office+Matlab+e-
Natuk Birkan Finance Lab Giiney 41 Zamanlari Yok Views
F.5. IDARI HIZMETLER

*Fakiilte Kurul toplantilarinin diizenli olarak yapilmasi
*Ogretim Uyelerinin atama,kadro,ylikselme,izin,gorevlendirme islemleri
* Arastirma Gorevlisi atama,izin,gérevlendirme islemleri

*dari Personelin izin islemleri

*Qgrenci Islerinin ilgili yonetmeliklere uygun bir sekilde yiiriitiilmesi.
*Dekanlik ve Boliimlerinin ihtiyaclarinin Fakiiltenin 6denekleri dogrultusunda karsilanmasi
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F.11 TOPLUMA HIiZMET

F.11. TOPLUMA HIiZMET
Bogazici Universitesi Sosyal Politika Forumu

Fakiiltemiz 6gretim tyeleri, Universitemiz biinyesinde 2004 yilindan bu yana ¢alismalarini siirdiiren Sosyal
Politika Forumunun aktif arastirmacilari arasindadir. Fakiltemiz 6gretim lyelerinden Dog. Dr. Aysen Candas
(Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler B&liimii), Dog. Dr. Dilek Cinar (Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler
Boltimii), Prof. Dr. Mine Eder (Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Bliimii) ve Prof. Dr. Unal Zenginobuz
(Ekonomi Bolimii) Sosyal Politika Forumunun galismalarina katilmaktadir.

Bogazici Universitesi’nde Engellilik Konulu Calismalar

Fakiiltemiz 6gretim tiyelerinden Prof.Dr. Fikret Adaman Universitemiz biinyesinde engellilik konusunda
sirdurilen calismalarda aktif rol almaktadir.

Bogazici Universitesi’nde engellilik alaninda yapilan ¢alismalar 1990’lardan beri devam etmektedir. Yapilan
calismalarin kurumsal yapiya déniisiimii 2005 yilindan itibaren hiz kazanmistir. Bogazici Universitesi’nin
yonetim semasi icinde engellilik konulari ile ilgili 3 yapi bulunmaktadir. Bu yapilar (kurulus tarihine goére):

. Engelliler Komisyonu (eski adiyla Oziirlii Ogrenciler Komisyonu)

. Gorme Engelliler Teknoloji ve Egitim Laboratuvari (GETEM)

. Bogazici Universitesi Engelli Ogrenciler Birimi (YOK’teki ydnetmelige gére Oziirlii Ogrenci Birimi)
STK Kurma Ve Uyelik

Ozar, S. KEIG, Kadin Emegi ve istihdami Girisimi, www.keig.org

0z, 0., Ozkaynak, B., Aksoy, Z., Adaman, F., Kadirbeyoglu, Z., Sosay, G. Bogazici Mensuplari Tiiketim
Kooperatifi www.bukoop.org

Bogazici Universitesi Icinde Komisyon Kurulmasi Ve Uyeligi
Ozar, S. Cinsel Tacizi Onleme Komisyonu

Ogrenci Kliibi Danismanhgi

Ozar, S. Kadin Arastirmalari Klubii

Kadin Girisimci Yonetici Okulu Projesi

Kadin Girisimci Yonetici Okulu Projesi, Bogazici Universitesi Yasam Boyu Egitim Merkezi (BUYEM) ile Garanti
Bankasi A.S. isbirligi ile yuratilen ve kadin girisimcilere yonelik tamamiyla Ucretsiz olarak gerceklestirilen bir
sosyal sorumluluk projesidir. Fakiiltemiz Ogretim Uyelerinden Prof.Dr. Aysegul Toker, Dog. Dr. Irem Nuhoglu ve
Dr. Ugur Tandogan projeye katki sunmaktadir.
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A. MALI BILGILER

Al BI"JTCE UYGULAMA SONUCLARI
BUTCE GIDERLERI
2017 Yil Odenek ve Gergeklesme (Ekonomik Siniflandirma) TL
< o <
zx 2823y
= z UolCa®
& ko~
) ) o8y ENEIE
ACIKLAMA K.B.O. TOPLAM ODENEK | HARCAMA 0 < =
01. Personel Giderleri 7.247.000,00 7.507.000,00 7.444.793,38 97% 103% 99%
02. Sos. Glv. Kurum. Devlet Primi Gid. | 1.200.000,00 1.230.000,00 1.149.462,67 98% 96% 93%
03 .Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.400,00 60.400,00 58.240,49 100% | 96% 96%
8.507.400,00 8.797.400,00 8.652.496,54 97% |102% 98%
Yillara Gére Biitce Odeneklerinde Artis (TL)
. ) . 2018/
2016 KBO 2017 KBO 2018 KBO |2017/2016 (%) | 2017 (%)
8.098.500,00 | 8.507.400,00| 9.664.900,00 105% 114%
01. Personel Giderleri 6.878.000,00| 7.247.000,00| 8.344.200,00 105% 115%
02. Sos. Giv. Kurum. Devlet Primi Gid. 1.150.000,00| 1.200.000,00| 1.270.100,00 104% 106%
03 .Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.500,00 60.400,00 50.600,00 86% 84%
2017 Yil Biitce Uygulama Sonuclari
. . - TOPLAM
TERTiP KBO EKLENEN DUSULEN ODENEK HARCAMA KALAN
38.08.06.43-09.4.1.00-2-01.1 6.920.000,00 40.000,00 - 6.960.000,00 6.924.462,05 35.537,95
38.08.06.43-09.4.1.00-2-01.2 327.000,00 220.000,00 - 547.000,00 520.331,33 26.668,67
38.08.06.43-09.4.1.00-2-02.1 1.116.000,00 - - 1.116.000,00 1.042.579,22 73.420,78
38.08.06.43-09.4.1.00-2-02.2 84.000,00 30.000,00 - 114.000,00 106.883,45 7.116,55
38.08.06.43-09.4.1.00-2-03.2 17.900,00 - - 17.900,00 17.877,67 22,33
38.08.06.43-09.4.1.00-2-03.3 27.600,00 - - 27.600,00 26.077,68 1.522,32
38.08.06.43-09.4.1.00-2-03.7 14.900,00 - - 14.900,00 14.285,14 614,86
TOPLAM 8.507.400,00 290.000,00 |- 8.797.400,00 8.652.496,54 144.903,46
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FAALIYET VE PROJE BILGILERI

B. PERFORMANS BILGILERI
B.1.1.
FAALIYET BILGILERI

BiRiMiNiZ TARAFINDAN DUZENLENEN TOPLANTILAR (*)

Ulusal Uluslararasi
Katilan Personel Sayisi Katilan Personel Sayisi
Sayisi Akademik Idari Toplam Sayisi Akademik Idari Toplam
Konferans 1 1 1 1
Panel - - 1 1
Seminer 2 2 33 33
Zirve 3 3 - -
Toplant1 1 1 - - - -
Kitap Tanitimi 1 1 1 - - -
Tarih (ler) Faaliyet
Seminer
27.01.2017 UC Davis ( Esra Kose)
Iktisat Boliimii
Seminer
03.02.2017 University of Maryland(Emekcan Yiicel)iktisat Boliimii
Seminer
06.02.2017 Aix-l\/lars_eille School of Economics & GREQAM(Kenan
Huremovic)
Iktisat Boliimii
Seminer
10.02.2017 Princeton University(So Kubota)
Iktisat Boliimii
Seminer
13.02.2017 "Sovereign Risk and Bank Risk-Taking" (Anil Ar1)
Iktisat Boliimii
Seminer
"The Effect of Education on Internal Migration in Turkey:
24.03.2017 Level and Timing Effects by Reason of Migration"
Abstract(Murat G.Kirdar)
Iktisat Boliimii
Seminer
"Anonymity or Distance? Experimental Evidence on
31.03.2017 Obstacles to Youth Employment Opportunities"
Abstract(Simon Quinn)
Iktisat Boliimii
Seminer
03.04.2017 "Bir Uluslararas1 Hizl1 Tiiketim Mallar1 Sirketinde

Finansal Liderlik"(Ismail Kartal)
Iktisat Boliimii
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Tarih (ler) Faaliyet
Seminer
"Optimal Taxation of Families : Mirrlees Meets Becker"
28.04.2017 Abstract(Musab Kurnaz)
Iktisat Bolimii
Seminer
"Regional and Sectoral Productivity Differences in
05.05.2017 Turkey: Evidence from New Microdata” Abstract(Beyza
Polat)
Iktisat Boliimii
Seminer
08.05.2017 ""F'ut'ure ('Jf'bank_ing regulgtion and macro prudeptigl
R policies” joint with Econfin & The Banks Association of
Turkey” (Jon Danielsson )iktisat Béliimii
Seminer
11.05.2017 “Tiirkiye'de Iktisat Politikas1 Diisiinmek”
R Demir Demirgil Lecture(Refet Glirkaynak)
Iktisat Boliimii
Seminer
"Indirect protection: the impact of cotton insurance on
16.05.2017 farmers
income portfolio in Burkina Fasox"Abstract(Quentin
Stoeffler)iktisat Boliimii
Seminer
96.05.2017 "U_nbundling Curbside Parking Costs from Housing
T Prices" Abstract(Eren Inci) Iktisat Boliimii
Seminer
"Unconventional policy measures in the euro area:
02.10.2017 effectiveness and unintended consequences” (joint with
Center for Economic Design) Abstract(Stefano Siviero)
Iktisat Boliimii
Seminer
"Skill-Biased Technical Change and Labor Market
20.10.2017 Polarization: The Role of Skill Heterogeneity Within
Occupations"(Orhun Seving)
Iktisat Boliimii
Seminer
23.10.2017 "Aging, Income Subsidy, and Farm Technical Efficiency
in Korea"(Michael Reed)iktisat Béliimii
Seminer
"The Effects of High-Skilled Immigrants on Natives'
10.11.2017 Degree Attainment and Occupational Choices: An
Analysis with Labor Market Equilibrium™ Abstract
(Murat Demirci) iktisat Boliimii
Seminer
17.11.2017 "Appropriate technology and barriers to technology

adoption: potential implications for the EU"(Ebru
VVoyvoda)

56




Tarih (ler)

Faaliyet

Iktisat Bolimii

Seminer

01.12.2017 "Modeling the Density of US Yield Curve™ Abstract
(Cem Cakmakl) iktisat Boliimii
Seminer

08.12.2017 "Country Spreads and Emerginq Market Businesg Cyc_les:

o The Role of Cross-Border Banking and Global Liquidity"

(Salih Fendoglu) Iktisat Boliimii
Seminer

15.12.2017 "In_formation Asymmetry and Energy Efficiency:

T Evidence from the Housing Market" Abstract

(Erdal Aydin) Iktisat Boliimii
Konferans

18.12.2017 CEE 2017 ANNUAL CONFERENCE: ISSUES IN LABOR
ECONOMICS-Iktisat Boliimii
Seminer

22.12.2017 "The Paradox of Power Revisited: Internal and External
Conflict"(lvan Lopez Cruz) Iktisat Boliimii
Seminer
Antecedents and Consequences of Brand Love: The

06.01. 2017 Interplay between the Self, Engagement and Attachment
Consequences( Aslt Kusgu )
Isletme Boliimii
Seminer

03.03.2017 2:A'I;I;EIR.IIE_:IGI\:‘I;II_§)§NAND MEASUREMENT OF SUPPLY
Isletme Boliimii ( Yavuz Acar)
Insan Kaynaklar1 Zirvesi.(IIBF Dekanlik Aysegiil Toker)
QNB Finansbank Genel Miidiir Yardimeist Hakan Alp, Tekfen
Ingaat Genel Miidiir Yardimcis1 Erhan Hersek,

23.03.2017 Zenger&Folkman Grup Bagkan1 Joseph Folkman, Self-

Leadership: How to Become a More Successful, Efficient, and
Effective Leader from the Inside Out kitabinin yazar1 Andrew
Bryant ve iilkemizin 6nde gelen sirketlerinin IK direktorler

24 Mart 2017

Seminer

What is the role of Statistics in Data Science?( Baris
Stirticii)

Isletme Boliimii

31 Mart 2017

Seminer

Competitive Antecedents of Alliance Formation(Hermann
Juergens)

Isletme Boliimii

7 Nisan 2017

Seminer

Measuring Demand Forecasting Errors in EOQ
Environments(Sevket Gilinter)

Isletme Boliimii
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Tarih (ler)

Faaliyet

14 Nisan 2017

Seminer

Finding Your Path and Building Your Future as a PhD
Student at Bogazi¢i(Mina Seraj)

Isletme Boliimii

12 Mayis 2017

Seminer

Organising the digital commons: a case study on
engagement strategies in open source(Beyza Oba)
Isletme Boliimii

18 Mayis 2017

Seminer

Applying behavioral sciences in the industry: who needs
academics and why?( Kaan Varnali)

Isletme Boliimii

05 Ekim 2017

BlockChain Summit-Zirve(IIBF Dekanlik-Aysegiil Toker)
B.U. Vedat Akgiray, B.U. Can Ozturan,B.U. Gékhan Ozertan,
B.U.Arda Yurdakul,B.U.Ali Coskun,B.U.Asli Deniz
Helvacioglu,Is Bankas1 .A.S.Hakan Aran, Bloomberg Ciineyt
Bagaran, BTCTrader Alphan Gogiis, Paribu Yasin Oral,
CoinTiirk Levent Kurt, BTCTiirk Ozan Yurtseven,
Hackquarters Kaan Akin, Akbank Tolga Ulutas, Microsoft
Cavit Yantac, Takasbank Istanbul Ekrem Arikan, Webrazzi
Arda Kutsal, ininal Biilent Tekmen, FinTech Istanbul Selim
Yazici, KPMG Tiirkiye Servet Gozel, BKM Celal Ciindoglu,
Zingat Mete Varas, Blokzincir.io Gokhan Seckin, Blockchain
101 Kitab1 Esyazart Ahmet Usta, Odeal Fevzi Giingor, BTS
Av.Yasin Beceni, Blockchain Evangelist Ozgiir Artak, Trend
Micro Mehmet Dagdevirentiirk

06 Kasim 2017

Seminer

Cash Conversion Cycle and Profitability: Evidence from
Turkey(Giildehen Adigiizel)

Isletme Boliimii

16 Kasim 2017

Digital Analytics Summit-Zirve(IIBF Dekanlik-Aysegiil Toker)
Is Bankas1 Bireysel ve Ozel Bankaciliktan Sorumlu Genel
Miidiir Yardimcisi Yal¢in Sezen, Oracle Veri Yonetimi
Platformu Lideri Ben Tice, Quantifind Stratejik Pazarlama
Danigsmani ve Yazar Joshua Reynolds

27 Kasim 2017

Seminer
When and How Does Social Capital Lead to Supply Chain
Resilience?( Ismail Golgeci)lsletme Boliimii

15 Aralik 2017

Seminer

Eliminating Conflicts of Interests in Banks: The
Significance of the Volcker Rule (Nejat Seyhun)
Isletme Boliimii

Seminer

18 Aralik 2017 How Difficult is it to Review Articles Using Quantitative
Methods?( Nazim Taskin)isletme Boliimii
Konferans . .

20 Ocak 2017 2017 Hrant Dink Insan Haklari ve Ifade Ozgiirliigi,

giinlimiiz demokrasisinin krizi: milliyet¢ilik, neoliberalizm
caginda bir deneyim akibeti
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Tarih (ler) Faaliyet

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Boliimii

Panel
“What can History Tell Us About Morality”
(Kenan Malik)

29.09.2017

Kitap Tanitim1

24 Kasim 2017

Yrd. Dog. Dr. Murat Akan, The Politics of Secularism:
Religion, Diversity and Institutional Chnage in France and
Turkey isimli kitabinin tanitim1

14.12.2017

Toplant1

Serif Mardin anisina baglikli anma toplantis1 — Siyaset
Bilimi ve Uluslararasi {liskiler Boliimii

DIGER KURULUS VE DiGER UNiVERSITELER TARAFINDAN DUZENLENEN

TOPLANTILAR

Ulusal Uluslararasi
Gorevlendirilen Personel Sayisi Gorevlendirilen Personel Sayisi
Sayist - — Sayist - —
Akademik Idari Toplam Akademik Idari Toplam
Sempozyum 2 2 - 2
Konferans 39 24 - 24
Seminer 1 1 - 1 5 5 - 5
Docentlik ) ) ) ) )
Sinavi
Kongre 2 2 - 2 1 1 - 1
Egitim
Program 1 1 - 1 2 2 - 2
Calistay 1 1 - 1 8 7 - 7
Toplanti 3 3 - 3 51 25 - 25
Saha
Calismasi 3 1 ) 1 i ) i i
Toren 1 1 - 1 1 1 - 1
Ders verme - - - - 2 2 - 2
Kollezyum - - - - 1 1 - 1
YOK 1 1 . 1 . . . .
Programi
Prometia - - - - 1 1 - 1
Goriisme - - - - 6 4 - 4
Atolye
Callgn)l’am ) i ) ) 1 1 i 1
Jiiri Uyeligi 2 2 - 2 1 1 - 1
Arastirma- 7 4 : 4 22 20 . 20
Calisma
Toplam 24 19 - 19 143 97 - 97
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YAYINLARLA iLGIiLi FAALIYET BIiLGIiLERI

Bilimsel Yayinlar

BIRIMIN ADI Kitap | 1@ | Makale | Bildiri | AT Diger
Bolimii Rap.
Iktisat Boliimii 2 4 22 6 2 8
Isletme Boliimii 1 4 6 10 - -
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler Boliimii 1 4 8 8 - 1
Toplam 4 12 36 24 2 9

iktisat Boliimii

Kitap
Adaman, F., Akbulut, B. ve Arsel, M., Neoliberal Turkey and its Discontents: Economic Policy and the environment
under Erdogan, London: IB, Taurus, 2017.

Koyuncu, M., Mihci, H. ve Yeldan, E., Gegmisten Gelecege Tiirkiye Ekonomisi, Istanbul: fletisim, 2017.

Kitap Boliimii
Adaman, F., ve Devine, P., “Ecological Economics”, Spash, C. (Ed.), Routledge Handbook of Ecological
Economics: Nature and Society, 517-525, 2017.

Ozkaynak, B. and Rodriguez-Labajos, B. “Mining Conflicts” Spash C., (ed.) Routledge Handbook of
Ecological Economics: Nature and Society, 414-425, 2017.

Koyuncu, M. ve Ozar, S., "Biiyiimemek Miimkiin mii? “Ekonomik Kii¢iilme Fikri” Uzerine Tartigmalar”
Comert, H., Ozcelik, E. ve Voyvoda, E. (Ed.), Kalkinma Iktisadinin Penceresinden Tiirkiye’ye Bakmak, 175-
196, Istanbul: iletisim Yayinlari, 2017.

Yilmaz, M. "Economy of Arts and Culture in Turkey", Arapgirlioglu, H., Atik, A., Elliott, R.L. ve Turgeon, E.
(Ed.), Researches on Science and Art in 21st Century Turkey, Gece Kitapligi, 2: 2877-2889, 2017.

Makaleler
Adaman, F. ve Arsel, M., “Climate Policy in Turkey: A Paradoxical Situation?”, Europe Information, 380: 26-
38, 2017.

Adaman, F., Ozkaynak, B. ve Kadirbeyoglu, Z., “The Effectiveness of Environmental Civil Society

Organizations: An integrated analysis of organizational characteristics and contextual factors”, Voluntas, 28(4):
1717-1741, 2017.

Adaman, F., “Scaling in Polanyi—Reconsidering the local in the age of neoliberalism”, Partecipazione e
Conflitto; The Open Journal of Sociopolitical Studies, 10(2), 2017.
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Akin, G. G. ve Yildiran, L., "Kredi Kart1 Sorunlari, Finansal Okuryazarlik ve Finansal Egitim”, Tiirkiye
Bankalar Birligi Bankacilar Dergisi, 101: 47-69, 2017.

Ayqgiin, O., ve Turhan, B., “Large-Scale Affirmative Action in School Choice: Admissions to IITs in India.”
American Economic Review, 107(5): 210-13, 2017.

Cirtik, M. ve Vannoorenberghe, G., "Inter-sectoral labor reallocation in the short run: The role of occupational
similarity"”, Journal of International Economics, 108: 20-36, Eyliil 2017.

Elgin, C. ve Sezgin, B., “Sectoral Estimates of Informality: A New Method and An Application to Turkish
Economy, The Developing Studies, 55(4): 261-289, Aralik 2017.

Elgin, C. ve Cantekin, K., “Extent and Growth Effects of Informality in Turkey: Evidence from a Firm-Level
Survey”, Singapore Economic Review, 62(5): 1017-1038, 2017.

Elgin, C., “A Note on Informality and Public Trust”, Economics Bulletin, 37(4): 2595-2601, 2017.

Elgin, C., Atesagaoglu, O. E. ve Oztunali, O., “Determinants of Ticket Prices in Turkish Aviation Industry”,
Journal of Yasar University, 48(2): 329-338, 2017.

Elgin, C., Atesagaoglu, O. E. ve Oztunali, O., “TFP Growth in Turkey Revisited: The Effect of Informal
Sector”, Central Bank Review, 17(1): 11-17, 2017.

Erus, B. and Hatipoglu, O., “Physician payment schemes and physician productivity: Analysis of Turkish
healthcare reforms”, Health Policy, Elsevier, 121(5): 553-557, 2017.

Giirdal, M. Y., Eksi, O., ve Orman, C., “Fines versus prison for the issuance of bad checks: Evidence from a
policy shift in Turkey”, Journal of Economic Behavior and Organization, 143: 9-27, 2017.

Karaman, K K. ve Yildirim-Karaman, S., “The Monetary Policy Change in Turkey in 2009 and Its Implications
for Inflation and Growth”, Bogazici Journal, Review of Social, Economic and Administrative Studies, 31(1): 1-
21, 2017.

Kirdar, M.G., ve Aydemir, A., “Quasi-Experimental Impact Estimates of Immigrant Labor Supply Shocks: The

Effect of Treatment and Comparison Group Matching and Relative Skill Composition,” European Economic
Review, 98: 282-315, 2017.

Kirdar, M.G., ve Aydemir, A., “Low Wage Returns to Schooling in a Developing Country: Evidence from a
Major Policy Reform in Turkey”, Oxford Bulletin of Economics and Statistics, 79(6): 1046-1086, 2017.

Koyuncu, M., Arin, K.P., ve Spagnolo, N., “A note on the macroeconomic consequences of ethnic/racial
tension”, Economics Letters, 155: 100-103, 2017.

Ozkaynak, B., Aydin, C.I., Rodriguez-Labajos, B. ve Yenilmez, T., “Network effects in environmental justice
struggles: An investigation of conflicts between mining companies and civil society organizations from a
network perspective”, PlosOne, 2017

Ozkaynak, B. veRodriguez-Labajos, B. “Environmental justice through the lens of mining conflicts”,
Geoforum, 84, 2017.
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Saltoglu B., Kuzubas, Tolga U. ve Giirdal, Mehmet Y., “Measures of individual risk attitudes and portfolio
choice: Evidence from pension participants”, Journal of Economic Psychology, 62: 186-203, Ekim 2017.

Torul, O., “A Note on Labor-Search Models”, Bogazici Journal, Review of Social, Economic and
Administrative Studies, 31(2): 1-21, 2017.

Yilmaz, M. “Coexistence of Private Firms and Open Source Firms under Spillovers and Consumer Bias”,
Business and Management Studies: An International Journal, 5(3): 805-822, Aralik, 2017.

Bildiriler
Erzan R., Kirdar M. ve Aksu, E., “Labor Market Effects of Syrian Immigrants in Turkey”, CEE Conference,
Aralik 2017. Istanbul: Bogazi¢i Universitesi, 2017,

Koyuncu, M.ve Unsal, A., “Growth and Distributional Effects of Public Capital under Progressive Taxation”,
International Workshop on Economic Growth, Macroeconomic Dynamics and Agents' Heterogeneity, 24-27
Mayis 2017. St. Petersburg, Rusya, 2017.

Koyuncu, M.ve Unsal, A., “Growth and Distributional Effects of Public Capital under Progressive Taxation”,
3rd UAE Quantitative Research Symposium, 28-29 Ocak 2017. Dubai, BAE, 2017.

Torul, O. ve Oztunali, O. “Intergenerational Educational Mobility in Europe”, First WID World Conference,
Aralik 2017. Paris, Fransa, 2017.

Yayin Adresi: http://wid.world/wp-

content/uploads/2017/09/First WIDworld_Conference_Program_withlinks.pdf

Torul, O. ve Oztunali, O. “Intergenerational Educational Mobility in Europe”, CEE Annual Conference, Aralik,
2017. Istanbul, 2017.

Yilmaz, M., “Insisting on Fair Divisions in Sequential Bargaining with Asymmetric Information”, Annual
Meeting of Econometric Society (AMES), Haziran 2017. Hong Kong, 2017.

Arastirma Raporu
Erzan, R., Dénmez, A. ve Kuzubas, T. U., “Heterogeneous Export Reactions of Manufacturing Firms to Real Exchange
Rate: Firm Level Evidence”, 2017.

Erzan, R., “Tiirkiye'nin Orta Gelir Tuzagin1 Asmast i¢in Gerekli Politikalar”, 2017-2022 AR-GE Strateji Belgesi: Iktisat,
Bogazi¢i Universitesi, 2017. (TUBITAK projesi)

Diger

Adaman, F., Akbulut, B, ve Kocagdz, U., “Miisterekler”, Istanbul: Metis, 2017. (Ceviri kitap)

Koyuncu, M., AB H2020 - Marie Sktodowska-Curie, Global Fellowship, 2017-2019. (Devam Eden
Uluslararasi Proje)

Torul, O. ve Oztunali, O. “Intergenerational Educational Mobility in Europe”, University of Oslo, Mayis, 2017.
Oslo Norveg, 2017.

Yayin Adresi: http://www.sv.uio.no/econ/english/research/news-and-events/events/quest-lectures-
seminars/staff-lunch-seminar/2017/torul.html
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http://www.econ.boun.edu.tr/torul/ieme.pdf
http://wid.world/wp-content/uploads/2017/09/First_WIDworld_Conference_Program_withlinks.pdf
http://wid.world/wp-content/uploads/2017/09/First_WIDworld_Conference_Program_withlinks.pdf
http://www.econ.boun.edu.tr/torul/ieme.pdf
http://www.econ.boun.edu.tr/torul/ieme.pdf
http://www.sv.uio.no/econ/english/research/news-and-events/events/guest-lectures-seminars/staff-lunch-seminar/2017/torul.html
http://www.sv.uio.no/econ/english/research/news-and-events/events/guest-lectures-seminars/staff-lunch-seminar/2017/torul.html

Torul, O. ve Oztunali, O., “Intergenerational Educational Mobility in Europe”, Ozyegin Universitesi, Istanbul,
Aralik, 2017.
Yayin Adresi : https://www.ozyegin.edu.tr/en/events/1554

Torul, O., “Taxation, Income Inequality and Perception of Fairness”, Start-Up BAP Projesi No: 9081, Bogazici
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari
ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim
beyan ederim.?  (istanbul-19.01.2018)

/)A/] W
Prof. Dr. Ayse Giil Toker

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Dekani

Yil icinde harcama yetkilisi degismisse “benden dénceki harcama yetkilisi/yetkilerinden almis oldugum bilgiler” ibaresi
eklenir.?
Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu gekincelerle birlikte
dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.?
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