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Bogazi¢i Universitesi Atatiirk Enstitiisii lisans {istii egitime yonelik sosyal ve
beseri bilimlerde disiplinler aras1 egitim veren bir e8itim kurumudur. 19. 20. ve
21. yiizyillara odaklanan Enstitii’niin ugras alanlar1 Tiirkiye ve yakin ¢evresinin
tarihsel gelisimi ve giincel sorunlaridir. Enstitii 6grencileri tez yazimi oncesi giiglii
bir ders programi izleme olanagi bulmakta, bu arada oncelikle sosyal ve beseri
bilimlerde kuramsal birikim elde etmektedirler. Bu sayede sosyal ve beseri
bilimlerin Bati’daki gelisimini yakindan izleme olanagi bulmakta, bu birikimden
yola ¢ikarak Tiirkiye gercegine farkli bir boyut getirebilmektedirler.

Enstitii blinyesinde yazilan yiiksek lisans ve doktora tezleri gerek makro,
gerekse mikro diizeyde 06zglin calismalardir. Tarihsel eksende c¢alisan
ogrencilerden Eski Tiirkge 0Ogrenmeleri ve arsiv calismast yapmalari
beklenmektedir. Enstitii kadrosundaki genis akademik birikim sayesinde tez
konular1 tarih yani sira siyaset bilimi, uluslar arasi iligkiler, ekonomi, toplumbilim,
sosyal politika ve antropoloji alanlarini da kapsar niteliktedir.

Enstitii’niin tezleri savunulmalarindan kisa bir siire sonra yurt i¢inde ve yurt
disinda yayinlanma olanagi bulmakta, kitap olarak bir¢ok 6diil kazanmaktadirlar.
Bu baglamda kavramsal kurgular1 ve 0Ozgilin yonleriyle Enstitii tezleri diger
{iniversitenin lisans {istii calismalarina &rnek olmaktadir. Ogretim {iyelerinin
bilimsel caligmalar1 ve yurt disinda ve yurt i¢inde saygin konumlar1 nedeniyle
Atatiirk Enstitiisii akademik kariyere yonelen 6grencilerinin tercihlerinde on sirada
yer almaktadir. Son yillarda Avrupa’daki tniversitelerle baglatilan co-tutelle
programlar1 sayesinde 6grencilerimiz ayn1 zamanda Bogazi¢i Universitesi yani
sira ikinci bir diploma alma olanagi bulmaktadirlar. Halen bir¢ok {iniversitede
gorev almis mezunlarimizin ¢alistiklar1 iiniversitelerine yeni bir soluk getirdigi
kanisindayiz.

Prof. Dr. Sevket PAMUK
Atatiirk Enstitlisti Miidiri



GENEL BIiLGILER

A. MISYON VE ViZYON

Al MISYON

Bogazici Universitesi Atatiirk Enstitiisii’niin misyonu yiiksek okullasma oraninin siirekli
yukar1 ¢ekildigi bir evrede Tiirkiye’ nin tarihsel ve giincel gergekleriyle donatilmig seckin bilim
insanlar yetistirmektir. Bu misyonun ger¢eklestirilmesi i¢in farkli disipliner birikimden gelen
ogrencileri kendi birikimleri dogrultusunda 6zgiin arastirmalara sevk etmek, ve boylece “mesleki
deformasyon”a ugramaksizin biitlinii kavrayan ve Tiirkiye verilerini dis diinyadaki siireclerle
baglantilandirabilen aragtirmacilar yetistirmektir.  Bu siirecte Ozellikle diinya dili olan
Ingilizcelerinin etkin bir konuma gelmesini, ve Ingilizce yiiksek lisans ve doktora tezi
yazabilecek bir birikime sahip olmalar1 hedeflenir.

A.2. VIZYON

Bogazici Universitesi Atatiirk Enstitiisii’niin misyonu sosyal ve beseri bilimlerde Tiirkiye odakli
calismalar icin zemin olusturmak, Tiirkiye olgusunu farkli disiplinler baglaminda ele almak,
karsilagtirmali ¢aligmalara 6nem vererek kiiresellesen bir diinyada Tiirkiye’nin konumunu
belirlemektir. Hedeflenen vizyon sosyal ve beseri bilimlerde Avrupa standartlarinin Gtesine
geemektir. Nitekim son yillarda Enstitii blinyesinde yapilan arastirmalar bunu kanitlamaktadir.
Biinyemizde yazilan doktora ve yliksek lisans tezler dis tilkelerdeki standartlarin {izerinde ¢ikmis
bulunmaktadir. Yaymlar ve alinan ddiiller bu gercegi kanitlamaktadir.

B. BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Hedef -1 Kiiresellesen tarihi yakalamak; kiiresel
analizlere gitmek

Hedef -2 Karsilastirmali ¢caligmalara 6ncelik

Stratejik Amag -1 Kiiresellik
vermek

Hedef -3 Sivil yapida sinir 6tesi gelismeleri
onemsemek

Hedef -1 Disiplinlerarasi nitelikte arastirmalari
6zendirmek

Stratejik Amag -2 Disiplinlerarast nitelik Hedef -2 Ekonomik, toplumsal, kiiltiirel ekseni

vurgulamak
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Hedef -3 Makro yani1 sira mikro ¢alismalari
0zendirmek

C. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Atatiirk Enstitiisii miidiiriiniin gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Enstitii kurullarina bagkanlik etmek, enstitii kurullarinin kararlarini uygulamak ve enstitii
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak

b) Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde enstitiiniin genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektore rapor vermek

¢) Enstitiiniin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte hazirlayarak Enstitii
Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige sunmak

d) Enstitii birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak

e) 2547 sayili Kanun ile kendisine verilmis diger gorevleri yapmak.

Enstitliniin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik dnlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda egitim-6gretim, bilimsel arastirma
ve yaygin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim
ve denetiminin yapilmasinda takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda
Rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Enstitii Kurulu:

Enstitii Kurulu, miidiiriin bagskanliginda, enstitii ana bilim dal1 baskanlar1 ve miidiir
yardimcilarindan olusur.
Gorevleri tli¢ baglik altinda toplanir:
a) Enstitliniin egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, , plan, program ve egitim takvimini kararlastirmak,
b) Enstitii Yonetim Kurulu’na liye segmek,
¢) Kanunla Enstitii Kurulu’na verilen diger gorevleri sunmak.

Enstitii Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde enstitii Miidiirii'ne yardimci bir organdir: Gorevleri
su sekilde siralanir:
a) Enstitii Kurulu’nun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda Midiir’e yardim
emek
b) Enstitii’niin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak
c) Enstitiiniin yatirim, program ve biitge tasarisint hazirlamak,
d) Miidiiriin enstitii yonetimiyle ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak
e) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢gikarilmalari, ile egitim-6gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek




D. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yasa, yonetmelik, tiiziik, genelge, yonerge ve makam onaylar ile verilen yetkilere yer verilecek
olup, birimin ve birim yoneticilerinin hem idari hem mali gorevleri ile yetki ve sorumluluklari
belirtilecektir. Harcama yetkilileri, ger¢eklestirme gorevlileri, ihale gorevlileri, ambar memuru,
taginir mal yoneticisi, bakim ve kontrol ekipleri vb. gibi gorevliler hakkinda bilgi verilecektir.

Birimler yonetim kademelerinin ve hizmet ekiplerinin yetki gorev ve sorumluluklarim
belirteceklerdir. Yetkinin kullanimi ve yetki gé¢erimi (devri) hakkinda bilgi verilecektir.

D.1. ORGUT YAPISI ( TESKILAT SEMASI )

ENSTITU
MUDURU
ENSTITU ENSTITU KURULU
YONETIM
KURULU
| |
MUDUR ATATURK ILKELERI MUDUR
YARDIMCISI VE INKILAP TARIHI
ANABILIM DALI YARDIMCISI
RASQK ANIT
D.2. MALI YONETIiM
Gorevin Adi Unvani, Ad1 ve Soyadi Asil /Vekil .....Mali Y1l
Asil/Vekalet
Tarihleri
Ens. Mid. ve Harc. Yetk. | Prof. Dr. Sevket Pamuk | Asil 01 Ocak -7 Ocak
2015
Ens. Mid. ve Harc. Yetk. | Dog. Dr. Duygu Koksal | Vekil 8- 11 Ocak 2015
Ens. Mid. ve Harc. Yetk. | Prof. Dr. Sevket Pamuk | Asil 12 Ocak -31 Mart
2015
Ens. Mid. ve Harc. Yetk. | Dog. Dr. Cengiz Kirli Vekil -1-3 Nisan 2015-
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Ens. M{d. ve Harc. Yetk. | Prof. Dr. Sevket Pamuk | Asil 4 Nisan 2015-10
haziran 2015

Ens. Mid. ve Harc. Yetk. | Dog. Dr. Duygu Koksal | Vekil 11 Haziran 2015

Ens. Miid. ve Harc. Yetk. | Prof. Dr. Sevket Pamuk | Asil 12 -17 Haziran
2015

Ens. Miid. ve Harc. Yetk. | Dog. Dr. Cengiz Kirh Vekil 18-21 Haziran
2015

Ens. M{d. ve Harc. Yetk. | Prof. Dr. Sevket Pamuk | Asil 22 Haziran -8
Temmuz 2015

Ens. Miid. ve Harc. Yetk. | Dog. Dr. Cengiz Kirh Vekil 9-17 Temmuz
2015

Ens. Miid. ve Harc. Yetk. | Prof. Dr. Sevket Pamuk | Asil 18 Temmuz -3
Eylal 2015

Ens. Mid. ve Harc. Yetk. | Dog. Dr. Cengiz Kirli Vekil 4-6 Eylul 2015

Ens. Miid. ve Harc. Yetk. | Prof. Dr. Sevket Pamuk | Asil 7 Eylal 2015 -7
Ekim 2015

Ens. Miid. ve Harc. Yetk. | Dog. Dr. Duygu Koksal | Vekil 8 -10 Ekim 2015

Ens. Mid. ve Harc. Yetk. | Prof. Dr. Sevket Pamuk | Asil 11-21 Ekim 2015

Ens. Mid. ve Harc. Yetk. | Dog. Dr. Cengiz Kirli Vekil 22-23 Ekim 2015

Ens. Miid. ve Harc. Yetk. | Prof. Dr. Sevket Pamuk | Asil 24 Ekim-31 Aralik

Ens. Sek. ve Gerg Gorev. | Kadriye Aksoy Vekil 01 Ocak-08Subat
2015

Ens. Sek. ve Gerg Gorev. | Dilek Arda Asil 09 Subat 2015-
05-Temmuz-2015

Ens. Sek. ve Ger¢ Gorev. | Kadriye Aksoy Vekil 07 -17 Temmuz
2015

Ens. Sek. ve Ger¢ Gorev. | Dilek Arda Asil 18 Temmuz-10
Agustos 2015

Ens. Sek. ve Gerg Gorev. | Kadriye Aksoy Vekil 11 -21 Agustos
2015

Ens. Sek. ve Gerg Gorev. | Dilek Arda Asil 22 Agustos- 13
Eylil 2015

Ens. Sek. ve Ger¢ Gorev. | Kadriye Aksoy Vekil 14-15 Eylal 2015

Ens. Sek. ve Ger¢ Gorev. | Dilek Arda Asil 16 Eylil-31 Aralik
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D.3. IDARI GOREVLER

ENSTITU
MUDURU

MUDUR MUDUR
YARDIMCISI YARDIMCISI

ENSTITU
SEKRETERI

IDARISEKRETER ( TASINIR
KAYIT KONTROL
YETKILISI, ARSIV HiZMETLI
SORUMLUSU, BINA AMIRI,
SEKRETER)

Atatlirk Enstitiisii'niin idari teskiletinda yukarida belirtildigi gibi Enstitii Miidiirii, Enstitii Miidiir
yardimcilari, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu yer almaktadir.

Enstitiinii idari personeli olarak Enstitii sekreteri, Idari sekreter ve bir hizmetli
bulunmaktadir.

(Dekan, Boliim Baskani, Dekan Yardimcisi, Bolim Baskani Yardimcisi, Daire Baskani
Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Sekreteri, Mudur, Miidir Yardimceisi, Koordinator.....)

Atatirk Prof. Dr. Sevket | ATATURK Enstiti Maduri 2013
Enstitlsi PAMUK ENSTITUSU




Ataturk Dog. Dr. Cengiz | ATATURK Muddur Yardimcisi | 2013
Enstitisi Kirh ENSTITUSU
Atatlrk Do¢. Dr. Duygu | ATATURK Mudur Yardimcaisi | 2013
Enstitiisi Koksal ENSTITUSU
Atatlrk Do¢. Dr. Cengiz | ATATURK Erasmus 01-Temmuz
Enstitiisi Kirli ENSTITUSU Koordinatori 2013
Atatiirk Prof. Dr. Nadir | ATATURK OYP Koordinatorii
Enstitiisi Ozbek ENSTITUSU
D.4. KURUL, KONSEY VE KOMiSYON UYELIKLERI
(UNIVERSITE ICi, SUREKLI VE GECICI)
o Kurul/Konsey/ Diizeyi Baslangig-
S — Komisyonu?: Kurul/Koqsey{ . (Universite/Fak?ilte/Enstitii/ Bitis Tarihi
Adi Soyadi Adi Komisyondaki Gorevi i o sl E e Bt
Atatlr | Prof.Dr. Atatiirk Baskan Enstiti 2013
k Sevket Enstitiisii
Enstitii | Pamuk Yonetim
sii Kurulu
Atatlir | Prof.Dr. Enstitii Kurul | Bagkan Enstitd 2013
k Sevket
Enstitd | Pamuk
su
Atatir | Prof.Dr. B.U. Senato | Uye B. U. 2013
k Sevket
Enstitl | Pamuk
su
Atatiir | Prof.Dr. Fahri Uye B.U 2013
k Sevket Akademik
Enstiti | Pamuk Unvan ve
su Hizmet
Odiilleri
Daimi
Komisyonu
Atatiir | Prof.Dr. | Arastirma Uye B.U 2013
k Sevket Politikalari
Enstitl | Pamuk Komisyonu
sU
Atatirr | Prof.Dr. Doktora Uye Enstiti 2012
k Sevket Yeterlilik
Enstitii | Pamuk Bilim = Smavi
st Komisyonu
Atatir | Prof.Dr. Doktora Uye Enstitii 2015
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k Sevket Miilakat
Enstitu | Pamuk sinavi
sii Komisyonu
Atatur | Prof. Dr.|B.U. Vakif | Uye B.U. VAKIF
k Ayse Akademik
Enstity | Bugra Kurulu
su
Atatur | Prof. Dr. | Atatiirk Uye Enstiti 2007
k Ayse Enstitiist
Enstitu | Bugra Yonetim
sii Kurulu
Atatiir | Prof. Dr. | Lisansiistii Uye B. U.
k Ayse Egitim
Enstity | Bugra Komisyonu
su
Atatur | Prof. Dr. | Sosyal Baskan B.U 2004
k Ayse Politika
Enstitu | Bugra Forumu
sii UYGAR
Merkezi
Yonetim
Kurulu
Atatir | Prof. Dr. | Doktora Uye Enstiti 2015
k Ayse Miilakat
Enstity | Bugra sinavi
st Komisyonu
Atatir | Prof.Dr. | Enstitd Kurul | Uye Enstiti 2003
k Nadir Uyesi
Enstitii | Ozbek
su
MIR( | Prof.Dr. | Yonetim Uye B.U 2013
master | Nadir Kurulu
in Ozbek
Interna
tional
Relati
ons)
B.U. |Prof.Dr. |B.U. Uye B.U. 2005
Yayin | Nadir Yaymevi
evi Ozbek Yayin Kurulu
Yaym
Kurulu
B.U. |Pprof.Dr. |B.U.OYP Uye B.U. 2009
OYP | Nadir Y oriitme.
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Yiiriit | Ozbek Kurulu Uyesi

me

Kurulu

B.U. Prof. Dr. | Etik Ust Kurul | Uye B.U.

Etik Nadir

Ust Ozbek

Kurul

Atatur | Prof. Dr. | Doktora Uye Enstiti 2015
k Nadir Miilakat

Enstitii | Ozbek sinavi

st Komisyonu

Atatiir | Prof. Dr. | Atatiirk Uye Enstiti 1999-
k Asim Enstitistu

Enstity | Karaémer | YOnetim

st lioglu Kurulu

Atatiir | Prof. Dr. | Yiksek Lisans | Uye Enstitd 2015
k Asim soru

Enstitl | Karabmer | Hazirlama

su lioglu Komisyonu

Atatiir | Prof. Dr. | Doktora Uye Enstiti 2015
k Asim Miilakat

Enstity | Karaémer | Sinavi

sii lioglu Komisyonu

Atatur | Prof. Dr. | Yonetim Uye B.U 2000
k Aydin Kurulu

Enstiti | Babuan

sU

Atatir | Prof. Dr. | Doktora Uye Enstitl 2015
k Aydin Miilakat

Enstiti | Babuan smavi

sii Komisyonu

Atatir | Dog. Dr. | Yonetim Uye Enstitl 2013
k Cengiz Kurulu

Enstitu | Kirlt

su

Atatiir | Dog. Dr. | Enstitii Kurul | Uye Enstitl 2013
k Cengiz

Enstitu | Kirlt

sU

Atatiur | Dog. Dr. | Aras. Gor. Baskan Enstitl 2013
k Cengiz Sinav

Enstita | Kirli Komisyonu

sU
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Atatir | Dog. Dr. | Ogrenci Baskan Enstitii 2013
k Cengiz Temsilciligi

Enstity | Kirlt Secim Kurulu

su

Atatiir | Dog. Dr. | Yurtlar Uye B.U. 2013
k Cengiz Komisyonu

Enstita | Kirlt

su

Atatir | Dog. Dr. | Doktora Uye Enstitt 2012
k Cengiz Yeterlilik

Enstitu | Kirh Bilim Sinavi

sii Komisyonu

Atatir | Dog. Dr. | Arsiv ve | Baskan B.U.Enstitiisi 2015
k Cengiz Dokiimantasy

Enstiti | Kirlt on Merkezi

su

Atatiir | Dog. Dr. | Kiiltir Sanat | Uye Bogazici Univertesi 2014
k Cengiz Komisyonu

Enstita | Kirlt

su

Atatur | Dog. Dr. | Doktora Uye Enstiti 2015
k Cengiz Miilakat

Enstity | Kirlt sinavi

sii Komisyonu

Atatiir | Prof. Dr. | Yonetim Uye Enstitii 1997
k Duygu Kurulu

Enstitli | Kdksal

su

Atatir | Prof. Dr. | Enstitii Kurul | Uye Enstitii 1997
k Duygu

Enstitl | Kdksal

su

Atatiir | Prof. Dr. | Yiksek Lisans | Uye EnstitQ 2015
k Duygu soru Okuma

Enstitl | Koksal Komisyonu

su

Atatir | Prof. Dr. | Ogrenci Uye B.U. ve Enstitii 2013
k Duygu Temsilciligi

Enstiti | Koksal Se¢im Kurulu

su

Atatiir | Prof. Dr. | Doktora Uye Enstiti 2015
k Duygu Miilakat

Enstitu | Koksal sinavi

13




sl Komisyonu

Atatlr | Yard. Aras.  Gorv. Uye Enstitd

k Do¢. Dr. | Sinav

Enstitl | Berna Komisyonu

su Yazicl

Atatur | Yard. Ogrenci Uye B.U. ve Enstitii 2015
k Dog¢. Dr. Temsilciligi

Enstitii | Berna Sec¢im Kurulu

su Yazicl

Atatir | Yard. Doktora Uye Enstitii 2015
k Doc. Dr. | Miilakat

Enstitd | Berna Sinavi

st Yazici Komisyonu

Atatir | Yard. B.U. Lojman | Uye B.U. 05.11.2014
k Do¢. Dr. | Komisyonu

Enstitt | Z. Umut

su Tdrem

Atatiir | Yard. Doktora Uye Enstiti 2015
k Dog. Dr. Miilakat

Enstitt [ Z. Umut | Smavi

sii Tiirem Komisyonu

Atatiir | Yard. Aras.  Gor. | Uye Enstiti 2013
k Do¢. Dr. | Sinav

Enstitd [ Z.  Umut | Komisyonu

su Tldrem

Atatlr | Yard. Yiiksek Lisans | Uye EnstitQ 2015
k Do¢. Dr. | soru

Enstiti | Z. Umut | Hazirlama

su Tldrem Komisyonu

Atatir | Yard. Yiiksek Lisans | Uye EnstitQ 2015
k Do¢. Dr. | soru

Enstitl | Seda Hazirlama

su Altug Komisyonu

Atatiir | Yard. Doktora Uye Enstiti 2015
k Dog. Dr. Miilakat

Enstitli | Seda sinavi

sii Altug Komisyonu
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D.5. KURUL, KONSEY VE KOMIiSYON
UYELIKLERI(UNIVERSITE DISI, SUREKLI VE GECICI)
Birimin Ads | _Adl | Kurum/Kurul/Konsey/Komisyonun | Kurum/Kurul/Konsey/Komisyondaki Ba%?tri‘?m'
Soyadi Adi Gorevi Tarihi
Ataturk Dog. New Perspectives on Turkey | Uye 2015
Enstitlsu Dr. Dergisi Yayin Kurulu
Cengiz
Kirh
Atatlrk Yard. New Perspectives on Turkey | Uye Ocak
Enstitisi Dog. Dergisi Yayin Kurulu 2015
Dr. Z.
Umut
TUREM
Atatirk Yard. Indiana journal of Global Legal | Uye Ocak
Enstitlsa Dog. Studies -Yayin Kurulu 2014
Dr. Z.
Umut
TUREM
Academy | Prof. Academy of Sciences of Turkey | Member, 1999
of Sciences | Dr.
of Turkey | Sevket
Pamuk
Economic | Prof. Economic Research Forum (for | Research Fellow 2006
Research Dr. MiddleEast and North Africa),
Forum (for | Sevket | Cairo
MiddleEast | Pamuk
and North
Africa),
Cairo
Global Prof. Global ~ Economic  History | Member, Editorial Board 2006
Economic | Dr. Series, Brill Publishers.
History Sevket
Series, Pamuk
Brill
Publishers.
Economic | Prof. Economic Research Forum, [ Member, Outside Evaluation | 2006
Research Dr. Cairo Team
Forum, Sevket
Cairo Pamuk
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E. BIRIME ILISKIN BILGILER

Birimin fiziksel yapisi, orgiit yapisi, bilgi ve teknolojik kaynaklari, insan kaynaklari, sunulan
hizmetler, yonetim ve i¢ kontrol sistemi hakkinda asagidaki basliklarda bilgi verilir.

E.l. FIZIKSEL YAPI (TASINMAZLAR)

Birimin kullaniminda olan hizmet binasi, tasit araci, is makineleri, telefon, faks, bilgisayar,
yazict vb. varliklara iligkin faaliyet donemi bilgilerine ve fiziki kaynaklarin elde edilmesi ve
kullanim1 hususunda izlenen politikalara yer wverilir. Fiziki kaynaklara iliskin bilgiler
tablolastirilarak rapora eklenir.

E.1.1. EGITIM ALANLARI

Anfi

Smif 40+40
Bilgisayar Lab.
Atolye

Diger Lab.

(Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi ortak kullanim alanlarimi belirtecek,
Diger birimler kendilerine ait alanlar1 belirtecektir.)

TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARI

Atatiirk Gliney
Enstitiisti Kampiis

2 53,60 40

(Tiim birimler kendilerine ait salonlari bildireceklerdir.)
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E.1.2. HIZMET ALANLARI

E.2. BiRIMIN TASINIRLARI
E.2.1. DAYANAKLI TASINIRLAR

Tagsimir Mal Listesinde sadece dayanikli tasinirlara yer verilecektir. Dayanikli tasimirlara kod
listesinde iki diizeyli olarak yer verilecektir. Birimler giincel tasimir kod listesine gore tasinir
listesini diizenlenleyeceklerdir.

E.2.1. DAYANAKLI TASINIRLAR

Atolye Makineleri ve Aletleri
Gii¢ Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri

Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari
02 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 12
Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 2
Arastirma ve Uretim Amach Cihazlari ve Aletleri Adet 5

01 | Déseme Demirbasglari Adet 1

05 | Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasinirlar | Adet 2
|

01 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 112
02 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 53
03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 7
04 | Haberlesme Cihazlar1 Adet 29

125502 | 05 | Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari Adet 24
06 | Aydinlatma Cihazlari Adet 2
99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 10
01 | Biiro Mobilyalari Adet 195
02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar | Adet 10
03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 1
01| Yemek hazirlama ekipmanlari Adet 1
05 | Seminer ve Sunum Amach Uriinler Adet 2
01 | Kiittiphane Mobilyalar1 Adet 2
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Gorsel ve Isitsel Kaynaklar

02 | Kontrol ve Guivenlik Sistemleri Adet 5

E.3. BIiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Birimin bilisim sisteminin faaliyetlere katkisina, karsilagilan sorunlara, faaliyet raporu
doneminde bilisim sisteminde yapilan degisikliklere, bilisim sisteminin diger birim bilisim
sistemleri ile uyumuna ve bilgi paylasimina yer verilir.

E.3.1. YAZILIMLAR

Atatiirk Enstitiisii'ne ait &zel lisansh yazilim yoktur. Bogazi¢i Universitesi'nin Bilgi Islem
Merkezinin sahip oldugu yazilimlar ve Bilgi islem merkezi ve kayit igleri Sube Miidiirliigii'niin
bilrikte gelistirdikleri yazimlar kullanilmaktadir.

E.3.2. DONANIM ALTYAPISI

Sunucular 1 1
Masa Ustii Bilgisayar Sayisi 3 25
Taginabilir Bilgisayar Sayisi 6 38

DIGER DONANIM ALTYAPI

Projeksiyon 2 2
Slayt Makinesi 0 0
Tepegoz 1 1
Barkot okuyucu 1 1
Yazict 23 2 25
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Baski Makinesi

o

Fotokopi Makinesi

o

Faks

-

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

NOO|IA~FLINO

NIOIO|A~PFINBARF MO

Toplam

35

11

SN
~

E.4.

Birimlerin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istthdam sekli, hizmet smiflari,
kadro unvanlar1 bilgilerine yer verilir. Ayrica personel ihtiyaci ve personel fazlasina iligkin

bilgilere de yer verilir.

Mevcut kadro durumu belirtildikten sonra ¢alisan personelin; unvan/gorev, cinsiyet, hizmet yil1,

INSAN KAYNAKLARI

egitim durumu ve meslek itibariyle dokiimii yapilacaktir.

Ozel hizmet alim kanaliyla calistirilan elemanlarin egitim durumlari ve verilen yetki ve fiilen
calisan sayilari, ayrica bagka dairelerden ya da diger kuruluslardan gecici gérevli olanlar ile
is¢iler hakkinda nicel ve nitel bilgiler verilecektir.

[s basinda egitim ya da kurs, seminer ve hizmet ici egitimlerden gecen personel bilgilerine

deginilecektir. Ayrica alinan ve ayrilan personel sayilart ve nedenleri belirtilecektir.

E.4.1. AKADEMIK PERSONEL
E.4.1.1. AKADEMIK PERSONELIN KADRO VE ISTIHDAM SEKLINE GORE
DAGILIMI
Kadrolarin Doluluk Kadrolarin istihdam
Unvan Oranina Gore Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam Yar1 Zamanh
Zamanh
Profesor 5 2 7
Dogent 1 2 3
Yardimce1 Dogent 3 2 5

Ogretim Gorevlisi

Okutman
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Cevirici

Aragtirma Gorevlisi 16 2 18

Uzman

E.4.1.2. AKADEMIK PERSONELIN BOLUM/BIRIMLERE GORE DAGILIMI

Rapor yilinin 31 Aralik giinlindeki fiili durumunuzu yansitan bilgiler yazilacaktir. Yabanci
uyruklu akademik personel bu tabloya dahil edilmeyecektir. Burada kiginin kadrosu degil unvani
onemlidir. (Ornegin yardimci dogent kadrosunda olup dogent unvani alan Ogretim iiyesini
yardimct dogent siitununda degil dogent siitununda gosterilecektir.)

E.4.1.3. YABANCI UYRUKLU AKADEMIK PERSONEL

Rapor yilinin 1 Ocak — 31 Aralik tarihleri arasinda 2547 sayili Kanunun 34. maddesine gore
gorevlendirilen yabanci uyruklu akademik personel bilgilerine yer verilecektir.

Atatirk Enstitiisi

E.4.1.1. AKADEMIK PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Bu tablo rapor yilinin 31 Aralik tarihindeki fiili akademik personelde belirtiginiz personel
uzerinden doldurulacak ve yabanci uyruklu 6gretim elemanlar1 dahil edilecektir.

Prof. 2 4 6
Dog. 2 1 3
Yr.Dog.Dr. 2 2
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Ogr.Gor. 5 5

Ars.Gor. 17 17

Uzman 1 1 2

E.4.1.2. AKADEMIK PERSONELIN HiZMET SURELERI

Bu tablo rapor yilinin 31 Aralik tarihindeki fiili akademik personelde belirtiginiz personel
iizerinden doldurulacak ve yabanci uyruklu 6gretim elemanlari dahil edilecektir. Hizmet siireleri
ile ilgili hesaplamalarda kisilerin maas sliplerinde yazilan hizmet siirelerinin dikkate alinmasina
karar verilmistir.

Prof. 3 3 6

Dog. 1 3

Yr.Dog.Dr. 2 2

Ogr.Gor. 1 4 5

Ars.Gor. 11 4 2 17

Uzman 1 1 2
E.4.1.1. AKADEMIK PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Bu tablo rapor yilinin 31 Aralik tarihindeki fiili akademik personelde belirtiginiz personel
tizerinden doldurulacak ve yabanci uyruklu 6gretim elemanlari dahil edilecektir.

Profesor 2 4 6
Docgent 2 1 3
Yrd. Dogent 1 1 2
Ogretim Gorevlisi 4 1 5




Okutman

Aragtirma Gorevlisi 11 6 17
Uzman 1 1 2
Cevirici

!

E.4.1.1. BIRIMINiZDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL
E.4.1.2. AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI VE YURTICI
GOREVLENDIRMELERI

2547 sayili Kanunun 39. maddesine gore Biriminizden yurtdisinda ve yurti¢cinde gorevlendirilen
akademik personel bilgilerine yer verilecektir. Rapor yilinin 1 Ocak — 31 Aralik tarihleri
arasinda kalan egitim-6gretim yartyillarindaki gorevlendirilmelere dikkat edilecektir.

lﬁ:;ﬁ‘;;‘u Prof. Dr. 11 5
ﬁ;ﬁ‘;;‘u Do. Dr. 2 4
l?nt :tt?;:u Yrd. Dog. Dr. 2

é"nt;ﬁ‘lf;‘u Ars. Gor. 2 2

2547 sayilh Kanunun 40. maddesinin (a), (b), (c) ve (d) bentleri uyarinca Biriminizden
gorevlendirilen akademik personel bilgilerine yer verilecektir. Rapor yilinin 1 Ocak — 31 Aralik
tarihleri arasinda kalan egitim-6gretim yariyillarindaki gorevlendirilmelere dikkat edilecektir.

Atatiirk Prof.Dr. 2547/40(a) 1 2
Enstitiisii
Atatiirk Dog¢.Dr. 2547/40(a) 1 1
Enstitiisii
Atatiirk Dog. Dr. 2547/40(c) 1 1
Enstitiisii
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2547 sayili Kanunun 31. maddesine gore ders saati licretli gorevlendirilen akademik personel
bilgilerine yer verilecektir. Rapor yilinin 1 Ocak — 31 Aralik tarihleri arasinda kalan egitim-
ogretim yariyillarindaki gorevlendirilmelere dikkat edilecektir. (Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul
Yonetim Kurulu kararlar1 esas alinacaktir).

2547 sayili Kanunun 35. maddesine gore diger yiiksekogretim kurumlarindan rapor yilininda
Biriminize lisansiistii egitim—ogretim i¢in gelen ve gorevlendirmesi devam eden arastirma
gorevlisi bilgilerine yer verilecektir.

Atatiirk Enstitiisii Atatiirk Enstittisi Namik Kemal Universitesi
Atatiirk Enstitiisti Atatiirk Enstitiisii Istanbul Medeniyet Universitesi
Atatlirk Enstitiisti Atatiirk Enstitiisii Istanbul Medeniyet Universitesi
Atattirk Enstitiisti Atatiirk Enstitiisii Diizce Universitesi
Atatiirk Enstitiisti Atatlirk Enstitiisii Diizce Universitesi
Atatlirk Enstitiisi Atatiirk Enstitiisii Adiyaman Universitesi

E.4.2. IDARIi PERSONEL

E.4.2.1. IDARI PERSONEL KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE

Genel Idari Hizmetler 2 2

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi




Egitim Ve Ogretim Hizmetleri Simfi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimc1 Hizmetler Sinifi

E.4.2.2. IDARI PERSONEL FiiLI DURUMA GORE

Rapor yilinin 31 Aralik tarihindeki fiili durumunuzu yansitan bilgiler yazilacaktir. Burada eger
kisi akademik kadroda bile olsa yaptig1 goreve gore Genel Idari Hizmetler Grubunda veya
Teknik Hizmetler Sinifindaki toplam sayiya eklenecektir. Ayrica kadrosunun akademik olup
olmadig belirtilmeyecektir.

Genel Idari Hizmetler

Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Siifi

Egitim Ve Ogretim Hizmetleri Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimc1 Hizmetler Sinifi

E.4.2.3.IDARI PERSONELIN EGITiM DURUMU

Rapor yilimin 31 Aralik tarihindeki fiili olarak belirtiginiz personel {izerinden doldurulacaktir.

Kisi Sayis1 2 2 2

Yiizde (%) %50 %50 %100
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E.4.2.4. IDARI PERSONELIN HIZMET SURELERI

Bu tablo rapor yilimin 31 Aralik tarihindeki fiili olarak belirtiginiz personel iizerinden
doldurulacaktir. Hizmet siireleri ile ilgili hesaplamalarinda kisilerin maas sliplerinde yazilan
hizmet stireleri esas alinacaktir.

1-3 Y1l | 4-6 Yil | 7-10 Y1l | 11-15 Y1l | 16-20 Y1l | 21-Uzeri | Toplam
Kisi Sayisi 1 1
Yiizde (%) %50 %50

E.4.2.5. IDARI PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Bu tablo rapor yilinin 31 Aralik tarihindeki fiili olarak belirtiginiz personel {izerinden
doldurulacaktir.

26-30 31-35 36-40 41-50 51-
2D Yas Yas Yas Yas e | VELE
Kisi Sayist 1 1 2
Yiizde (%) %50 %50 | %100

E.4.2.6. IDARI PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Kadmn Erkek Toplam

Kisi Sayisi 2
Yiizde %100

E.4.3. SOZLESMELI iDARi PERSONEL

E.4.3.1. SOZLESMELI IDARI PERSONEL DAGILIMI

657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4/B maddesine giren personel igin fiili durum dikkate
almarak doldurulacaktir.
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Atatiirk Enstitiist

E.4.3.2. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU

Kisi Sayisi
Yiizde (%) %100

E.4.3.3. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN HIZMET SURELERI

Bu tablo rapor yilinin 31 Aralik tarihindeki fiili olarak belirtiginiz s6zlesmeli personel tizerinden
doldurulmustur. Hizmet siireleri ile ilgili hesaplamalarinda kisilerin maas sliplerinde yazilan
hizmet siireleri esas alinarak yapildi.

Kisi Sayisi 1 kisi 16 y1l
Yiizde (%) %100

E.4.3.4. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Kisi Sayisi
Yiizde (%) %100

E.4.3.5. SOZLESMELI IDART PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI
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Kisi Sayis1

Yiizde (%)

%100

E.4.4. DIGER HUSUSLAR

Tiim bunlarin disinda insan kaynaklari ile ilgili olarak belirtmek istediginiz bir husus var ise

buraya yazabilirsiniz.

F. SUNULAN HiZMETLER

Birimin egitim-0gretim, arastirma-yayin, topluma verilen hizmet ve iiretim faaliyetlerine bu

boliimde yer verilir.

Verilen hizmetler sayilacak, birim ana faaliyetinden hizmet alanlara hizmetin nasil ve ne
diizeyde verilmekte oldugundan bahsedilecektir. Hizmet i¢in uygulanan plan ve projelerden

bahsedilecektir.

Olagan ya da kriz durumlarinda sunulan hizmetler ve tedbirler belirtilecektir.

F.1. EGITIiM HiZMETLERI

Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitiiler birimleri hakkinda bilgi vereceklerdir.

F.1.1. EGITIM PROGRAMLARI

YUKSEK LISANS VE DOKTORA PROGRAMLARI

Yiiksek Lisans
Birim/Bolim Adi Programin Ad1 Doktora | Toplam
Tezli | Tezsiz
Atatiirk Enstitiisii Tiirkiye Cumhuriyeti 1 0 111
Tarihi Anabilim Dali
Yiiksek Lisans
Programi
Atatiirk Enstitiisii Tiirkiye Cumhuriyeti 1 0 1)1
Tarihi Anabilim Dali
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Doktora Programi

F.1.2. OGRENCI SAYILARI

YUKSEK LISANS VE DOKTORA PROGRAMLARI OGRENCI SAYILARI

2014-2015 Egitim Ogretim Yih 2015-2016 Egitim Ogretim Yih
1. Donem I. Donem

YABANCI DiL HAZIRLIK SINIFI OGRENCI SAYILARI

2014-2015 Egitim Ogretim | 2015-2016 Egitim Ogretim Yih
Yih II. Donem I. Donem

Lisansiistii Program

Atatiirk Enstittisii Yiiksek.
Lisans

(*)Yabanci dil egitimi goren Ggrenci sayisunin toplam 6grenci sayisina orani ( Yabanct dil egitimi goren 6grenci
sayist / toplam égrenci sayist * 100 )

CINSIYETE GORE OGRENCI SAYILARI*

2014-2015 Egitim Ogretim Yih IL. Dénem

Lisansiistii Program

ATATURK iLKELERI YUKSEK 26 34 60 26 34 |60
LISANS

ATATURK ILKELERI DOKTORA 41 56 97 51 61 112
2015-2016 Egitim Ogretim Yili I. Dénem
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Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Toplam
Lisans Program
Lisansiistii Program
ATATURK ILKELERI YUKSEK
LISANS 36 30 66 36 30 66
ATATURK ILKELERI DOKTORA | 51 61 | 112 51 61 112

* Hazirlik Sinifi Dahil

YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN GELDIKLERI ULKE VE PROGRAMLARA GORE
DAGILIMI

2014-2015 Egitim Ogretim Yih II. Dénem

i, <3 Cinsiyeti
Programin Adi Geldigi Ulke Kiz Erkek Toplam
Lisansiistii Program
ATATURK ILKELERI DOKTORA YUNANISTAN 1 0 1
ATATURK ILKELERI YUKSEK LISANS HOLLANDA 1 0 1
ATATURK ILKELERI YUKSEK LISANS ISVICRE 1 0 1
- a a BOSNA-
ATATURK ILKELERI DOKTORA HERSEK 0 1 1
ATATURK ILKELERI DOKTORA DIGER 0 1 1
ATATURK ILKELERI DOKTORA YUNANISTAN 1 0 1
ATATURK ILKELERI YUKSEK LISANS BELCIKA 1 0 1
ATATURK ILKELERI YUKSEK LISANS ITALYA 1 0 1
2015-2016 Egitim Ogretim Yih I. Dénem
. Cinsiyeti
Programin Adi Geldigi Ulke Kz Erkek Toplam
Lisansiistii Programi
ATATURK ILKELERI DOKTORA YUNANISTAN 1 0 1
ATATURK ILKELERI YUKSEK LISANS HOLLANDA 1 0 1
ATATURK ILKELERI YUKSEK LISANS ISVICRE 1 0 1

* Hazirlitk Sinifi Dahil

ACILAN DERS SAYISI

2014-2015 Egitim Ogretim Yih IT. Dénem

Dersi Alan Ogrenci Sayist
Lisans Lisansiistii
Birim/Bolim Ad1 gg;ﬁ? Ders Ozel, Degisim, Erasmus Ozel, Degisim, Erasmus
B.U. Yurt igi Yurt dist B.U. Yurt i¢i Yurt dist
(Ttirk) (Yabancr) (Tiirk) (Yabancr)
ATATURK ILKELERI 88 1498 1 26 296 4 6
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2015-2016 Egitim Ogretim Yihi I. Dénem

ATATURK ILKELERI

ATATURK ILKELERI
DOKTORA
ATATURK ILKELERI
YUKSEK LISANS

2014-2015 Egitim Ogretim 2015-2016 Egitim Ogretim Yih L.
Yih I1. Donem Donem

ATATURK ILKELERI DOKTORA
ATATURK ILKELERI DOKTORA

YAZ OGRETIMINDE ACILAN DERS SAYISI

ATATURK ILKELERI 23 618 0 13 0 0 0

MEZUN OGRENCI SAYILARI
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ATATURK ILKELERI

DOKTORA 5 0 0
ATATURK ILKELERI YUKSEK n . .
LISANS

UNIVERSITEDEN AYRILAN OGRENCI SAYISI

2014-2015 Egitim Ogretim Yih I1. Dénem

Lisansiistii
Program

ATATURK
[LKELERI 1 0 0 0 0 2 3
DOKTORA
ATATURK
[LKELERI 2 0 0 0 0 4 6
YUKSEK LISANS

2015-2016 Egitim Ogretim Yih I. Donem

Lisansiistii
Program

LISANS / LISANSUSTU BASARI ORANI

2014-2015 Egitim Ogretim Yih 2015-2016 Egitim Ogretim Yih
II. Donem I. Donem

ATATURK
i1 KELER( 151 0.86 174 0.78
Toplam | 151 (*) 174 (*)

(*) Toplam basari oraninda aritmetik ortalamas: alinacakuir.
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DERS YUKU DAGILIMI

2014-2015 Egitim-Ogretim Yili II. Dénem

ATATURK ILKELERI 18 18/290=1/16 18/(1525+16)=1/86

TOPLAM

2015-2016 Egitim-Ogretim Yili II. Dénem

ATATURK ILKELER] 45+35 18 18/319=1/18 18/(1645+26)=1/93

*Servis Dersi Ogrenci Sayist (Lisans+Lisansiistii)

II. FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI ve
DEGERLENDIRMELER

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Yonetmeligin 18. maddesi (C)
bendi “Faaliyetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler” basligi altinda “Bu boliimde, mali bilgiler
ile performans bilgilerine detayli olarak yer verilir” hilkkmii geregince doldurulacaktir.

A. MALI BILGILER
Al BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

A.l.l. BUTCE GIDERLERIi

Biit¢e hedef ve ger¢eklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri belirtilecektir.

2015 Yili Odenek ve Gergeklesme (Ekonomik
Swtiflandirma) (TL)
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Personel Giderleri 1'394'088 1.868.100,00 | 1.867.861,07 | 0,75 1,34 1,00
Sos. Giiv. Kurum. 237.000,0

Devlet Primi Gid. 0 262.700,00 262.230,82 | 0,90 1,11 1,00
Mal ve Hizmet 16.600,00 85.207.00 | 4150532 | 019 | 250 | 049
Alim Giderleri

Sermaye Giderleri 10.357,00 “| 0,00 - 0,00

Yillara Gére Biitce Odeneklerinde Artig (TL)

Personel Giderleri 1.246.000,00 | 1.394.000,00 | 473.960,00 1,12 0,34
Sos. Giiv. Kurum. 213.000,00 | 237.000,00 |  80.580,00 1,11 0,34
Devlet Primi Gid.

Mal ve Hizmet Alim 20.000,00 16.600,00 4.540,00 0,83 0,27
Giderleri

(*) 2016 Y1l Merkezi Yonetim Gegici Biitge Kanunu verileridir.

2015 YILI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

1.328.000,00 441.100,00
38.08.06.00-09.4.2.00-2-01.1 1.769.100,00
33.000,00
38.08.06.00-09.4.2.00-2-01.2 66.000,00 99.000,00
38.08.06.00-09.4.2.00-2-02.1 19.300,00 242.300,00
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223.000,00

6.400,00 -

38.08.06.00-09.4.2.00-2-02.2 14.000,00 20.400,00
10.000,00 -

38.08.06.00-09.4.2.00-2-03.2 4.500,00 14.500,00

2.900,00 4.500,00
38.08.06.00-09.4.2.00-2-03.3 4.000,00 2.400,00
- 2.900,00

38.08.06.00-09.4.2.00-2-03.5 4.000,00 1.100,00
6.039,00 -

38.08.06.00-09.4.2.00-2-03.7 4.100,00 10.139,00
13.710,00 -

38.08.06.00-09.6.0.07-2-03.2 - 13.710,00
12.858,00 -

38.08.06.00-09.6.0.07-2-03.3 - 12.858,00
8.000,00 -

38.08.06.00-09.6.0.07-2-03.5 - 8.000,00
11.500,00 -

38.08.06.00-09.6.0.07-2-03.6 - 11.500,00
11.000,00 -

38.08.06.00-09.6.0.07-2-03.7 - 11.000,00
10.357,00 -

38.08.06.00-09.6.0.07-2-06.1 - 10.357,00

Toplam (1)'647'600’0 586.164,00 7.400,00 2.226.364,00
A.1.2. BUTCE GELIRLERI
A.1.3. HAZINE YARDIMI
YATIRIMLAR
A.2. DONER SERMAYE ISLETMESI BUTCESI
2015 YILI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
. Baslangi¢ Odenegi . ..
Ekonomik Kod Eklenen Diisiilen Toplam Odenek
(KBO)

1.328.000,00 441.100,00 -

38.08.06.00-09.4.2.00-2-01.1 1.769.100,00
33.000,00 -

38.08.06.00-09.4.2.00-2-01.2 66.000,00 99.000,00
19.300,00 -

38.08.06.00-09.4.2.00-2-02.1 223.000,00 242.300,00
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6.400,00

38.08.06.00-09.4.2.00-202.2 | 14.000,00 20.400,00
10.000,00 -
38.08.06.00-09.4.2.00-2-03.2 | 4.500,00 14.500,00
2.900,00 4.500,00
38.08.06.00-09.4.2.00-2-03.3 4.000,00 2.400,00
y 3.900,00
38.08.06.00-09.4.2.00-2-03.5 4.000,00 1.100,00
6.039,00 .
38.08.06.00-09.4.2.00-2-03.7 | 4.100,00 10.139,00
13.710,00 -
38.08.06.00-09.6.0.07-2-03.2 | - 13.710,00
12.858,00 -
38.08.06.00-09.6.0.07-2-03.3 - 12.858,00
8.000,00 .
38.08.06.00-09.6.0.07-2-03.5 - 8.000,00
11.500,00 .
38.08.06.00-09.6.0.07-2-03.6 | - 11.500,00
11.000,00 -
38.08.06.00-09.6.0.07-2-03.7 | - 11.000,00
10.357,00 -
38.08.06.00-09.6.0.07-2-06.1 - 10.357,00
Toplam (1)'647'600’0 586.164,00 7.400,00 2.226.364.00

A3 MALI DENETIM SONUCLARI

Birim i¢ ve dis mali denetim (yapild: ise) raporlarinda yer alan tespit ve degerlendirmeler ile
bunlara kars1 alinan veya alinacak onlemler ve yapilacak islemlere bu baslik altinda yer verilir.

A4, DIGER HUSUSLAR

Bu basghik altinda, yukaridaki baslhiklarda yer almayan ancak birimin mali durumu hakkinda
gerekli goriilen diger konulara yer verilir.

B. PERFORMANS BiLGILERI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmeligin 18 (c) maddesi

geregince Performans bilgileri bagligi altinda,

= Birimin stratejik plan ve performans programi uyarinca yiiriitiilen faaliyet ve projelerine,
= Performans programinda yer alan performans hedef ve gostergelerinin gergeklesme
durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

= Diger performans bilgilerine ve bunlara iligkin degerlendirmelere yer verilir.

Performans bilgileri
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GECIiCi MADDE 2 — (1) Kamu idareleri ilk performans programlarimi hazirladiklar: yila
kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere
iliskin bilgilere yer verirler.

B.1.

FAALIYET VE PROJE BIiLGILERI

Bu baslik altinda faaliyet raporunun iliskin oldugu y1l i¢inde yiiriitiilen faaliyet ve projeler ile
bunlarin sonuglarma iligkin detayli agiklamalara yer verilecektir.

B.1.1.

FAALIYET BILGILERI

B.1.1.1. BIRIMINiZ TARAFINDAN DUZENLENEN TOPLANTILAR (*)

Ulusal Uluslararasi

Sayis1

Katilan Personel Sayisi Katilan Personel Sayis1

Akageml idari | Toplam |~ > | Akademik | idari Toplam

Sempozyum
ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

400 100 500

Soylesi

Konser

Sergi

Teknik Gezi

Egitim
Semineri

Calistay

Toplant1

8

400 500

(*) Biriminiz tarafindan diizenlenen faaliyetlerin metinsel dokiimii eklenecektir

Tarih (ler)

Faaliyet

13 Subat 2015

Seminer
Konusmaci :Yavuz Aykan “ Seyh Bedrettin Diyarbekir'de: 19 yy.
Osmanli Hukuki Doéniisiimiinii yeniden diistinmek" Atatiirk Enstitiisti

27 Subat 2015

Seminer .
Konusmaci: Zeynep Tiirkyillmaz :Imparatorluktan Cumhuriyete '

Makbul' inang ve 'Heterodoksi'nin Insaas1" Atatiirk Enstitiisii
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Tarih (ler)

Faaliyet

17 Mart 2015

Seminer

Konusmaci: Padraic Kenney " Why do States incarserate Their
opponents? A Global Perspective on Modern Political Imprisonment”
Atatiirk Enstitlisii

8 Mayis 2015

Seminer

Konusmaci: Nazan Maksudyan: Soykirim Esnasinda Ermeni
cocukllarin hayatta kalma stratejileri: Faillik, Giiglenme ve 'Biiylime' "
Atatiirk Enstitlisii

23 Ekim 2015

Seminer
Konusmaci: Alanur Cavlin "Tiirkiye Niifusuna ve Niifus Politikasina
Glincel bakis" Atatiirk Enstitiisii

13 Kasim 2015

Seminer
Konusmact: Nadir Ozbek: Imparatorlugun bedeli: Osmanli'da vergi,
Siyaset ve Toplumsal Adalet." Atatiirk Enstitiisii

Seminer

27 Kasim 2015 Konusmaci: Giilsan Balsoy "Geng¢ osmanli Niifiis ve kadin Bedeni
Politikalar1" Atatiirk Enstitiisti
Seminer

18 Aralik 2015 Konugmaci: Osmanlt' Cevre' Limanlarinda Calismak: Kayikeilar,

Tiiccarlar ve Devlet(1900-1910)" Atatiirk Enstitiisii

B.1.1.2. DIGER KURULUS VE DIGER UNIVERSITELER TARAFINDAN
DUZENLENEN TOPLANTILAR

Ulusal Uluslararasi
Gorevlendirilen Personel Gorevlendirilen Personel
Sayisi Akademi S'flylsf Sayisi ) Sa%ylsl.
K Idari | Toplam Akademik | Idari | Toplam
Sempozyum
ve Kongre 4 4 4 1 1 1
Konferans 14 14 14 1 1 1
Panel 2 2
Seminer 6 6
Soylesi 1 1 1
Konser
Sergi
Teknik Gezi
Egitim
Semineri
Calistay 4 4 4 2 2
Toplanti
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Toplam 31 31 23 4 4

B.1.1.3. YAYINLARLA ILGILI FAALIYET BILGILERI

Bilimsel Yaynlar

KItaD | \roale | Bildiri | 2™ | Diger

BIRIMIN ADI Kitap Rl Rap

ATATURK ENSTITUSU 2 3 7

Toplam

Kitap

AYSE BUGRA -KITAP :(Osman Savaskan’la birlikte) Tiirkiye de Yeni Kapitalizm: Siyaset,
Din ve Is Diinyasi, Istanbul: Iletisim, 2015. (Ingilizce ilk baski: New Capitalism in Turkey: The
Relationship between Politics, Religion and Business, Edward Elgar Publishing, 2014).

CENGIZ KIRLI KITAP:
Kirli C, (Telif), Yolsuzlugun icadi: 1840 Ceza Kanunu, iktidar ve Biirokrasi, Verita, istanbul, 2015.

Kirli C, ileri N, (Telif), Bavullardan Kataloglara: Bogazigi Arsivlerine Dogru, Bogazici Universitesi, istanbul
, 2015

AYSE BUGRA Kitap Boliimii
“Philanthropy and the New Politics of Social Policy”, B. Morvaridi (der.), New Philanthropy and
Social Justice, Bristol: Policy Press, 2015.

CENGIZ KIRLI Kitap Béliimii

Basaran B, Kirli C, Some Observations on Istanbul’'s Artisans During the Reign of Selim 11l (1789-1808),
Suraiya Faroghi, Bread from the Lion’s Mouth: Artisans Struggling for a Livelihood in Ottoman Cities,
Berghahn Books, 2015.

Kirli C, Istanbul’da Hemsehrilik Tabanl Tabakalasmalar/Yogunlagmalar, Cogkun Yiimaz, Antik Cagdan
XXI. Yuzyila Buyuk Istanbul Tarihi, cilt 4, Istanbul Buyiksehir Belediyesi, 2015.

MAKALELER

DUYGU KOKSAL Makaleler
Koksal, Duygu, Domesticating the Avantgarde in a Nationalist Era: Aesthetic Modernism in 1930’s
Turkey, New Perspectives on Turkey, 50, 52, 29-53, 2015 SSCI, AHCI, CPCI-SSH
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Duygu Koksal, Domesticating the Avantgarde in a Nationalist Era: Aesthetic Modernism in 1930’s Turkey,
New Perspectives on Turkey, 50, 52, 29-53, 2015 SSCI, AHCI, CPCI-SSH

Murat YOLUN-Metin KOPAR, The Impact of the Spanish Influenza on the Ottoman Empire, Belleten, 79,
286, 1099-1120, 2015 AHCI

Kirli C, Tyranny Illustrated: From Petition to Rebellion in Ottoman Vranje, New Perspectives on
Turkey, 53, 3-36, 2015 SSCI
Pamuk,Sevket, “La Monnaie” in Francois Georgeon, Nicolas Vatin, Gilles Veinstaien

(eds.), Dictionnaire de I'empire Ottoman - XVe-XXe si¢cle, Fayard, Paris, 2015.

Pamuk,Sevket, “Les Prix” in Dictionnaire de I'empire Ottoman - XVe-XXe siécle, Fayard,
Paris, 2015.

AYSE BUGRA Dergi makalesi

“Hayek and Polanyi on Choice and Inevitability”, Teoria Politica Nuova Serie, Annali V (2015).
(Ayn1 makalenin Fransizcasi: “Hayek et Polanyi, sur le destin et le choix”, Sociétés politiques
comparées, 37 (sept.-déc. 2015).)

e http://www.arastirma.boun.edu.tr/ adresindeki “Bilim Insami Portali”’ndan alinacak
verilerle doldurulacaktir.

® Metinsel dokiimler ayrica eklenecektir.

Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayist

Dergilerde Editorliik
Bolim/Birim Adi Editorliik Yapan Editorliigh Yapilan Dergi Editorliigh Yapilan Kitap
Kisi Sayis1 Sayis1 Sayisi
Atatiirk Enstitiisii 5 3
Yayinlarda Hakemlik
Béliim/Birim Adi Hakemlik Yapan Kisi | Hakemlik Yapilan Makale Hakemllgl Yapilan
Sayis1 Sayis1 Dergi Sayisi
Atatiirk Enstitiisii 2 9 7
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B.1.1.4. DOKTORA VE YUKSEK LISANS TEZLERI

P Tezin Tiirt Tez
rogramin (Doktora/Yiiksek Tezin Adi Ogrencinin Ad1 e Tezin Durumu
Adi - Yoneticisi
Lisans)

Tiirkiye The Sea Diplomacy: | Hazal Papugcular Aydin Babuna | 18.06.205 Mezun
Cumhuriyeti Turkish Foreign
Tarihi Doktora Policy in the
Doktora Mediterranean in the

Interwar Period
Tiirkiye Emerging Power | Kadir Temiz Aydin Babuna | Devam Ediyor
Cumhuriyeti Politics: China's
Tarihi Foreign Policy
Doktora Doktora towards Non-Arab

Middle Eastern

Countries (1989-

2011)
Tiirkiye Historical Hiiseyin Sert Aydin Babuna | Devam Ediyor
Cumhuriyeti Ethograpaphy of
Tarihi Turkish Foreign
Doktora Doktora policy: A Content

Analysis  of  The

Former Turkish

Diplomats' Memoirs
Tiirkiye New Museology in | Fethiye Erbay Aydin Babuna
Cumhuriyeti Turkey
Tarihi Yiiksek Lisans Devam Ediyor
Yiiksek
Lisanms
Tiirkiye Greek Minority in | Merve Esra Giirsoy | Aydin Babuna
Cumhuriyeti Turkey
Tarihi Yiiksek Lisans Devam Ediyor
Yiiksek
Lisanms
Tirkiye Understanding the | Sarp Kurgan Aydin Babuna
Cumhuriyeti Diplomatic Influence
Tarihi N . of a Regional Power: e

- Yiiksek Lisans . - 21.06.2015/2015/05

Yiiksek Turkish Foreign Yk
Lisanms Policy in the Balkans

during the 1990’s
Tirkiye Ascertaining Oneself | Alphan Telek Aydin Babuna
Cumhuriyeti against Others: Iran 19.09.2015
Tarihi | Viiksek Lisans Setonalsm - eord tarihine Kadar | peyam Ediyor
Lisanms Formation since the

Revolution
Tirkiye Emigration of | Bayram Sen M. Asim Devam Ediyor
Cumhuriyeti Bosnian Muslims to Karaémerlioglu
Tarihi Doktora the Ottoman Empire
Doktora Between 1878 and

1909
Turkiye Doktora Turkey's Political | Hatice Selen | M. Asim
Cumhuriyeti Propaganda: Akgall Karaémerlioglu .
Tarihi Propaganda Activities y Devam Ediyor
Doktora During World War 11
Tiirkiye Doktora The Influence of State | Ece Cihan Ertem M. Asim
Cumhuriyeti Policies on Degrading Karaémerlioglu | Devam Ediyor
Tarihi Status of Teachers in

40




Doktora Turkey
Tiirkiye Doktora The Emergence of | Ahmet Alig M. Asim
Cumhuriyeti Modern Kurdish Karadmerlioglu
Tarihi Ethnoregional Devam Ediyor
Doktora Movement Out of The

Chaotic Decade of

1974-1984
Tiirkiye Labour Process in the | Hiiseyin Yener | M. Asim Devam Ediyor
Cumhuriyeti Service Sector-the | Erkose Karadmerlioglu
Tarihi Doktora Case of Tourism
Doktora Service Workers in

Holiday Villages in

Fethiye,1980-2010
Tiirkiye Doktora Beauty Ideals | Ozlem Dilber M. Astm
Cumhuriyeti Between 1908 and Karaomerlioglu Devam Edivor
Tarihi 1938 y
Doktora
Tiirkiye Doktora Ottoman Home Front: | Cigdem Oguz M. Asim
Cumhuriyeti Women in the Karadmerlioglu .
Tarihi Countryside  During Devam Ediyor
Doktora the First World War
Tiirkiye Doktora Democracy of the | Naz Uyulur M. Asim
Cumhuriyeti center-Right Parties in Karaomerlioglu
Tarihi Turkey: Change and
Doktora Continuities from Devam Ediyor

Democratic party to

justice Development

Party
Tiirkiye Doktora The role Ideas in | Emirhan M. Asim
Cumhuriyeti Turkish foreign | Yorulmazlar Karaomerlioglu
Tarihi policy: The JDP- 13.02.2015 Mezun
Doktora Davutoglu  paradigm

and its role ofter 2002
Tiirkiye Doktora The Biography of | Ayse Yazicioglu M. Asim
Cumhuriyeti mehmed Cavid Bey Karaémerlioglu
Tarihi (1875-1926) 06.12.2013 Devam Ediyor
Doktora tarihinden

itibaren

Tiirkiye Doktora Biology as an | Murat Yolun M. Asim
Cumhuriyeti Contested Area: From Karaémerlioglu Devam Edivor
Tarihi The late Ottoman era y
Doktora to the Present
Tirkiye Yiksek Lisans The Portrait of a | AkifUlas Bilgic M. Asim
Cumhuriyeti Socialist Turkish Karaémerlioglu
Tarihi Intellectual: Dr. Devam Ediyor
Doktora Hikmet Kivileimli

(1902-1971)
Tiirkiye Yiiksek Lisans From Public | Abdullah M. Asim
Cumhuriyeti education t1 training | Biyiikyillmaz Karadmerlioglu
Tarihi the Neo-liberal Task Devam Ediyor
Doktora Force:AKP,

Demography and the

Educational Reforms
Tiirkiye Yiiksek Lisans Okan Ceylan M. Asim
Cur_nhurlyetl Socn_a_l Economic and Karadmerlioglu Mezun 12/06/2015
Tarihi Political Transitions tarih ve 2016/05 Yk
Doktora in Edirne in Democrat

Party(1950-60)
Tiirkiye_ _ Yiiksek Lisans Explorir}g ‘,‘)Y Zeynep Erdogan M. A81m o Mezun 12/06/2016
Cumhuriyeti Generation” in Karadmerlioglu -
_ ) tarih ve 2016/05 Yk

Tarihi Turkey: A

41




Doktora

Comparative Study on
Generations

Tiirkiye Yiiksek Lisans The Alevi Youth: An | Nur Sinem Kilig M. Asim
Cumhuriyeti Overlook of Their Karadmerlioglu
Tarihi Everyday Life and Mezun 12/06/2016
Doktora Comprehension Their tarih ve 2016/05 Yk
Perception in Turkish
Society
Tiirkiye The Reflections of the | Mine Kogak Yalaz | Zafer Toprak
Cumhuriyeti Women's Identity and 10.05.2013
Tarihi Yiiksek Lisans Women Question on tarihinden Devam Ediyor
Yiiksek Resimli Ay, in 1920's sonra es
Lisans Turkey danigman
Tiirkiye In Search of | Baris Zeren Zafer Toprak Devam Ediyor
Cumhuriyeti People:the Dynamics 10.05.2013
Tarihi Doktora of  the Populist tarihinden
Doktora Movements and sonra e
Public  Mobilization danisman
the Imperial Space
Tiirkiye The Decree of | Bahar Bilgen Zafer Toprak Devam Ediyor
Cumhuriyeti Muharrem: The 10.05.2013
Tarihi Doktora Division of "Power" tarihinden
Doktora sonra e
danigman
Tiirkiye Veiling, Fashion and | Ayse Oykii Is Zafer Toprak Devam Ediyor
Cumhuriyeti Sexuality in  the 10.05.2013
Tarihi Doktora Second Constitutional tarihinden
Doktora Period sonra es
danigman
Tiirkiye The Poor | Esin Ertiirk Asar Zafer Toprak Devam Ediyor
Cumhuriyeti "Enlighteners": 10.05.2013
Tarihi Primary School tarihinden
Doktora Teachears in the sonra es
Single Party Era danigman
Doktora !Educational Reforms
in the Primary
Education and
Emergence of Figure
of Teacher in the 19th
Century Ottoman
Empire
Tiirkiye Doktora The role Ideas in | Emirhan Zafer Toprak
Cumhuriyeti Turkish foreign | Yorulmazlar 15.10.2013
Tarihi policy: The JDP- tarihinden Devam Ediyor
Doktora Davutoglu  paradigm sonra es
and its role ofter 2002 danisman
Tirkiye Doktora Historical Sebnem Gelmedi Zafer Toprak Devam Ediyor
Cumhuriyeti Development of 15.10.2013
Tarihi Scientific Knowledge tarihinden
Doktora in  Turkey: The sonra es
Discipline of danigman
Economics
Tirkiye Doktora Visibility and | Ayse Zeren Enis Zafer Toprak Devam Ediyor
Cumhuriyeti Perceptions of 06.12.2013
Tarihi Women in the Late tarihinden
Doktora Tanzimat Era (1839- sonra e
1908) danigman
Tirkiye Doktora The Biography of | Ayse Yazicioglu Zafer Toprak | Devam Ediyor
Cumhuriyeti mehmed Cavid Bey 06.12.2013
Tarihi (1875-1926) tarihinden
Doktora sonra es
danigman

42




Tiirkiye A feminist Critigue of | Yeliz Ayan Duygu Koksal | Devam Ediyor
Cumhuriyeti the Leftidt Movement
Tarihi Yiiksek Lisans in 1960s and 1970s in
Yiiksek Turkey
Lisans
Tiirkiye Performative Deniz Basar Duygu Koksal | Mezun 2014/07 Yk
Cumhuriyeti Publicness:
Tarihi Yiiksek Lisans Alternative Theater in
Yiiksek Turkey After 2000s
Lisans
Tiirkiye Women In Change: | Asli Ebru Sanlitiitk | Duygu Koksal | Mezun 2014/07 Yk
Cumhuriyeti Female Teachers and
Tarihi Yiiksek Lisans Middle Class in the
Yiiksek 1940s-50s
Lisans
Tiirkiye Kemalist: Once Upon | Seckin Biiyiicek Duygu Koksal | Mezun
Cumhuriyeti a Time : Falih Rufki 28.08.2015/07
Tzirihi Yiiksek Lisans Atay a_nd His Tarihli ve sayil1 Yk
Yiiksek Unconventional
Lisans Approach to the Early
Repuplican "
Tiirkiye The Reflections of the | Mine Kogak Yalaz | Duygu Koksal | Devam Ediyor
Cumhuriyeti Women's Identity and
Tarihi Yiiksek Lisans Women Question on
Yiiksek Resimli Ay, in 1920's
Lisans Turkey
Tiirkiye The Use and Abuse of | Ileyna Oren Duygu Koksal | Devam Ediyor
Cumhuriyeti “Social Values” in the
Tarihi Political ~ Discourse
Yiiksek and Practices of the
Lisans Yiiksek Lisans Turkish
Conservatism:  The
Comparison of Ozal’s
ANAP and Erdogan’s
AKP
Tirkiye Doktora The Poetry of 1980s | Giilce Basar Duygu Koksal | Devam Ediyor
Cumhuriyeti Militarist ~ Castration
Tarihi or Narcissisim of
Doktora Capitalist Culture?
Tiirkiye Doktora The Role of The Press | Esra Ercan Bilgi¢ Duygu Koksal Mezun 12.06.2015
Cumhuriyeti in the Construction of tarih ve 2015 sayilt
Tarihi The Turkish national Yk
Doktora Identity: 1934-1937
Tirkiye Doktora To Where? The | Kerem Ozkurt Duygu Koksal | Devam Ediyor
Cumhuriyeti Change of Islamist
Tarihi Intellectuals
Doktora
Tiirkiye Doktora Cultural Policies of | Pelin Unsal Duygu Koksal Devam Ediyor
Cumhuriyeti the single party Era
Tarihi and Its Impact on
Doktora Literature
Tirkiye Doktora Visibility and | Ayse Zeren Enis Duygu Koksal | Devam Ediyor
Cumhuriyeti Perceptions of (liznli)
Tarihi Women in the Late
Doktora Tanzimat Era (1839-
1908)
Tiirkiye Doktora The Production of | Gozde Orhan | Caglar Keyder | Devam Ediyor
Cumhuriyeti Space in  Dersim | Korkmaz
Tarihi During the AKP Era
Doktora
Tirkiye Doktora Labour Process in the | Hiiseyin Yener | Caglar Keyder .
Cumh};riyeti Service Sector-the Erkbsye ¢ g Devam Ediyor

43




Tarihi

Case of Tourism

Doktora Service Workers in
Holiday Villages in
Fethiye,1980-2010
Tiirkiye Doktora Working Report to | Firat Geng Caglar Keyder
Cumhuriyeti the Monitoring mezun
Tarihi Committee
Doktora
Tiirkiye Social Reproduction | Aykut Tung Kilig Caglar Keyder
Cumhuriyeti of Urban Poor in
Tarihi Istanbul: An .
Doktora Doktora Etnographic Devam Ediyor
Viewpoint From an
Industrial Cluster
Tiirkiye Ford Motor | Asli Odman Caglar Keyder
Cumhuriyeti Company's Assembly
Tarihi Plant in Tophane-
Doktora Doktora Istanbul,1927-1944: Devam Ediyor
A Premature or
Belated Attempt at
Global Capitalism?
Tiirkiye Social  Movements | Kerem Morgiil Caglar Keyder
Cumhuriyeti and the Political
Tarihi Doktora Construction of the Izloégrllze(rgia 51z
Doktora Seed  Market in ’ Y
Turkey
Tiirkiye Market for Organic | Cagri Boymul Caglar Keyder
Cumhuriyeti Foods in Istanbul 2014/2015 I.donem
Tarihi Yiiksek Lisans kayitsiz
Yiiksek
Lisans
Tiirkiye The Discourse | Emrah Aricilar Caglar Keyder
Cumhuriyeti Analysis  of  the
Tarihi Political and Social
Yiiksek Organizations
Lisans Organizing
Opposition in Sartyer,
Istanbul, in
Yiiksek Lisans ﬁgfgggfhdo% ds (which Devam Ediyor
were originally built
or transformed by the
socialist organizations
in 1970) against the
Current Urban
Transformation
Projects
Tiirkiye Technoparks: An | Ziya Batuhan Eper | Caglar Keyder
Cumhuriyeti Utopic  zone  of
Tarihi Yiiksek Lisans Progress or the lron Devam Ediyor
Yiiksek Cage of New
Lisans Working Class
Tiirkiye Space  Territoriality | Ozkan Akpinar Nadir Ozbek
Cumhuriyeti Doktora and Politics: Eastern
Tarihi Anatolia During The
Doktora Hamidian Era
Tiirkiye In Search of the Alpkan Birelma Nadir Ozbek
Cumhuriyeti “Working Class™:
Tarihi Workers” Subjectivity -
Doktora Doktora and Agency in a Devam Ediyor

Neighborhood of
Istanbul

44




Tiirkiye Doktora “Politics of | Laden Yurttagiiler | Nadir Ozbek Devam Ediyor
Cumhuriyeti Reproduction, Birth-
Tarihi Control and Women’s
Doktora Health between the
1930s and the 1980s
in Turkey”
Tiirkiye Doktora The Making of the | Siiheyle Nil | Nadir Ozbek Devam Ediyor
Cumhuriyeti Police of the Ottoman | Moustafa
Tarihi Empire, 1880-1922
Doktora
Tiirkiye Doktora Confiscated Mehmet Polatel Nadir Ozbek Devam Ediyor
Cumhuriyeti Armenian Properties:
Tarihi The Battleground
Doktora between the Ottoman
State, the Armenians
and the Kurdish
Tribes
Tiirkiye Doktora Mus in Changing | Giilseren Duman Nadir Ozbek Devam Ediyor
Cumhuriyeti Historical Moments:
Tarihi A Monographic
Doktora Analysis of Ottoman
State Formation and
State-Society
Relations (1839-
1914)
Tiirkiye Population Policies of | Bagak Akgiil | Nadir Ozbek Devam Ediyor
Cumhuriyeti Ottoman Empire | Kovankaya
Tarihi Toward the
Doktora Peripatetic
Doktora Communities: ~ The
Case of Gypsies in the
Black sea Region
(1870-1918)
Tiirkiye The Economic and | Seda Ozdemir Nadir Ozbek Devam Ediyor
Cumhuriyeti Social Structure of the
Tarihi Student  Movements
Doktora and Process of the
Doktora . .
Class Formation in
the Period between
the Late 19th Century
until 1945
Tiirkiye Doktora The Research on The | Lokman Ayva Nadir Ozbek Devam Ediyor
Cumhuriyeti Field of Disability
Tarihi During The Late
Doktora Ottoman And The
Early Republic period
From the KOk theory
Point of View
Tiirkiye Doktora Social Reproduction | Aykut Tung Kilig Nadir Ozbek Devam Ediyor
Cumhuriyeti of Urban Poor in (201/11 YK ile
Tarihi Istanbul: An es danigman)
Doktora Etnographic
Viewpoint From an
Industrial Cluster
Tiirkiye Doktora Veiling, Fashion and | Ayse Oykii Is Nadir Ozbek Devam Ediyor
Cumhuriyeti Sexuality in  the
Tarihi Second Constitutional
Doktora Period
Tiirkiye Yiiksek Lisans Conscription in the | Gizem Cimsit Nadir Ozbek Mezun 12.06.2015
Cumhuriyeti Nineteennth Century Tarih ve 2015/05

45




Tarihi

Ottoman Empire: Its

YK

Yiiskek Reflections on the
Lisans Life of Ordinary
People and Resistance
Tiirkiye The Nestorians of | Sema Yasar Barag | Nadir Ozbek Mezun 12.06.2015
Cumhuriyeti Hakkari and Their Tarih ve 2015/05
Tarihi Kurdish Neighbors in YK
Yiiskek . . the Nineteenth
Lisans Yiiksek Lisans Century Ottoman
Empire: Struggle to
Survive in the
Frontier
Tiirkiye The Politics of Pan- | Erhan Bektas Nadir Ozbek Mezun 12.06.2015
Cumhuriyeti Islamism during the Tarih ve 2015/05
Tarihi Yiiksek Lisans second constitutional YK
Yiiskek period on the Teariif-i
Lisans Miislimin Journal
Tiirkiye 1860-1867  Rumeli | Nazif Koca Nadir Ozbek Devam Ediyor
Cumhuriyeti N . Inspections and
Tarihi g Yiiksek Lisans Bofder Problems
Doktora
Tiirkiye ’C\l:ut the Kids in Uth“’: Deniz Arzuk Ayse Bugra
Cumhuriyeti ew - _Jrban Mezun 12.06.2015
Tarihi Doktora (T:E'IdhOOdS in Turkey Tarih ve 2015/05
Doktora rough the _Lens of YK
the Mainstream
Media, 1977-1997
Tiirkiye "The Rise of Alevism | Mehmet Ertan Ayse Bugra
$:rrinhhiur|yet| Doktora ?r? t?]: ﬁggs'ty Politics Devam Ediyor
Doktora
Tirkiye Doktora Historical Sebnem Gelmedi Ayse Bugraes | Devam Ediyor
Cumhuriyeti Development of danigman
Tarihi Scientific Knowledge
Doktora in  Turkey:  The
Discipline of
Economics
Tiirkiye "Expansion of | Ebru Isikh Ayse Bugra
Cur_nhurlyetl Doktora Working Class Devam Ediyor
Tarihi
Doktora
Tiirkiye Faces of the New | Yalcin Ozkan Ayse Bugra
Cumhuriyeti Doktora capitalism in Turkey 2014/2015
Tarihi in :Thrown Away I1.d6nem kayitsiz
Doktora Workers
Tiirkiye State rescaling and | Osman Savaskan Ayse Bugra
$umhhuriyeti the Dynamics  of Mezun 21/01/2015
arihi
Doktora Doktora gﬁ:iirc:sr:elllltelations ﬂih ve 2015/01
in two  Turkish
Cities
Tiirkiye Exclusive Melis Ayse Bugra
Cur_nhuriyeti Freelabor: Soyumgiirbiiz Mezun 12.06.2015
Tarihi Yiiksek Lisans Voluntary ~ Unpid Tarih ve 2015/05
Eil;i;zk Interrnsips of White YK
collra Candidates
Tiirkiye Yiiksek Lisans Changing Asya Saydam Ayse Bugra
Cumhuriyeti retirement Patterns Mezun 21/01/2015
Te}'rlhl in Turkey: tarih ve 2015/01
Yitksek AComparative YK
Lisans

Study of Metal and

46




Municipal ~ Sector
Workers
Tiirkiye Yiiksek Lisans The political | Damla Fidan Ayse Bugra
$:r?‘hhi“”ye“ Economy ~ of Mezun 18/09/2015
" Modern Tourism in 2015/08 Syih Yk
Yiksek Turke
; y
Lisans
Tiirkiye The  Trnasformation | Merve Ayse Bugra
Cumhuriyeti of Social Capital in | Sayilganoglu 14.02.2014
Tarihi Yiiksek Lisans relation to the Urban tarihli Yk ile Devam Ediyor
Yiiksek Renewal Project 28.9.2014
Lisans tarihine kadar
Tiirkiye The Decree of | Bahar Bilgen Sevket Pamuk | Devam Ediyor
Cumhuriyeti Doktora Muharrem: The
Tarihi Division of "Power
Doktora
Tiirkiye Globalization, New | Burcu Cingay Sevket Pamuk | Devam Ediyor
Cumhuriyeti Doktora Industrial Centers and
Tarihi Women Employment
Doktora in Turkey
Tiirkiye Impact of Economic | AliErogul Sevket Pamuk
Cumhuriyeti Policies Upon Main (Es Danigman)
Tarihi Companies Listed on
Doktora Doktora 1stanbul Menkul Devam Ediyor
Kiymetler ve Kanbiyo
Borsas1 between the
Peridod 1930-1939
Tiirkiye The History  of | Muhammed Kazim | Sevket Pamuk
Cumhuriyeti Ottoman Emigrations | Baycar
Tarihi in the 19th century .
Doktora Doktora and its Social and Devam Ediyor
Economic
Repercussion
Tiirkiye Micro-Economic and | Ekin Mahmuzlu Sevket Pamuk
Cumhuriyeti Institutional  Change .
Tarihi Doktora in  19th  Century Devam Ediyor
Doktora Ottoman Agriculture
Tiirkiye Seasonal Agricultural | Deniz Pelek Sevket Pamuk
$:rrinht;ur|yet| Doktora X¥orkers in the g&?;: Devam Ediyor
Doktora Transformation
Tirkiye Energy Transition in | Alaaddin Tok Sevket Pamuk
Cur_nhurlyetl Doktora the _Late Ottoman Devam Ediyor
Tarihi Emprire
Doktora
Tirkiye Football Boom: The | Sevecen Tung Sevket Pamuk
Cumhuriyeti Transformation of .
Tarihi g Doktora Turkish  of  Sport Devam Ediyor
Doktora Culture 1945-1980
Tiirkiye Ford Motor | E.Asli Odman Sevket Pamuk
Cumhuriyeti Company's Assembly
Tarihi Plant in Tophane-
Doktora Doktora Istanbul,1927-1944: Devam Ediyor
A Premature or
Belated Attempt at
Global Capitalism?
Tirkiye Gogmenlerin  Iskan | Aysegiil Okan Sevket Pamuk
Cumhuriyeti Mahalinde  Yasanan
Tarihi Doktora Sorunlar  ve  Bu
Doktora Sorunlarin  Yerelde
Nasil Coziimlendigi

47




Tiirkiye Economic  Relations | Turan Keskin Sevket Pamuk D .
A - evam Ediyor
Cumhuriyeti Doktora od Ottoman Empire 2014/2015 I
Tarihi And Iran(1880-1914) v M
donem Izinli
Doktora
Tiirkiye The Place of Small | Elif Beyza | Sevket Pamuk
Cumhuriyeti and Medium | Haciosmanoglu
Tarihi Enterprise in Turkey's
Yiiksek Economy, The Role
Lisans of the State in
Supporting These
. . Ascendin Mezun 13/11/2015
Yiiksek Lisans Enterprisgs since the 2015/10 Sayili YK
1980s, and The
Example of Kosgeb
Credits with Their
Impacts on These
Firms' Economic
Growth
Tiirkiye The Economic | Alp Kadioglu Sevket Pamuk | Devam Ediyor
Cumhuriyeti Relationship between
Tarihi the  Republic of
Yiiksek Yiiksek Lisans Turkey and the Union
Lisans of Soviet Socialist
Republics in  the
1960s.
Tiirkiye Early Republican | Berkay Sevket Pamuk
|
N Yiiksek Lisans Tarih ve 2015/05
Yiiksek the Context of Labor YK
Lisans Relations (1923-
1945)
Tiirkiye Ottoman Railway | Sahika Karatepe Sevket Pamuk | Devam Ediyor
Cumhuriyeti History in the 19th
Tarihi Yiiksek Lisans Century
Yiiksek
Lisans
Tirkiye The Discourse | Emrah Aricilar Sevket Pamuk
Cumhuriyeti Analysis  of  the
Tarihi Political and Social
Yiksek Organizations
Lisans Organizing
Opposition in Sartyer,
Istanbul, in
Yiiksek Lisans E:icgelb(grnhdolg ds (which Devam Ediyor
were originally built
or transformed by the
socialist organizations
in 1970) against the
Current Urban
Transformation
Projects
Tirkiye Debating Turkish | Aysecan Kartal Berna Yazict Devam Ediyor
Cumhuriyeti Doktora Health Reform: 2002-
Tarihi 2010
Doktora
Tirkiye Labor:-Market Alp Kanzik Berna Yazici Devam Ediyor
Cumhuriyeti Doktora Formation and
Tarihi Deformation in Two
Doktora Slums of Istanbul
Tiirkiye Doktora The Educated Muslim | Ulker Sézen Berna Yazict Devam Ediyor
Cumhuriyeti Middle Class, Their

48




Tarihi

Habitus, and Visions

Doktora of Istanbul : An
Exploration of
Cultural Gatekeepers
and Urban Cultural
Policies
Tiirkiye Doktora The State and | Ozlem Kaya Berna Yazici
Cumhuriyeti Experiences of
Tarihi Enforce Devam ediyor
Doktora Dissappearances in
1990s Turkey
Tiirkiye An Analysis of a | Goren Ceren Deniz | BernaYazici
Cumhuriyeti Development
Tarihi Program in  the .
Doktora Doktora Neoliberal Era: Devam Ediyor
SODES (Social
Assistance Program
Tiirkiye Yiiksek Lisans Informality,  Social | Emrah Cinar Berna Yazict
Cumhuriyeti Exclusion and
Tarihi Politics:  The New Devam ediyor
Yiiksek Kurdish Migrants in a
Lisnans Peripheral
Tiirkiye Beyond the State and | Ugur Bayraktar Cengiz Kirl
Cumhuriyeti the Tribe:
Tarihi Agricultural
Doktora Doktora Production and Devam Ediyor
Relations in Ottoman
Kurdish During the
Tanzimat Period
Tiirkiye Transformation of | Sule Chousein Cengiz Kirli Devam Ediyor
Cumhuriyeti Doktora Rural Life of the
Tarihi Western Thracian
Doktora Muslim-Turkish
Tiirkiye Doktora Greek Orthodox | Aude Aylin Cengiz Kirli Devam Ediyor
Cumhuriyeti Population of | Tapia
Tarihi Cappadocia in the
Doktora Late Eighteenth and
Nineteenth Centuries
:Everday Life and
Relationships  with
Muslim Neighbors
Tiirkiye Doktora An Environmental | Murat Sahir Devres | Cengiz Kirli Devam Ediyor
Cumhuriyeti History of Marmara
Tarihi 1950-2014
Doktora
Tirkiye Doktora The making of | Onder Ugar Cengiz Kirl Devam Ediyor
Cumhuriyeti Turkish  Nationalism
Tarihi and the Ethnic
Doktora Conflict in Cilicia
Tiirkiye Doktora Prostitution in Late | Miige Ozbek Cengiz Kirli Devam Ediyor
Cumhuriyeti Ottoman Istanbul,
Tarihi 1880-1914
Doktora
Tiirkiye Doktora Organic Food | Nese Voyvoda Cengiz Kirli Devam Ediyor
Cumhuriyeti Production in Turkey
Tarihi
Doktora
Tiirkiye Gardens and | Aysenur Akdal Cengiz Kirlt Devam Ediyor
Cumhuriyeti Vegatable gardnes in
Tarihi Yiiksek Lisans the 18 Th nad 19 th
Yiksek Century Istanbul:
Lisans Socio-economic

49




History of the City

Tiirkiye "Transformation in | Tuna Bagibek Cengiz Kirli Mezun 12/06/2015
Cumhuriyeti Punitive Practices and tarih ve 2015/05
Tarihi Yiiksek Lisans Abolishing Corporal sayil1 Yk
Yiiksek Punishment in
Lisans Tanzimat'
Tiirkiye The Theatre of the | Firat Gilli Cengiz Kirli Devam Ediyor
Cumhuriyeti Crisi or the Crisis of
Tarihi Yiiksek Lisans the Theatre in the
Yiiksek Late Ottoman
Lisans Empire(1880-1900)
Tiirkiye The New Law on | Yesim Selda Hebip | Cengiz Kirl Devam Ediyor
Cumhuriyeti Foundations
Tarihi Yiiksek Lisans
Yiksek
Lisans
Tiirkiye Bduction of Women | Gamze [laslan Cengiz Kirl Mezun 12/06/2015
Cumhuriyeti and Elopement in the tarih ve 2015/05
Tarihi Yiiksek Lisans 19th Century Ottoman sayili Yk
Yiiksek Nizamiye Courts
Lisans
Tiirkiye The Trnasformation | Merve Cengiz Kurli ile
Cumhuriyeti of Social Capital in | Sayilganoglu 28.9.2014
Tarihi Yiiksek Lisans relation to the Urban tarihinli YK ile | Devam Ediyor
Yiiksek Renewal Project
Lisans
Tirkiye Yiiksek Lisans Technoparks: An | Ziya Batuhan Eper | Seda Atug
Cumhuriyeti Utopic  zone  of
Tarihi Progress or the lron Devam Ediyor
Yiksek Cage of New
Lisnans Working Class
Tiirkiye The Shifting Loc1 Of | Aysen Baylak Seda Altug
Cumhuriyeti Intellectual Reflection
Tarihi Doktora On Islam And Piety Devam Ediyor
Doktora In Turkey From The
1980s To The 2000s
Tiirkiye Reconstitution of | Hayri ince Seda Altug
Cumhuriyeti Alevi Identity: A
Tarihi Research  on  the -
Doktora Doktora Alevism Publications Devam Ediyor
in the Era of Alevi
revival
Tirkiye Doktora Theater Mass | Bilge Seckin | Seda Altug Devam Ediyor
Cumhuriyeti Entertainment and | Cetinkaya
Tarihi The State: A
Doktora Comparison between
the  Ottoman and
British Empires
Tiirkiye In Search of | Baris Zeren Seda Altug
Cumhuriyeti People:the Dynamics
Tarihi of  the Populist .
Doktora Doktora Movements P and Devam Ediyor
Public  Mobilization
the Imperial Space
Tiirkiye The Everydayness of | Zehra Ayman Giiz | Ziya Umut
Cumhuriyeti Republican Tiirem
Tarihi Incorporation
Doktora Doktora Practices in  the Devam Ediyor

Vilayat-1  Sarkiyye:
Schools, Roads, and
Police Headquarters

50




Tiirkiye The Poor | Esin Ertiirk Asar Ziya Umut
Cumhuriyeti "Enlighteners": Tiirem
Tarihi Primary School
Doktora Teachears in  the
Single Party Era
Doktora !Educatlonal Reforms Devam Ediyor
in the Primary
Education and
Emergence of Figure
of Teacher in the 19th
Century Ottoman
Empire
Tiirkiye The Production of | Gozde Orhan | Ziya Umut Devam Ediyor
Cumhuriyeti Space in  Dersim | Korkmaz Tiirem
Tarihi Doktora During the AKP Era
Doktora
Tiirkiye The State  Under | Seval Giilen Ziya Umut Devam Ediyor
Cumhuriyeti Legel Protection the Tiirem
Tarihi Doktora Introduction and
Doktora amendments to the
Article 301 of Turkish
Penal Code
Tiirkiye Racism and | Nazife Kosukoglu | Ziya Umut Devam Ediyor
Cumhuriyeti Doktora Discrimination in Tiirem
Tarihi Turkey Since the
Doktora 1990's
Tiirkiye Regulation and | Sirri Emrah Uger Ziya Umut Devam Ediyor
Cumhuriyeti Telecommunications Tiirem
Tarihi g Doktora Sector in Turkey
Doktora
Tiirkiye Teachers' Ideas and | Gamze Canli Susar | Ziya Umut Devam Ediyor
Cumhuriyeti Perceptions Tiirem
Tarihi Regarding the State
Doktora Doktora and Official ldeology
from the 1960s to
2010s
Tirkiye History of | Ipek Tan Celebi Ziya Umut Devam Ediyor
Cumhuriyeti Advertising between Tiirem
Tarihi Doktora 1950 and 1980 in 12/12/2014
Doktora Turkey tarihinden
itibaren
Tirkiye Neoliberalization of | Fatih Aktag Ziya Umut Devam ediyor
Cumhuriyeti Football in Turkey: Tiirem
Tarihi Yiksek Lisans Deregulation or Re-
Doktora regulation of Football
Field Fatih Aktas
Tirkiye Market for Organic | Cagri Boymul Ziya Umut 2014/2015 11
Cur_nhuriyeti YViiksek Lisans Foods in Istanbul Tiirem Donem Kayitsiz
Tarihi
Doktora
Tirkiye Changing Politics of | Pmar Yiiksel Ziya Umut Devam Ediyor
Cumhuriyeti . . Meat in Turkey Tiirem
. Yiiksek Lisans
Tarihi
Doktora

http://www.arastirma.boun.edu.tr/ adresindeki “Bilim Insani Portali”ndan alinacak verilerle doldurulacaktir.

B.1.1.5. HIZMET, BILIM-SANAT, TESVIK VE OZENDIRME ODULLER{
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Odiil Sahibi e Tyt
Akademik Idari [0 () S5 Odiil Ad1 Odiilii Veren
Adi

Personel Personel

Prof. Dr. Atatiirk Arastirmada BUVAK
Sevket Enstitiisii Ustiin

Pamuk Bsarai

Prof. Dr. Atatiirk Atatiirk BUVAK
Sevket Enstitiisii Enstitiisii

Pamuk

Praof. Dr. Atatiirk Atatiirk BUVAK
Duygu Enstitiisti Enstitiisti

Koksal

http://www.arastirma.boun.edu.tr/ adresindeki “Bilim Insani Portali”’ndan alinacak verilerle doldurulacaknr.

B.1.2. UNIVERSITELER ILE UNIVERSITEMIiZ ARASINDA YAPILAN IKiLI
ANLASMALAR
Anlasma Sekli
Bolim/Birim | Anlagsma Yapilan - Gegerlilik N (ERASMUS,
Adi Universitenin Ad1 Ulke Ady Siiresi Anlagmanin Igerigi Exchange,
Mevlana....)
ATATURK
INSTITUTE
FOR -
MODERN Hareketlilik
TURKISH Karl-Franzens-
HISTORY Universitat Graz AUSTRIA 2021 Erasmus
ATATURK
INSTITUTE
FOR -
MODERN Hareketlilik
TURKISH Universiteit
HISTORY Antwerpen BELGIUM 2021 Erasmus
ATATURK
INSTITUTE
FOR -
MODERN Ecole des Hautes Hareketlilik
TURKISH Etudes en Sciences
HISTORY Sociales-EHESS FRANCE 2021 Erasmus
ATATURK
INSTITUTE
FOR -
MODERN Hareketlilik
TURKISH
HISTORY Panepistimio Kritis | GREECE 2021 Erasmus
ATATURK
INSTITUTE -
FOR Universita di Hareketlilik
MODERN Bologna ITALY 2018 Erasmus
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TURKISH
HISTORY

ATATURK
INSTITUTE
FOR
MODERN
TURKISH
HISTORY

Universiteit Leiden

NETHERLANDS | 2021

Hareketlilik

Erasmus

ATATURK
INSTITUTE
FOR
MODERN
TURKISH
HISTORY

Universitat Basel

SWITZERLAND | 2021

Hareketlilik

Erasmus

2015 YILI iICINDE KABUL EDILEN VE DEVAM EDEN PROJE BILGILERI

Desteklendigi
Bolim/Birim Adi Proje Ad1 Yiritiictsi .
on
Atatiirk Enstitiisti Debasements in BAP
Kivan¢ Karaman -
Europe,1500-
Sevket Pamuk

1800
Atatiirk Enstitiisii Cevre ve

Imparatorluk:

Osmanli son

doneminde Prof. Dr. Nadir

Hidrolik Ozbek

Miihendisligl

Projeleri,1876-

1914
Atatiirk Enstitiisii 1830 Niifus BAP

sayimina Gore )

. Dog. Dr. Cengiz

Istanbul'un

) Kilr

Demografik

Ozellikleri
Atatlirk Enstitiisii Sosyal Prof. Dr. Ayse TC. Kalkinma

Alanlarda Bugra, Prof. Dr. | Bakanlig1
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Arastirmaci
Insan Giicii

Gelistirilmesi

Lale Akarun

Ataturk Enstitisi

UNDP Avrupa
ve Orta Asya
Bolgesel
Esitsizlik

Raporu Ornegi

Prof. Dr. Ayse
Bugra,

UNDP

Ataturk Enstitisi

1980 Sonras1
Tiirkiye'de
Korunmaya
Muhtag
Cocuklari

Yetistirmek

Yard. Dog. Dr.

Berna Yazici

BAP (8042)

Atatlirk Enstitiisi

Erken
Cumhuriyet
Doneminde
Devlet ve
Toplum: Dogu
Vilayetlerinde
Halkevi
Pratikleri ve
Deneyimleri
(16/09/2015 de
kapandi.)

Yard. Dog.
Dr.Umut Tirem

BAP

C. PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 — (1) Kamu idareleri ilk performans
programlarini hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarinin performans

bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer

verirler.” Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.
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C.1. PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 — (1) Kamu idareleri ilk performans
programlarini hazirladiklart yila kadar, faaliyet raporlarinin performans
bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer
verirler.” Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

C.2. PERFORMANS BiLGIi SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 — (1) Kamu idareleri ilk performans
programlarini hazirladiklart yila kadar, faaliyet raporlarinin performans
bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer
verirler.” Hilkmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

C.3. DiGER HUSUSLAR

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 — (1) Kamu idareleri ilk performans
programlarini hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarinin performans
bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere iligkin bilgilere yer
verirler.” Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

HAZIRLAYAN

Adi ve Soyadi :Kadriye AKSOY
Unvani - Sekreter
Telefonu :359 65 80

imza .
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller ig
denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.'

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.>  (19/02/2016)

Prof. Dr. Sevket PAMUK

Harcama Yetkilisi
Bogazi¢i Universitesi
Atatlirk Enstitiisti Muidiirii

Yil icinde harcama yeik|||3| degismisse “benden o6nceki harcama yetkilisi/yetkilerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi eklenir.”

Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.?

56



