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DEKAN SUNUSU

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi, hesap verilebilirlik ve mali
saydamligl saglamak hedeflenmekte buna gére de, kamu kurumlarinin yillik faaliyet
raporlarini bilgi iletisim teknolojilerini kullanmak suretiyle kamuoyunun bilgisine
sunmalar1 gerekmektedir. Bu rapor Fakiiltemizin 2012 yilinda gergeklestirdigi
faaliyetler hakkinda kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla hazirlanmigtir.

1912 yilinda kurulan Bogazici Universitesi Mithendislik Fakiiltesi’'nin 6zgorevi
bireylerin miihendislik mesleklerinde yenilik¢i ve oncii rol oynayabilecek sekilde
gelismelerini saglamak, 6zglin arastirmalarla miithendislik bilgi tabanini genisletmek,
toplumun refah diizeyini artirmak ve siirdiiriilebilir kalkinma icin profesyonel
hizmetlerle katkida bulunmaktir.

Fakiltemiz 6zgorevine uygun olarak 100 yila varan kokli gelenegi ile hem egitim
hem de arastirma alaninda wulastigi kalite diizeyini arttirarak sirdirmeyi
hedeflemektedir. Bu nedenle biitiin lisans programlar1 1998 yilindan beri ABET
tarafindan akredite edilmekte olup en son akreditasyon 2010 yilinda yapilmistir. Biitiin
programlarimiz en son 2010 yilinda tam akreditasyon almistir. Rapordan gortilecegi gibi
akademik personelimiz basarili arastirma c¢alismalarinin iriinii olarak uluslararasi
diizeyde yiiksek etkiye sahip yayinlar yapmaktadir.

2012 y1hi sonu itibariyla mali bilgileri, fiziksel, teknolojik ve insan kaynaklarina
iliskin mevcut durumunu yansitan bu titiz ¢calismanin ortaya ¢ikmasinda emegi olan ve
katki veren tiim ¢alisma arkadaslarima tesekkiir ederim.

Prof. Dr. H. Levent AKIN
DEKAN




GENEL BILGILER

Temelleri 1912 yilinda Robert Kolej biinyesinde atilan Mithendislik Fakiiltesi'nde
Bilgisayar Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi, insaat
Mihendisligi, Kimya Miihendisligi ve Makina Miihendisligi béliimleri bulunmaktadir.
Miihendislik Fakiiltesi, bilim ve endiistri alanindaki gelismelere katkida bulunacak ve
uluslararasi seviyede bir miihendislik kariyerini hedefleyen gencleri egitmek icin

planlanmis programlar sunmaktadir.

Fakiiltenin lisans programlari, mithendislik bilimleri yaninda matematik, fizik,
kimya ile begseri ve idari bilimler temeli lizerine kurulmustur. Egitimin ilk yilinda tim
ogrenciler temel dersleri izlerler. Uzmanlik dersleri ikinci seneden baslayarak verilir.
Bolumlerin lisans ders programi; (i) mihendislik ana dersleri, (ii) bélim ana dersleri,
(iii) uzmanlik-secmeli dersler, (iv) tamamlayici dersler ile (v) insan bilimleri ve sosyal
bilimler derslerinden olusmaktadir. Uzmanlk dersleri belirli alanlarla 6grencileri
tanistirmak amaciyla diizenlenmistir. Ogrenciler kisisel ilgi alanlarina bagh olarak
uzmanlik derslerini, boliim derslerinden veya béliimleri tarafindan belirlenmis ilgili
se¢cmeli derslerden segebilirler. Tamamlayici1 dersler 6grencinin kisisel ilgi alanlarina
gore egitimini tamamlamasi amaciyla boliim onayx ile secilir. Ogrenciler birinci siniftan
baslayarak, akademik gelisimlerini takip eden, ders secimi ve diger konularda

kendilerine danismanlik yapan bir 6gretim liyesinden destek alirlar.

Fakiiltemiz her yil Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme Sinavlarinda dereceye giren
ogrencilerin en fazla tercih ettigi, Tiirkiye'de en yiiksek puanla 6grenci alan miihendislik

fakiiltesidir. Miihendislik Fakiiltesi'nde toplam 1691 6grenci egitim gormektedir.

Fakiilte, alanlarindaki gelismelere onciililk eden ve miihendislik alaninda yeni
arastirmalar yapan, uluslararasi tine sahip genis bir 6g8retim kadrosundan olusmaktadir.
Tam zamanl 6gretim tiyelerimizin ytizde 70’i yurt disindaki, ytizde 30’u yurt icindeki

liniversitelerden doktora derecelerini almislardir.

Mihendislik Fakiiltesi, tiniversitenin arastirmaya verdigi dncelik cercevesinde,
arastirma ve yeni bilginin Uretilmesini 6zgorev olarak benimsemistir. Bu ¢ercevede
teknoloji lireten ve bu bilgiyi aktarabilen arastirma-gelistirme faaliyetlerinin siirekliligi
hedeflenmektedir. Ogretim {iyeleri ile birlikte lisans ve lisansiistii 6grencileri de

arastirma projelerinde yer almaktadir. Fakiilte biinyesinde DPT, TUBITAK, AB ve 6zel



sektor tarafindan desteklenen ulusal ve uluslararasi arastirma ve gelistirme projeleri
yuritilmektedir. 2000 yilindan bu yana 483 proje tamamlanmistir, 133 proje ise halen

devam etmektedir.

Fakiiltemiz, Egitimin yaninda arastirmaya yonelik misyonu ile diinyanin saygin
Universite ve endiistri kurumlar ile isbirliine 6nem vermekte, O0gretim iyeleri
uluslararast dilizeyde arastirmalarim1 yiiriitmektedirler. Bilgisayar mihendisligi
boéliimiindeki lisans ve lisansiistii 6grenciler Algisal Zeka, Bilgisayar Aglar Bilgisayar
Sistemleri ve Mimarileri, Karmasik Sistemler, Medya, Uydu Aglari, Yapay Zeka, Yazilim
Miihendisligi konulu arastirma laboratuvarlarinda ¢alismalar yapmaktadirlar. Elektrik
ve Elektronik Miuhendisligi Denetim Kurami, Elektromanyetik Dalgalar, Mikrodalga
Teknikleri ve Optik, Mikroelektronik, Sinyal ve Gériintii Isleme, Telekomiinikasyon gibi
ana basliklar altinda arastirmalarini yogunlastirmistir. Endustri Mithendisligi Bolimi
Esnek Otomasyon ve Akilli Imalat Sistemleri Laboratuvari, Uretim Yonetimi Sistemleri
Laboratuvari, Sosyo-Ekonomik Sistem Dinamigi Arastirma Grubu Laboratuvari,
Ergonomi Laboratuvar1 ile 6grencilere cesitli olanaklar sunmaktadir. Insaat
mithendisligi Bolimiinde agirlikl olarak Yapi dinamigi ve mekanigi, Yap1 malzemeleri,
Cevre Geoteknolojisi, Beton teknolojisi, Deprem miihendisligi gibi konularda
aragtirmalar yapilmaktadir. Kimya Mihendisligi Bo6limiinde temel islemler, temel
stirecler ve fizikokimyasal sistemlere iliskin ¢esitli boyutlarda projelerin yapildig: lisans
laboratuvarlarina ek olarak Biyomolekiiler Miihendislik, Katalizér teknolojileri,
Reaksiyon miihendisligi, Mikroakiskanlar arastirma laboratuvarlari yer almaktadir.
Makina Miihendisligi B6liimii ise 6grencilerine 1s1 transferi ve yanma, hidrojen tiretimi,
malzeme ve liretim teknikleri, mekatronik, otomotiv miithendisligi uygulamalari, sistem
dinamigi ve kontrol, alternatif enerji kaynaklari, yenilenebilir enerji sistemleri konulari

lizerinde arastirma olanaklar1 sunmaktadir.

Akademik ¢alismalara devam etmek isteyen mezunlarimizin biiytik bir cogunlugu
ABD, Avrupa ve Tiurkiye'nin seckin iiniversitelerinde yiliksek lisans ve doktora
programlarina burslu olarak kabul edilmektedir. Kabul aldiklari liniversiteler arasinda
Massachusetts Institute of Technology(MIT), Stanford University, Princeton University,
Harvard University, Columbia University Berkeley, Yale University, University of
California Berkeley, University of Illinois at Urbana-Champaigne, Purdue University, ETH
Zurich, Technische Universiteit Eindhoven, Delft University of Technology, Ecole

Polytechnique France ve Ecole Centrale Paris gibi diinyanin 6nde gelen egitim kurumlari
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yer almaktadir. Ozel sektorde kariyer hedefleyen mezunlarimiz ise General Electric,
Microsoft, Toyota, IBM, Intel, FORD, Renault, Siemens ve Procter&Gamble gibi

uluslararasi sirketlerde basariyla is hayatlarina devam etmektedirler.




A. MISYON VE VIZYON

A.1. MISYON

Bogazic¢i Universitesi Mithendislik Fakiiltesi'nin dzgorevi, bireylerin miihendislik
mesleklerinde yenilik¢i ve 6ncii rol oynayabilecek sekilde gelismelerini saglamak, 6zgtin
arastirmalarla miihendislik bilgi tabanini genisletmek, toplumun refah diizeyini

artirmak ve siirdiiriilebilir kalkinma icin profesyonel hizmetlerle katkida bulunmaktir.

A.2. VIZYON

Bogazici Universitesi Miihendislik Fakiiltesi'nin vizyonu, Tiirkiye’de en iyi
Ogretim liyesini ve en iyi 68renciyi almaya devam ederek, egitim, arastirma ve teknoloji

gelistirmede diinyadaki en iyi miihendislik fakiiltelerinden biri olmaktir.

10


http://www.boun.edu.tr/
http://www.boun.edu.tr/

B.

YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

B.1. DEKAN

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Fakilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak
ve fakilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektére rapor vermek,

Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarin1 gerekcesi ile birlikte rektorliige
bildirmek, fakiilte biitgesi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii
aldiktan sonra rektorliige sunmak,

Fakiiltenin birimleri ve her dilizeydeki personel iizerinde genel gozetim ve
denetim gorevini yapmalk,

2547 Sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Biitce harcamalarinda harcama yetKilisi olarak;

Odeneklerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan,

Harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile
diger mevzuata uygun olmasindan o6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan,

Giderin gercek gereksinme karsilig1 olmasindan,
Programlanmis hizmetlerin zamaninda yerine getirilmesinden,
Amaca uygun nitelikte en fazla mal veya hizmet saglanmasindan,

Komisyon, kurul veya bir uzman tarafindan diizenlenmis kesif, hakedis, tutanak
veya benzeri belgelere dayali olarak yapilan 6demelerden Sayistay’a karsi
sorumlu ve gorevli bulunmaktadir.

B.2. FAKULTE KURULU

Gorevleri

Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini
kararlastirmak,

Fakiilte yonetim kuruluna iiye se¢mek,

2547 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.
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B.3. FAKULTE YONETIM KURULU

Gorevleri
e Fakiilte kurulunun kararlarn ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana
yardim etmek,

e Fakiltenin egitim-6gretim, plan ve programlar ile takviminin uygulanmasini
saglamak,

e Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,
e Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

e Opgrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalan ile egitim-6gretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

e 2547 Sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

B.4. FAKULTE SEKRETERI

Fakiilte idari teskilati, fakiiltenin idari islerinin ytiriitiilmesinden sorumlu fakiilte
sekreteri ile fakiilte sekreterine bagh olarak fakiiltenin 6grenci isleri, personel ve mali

islerini yiiriiten sekreterlik blirosundan ve destek hizmetleri personelinden olusur.

B.5. GERCEKLESTIRME GOREVLISI

5018 sayili kanunun 33’lincii maddesi uyarinca gerceklestirme gorevlileri;
harcama talimati iizerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya
iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 06deme icin gerekli belgelerin

hazirlanmasi gorevlerini yuiritirler.

Yetki ve Sorumluluklari

e 5018 sayili kanun ¢ercevesinde yapmalar: gereken is ve islemlerden,

e ic kontrol, 6n mali kontrol ve 6n mali kontrole iliskin usul ve esaslarin 14’iincii
maddesi uyarinca harcama birimlerinde 6deme ve verimli kullanilmasindan,

e 5018 sayili kanun cercevesinde, idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢
kontroliin isleyisinden sorumludurlar.

e Odeme emri belgesi ve ekli belgeler iizerinde 6n mali kontrol gérevi, 6deme emri
belgesi diizenlemekle gorevlendirilen gercgeklestirme gorevlileri tarafindan
yerine getirilir.
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B.6. TASINIR KAYIT VE KONTROL YETKILISI

Gorev ve Sorumluluklari

Harcama birimince edinilen tasinirlardan muayene ve kabulii yapilanlar cins ve
niteliklerine gore sayarak, tartarak, olgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen
ve kullanima verilmeyen tasinirlar1 sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza
etmek.

Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan tasinirlar1 kontrol ederek teslim
almak, bunlarin kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini énlemek.

Tasinirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlar1 tutmak, bunlara iliskin belge ve
cetvelleri diizenlemek ve tasinir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine
gondermek.

Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen tasinirlan ilgililere teslim
etmek.

Tasinirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere
karsi korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak.

Ambarda ¢alinma veya olagantistii nedenlerden dolay1 meydana gelen azalmalari
harcama yetkilisine bildirmek.

Ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen
asgari stok seviyesinin altina diisen tasinirlari harcama yetkilisine bildirmek.

Kullanimda bulunan dayanikli tasinirlar1 bulunduklari yerde kontrol etmek,
sayimlarini yapmak ve yaptirmak.

Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasina yardimci olmak.

Kayitlarim1 tuttugu tasinirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama
yetkilisine sunmak.
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C.

BIRIME ILiSKIN BILGILER

C.1.

FiZIKSEL YAPI

C.1.1.

TASINMAZLAR

Tablo 1 Egitim Alanlar

o Kapasite | Kapasite | Kapasite
EGITIM ALANI (op-50) (51p-75) (76p—100)

Derslik
Bilgisayar Miih. 4 1
Elektrik-Elektronik Miih. 4
Kimya Miih. 1 2

Bilgisayar Lab.

Dekanlik 2
Bilgisayar Miih. 2 2
Endiistri Miih. 2
Elektrik-Elektronik Miih. 2
Kimya Miih. 1
Makina Miih.

Atolye
Makina Miih. 1

Diger Lab.

Bilgisayar Miih. 8
Endiistri Miih. 4
Elektrik-Elektronik Miih. 5
Insaat Miih. 6
Kimya Miih. 10
Makina Miih. 12

Toplam 64 2 3

Bu Tabloda TAM Binasinda bulunan Bilgisayar Miihendisligine ait alanlarla ilgili
bilgiler yer almamaktadir.
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C.1.2. TASINIR MALZEMELER

Tablo 2.Tasinir Malzeme Listesi

Olcii

DAYANIKLI TASINIRLAR . . .| Miktar
Birimi

Hesap
Kodu

II. Duizey
Kodu

1 Tesisler Grubu

Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tasinir Kod Listesine
1 alinmamistir. Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer
alacaktir.

Makineler ve Aletler Grubu

Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri

Insaat Makineleri ve Aletleri Adet 52

Atolye Makineleri ve Aletleri Adet 67

Is Makineleri ve Aletleri Adet 7

Gli¢ Elektronigi ve Basingl Makineler ile Aletleri Adet 317

Posta Makineleri

Paketleme Makineleri

Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri

O |0 | N n|bsh|WIN |-

Ayirma, Siniflandirma Makineleri

Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler Adet 22

Cihazlar ve Aletler Grubu

Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari 28

Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 143

Kurtarma Amacgh Cihaz ve Aletler

@l(;iim, Tarty, Cizim Cihazlar ve Aletleri Adet 542

Tibbi ve Biyolojik Amacgh Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 39

Arastirma ve Uretim Amach Cihazlar ve Aletleri Adet 438

Miizik Aletleri ve Aksesuarlari

WIW W[ W] W[ W [W| W ]W|IN|IDNIN|INININ|INIDN|IDNIDNDN
U=y
o

0 IN|O |G| B»]W DN |-

Spor Amagh Kullanilan Cihaz ve Aletler

1 Karayolu Tasitlar1 Grubu

1 1 Otomobiller
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>

§ g E g = :g g DAYANIKLI TASINIRLAR B?:f::" Miktar
254 1 2 Yolcu Tasima Araglari
254 1 3 Yiik Tasima Araglari
254 1 4 Arazi Tasitlan
254 1 5 Ozel Amach Tagitlar
254 1 6 Mopet ve Motosikletler
254 1 7 Motorsuz Kara Araglari
254 2 Su ve Deniz Tasitlar1 Grubu
254 2 5 Yiizer Yapilar
254 2 7 Botlar
254 2 9 Kanolar ve Kayiklar
254 2 11 Sandallar ve Sallar
254 4 Demiryolu ve Tramvay Tasitlar1 Grubu
254 4 1 Lokomotifler ve Elektrikli Troleybiisler
254 4 2 Demiryolu Araglari
255 Demirbaslar Grubu
255 1 Doseme ve Mefrusat Grubu
255 1 1 Doéseme Demirbaglari Adet 4
255 1 2 Temsil ve Toren Demirbaslari
255 1 3 Koruyucu Giysi ve Malzemeler
75 1 4 Seyahat, Muhafaza ve Tas}r:;l r?lrrrll:;;ll Demirbas Niteligindeki Adet 7
255 1 5 Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Taginirlar Adet 13
255 2 Biiro Makineleri Grubu
255 2 1 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet | 1846
255 2 2 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 317
255 2 3 Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 28
255 2 4 Haberlesme Cihazlari Adet 208
255 2 5 Ses, Gorunti ve Sunum Cihazlari Adet 308
255 2 6 Aydinlatma Cihazlari Adet 1
255 2 99 Diger Biliro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 272
255 3 Mobilyalar Grubu
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53 E‘:” = g ) DAYANIKLI TASINIRLAR Olgl |\ iy ear
é § g § E § Birimi

255 _3 4 Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari

255 3 1 Biiro Mobilyalari Adet | 3910
255 3 2 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagh Mobilyalar Adet 42
255 3 5 Seminer ve Sunum Amach Uriinler Adet 89
255 4 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslar1 Grubu

255 4 1 Yemek Hazirlama Ekipmanlar: Adet 1
255 5 Canli Demirbaslar Grubu

255 5 1 Ciftlik Hayvanlar:

255 5 2 Hizmet Amacgh Hayvanlar

255 5 3 Gosteri Amagh Hayvanlar

255 5 4 Koruma Altina Alinan Hayvanlar

255 6 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaslar Grubu

255 6 1 Etnografik Eserler

255 6 2 Arkeolojik Eserler

255 6 3 Geleneksel Tiirk Stislemeleri

255 6 4 Guizel Sanat Eserleri

255 6 5 Kitap, Belge, El Yazmalar1 ve Nadir Eserler

255 6 6 Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar

255 6 7 @ Tabletler

255 6 8 Miihiir ve Muhiir Baskilari

255 6 9 Arsiv vesikalari

255 6 10 Fosiller

255 7 Kiitliiphane Demirbaslar1 Grubu

255 7 1 Kiitiiphane Mobilyalari Adet 160
255 7 2 Basili Yayinlar

255 7 3 Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet 3
255 7 4 Bilgi Saklama Uniteleri Adet 1
255 8 Egitim Demirbaslar1 Grubu

255 8 1 Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlari Adet 750
255 8 2 Ogrenmeyi Kolaylastiric1 Ekipmanlar Adet 214
255 8 3 Derslik Stislemeleri
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Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar

Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari

Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar

Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar

Adet

Diger Spor Amaclh Kullanilan Demirbaslar

Gilivenlik ve Korunma Amacl Araclar

Adet

712

Kontrol ve Giivenlik Sistemleri

Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araclari

Vitrinde Sergilenen Esyalar1

Adet

Duvarda Sergilenen Siis Esyalari

Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Siis Esyalari

Yemek, Servis ve Catal-Bicak Takimlar

Biro Malzemeleri

Seyyar Kuliibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler

17

Seyyar Tanklar ve Tipler

Sergileme ve Tanitim Amach Taginirlar
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C.1.3. SOSYAL ALANLAR

Tablo 3. Toplant1 ve Konferans Salonlari

Miihendislik Glney Kampus
1 4.41 2
Fakiiltesi (VYKM) 3 0
Mihendislik Giiney Kampus
2 69.70 60
Fakiiltesi (VYKM)
Mihendislik Giiney Kampus
1 69.35 60
Fakiiltesi (VYKM)
Miihendislik Giiney Kampus
1 104 40
Fakiiltesi (VYKM)
Mihendislik Giiney Kampus
1 98.93 110
Fakiiltesi (VYKM)
Miihendislik Giiney Kampus
1 33.11 30
Fakiiltesi (VYKM)
Toplant1 Odas1 | Giiney Kampus 1 43.09 20
(IE)
Toplant1 Odas1 Giiney Kampus 1 3314 20
(CE)
Toplant1 Odas1 Glney Kampus 1 3314 20
(ME)
Toplanti1 Odas1 Kuzey Kampus 1 89.40 30
(EE)
Toplanti Odas1 Kuzey Kampus 1 2726 20
(CHE)
Toplant1 Odas1 Kuzey Kampus
(CMPE) 1 38.89 25
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C.1.4.

HIZMET ALANLARI

Tablo 4. Akademik ve idari Personel Hizmet Alanlar:

C.1.5.

Arsiv ve Depo Alanlari

AMBAR, ARSIV VE DEPO ALANLARI

Tablo 5. Arsiv ve Depo Alanlari

Akademik Personel
Hizmet Alanlari
> Giiney Kampus 68 1,386 114
> Kuzey Kampus 86 1,585.8 118
[dari Personel Hizmet
Alanlan
» Giliney Kampus 20 320 28
» Kuzey Kampus 7 118.94 15

Dekanlik 4 50,65
Bilgisayar Miih. 5 56,89
Endustri Miih. 1 10,14
Elektrik-Elektronik Miih. 6 135,04
Insaat Miih. 2 19,93
Kimya Miih. 1 11,54
Makina Mih. 2 24,92
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C.2. TESKILAT SEMASI

C.2.1. FAKULTE iDARI TESKILAT SEMASI

Fakiiltemizin idari teskilat semasi Sekil 1’de verilmistir.

DEKAN YARDIMCISI

DEKAN YARDIMCISI

‘ HIZMETLILER

TEKNIK ELEMANLAR

DEKAN
—>
—>
FAKULTE SEKRETERI
BOLUM SEKRETERLERI -OZLUK ISLERINDEN DEKAN SEKRETERI
SORUMLU PERSONEL
-OGRENCI iSLERINDEN
SORUMLU PERSONEL
-MALI ISLERDEN

SORUMLU PERSONEL

Sekil 1. Bogazici Universitesi Miithendislik Fakiiltesi’nin Idari Teskilat Semasi.
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C.2.2. FAKULTE AKADEMIK TESKILAT SEMASI

Fakiiltemizin akademik teskilat semas1 Sekil 2’de verilmistir.

Rektor
Prof. Dr.Giillay BARBAROSOGLU

Rektor Yardimcisi
p Prof.Dr A izzet TEKCAN

Rektor Yardimcisi
| > Prof. Dr. Ayse MUMCU

Rektor Yardimcisi

—— b Prof. Dr. Lale AKARUN

- . UNIVERSITE YONETIM
UNIVERSITE SENATOSU

KURULU

FEN-EDEBIYAT EGITIM FAKULTESI MUHENDISLIK IKTISADI VE IDARI BILIMLER UYGULAMALI BiLIMLER
FAKULTESI FAKULTESI FAKULTESI YUKSEKOKULU

Dekani

Prof. Dr. H. Levent
AKIN
Dekan Yardimcisi
— >

Prof. Dr. Kutlu ULGEN

> Dekan Yardimcisi
Dog¢. Dr. Kunt ATALIK

FAKULTE KURULU FAKULTE YONETIM
KURULU

|

I
Kimya Mithendisligi ingaat Miihendisligi Bilgisayar Elektrik-Elektronik Endiistri Makina
Boliim Bagkani Boliim Bagkani Miihendisligi Miihendisligi Miihendisligi Miihendisligi
Prof. Dr. Pemra Prof. Dr. Turan Boliim Baskani Boliim Bagkani Boliim Baskani Boliim Baskani
DORUKER TURGUT OZTURAN Prof. Dr. Lale AKARUN Prof. Dr. Biilent SANKUR Prof. Dr. Umit BILGE Prof. Dr. Giinay ANLAS

Prof. Dr. Can 0ZTURAN Prof. Dr. Yasemin KAHYA

Sekil 2. Bogazici Universitesi Miihendislik Fakiiltesi’nin Akademik Teskilat
Semasi.
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C.3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

C.3.1.

YAZILIMLAR

Miihendislik Fakiiltesi boliimleri tarafindan kullanilan lisansl yazilimlar asagida

belirtilmigtir.

Tablo 6. Miihendislik Fakiiltesi Boliimlerinde Kullanilan Yazilimlar

BILGISAYAR MUHENDISLIGI

Microsoft offce 2007, 2010,2013

Mac office

Microsoft Windows server 2008, 2012

Mac 0SX

Microsoft Winddows xp, vista, 7, 8

Microsoft exchange 2010, 2013

Microsoft Visio, project

Microsoft Visual Studio

Cplex

Gams

Linux

Matlab

Opnet

Skype

Eclipse

Teamviwer

SVN

Moodle

Pajek

Wiki

Apache

Adobe Acrobat

Proteje

JGrasp

Mosek

ELEKTRIK ve ELEKTRONIK
MUHENDISLIGI

Microsoft Office

Acrobat Reader

Microsoft Visual Studio

Microsoft Visual C++

Design Lab Eval 8

Kaspersky Antivirus

National Instruments

Netscape

Pspice Student

Matlab

Win Spice

ENDUSTRi MUHENDISLIGi

7-Zip

Adobe Reader8

Adobe Creative Suite

Arena

Baron
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BreezeSuite 6.2 ATS/ERS

Cplex

EMGWorks 3.1

GAMS

HAS 2003T (Torque & Digit-digits Grip System)

Kaspersky Anti-Virus 6.0 for Windows Work Stations

Latex Complete

Lingo 10

MacDrive

Matlab

Microsoft Net Framework SDK v2.0

Microsoft Office Enterprise 2007

Microsoft Power Shell

Microsoft SQL Server 2005

Microsoft Visual Studio 2005

Microsoft Visual Studio 2010

Monark 818E Analysis Software

Monark 839E Analysis Software

OmniGraph Sketcher

PaperCut

Microsoft Office 2010

R 2.15.3

SpectraCAD Engraver

SpectraCAM Turning

SPSS PASW Statistics

STELLA

Gurobi

TextMate

Vensim

VisFactory

SpectraCAM Milling

Windows Terminal Server

Oracle E-Business Suite

SAPR/3

VIP-Planopt

NetLogo

Mendeley

INSAAT MUHENDISLIiGi

SPSS

SOLIDWORKS 2009

MICROSOFT OFFICE 2007

MATLAB

AUTOCAD

VISUAL STUDIO

ACROBAT READER

ABAQUS

ANSYS

DIANA

FLAC 3D

LSDYNA

MSC NASTRAN

PARAMICS

PERFORM 3D

PLAXIS 2D

PROBINA

TRANSCAD
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KiMYA MUHENDISLiGi

Chem Cad 6.3

Microsoft Office 2007

COMSOL Multiphysics

ANYS Fluent

Redhat Enterprise Isletim Sistemi

GLIDE Docking

MAKINA MUHENDISLIGI

Abaqus 6.12 ve 6.10.1

Ansys 14.0

Solidworks V2010-SP51 + Solidworks 2011 SP5- 2011 SP2

MatLab R 2012 a

RICARDO

Kissofy 03.2011

PTC Creo Student Edition 2.0
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C.3.2. TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Tablo 7. Sunucu, Masaiistii ve Tasinabilir Bilgisayar Sayilar

Dekanlik 81
Bilgisayar Miihendisligi 53
Elektrik ve Elektronik Miihendisligi 12
Endiistri Miihendisligi

Insaat Miihendisligi

Kimya Miihendisligi 24
Makina Miihendisligi 18

Dekanlik 113
Bilgisayar Miihendisligi 556
Elektrik ve Elektronik Miihendisligi 221
Endiistri Mithendisligi 109
Insaat Miihendisligi 118
Kimya Miihendisligi 102
Makina Miihendisligi 95

Dekanlik 4

Bilgisayar Miihendisligi 143
Elektrik ve Elektronik Mithendisligi 40
Endiistri Mithendisligi 22
Ingaat Miihendisligi 9

Kimya Miihendisligi 12
Makina Miihendisligi 14




C.3.3.

DiGER BILGi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Tablo 8. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynak Sayilar1

Dekanlik 33
Bilgisayar Miithendisligi 22
Elektrik ve Elektronik 14
Mihendisligi

Endiistri Miihendisligi 3
Insaat Miihendisligi i
Kimya Miihendisligi 5
Makina Miihendisligi 3

Dekanlik 25
Bilgisayar Miihendisligi 2

Elektrik ve Elektronik i

Miihendisligi

Endiistri Miihendisligi 1

Insaat Miihendisligi 4

Kimya Miihendisligi 3

Makina Miihendisligi

N I

Dekanlik 28
Bilgisayar Miihendisligi 48
Elektrik ve Elektronik 44
Miihendisligi

Endiistri Miihendisligi 15
Insaat Miihendisligi 29
Kimya Miithendisligi 33
Makina Miihendisligi 19
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Dekanlik

Bilgisayar Miihendisligi

Elektrik ve Elektronik
Miihendisligi

Endiistri Miithendisligi

Ingaat Miihendisligi

Kimya Miihendisligi

Makina Miuihendisligi

Dekanlik

=W lw N [N |u

Bilgisayar Miihendisligi

Elektrik ve Elektronik
Miihendisligi

Endiistri Miihendisligi

Insaat Miihendisligi

Kimya Miihendisligi

Makina Miihendisligi

Dekanlik

[ I I N [ e = =Y

I

Bilgisayar Miihendisligi

Elektrik ve Elektronik
Miihendisligi

Endiistri Miihendisligi

Insaat Miihendisligi

Kimya Miihendisligi

Makina Miihendisligi

N |
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Dekanlik 16
Bilgisayar Miihendisligi 47
Elektrik ve Elektronik 2

Miihendisligi
Endiistri Miihendisligi 5
Insaat Miihendisligi -
Kimya Miihendisligi 2
Makina Miihendisligi 4
Dekanlik 2
Bilgisayar Miihendisligi 7
Elektrik ve Elektronik 1

Miihendisligi
Endiistri Miihendisligi 1
Insaat Miihendisligi 1
Kimya Miihendisligi 1
Makina Miihendisligi 2

Dekanlik 1
Bilgisayar Miihendisligi 13
Elektrik ve Elektronik
Miihendisligi
Endiistri Mithendisligi

Ingaat Miihendisligi

Kimya Miihendisligi
Makina Miuhendisligi

(B |WW| &

| |
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Dekanlik

Bilgisayar Miithendisligi

Elektrik ve Elektronik
Mihendisligi

Endiistri Miithendisligi

Insaat Miihendisligi

Kimya Miihendisligi

Makina Miihendisligi

Dekanlik

Bilgisayar Miihendisligi

Elektrik ve Elektronik
Miihendisligi

Endiistri Miihendisligi

Insaat Mithendisligi

Kimya Miihendisligi

Makina Miihendisligi

Dekanlik

Bilgisayar Miihendisligi

Elektrik ve Elektronik
Miihendisligi

Endiistri Miihendisligi

Insaat Miihendisligi

Kimya Miihendisligi

=N

Makina Miihendisligi

w I




C.4. INSAN KAYNAKLARI

C.4.1. AKADEMIK PERSONEL

C.4.1.1. AKADEMIK PERSONELIN KADRO VE iSTIHDAM SEKLINE
GORE DAGILIMI

Tablo 9. Akademik Personelin Kadro ve istihdam Sekline Gére Dagilimi

Profesor 55 6 61 55 0
Sahsa Bagh 0 0 0 0 0
Dogent 22 13 35 22 0
Yrd. Dogent 35 9 44 35 0
Sahsa Bagh 1 0 1 1 0
Ogretim Gorevlisi 2 0 2 2 0
Okutman 0 0 0 0 0
Cevirici 0 0 0 0 0
Egitim-Ogretim 0 0 0 0 0
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi 118 0 118 118 0
Uzman 17 4 21 17 0

* 2 Ogretim Gorevlisi Rektorliige ait kadrolarda yer almaktadir.

C.4.1.2. AKADEMIK PERSONELIN BOLUM / BIRIMLERE GORE
DAGILIMI

Tablo 10. Akademik Personelin Boliimlere Gore Dagilimi

Dekanlik 0 0 0 0 0 0 0
Bilgisayar
Miuhendisligi 10 5 5 2 18 3 43
Elektrik ve
Elektronik 14 4 8 - 20 2 48
Miihendisligi
Endiistri
Miihendisligi 9 3 > - 18 1 36
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Ingaat
Miihendisligi 8 5 7 24 5 49
Sahsa Bagl
Kimya
Mihendisligi 7 1 3 20 3 36
Sahsa Bagh 1 1
Makina
Miihendisligi > 4 7 18 3 37
Toplam 55 727 36 Z 118 17 250

*Tablo 10’da yer alan 17 kisiden 7 kisi Universitemizin bagka birimlerinde gorevlidir.

C.4.1.3.

YABANCI UYRUKLU AKADEMIK PERSONEL

Tablo 11. 2547 sayil1 Kanunun 34. Maddesine Gore Gorevlendirilen Yabanci
Uyruklu Akademik Personel

UNVAN Geldigi Ulke Calistigi Boliim /Birim
Dogent Avusturya Endistri Mithendisligi
Toplam 1

AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI VE YURTICi GOREVLENDIRMELERI

Tablo 12. 2547 Sayili Kanunun 39. Maddesine Gore Fakiiltemizden Yurtdiginda Ve
Yurti¢inde Gorevlendirilen Akademik Personel

YURTDISI YURTICI o .
Ul\;‘(’)‘;l}lﬁm BOLUM/BIRIM | GOREVLENDIRME | GOREVLENDIRME GORE‘;‘&&T‘?'RME
ULKE ADI SEHIR ADI
Prof.Dr. Ahmet Kimya
Erhan , C less Almanya Toplanti
AKSOYLU Miihendisligi
Prof.Dr. Ahmet Kim
Erhan Mii henc}iliasli“i Ankara Toplanti
AKSOYLU 4 &
Dog¢.Dr. Ahmet Kimya
Kerim AVCI | Miihendisligi Fransa Toplant
Dog¢.Dr. Ahmet Kimya Co .
Kerim AVCI | Miihendisligi [zmit Davetli Konusma
Dog¢.Dr. Ahmet Kimya
Kerim AVCI | Miihendisligi Hollanda Toplant
Dog¢.Dr. Ahmet Kimya .
Kerim AVCI Miihendisligi Belgika Toplant
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YURTDISI YURTICI . .
Ul\;‘é‘;\&]ﬁm BOLUM/BIRIM | GOREVLENDIRME | GOREVLENDIRME GORE‘;;E(TJ})'RME
ULKE ADI SEHIR ADI
Dog¢.Dr. Ahmet Kimya :
Kerim AVCI Miuhendisligi Ankara Seminer
Dog¢.Dr. Ahmet Kimya
Kerim AVCI Miuhendisligi Fransa Toplant
Elektrik ve
Y.Dog¢.Dr. .
Ahmet ONCU E"lektro_nlkw Ankara Toplant1
Miihendisligi
Y:Dog.Dr. ]]illziiit)kn‘;li Japonya Toplant
Ahmet ONCU " I pony p
Miihendisligi
Elektrik ve
Y.Dog.Dr .Ahme Elektronik Ankara Toplant
t ONCU " s
Miihendisligi
Elektrik ve
Y-Dog.Dr. - Elektronik Hollanda B.U Buhar Takimi
Ahmet ONCU - o less
Miihendisligi
Dog¢.Dr. Arda Bilgisayar o
YURDAKUL | Mihendisligi Mugla Toplant
Dog¢.Dr. Arda Bilgisayar Co
YURDAKUL | Miihendisligi [zmir Toplant
Y.Dog¢.Dr. Arda Elektrik ve
Deniz Elektronik Ankara Toplanti
YALCINKAYA Miihendisligi
Y.Dog.Dr. Bilgisayar
Albert Ali Milh%n d?sli”i Avusturya Topanti
SALAH &
Y.Dog.Dr. Bilgisayar
Albert Ali Milh%n d?sli”i Mugla Toplanti
SALAH &
Y.Dog.Dr. Bilgisayar
Albert Ali Milh% n d?sli”i Hollanda Calismalar yapmak
SALAH &
Y.Dog¢.Dr. Bilgi -
Albert Ali Mii h%r??i?se;i“i Ispanya Seminer
SALAH 4 &
Y.Dog¢.Dr. Bilgi -
Albert Ali Mii h%r??i?se}i'i Portekiz Konferans
SALAH 4 &
Y.Dog.Dr. Bilgisayar
Albert Ali Mijh%n d?sli“i Japonya Toplant1
SALAH &
Y.Doc¢.Dr. Ali oo
. Bilgisayar Japonya Toplanti
Taylan CEMGIL Miihendisligi
Y.Doc¢.Dr. Ali Bilgisayar o I
Taylan CEMGIL | Miihendisligi Mugla Bildiri Sunumu
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YURTDISI YURTICI . .
Ul\;‘é‘;\&]ﬁm BOLUM/BIRIM | GOREVLENDIRME | GOREVLENDIRME GORE‘;;E(TJ})'RME
ULKE ADI SEHIR ADI
Y.Do¢.Dr. Ali Bilgisayar : . Doktora Tez
Taylan CEMGIL | Miihendisligi Cambridge Unv Savunmasi
Y.Dog.Dr. Ali Bilgisayar
Taylan CEMGIL | Miihendisligi Romanya Konferans
Y.Dog.Dr. Ali Bilgisayar .
Taylan CEMGIL | Miihendisligi Ingiltere Toplant
Y.Dog¢.Dr. Ali Bilgisayar
Taylan CEMGIL | Miihendisligi Fransa Toplant
Y.Do¢.Dr. Ali Elektrik ve o Bildiri sunmak
Elektronik Mugla "
Emre PUSANE - e uzere
Miihendisligi
Elektrik ve
Y.Doc¢.Dr. Ali .
Emre PUSANE E“lektro.nlkw Avusturya Toplanti
Miihendisligi
Y.DogDr.Ali | iektrikve -
Elektronik [zmir Toplanti
Emre PUSANE - o lise
Miihendisligi
Y.Dog.Dr. Ali Ellelf(tt:“k‘.’i i Tonlant
Emre PUSANE : GKETOTIIE Svigre oplanti
Miihendisligi
Y.DoeDr Ali | Llektrikve o
Elektronik [svicre Konferans
Emre PUSANE - i
Mihendisligi
. Elektrik ve
Y.Dog.Dr. Ali Elektronik Ankara Panel
Emre PUSANE - i
Miihendisligi
Y.Dog.Dr. Bilgisayar
Mehmet Alper Uslsayar Almanya Konferans
Mihendisligi
SEN
Y.Do¢.Dr.Mehm Bilgisayar
et Alper SEN | Miihendisligi Almanya Toplant
Y.Dog.Dr. o
Mehmet Alper lﬁllglsayarw ABD Sunum Yapmak
Mihendisligi Uzere
SEN
Y-Dog.Dr. Bilgisayar
Mehmet Alper oUslsayar FinlandiyA Konferans
Mihendisligi
SEN
Y-Dog.Dr. Bilgisayar
Mehmet Alper svslsayar | ABD Konferans
Miihendisligi
SEN
Prof.Dr. Ali Riza Endiistri Ankara MUII\)/F.E E;r;((i)ustrl
KAYLAN Miihendisligi it FTo8
degerlendirme
Prof.Dr. Ali Riza Endtstri . .
KAYLAN Miihendisligi [5T,Dogus Unv. Kongre
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YURTDISI YURTICI . .
Ul\;‘g‘\&"]ﬁm BOLUM/BIRIM | GOREVLENDIRME | GOREVLENDIRME GORE;;E(T?'RME
ULKE ADI SEHIR ADI
Prof.Dr. Ali Riza Endiistri
KAYLAN Miihendisligi Ankara Toplant
Y.Dog.Dr. Bilgisayar
Arzucan M"h%n d%,sli“i Avusturya Toplant
0ZGUR 4 &
Y.Dog.Dr. Bilei
Arzucan M "lh%lr??i%’sif“i Ankara Toplant1
0ZGUR " &
Doc.Dr. Atilla Insaat Ankara Kalkinma Bakanligi
AKKOYUNLU Miihendisligi Toplanti
Doc.Dr. Atilla insaat
AKKOYUNLU | Miihendisligi Ankara Toplant
Doc.Dr. Atilla insaat : : .
AKKOYUNLU Mithendisligi [stanbul IST Kalkinma Proje
. Elektrik ve e e
Prof.Dr. Aysin Elektronik Ankara Dogentlik Sozli
ERTUZUN - e Sinawv1
Miihendisligi
Doc.Dr. Atilla insaat
AKKOYUNLU | Miihendisligi Ankara Toplant
Y.Dog.Dr. N
Aybek " Eﬁfr‘l‘;gl‘ll ABD Toplanti
KORUGAN &
Y.Dog.Dr. Beliz insaat fzmir Konere
OZORHON Miihendisligi &
Y.Dog.Dr. Beliz insaat
OZORHON | Miihendisligi Ankara Toplant
Prof.Dr. Betiil Kimya Co .
KIRDAR Miihendisligi Ingiltere Ziyaret
. Elektrik ve
Prof.Dr. Bilent Elektronik Fethiye Toplant
SANKUR ) s
Mihendisligi
Prof.Dr. Biilent Elektrik ve
Elektronik Romanya Toplanti
SANKUR " e
Miihendisligi
Prof.Dr. Biilent Elektrik ve Dogentlik sozli
Elektronik Ankara
SANKUR - e smavl
Miihendisligi
Prof.Dr. Can Bilgisayar Co
OZTURAN Miihendisligi Ingiltere Toplant
Prof.Dr. Can Bilgisayar .
OZTURAN Miihendisligi Belcika Toplant
Prof.Dr. Can Bilgisayar
OZTURAN Miihendisligi Fransa Toplant
Prof.Dr. Can Bilgisayar
OZTURAN Miihendisligi Fransa Toplant
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YURTDISI YURTICI . .
Ul\;‘g‘\&"]ﬁm BOLUM/BIRIM | GOREVLENDIRME | GOREVLENDIRME GORE;;E(T?'RME
ULKE ADI SEHIR ADI
Prof.Dr. Can Bilgisayar
OZTURAN | Miihendisligi Ankara Panel
Prof.Dr. Can Bilgisayar Co
OZTURAN Miihendisligi Ingiltere Toplant
Y.Dog¢.Dr. Cahit Makina
Can AYDINER | Mithendislii Ankara Toplant
Prof.Dr. Cem Bilgisayar
ERSOY Miihendisligi Antalya Toplant
Prof.Dr. Cem Bilgisayar Docgentlik Sozli
ERSOY Miihendisligi Ankara Sinavi
Prof.Dr. Cem Bilgisayar isvicre Sunum
ERSOY Mithendisligi ¢
Prof.Dr. Cem Bilgisayar
ERSOY Miihendisligi Antalya Toplant
Prof.Dr. Cengiz insaat .
KARAKOC Miihendisligi Portekiz Konferans
Y.Dog¢.Dr. Cetin Makina Sakarva Tiibitak-Teydeb
YILMAZ Miihendisligi y projesi hakemligi
Y.Dog.Dr. Elif Kim
OZKIRIMLI | 2 istanbul Panel
OLMEZ &
Y.Dog.Dr. Elif . e
OLMEZ &
. Elektronik ve
Prof.Dr. Emin Elektronik Ankara Panel
ANARIM - s
Mihendisligi
. Elektronik ve Milli savunma
Prof.Dr. Emin . o
ANARIM Elektronik Ankara Bakanlig1
Mihendisligi Miistesarligl
Prof.Dr. Emin Elektronlkl Ve Co
Elektronik [zmir Konferans
ANARIM . e
Miihendisligi
Prof.Dr. Erol insaat
GULER Miihendisligi AB.D Toplant
Prof.Dr. Erol insaat .
GULER Miihendisligi Ankara Seminer
Prof.Dr. Erol insaat
GULER Miihendisligi Ankara Toplant
Prof.Dr. Erol insaat
GULER Miithendisligi Kibris Konferans
Prof.Dr. Erol insaat isoan Konferan
GULER Miihendisligi spanya onferans
Prof.Dr. Erol insaat
GULER Miihendisligi Tayland Konferans
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YURTDISI YURTICI . .
Ul\;‘g‘\&"]ﬁm BOLUM/BIRIM | GOREVLENDIRME | GOREVLENDIiRME GORE;;E(T?'RME
ULKE ADI SEHIR ADI
Prof.Dr. Ethem Bilgisayar
ALPAYDIN | Mihendisligi Japonya Toplant
Doc¢.Dr. Ercan Makina
BALIKCI Miihendisligi ABD Toplant
Doc¢.Dr. Ercan Makina
BALIKCI Miihendisligi Gebze Toplant
Doc¢.Dr. Ercan Makina
BALIKCI Miihendisligi Antalya Toplant
Y.Do¢.Dr. Evren Makina
SAMUR Miihendisligi ABD Toplant
Prof.Dr. Fikret Bilgisayar
GURGEN Miihendisligi Ankara Panel
Prof.Dr. Fikret Bilgisayar
GURGEN Miihendisligi Kibris Panel
Prof.Dr. Fikret Bilgisayar
GURGEN Miihendisligi Ankara Panel
Prof.Dr. Fikret Bilgisayar Ankara TEYBEB hakem
GURGEN Miihendisligi ziyareti
Prof.Dr. Fikret Bilgisayar : . .
GURGEN Miihendisligi Ist Aydin Unv. Dogentlik Sinavi
Prof.Dr. Fazil Makina
Onder SONMEZ | Miihendisligi Ankara Toplant
Prof.Dr. Fazil Makina
Onder SONMEZ | Mithendislii Ankara Toplant
Prof.Dr. Fazil Makina
Onder SONMEZ | Miihendisligi Ankara Toplant
Prof.Dr. Fazil Makina Ankara Dogentlik Sozli
Onder SONMEZ | Miihendisligi 4 Sinavi
Prof.Dr. Fazil Makina
Onder SONMEZ | Mithendislii Ankara Toplant
Prof.Dr. Fazil Makina
Onder SONMEZ | Miihendisligi Ankara Toplant
Prof.Dr. Gokhan insaat Cin Cin Mesleki ve
BAYKAL Miihendisligi Akademik inceleme
Prof.Dr. Gékhan insaat e
BAYKAL Mithendisligi Peru Peru Bildiri sunmak
Prof.Dr. Gokhan insaat Gaziant Doktora Yeterlilik
BAYKAL Miihendisligi aziantep Sinavi
Prof.Dr. Gékhan insaat fspan Koner
BAYKAL Miihendisligi spanya onsre
Prof.Dr. Gékhan insaat .
BAYKAL Miihendisligi Portekiz Toplant
Prof.Dr. Gékhan insaat [spart Koner
BAYKAL Miihendisligi sparta ongre
Prof.Dr. Gékhan insaat
BAYKAL Miihendisligi Ankara Panel
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YURTDISI YURTICI - .
Ul\;‘é‘;\&]ﬁm BOLUM/BIRIM | GOREVLENDIRME | GOREVLENDIRME GORE‘;;E(TJ})'RME
ULKE ADI SEHIR ADI
Y:Dog.Dr. Endustri Isvigre Konferans
Goneng YUCEL Miihendisligi
ProfA]?\IrL.‘ g;nay Mul‘}’llsiljfil;igi Ankara Docentlik Jiirisi
Prof.Dr. Glina Makina
ANLAS ’ Miihendisligi Fransa Toplant
Prof.Dr. Glinay Makina ABD Calisma yapmak
ANLAS Miihendisligi lizere
Prof.Dr. Glinay Makina Fransa Seminer
ANLAS Miihendisligi
Prof.Dr. Glinay Makina Ankara Docentlik Sozlii
ANLAS Miihendisligi Sinavi
Prof.Dr. Giina Makina
ANLAS ’ Miihendisligi Ankara Toplant
Prof.Dr. Giina Makina
ANLAS ’ Miihendisligi Ankara Toplant
Prof.Dr. Gunay Makina Fransa Ders vermek icin
ANLAS Miihendisligi
Prof.Dr. Elektrik ve Bildiri sunmak
Gilinhan Elektronik Mugla )
DUNDAR Miithendisligi vzere
Prof.Dr. Elektrik ve
Gilinhan Elektronik Almanya Toplant1
DUNDAR Miihendisligi
Prof.Dr. Elektrik ve
Glinhan Elektronik ispanya Toplanti
DUNDAR Miihendisligi
Prof.Dr. Giilay insaat Ankara Turkiye Deprem
ALTAY Miihendisligi Miih. Dernegi Top.
Prof.Dr. Giila Insaat Docentlik Jiiri
ALTAY Miihendisligi Ankara Oyeligi
Dog.Dr. Gilirkan Endtistri
KUMBAROGLU | Miihendislii Japonya Toplant
Dog¢.Dr. Gijrvkan Endistri Uruguay Konferans
KUMBAROGLU | Miihendisligi
Dog¢.Dr. Glirkan Endiistri . .
KUMBAROGLU | Miihendisligi Gin Ders vermek iizere
Dog.Dr. Glirkan Endiistri
KUMBAROGLU Miihendisligi Avustralya Konferans
Dog¢.Dr. Gijrvkan Endistri italya Konferans
KUMBAROGLU | Miihendisligi
Prof.Dr. Hakan Elektrik ve
DELIC Ef_lektro_nlku. Cesme Kongre
Miihendisligi
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YURTDISI YURTICI . .
Ul\;‘g‘\&"]ﬁm BOLUM/BIRIM | GOREVLENDIRME | GOREVLENDIRME GORE;;E(T?'RME
ULKE ADI SEHIR ADI
Dog. Dr. Hasan Makina
BEDIR Miihendisligi
Y.Dog¢.Dr. Makina
Hakan ERTURK | Miihendisligi ABD Toplant
Y.Dog.Dr. Endistri o
Hakan Mithendislizi Isvigre Toplant1
YASARCAN &
Elektrik ve
Y.Dog¢.Dr. .
Hamdi TORUN E"lektro.nl%il Ankara Toplanti
Miihendisligi
Elektrik ve
Y.Dog¢.Dr. . :
Hamdi TORUN E"lektro.nl%i. [talya Toplant1
Miihendisligi
Y.Dog.Dr. Elliiglokn‘i/li Isvicre Toplanti
Hamdi TORUN  SKETOLX Vi p
Miihendisligi
Doc¢.Dr. Hilmi insaat :
LUS Miihendisligi Balikesir Toplant1
Doc¢.Dr. Hilmi insaat
LUS Miihendisligi Ankara Toplanti
Dog¢.Dr. Haluk Bilgisayar ,
BINGOL Miihendisligi Kuds Toplant
Dog¢.Dr. Haluk Bilgisayar -
BINGOL Miihendisligi Irlanda Toplant
Do¢.Dr. Haluk Bilgisayar .
BINGOL Miihendisligi Marmaris Turung Toplanti
Do¢.Dr. Haluk Bilgisayar Co
BINGOL Miihendisligi Ingiltere Toplant
Dog¢.Dr. Haluk Bilgisayar L
BINGOL Miihendisligi Eskisehir Konferans
Elektrik ve
Pgoé'lzjl\r/l'f“ Elektronik ABD Toplant:
Miihendisligi
Prof.Dr.Isil Elektrik ve Doktora Tez Jurisi
Elektronik Trabzon
BOZMA ) e Olarak
Miihendisligi
Elektrik ve
Prof.Dr.sil Elektronik Trabzon Toplanti
BOZMA - i
Miihendisligi
Elektrik ve
P%Oé']z)l\l;ifﬂ Elektronik Ankara Panel
Miihendisligi
Elektrik ve
Prof.Dr.Isil Elektronik Istanbul Docentlik Sinavi
BOZMA - i
Miihendisligi
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YURTDISI YURTICI . .
Ul\;‘é‘;\&]ﬁm BOLUM/BIRIM | GOREVLENDIRME | GOREVLENDIRME GORE‘;;E(TJ})'RME
ULKE ADI SEHIR ADI
Y.Dog¢.Dr. llgin .
Ingsaat
YASAR . e Japonya Toplanti
GOKASAR Miuhendisligi
Y.Dog¢.Dr. llgin .
YASAR Mij}llrelziadaitsli”i Mugla Seminer
GOKASAR &
Prof.Dr. ilhan Endiistri :
OR Mithendisligi [stanbul Kongre
Prof.Dr. Ilhan Endiistri -
OR Mithendisligi Hindistan Konferans
- Elektrik ve
Y.Dog¢.Dr. [smail .
FAIK BASKAYA E"lektro'nlkw Ukrayna Toplant1
Miihendisligi
Prof.Dr. Kadri Elliiglokn‘i/li Cin Konferans
OZCALDIRAN 1 \1sh endisligi
Elektrik ve
Prof.(]?lrl.‘lléemal Elektronik ABD Toplanti
Miihendisligi
Y.Dog.Dr. Kimva
Abdullah Mid henc}ilisli o Israil Toplanti
Kerem UGUZ " &
Prof.Dr. Kuban Endistri istanbul K
ALTINEL Miihendisligi Stanbu ongre
Prof.Dr. Kuban Endiistri Koc Unv Docentlik sinavi juri
ALTINEL Miihendisligi ¢ unv. iiyeligi
Prof. Dr. Kutlu Kimya
ULGEN Miihendisligi ABD Toplant
Prof. Dr. Kutlu Kimya :
ULGEN Miihendisligi ABD Seminer
Y.Do¢.Dr. Kutay insaat .
ORAKCAL Miihendisligi Portekiz Toplant
Y.Dog.Dr. Kutay insaat
ORAKCAL Miihendisligi Ankara Toplant
Prof.Dr. Lale Bilgisayar
AKARUN Miihendisligi Fransa Panel
Prof.Dr. Lale Bilgisayar o
AKARUN Miihendisligi Mugla Toplant
Prof.Dr. Lale Bilgisayar
AKARUN Miihendisligi Luxemboug Toplant
Prof.Dr. Lale Bilgisayar isvicre Sunum
AKARUN Miihendisligi ¢
Prof.Dr. Lale Bilgisayar
AKARUN Miihendisligi Fransa Panel
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YURTDISI YURTICI . .
Ul\;‘g‘\&"]ﬁm BOLUM/BIRIM | GOREVLENDIRME | GOREVLENDIRME GORE;;E(T?'RME
ULKE ADI SEHIR ADI
Prof.Dr. Bileisavar Bilkent Unv.
Hiiseyin Levent Ml'jhgen d?sli”i Ankara docentlik sozli
AKIN & sinavl
Prof.Dr. Bilgisayar
Huseyin Levent . | i Izmir Toplanti
AKIN Miuhendisligi
Prot.Dr. Bilgisayar
Hiuseyin Levent Ml'jhgen d?sli”i Istanbul Toplant1
AKIN &
" Prf)f.Dr. Bilgisayar : Tez Savunma Jiiri
Hiseyin Levent Mithendislizi Kayseri Uvelisi
AKIN & yele
Prot.Dr. Bilgisayar
Hiuseyin Levent Muh% n d?sli”i Erzurum Toplanti
AKIN &
Prof.Dr. Bilgisayar
Hiuseyin Levent Mijhgen d?sli”i Portekiz Toplanti
AKIN &
Prof.Dr. o o
Hiuseyin Levent M]?iﬁgelrfg?sf“i Ankara Dogesr:;l;l:nsozlu
AKIN &
Y.Doc.Dr. Mutlu Elektrik ve Milli Savurvlma
KOCA Elektronik Ankara Bakanlig1
Mihendisligi Miistesarligi
Y.Do¢.Dr. Mutlu Elektrik ve
Elektronik Cesme Konferans
KOCA " s
Mihendisligi
Elektrik ve
Y-Dog.Dr. Mutlu Elektronik Kanada Konferans
KOCA " s
Mihendisligi
Elektrik ve
Y-Dog.Dr. Mutlu Elektronik Avustralya Toplanti
KOCA ) e
Miihendisligi
Elektrik ve
Y.Dog.Dr. Mutlu Elektronik Ankara Toplanti
KOCA ) e
Miihendisligi
Dog¢.Dr. N
Mahmut M E }rll drlll;;crlliui IST,Dogus Unv. Kongre
EKSIOGLU unendisiis
Dog¢.Dr. o
Mahmut ME}?SI’?;ltsrlllul G.Antep Kongre
EKSIOGLU g
Elektrik ve
Prof.Dr. Levent Elektronik Pakistan Konferans
ARSLAN " e
Miihendisligi
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YURTDISI YURTICI . .
Ul\;‘g‘\&"]ﬁm BOLUM/BIRIM | GOREVLENDIRME | GOREVLENDIRME GORE;;E(T?'RME
ULKE ADI SEHIR ADI
Doc.Dr Elektrik ve
Mehmet AKAR E"lektro.nlkw Ankara Bildiri sunumu
Miihendisligi
Dog¢.Dr. Elektrik ve ArGe merkezi
Mehmet AKAR Elektronik Ankara Komisyon toplantisi
Miihendisligi yon top
Elektrik ve Teydeb Proje
Dog¢.Dr. . b .
Elektronik Bursa Degerlendirme
Mehmet AKAR . e . . .
Miihendisligi firma ziyareti
Dog.Dr Elektrik ve
Mehmet AKAR E“lektro.nlkw Manisa Proje Hakemi
Miihendisligi
Dog.Dr Elektrik ve
Mehmet AKAR E"lektro.nl%i. Meksika RoboCup 2012
Mihendisligi
Dog.Dr. Elektrik ve TUBITAK 1511
Elektronik Ankara .
Mehmet AKAR - e Paneli
Mihendisligi
Dog.Dr. Elektrik ve TUBITAK 1511
Elektronik Ankara .
Mehmet AKAR - e Paneli
Mihendisligi
Dog.Dr Elektrik ve
Mehmet AKAR E"lektro.mkw Ankara Panel
Mihendisligi
Dog.Dr Elektrik ve
Mehmet AKAR E"lektro.mkw Ankara Toplant1
Mihendisligi
Dog.Dr Elektrik ve Teydeb Proje
Mehmet AKAR E"lektro.mkw G.Antep D.egerlepdlrm'e
Mihendisligi firma ziyareti
Dog.Dr Elektrik ve
Mehmet AKAR E:lektro.m%(w Ankara Toplanti
Miihendisligi
Dog.Dr. Elektrik ve - TUBITAK TEYDEB
Elektronik [zmir . . :
Mehmet AKAR - s firma Ziyareti
Miihendisligi
Midek Endiistri
Prof.Dr. Necati Endiistri Eskisehir Miih. Programi
ARAS Mihendisligi SKise degerlendirme
ziyareti
Prof.Dr. Necati Endiistri istanbul Koner
ARAS Miihendisligi Stanbu onsre
Prof.Dr. Necati Endiistri Almanva Toblantt
ARAS Miihendisligi y p
Doc¢.Dr. Nuri Makine .
ERSOY Miihendisligi Istanbul Toplant
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YURTDISI YURTICI . ;
Ul‘;‘g“&"]ﬁm BOLUM/BIRIM | GOREVLENDIRME | GOREVLENDIRME GORE;;E(T?IRME
ULKE ADI SEHiR ADI
Dog¢.Dr. Nuri Makine :
ERSOY Miihendislii ltalya Toplant
Elektrik ve Aragtirma
PF(;E-AD;‘N%II((YEIY Elektronik Avustralya calismalar1 yapmak
Miihendisligi uzere
Elektrik ve
PF(;E-AD;‘N%II((YEIY Elektronik Almanya Toplantisi
Miihendisligi
Elektrik ve
Prcﬁ;\&lgay Elektronik Cin Bildiri Sunmak
Miihendisligi
Elektrik ve
Proéi)\l{‘i\&lgay Elektronik Fas Toplanti
Miihendisligi
Elektrik ve
ProéEYrN%lgay Elektronik ]aponya ToplantISI
Miihendisligi
Elektrik ve
Proéf;ﬁ%lgay Elektronik ABD Toplantisi
Miihendisligi
Elektrik ve
Proéf;N(i\lgay Elektronik Taiwan Konferans
Miihendisligi
Elektrik ve
Proéf;N(i\lgay Elektronik Cin Toplantisi
Miihendisligi
Elektrik ve
Proéf;N(i\lgay Elektronik ABD Toplantisi
Miihendisligi
Elektrik ve
ProéEYrN%l;(yay Elektronik Kanada Konferans
Mihendisligi
Elektrik ve
Pl“ﬁ;\&gay Elektronik ABD Toplantisi
Miihendisligi
Elektrik ve
Pl“ﬁ;\&gay Elektronik ABD Toplantisi
Miihendisligi
ODTU'de yapilacak
Prof.Dr. Oguz Bilgisayar Ankara olan dogentlik
TOSUN Miihendisligi sOzcl sinavina
katilacak
Prof.Dr. Elektrik ve
Oguzhan Elektronik Romanya Toplant1
CICEKOGLU Miihendisligi
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YURTDISI YURTICI - .
Ul\;‘g‘\&"]ﬁm BOLUM/BIRIM | GOREVLENDIRME | GOREVLENDIRME GORE;;E(T?'RME
ULKE ADI SEHIR ADI
Prof.Dr. Elektrik ve
Oguzhan Elektronik Almanya Toplanti
CICEKOGLU Miihendisligi
Prof.Dr. Elektrik ve
Oguzhan Elektronik Cek Cum. Erasmus Programi
CICEKOGLU Miihendisligi
Prof.Dr. Elektrik ve "
Oguzhan Elektronik Bursa EESve CMPE Mh.
CICEKOGLU | Miihendisligi empozyum
Y.Dog¢.Dr. Ozer Insaat
CINICIOGLU | Miihendisligi Ankara Panel
Y.Do¢.Dr. Ozer Insaat
CiNigCiOGLU Miiheidisligi KKTC Konferans
Y.Dog.Dr. Ozer insaat Isparta Konere
CINICIOGLU | Miihendisligi p &
Prof.Dr. Kimya Dogentlik sinavina
Ramazan Mihendisligi Ankara katilacak
YILDIRIM
Prof.Dr. Kimya
Ramazan Miihendisligi Ankara Egitimci
YILDIRIM
Prof.Dr. Kimya
Ramazan Miihendisligi Samsun Egitimci
YILDIRIM
Prof.Dr. Kimya
Ramazan Miihendisligi Ankara Panel
YILDIRIM
Prof.Dr. Kimya
Ramazan Miihendisligi Ankara Toplant1
YILDIRIM
Prof.Dr. Kimya
\I?I?B?[Z(;\I;[ Miihendisligi Amasya Egitimci
Prof.Dr. Kimya
‘P{{I:irgzla[z{;\r/ll Mithendisligi Almanya Toplanti
Prof.Dr. Kimya
Ramazan Miihendisligi Bursa Blyem Egitimi
YILDIRIM
Prof.Dr. Kimya
Ramazan Mithendisligi Trabzon Bliyem Egitimi
YILDIRIM
Prof.Dr. Kimya Docgentlik sozli
Ramazan Miihendisligi Ankara siavl
YILDIRIM
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YURTDISI YURTICI . .
Ul\;‘g‘\&"]ﬁm BOLUM/BIRIM | GOREVLENDIRME | GOREVLENDIRME GORE;;E(T?'RME
ULKE ADI SEHIR ADI
Prof.Dr. Kimva
Ramazan Ml'jhengisli”i Ankara Ziyaret
YILDIRIM &
Prof.Dr. Refik Endistri . P e
GULLU Mithendisligi Danimarka Tez Jiri Uyeligi
Prof.Dr. Refik Endiistri I
GULLU Mithendisligi ABD Bildiri Sunmak
Prof.Dr. Refik Endiistri
GULLU Miihendisligi Hollanda Toplant
Prof.Dr. Refik Endiistri .
GULLU Miihendisligi Macaristan Toplant1
Prof.Dr. Refik Endiistri Almanva Toplantr
GULLU Miihendisligi y p
Prof.Dr. Sabri Makina izmir Docentlik Jiirisi
ALTINTAS Mithendisligi ¢
Prof.Dr. Sabri Makina o
ALTINTAS Miihendisligi Ankara Dogentlik Jiirisi
West
Y.Do¢.Dr. Sami insaat ABD Lafayette,Indiana,P
And KILIC Miihendisligi urdue Unv. Ortak
calismalar
ProfDr. Selim | Licktrikve . ICBBA 2012
SEKER Elektronik Gin toplantisi
Miihendisligi p
ProfDr. Selim Elektrik ve UAK Doggnthk
SEKER Elektronik Ankara Sinav Komisyonu
Miihendisligi (UST) toplantisi
. Elektrik ve
ng’EDIl;'ESghm Elektronik Ankara Toplant1
Mihendisligi
. Elektrik ve
ProgEDllgESlgllm Elektronik Fethiye Toplanti
Miihendisligi
. Elektrik ve
ProgEDII;.ESl: lim Elektronik Ankara Dogentlik Jiirisi
Miihendisligi
. Elektrik ve
PrOf'EDII;'ESlfhm Elektronik Ukranya Konferans
> Miihendisligi
Prof.Dr. Selim Elektrik ve Docentlik Ust
EKER Elektronik Ankara Komisvon
> Miihendisligi omisyo
ProfDr. Selim | Licktrikve EE ve CMPE Miih.
EKER Elektronik Bursa S
> Miihendisligi empozytmu
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ULKE ADI SEHIR ADI
_ Ogretim Bilgisayar . TEYDEB Proje
Gorevlisi Suzan Miihendisligi [zmir Degerlendirme
USKUDARLI & &
_ Ogretim Bilgisayar - TEYDEB izleme
Gorevlisi Suzan Miihendisligi [zmir Hakemligi
USKUDARLI & &
_ Ogretim Bilgisayar . TEYDEB Proje
Gorevlisi Suzan Miihendisligi [zmir Izleme ziyareti
USKUDARLI & y
_ Ogretim Bilgisayar . TEYDEB Proje
Gorevlisi Suzan Miihendisligi [zmir Izleme ziyareti
USKUDARLI & y
Y.Dog.Dr. insaat .
Serdar SOYOZ | Miihendisligi Portekiz Konferans
Y.Dog.Dr. .
Sebnem Mﬂl\}/llzrlf(li?sli“i ABD Toplanti
0ZUPEK &
Doc.Dr.Senol | Liektrikve TUBITAK TEYDEB
MUTLU Elektronik Ankara Hakem izleyiciligi
Mithendisligi yictis
Elektrik ve
DO&%?ESHOI Elektronik ingiltere Toplant
Miihendisligi
Elektrik ve
Dog.Dr. Senol Elektronik Ankara Toplant1
MUTLU ) ea
Miihendisligi
Elektrik ve
Dog.Dr. Senol Elektronik Ankara Toplant1
MUTLU ) ea
Miihendisligi
Elektrik ve
Dog.Dr. senol Elektronik Ankara PANEL
MUTLU " ea
Mihendisligi
Elektrik ve :
DOI%I%?ESHOI Elektronik Ankara TE}:; ?{Eanﬁl:?] ©
Miihendisligi &
Elektrik ve
Dog.Dr. Senol Elektronik Ankara PANEL
MUTLU N e
Miihendisligi
Dog¢.Dr. Senol Elektrik ve EEEAG Arastirma
MUTLU Elektronik Ankara Proiesi Deser
Miihendisligi ] &
Dog¢.Dr. Senol Elektrik ve . TEYDEB proje
MUTLU Elektronik Manisa hakemlisi
Miihendisligi 5
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ULKE ADI SEHIR ADI
Dog.Dr. Senol Elektrik ve EEEAG Arastirma
MUTLU Elektronik Ankara Proiesi Deser
Mithendisligi : &
Dog.Dr. Senol Elektrik ve EEEAG Arastirma
MUTLU Elektronik Ankara Proiesi Deser
Mithendisligi : &
DogDr. Senol |  Liektrikve TUBITAK MAG
MUTLU Elektronik Ankara Aras.Proie Deger
Miihendisligi 7 HT0Je Ueger.
Elektrik ve
Dog.Dr. Senol Elektronik Ankara Toplant1
MUTLU - i
Miihendisligi
Prof.Dr. Taner Endiistri
BILGIC Miihendisligi Hollanda Toplant
Prof.Dr. Taner Endiistri Ankara Dogentlik Jiiri
BILGIC Miihendisligi Uyeligi
Prof.Dr. Taner Endiistri ispanva Toplantr
BILGIC Miihendisligi pany p
Prof.Dr. Taner Endiistri
BILGIG Miihendisligi ABD Toplant
Prof.Dr. Taner Endiistri Cin Toplants
BILGIC Miihendisligi p
Y .Do¢.Dr. Tinaz Endiistri I
Ekim ASICI Miihendisligi Antalya Bildiri sunumu
Y.Dog¢.Dr. Tinaz Endiistri Fransa Tubitak Proje
Ekim ASICI Miihendisligi toplantisi
Dog¢.Dr. Tuna Bilgisayar Nato Rto Paneli
TUGCU Mihendisligi Ankara Faliyeti
Dog¢.Dr. Tuna Bilgisayar
TUGCU Miihendisligi Ankara Toplant
Dog¢.Dr. Tuna Bilgisayar
TUGCU Mithendisligi Fransa Panel
Prof.Dr. Turan insaat
OZTURAN Miihendisligi Ankara Toplant
Prof.Dr. Tlirkan Kimya
HALILOGLU | Miihendisligi Ankara PANEL
Prof.Dr. Tiirkan Kimya Ankara Tibitak Teydeb
HALILOGLU Miihendisligi Projesi
Prof.Dr. Tiirkan Kimya
HALILOGLU | Miihendisligi ABD Toplant
Prof.Dr. Tiirkan Kimya israil 7i ¢
HALILOGLU | Miihendisligi sral tyare
Prof.Dr. Tiirkan Kimya .
HALILOGLU | Miihendisligi Belgika Toplant
Prof.Dr. Tiirkan Kimya co
HALILOGLU | Miihendisligi Ingiltere Toplant
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Doc¢.Dr. Tunga Bilgisayar .
GUNGOR Miihendisligi Portekiz Toplant
Prof.Dr. Ufuk Bilgisayar Usak Unv Akademik Bilisim
AGLAYAN | Miihendisligi ; ' 2012 konferansi
g
Prof.Dr. Ufuk Bilgisayar KKTC s;)vilgr(;lr;s;rfﬁzri
CAGLAYAN Miihendisligi Uyeligi
oo Doktora Tez
ProEDr. Ufuk Bilgisayar Ankara savunmast Jiiri
CAGLAYAN Miihendisligi Uyeligi
Prof.Dr. Umit Endiistri Dogus Unv Konere
BILGE Miihendisligi Uy vnv. &
Prof.Dr. Umit Endistri Ankara Docentlik sozlii
BILGE Miihendisligi sinavl
Prof.Dr. Yaman Endiistri isvicre Toplants
BARLAS Miihendisligi ¢ p
5 Elektrik ve
Dog.Dr. Yagmur Elektronik Estonya Toplant1
DENIZHAN " i
Miihendisligi
Prof.Dr. Zeynep Kimya
ilsen ONSAN | Miihendisligi Almanya Toplant
Prof.Dr. Zeynep Kimya
ilsen ONSAN | Miihendisligi Hollanda Toplant
Y.Dog.Dr. Zeki Endiistri :
Caner TASKIN | Miihendisligi Istanbul Konferans
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C4.1.4.

MUHENDISLIK FAKULTESINDE GOREVLENDIRILEN

AKADEMIK PERSONEL

Tablo 13. 2547 Sayil1 Kanunun 40. Maddesinin (a) ve (b) Bentleri Uyarinca

Yapilan Gorevlendirmeler

GOREVLENDIRILDIGI UNIVERSITE /BiRiM
UNVAN, ADI -SOYADI
40-a 40-b

y istanbul Teknik Unv./Fen
Prof.Dr. Ugur Akman Bilimleri Enstitiisii
Prof.Dr. Fikret Giirgen* E;i Unv./ Mithendislik
Prof.Dr. Betiil Kirdar* E;llz Unv./Mithendislik
Prof.Dr. Sabri Altintas Dogus Unv./Miihendislik

Fak.
) . Yeditepe
Prof.Dr. Sefika Kutlu Ulgen {nv./Miihendislik Fak.
g istanbul Teknik
Yrd. Dog. Dr. A. Kerem Uguz {inv./Miihendislik Fak.
Toplam 6

*2011-2012 I1. Donem ve 2012-2013 . Donem’de gorevlendirilenler

C.4.1.5.

UNIVERSITEMIZDE GOREVLENDIRILEN SAAT UCRETLI

PERSONEL BIiLGILERI

Tablo 14. 2547 Sayilh Kanunun 31. Maddesine Gore Ders Saati Ucretli
Gorevlendirilen Akademik Personel

UNVAN, ADI - SOYADI GOREVLENDIRILDiGI BOLUM
Dr. Mete Kabatepe Bilgisayar Miithendisligi
Dr. Kemal Kaplan* Bilgisayar Miithendisligi
Dr. Murat Zeren Bilgisayar Miihendisligi
Dr. Ozlem Durmaz Incel Bilgisayar Miihendisligi
Dr. Cagatay Dikici* Elektrik-Elektronik Miihendisligi

Barhan Ozce*

Elektrik-Elektronik Miihendisligi

Selim Hacisalihzade* Elektrik-Elektronik Miihendisligi

Dr. Ceyhun Burak

Akgiil Elektrik-Elektronik Miihendisligi

Dr. Emre Oto

Elektrik-Elektronik Miihendisligi

Dr. Celal Esli

Elektrik-Elektronik Miihendisligi

Diana Marcela Monroy Hernandez | Elektrik-Elektronik Miithendisligi

Dr. Kemal Berkkan Endiistri Miithendisligi
Dr. Suat Genc¢* Endiistri Miithendisligi
Dr. Musatafa Akan* Endiistri Miithendisligi
Dr. Kemal Burak Hanoglu Insaat Miithendisligi
Dr. Niyazi Ozgiir Bezgin* Insaat Miithendisligi
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UNVAN, ADI - SOYADI

GOREVLENDIRILDIiGi BOLUM

Prof. Dr. Gokmen Ergiin* Ingaat Miihendisligi
Dr. Serdar Selamet Ingaat Miihendisligi
Doc. Dr. Umit Dikmen Insaat Miithendisligi
Prof. Dr. Semih Tezcan* Ingaat Miihendisligi
Prof. Dr. Ugur Ersoy Ingaat Miihendisligi
Dr. Canan Emrem Kulag Insaat Miihendisligi
Dr. Mehmet Sait Ciilfik* Insaat Miithendisligi
Dr. Erhan Karaesmen*™ Insaat Miithendisligi
Dr. irem Erez* Ingaat Miihendisligi
Prof. Dr. Bahattin Baysal Kimya Miihendisligi
Prof. Dr. Oner Hortagsu* Kimya Miihendisligi
Prof. Dr. Mahir Arikol Kimya Miihendisligi
Prof. Dr. Akin Tezel Makina Miihendisligi
Yrd. Do¢. Dr. Emre Aksan Makina Miihendisligi
Dr. Levent Turan Makina Miithendisligi

*2011-2012 1. Dénem ve 2012-2013 L.

C4.1.6.

Donem’de gorevlendirilenler

UNIVERSITEMIZDE 40a MADDESINE GORE

GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL

Tablo 15. 2547 Sayil1 Kanunun 40. Maddesi (a) Bendi Uyarinca Fakiiltemizde
Gorevlendirilen Akademik Personel

UNVAN, ADI -SOYADI

GELDIiGI UNIVERSIiTE

GOREVLENDIRILDIiGi BOLUM

Prof.Dr. Avni Morgiil*

Beykent Universitesi

Elektrik-Elektronik Miihendisligi

Prof. Dr. Ali Rana Atilgan | Sabanc1 Universitesi insaat Miihendisligi

Doc. Dr. Ayse Edingliler* | B.U Ingaat Mithendisligi

Y. Doc. Dr. Aybike Ongel | Kiiltiir Universitesi Ingaat Mithendisligi

Doc. Dr. Ali Kerem Saysel | B.U. Endiistri Mithendisligi

Prof. Dr. Sirin Tekinay Ozyegin Universitesi Elektrik-Elektronik Miithendisligi
Yrd. Dog. Dr. ilyas Istif* | Yildiz Teknik Universitesi | Ingaat Miihendisligi

*[ki egitim-6gretim yariyilinda gorevlendirilmistir.
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C.4.1.7. AKADEMIK PERSONELIN YAS iTIBARIYLE DAGILIMI

Tablo 16. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Profesor - - - - 21 34 55
Docgent - - - 6 12 4 22
Yardma | 1 16 12 6 1 36
Docgent
Arastirma |, 55 23 i i i 118
Gorevlisi
Uzman - - 6 4 4 3 17
Ogretim
Gorevlisi i i ) i 2 i 2




B Seri 1; 51-Uzeri;
16,8; 17%

m Seri 1;
Yas; 1

W Seri 1;36-40
Yas; 8,8; 9%

W Seri1;21-25
Yas; 16; 16%

W Seri 1;31-35

Yas; 18; 18%

51-Uzeri

Sekil 3. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
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C.4.1.8.

AKADEMIK PERSONELIN HiZMET SURELERI

Tablo 17. Akademik Personelin Hizmet Siireleri

Profesor - - - 43 55
Dogent - 1 3 6 22
Yardimci 7 14 3 i 36
Dogent

Aragtirma | 38 18 i 118
Gorevlisi

Uzman 1 3 3 4 17
Okutman - - - - 1
Ogretim

Gorevlisi i i 1 1
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4 N

B Seri 1; 21-Uzeri;
21,2; 21% W Seri1;1-3Vil;

27,6; 28%

m 21-0zeri

B Seri1;4-6YIl;

22,4; 22%
B Seri1;7-10 Yil;

13,2; 13%
\ J

Sekil 4. Akademik Personelin Hizmet Siireleri
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C.4.1.9. AKADEMIiK PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Tablo 18. Akademik Personelin Kadin-Erkek Dagilimi

Profesor 12 43 55
Docent 3 19 22
Yrd. Docent 9 27 36
Ogretim Gorevlisi 1 1 2
Arastirma Gorevlisi 39 79 118
Uzman 12 5 17
| 174 |
4 N

H Kadin

M Erkek

=

JJJ

Sekil 5. Akademik Personelin Kadin-Erkek Dagilimi

J




C.4.2. iDARiI PERSONEL KADROLARIN DOLULUK ORANINA
GORE

Tablo 19. Kadrolarin Doluluk Oranina Gore idari Personel

C.4.2.1. IDARIi PERSONEL (FiiLi DURUMA GORE)

Tablo 20. Fiili Duruma Gore idari Personel

Genel idari Hizmetler 24
Teknik Hizmetler Sinifi 10
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 13

C.4.2.2. iDARIi PERSONELIN EGiTiM DURUMU

Tablo 21. idari Personel Personelin Egitim Durumu

C.4.2.3. IDARIi PERSONELIN HiZMET SURELERI

Tablo 22. idari Personel Personelin Hizmet Siireleri
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C4.2.4.

iDARI PERSONELIN YAS iTIBARIYLE DAGILIMI

Tablo 23. idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

4 ) B Seri 4; 21-25 R
| Seri 4; 51-Uzeri; Yas; 2; 2% B Seri 4; 26-30
19; 19% Yas; 17; 17%
W 21-25 Yas
B Seri 4; 41— [ |
Yas; 34; 34%
B Seri 4; 3640
Yas; 13; 13%
\_ J
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C.4.2.5. IDARIi PERSONELIN KADIN-ERKEK DAGILIMI

Tablo 24. idari Personelin Kadin-Erkek Dagilimi

B Sales; Kadin;
20; 43%
H Kadin
W Erkek

Sekil 6. idari Personelin Kadin-Erkek Dagilimi
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C.4.3. SOZLESMELI iDARI PERSONEL
C.4.3.1. SOZLESMELI IDARiI PERSONEL DAGILIMI

Tablo 25. Sézlesmeli idari Personel Dagilimi

Elektrik ve Elektronik 1
Miihendisligi

Ingaat Miihendisligi 1
Dekanlik 1

C.4.3.2. SOZLESMELi PERSONELIN EGiTiM DURUMU

Tablo 26. Sézlesmeli idari Personelin Egitim Durumu

C.4.3.3. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN HiZMET SURELERI

Tablo 27. Sézlesmeli idari Personelin Hizmet Siireleri

C.4.3.4. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN YAS iTIBARIYLE
DAGILIMI

Tablo 28. Sézlesmeli idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
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C.4.3.5. SOZLESMELI IDARI PERSONELIN KADIN-ERKEK
DAGILIMI

Tablo 29. Sézlesmeli idari Personelin Kadin-Erkek Dagilimi

B Sales; Erk
3.

H Kadin
M Erkek

B Sales; Kadin;
6; 67%

Sekil 7. Sozlesmeli idari Personelin Kadin-Erkek Dagilimi

C.4.4. PERSONEL ATANMASINA /AYRILMASINI iLiSKIN
BILGILER

Tablo 30. 2012 Yilinda Atanan- Ayrilan Personel Sayisi

Akademik 31 1 25
Personel
[dari Personel 2 1 1
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C.5. SUNULAN HIiZMETLER

C.5.1.

C.5.1.

1.

Bilgisayar Miihendisligi

EGITIM HiZMETLERI

EGITIM PROGRAMLARI

Tablo 31. Lisans Programlari

Elektrik ve Elektronik
Miihendisligi

U

Endiistri Miithendisligi

Insaat Miihendisligi

Kimya Miihendisligi

Makina Muhendisligi

C.5.1.

2.

SINIFLARA GORE OGRENCi DAGILIMI

[ UG JUINY I

OGRENCI SAYILARI

Tablo 32. Lisans Ogrenci Sayilar:

BILGISAYAR 302
MUHENDISLIGi 67 75 >4 106

ELEKTRIK VE 299
ELEKTRONIK 78 76 57 88

MUHENDISLIGI

ENDUSTRI 257
MUHENDISLIGI 57 61 66 73

INSAAT 286
MUHENDISLIGi 51 72 62 101

KIMYA 263
MUHENDISLIGI 57 61 58 87

MAKINA 284
MUHENDISLIGi 60 52 77 95
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BILGISAYAR - 58 | - | 8 | - ]1108]| - |- |- |-] -
MUHENDISLIG] 94 344
ELEKTRIK VE
ELEKTRONIK 82 ) A e e R e 327
MUHENDISLIGi
ENDUSTRI - 60 | - | 68 | - | 86 | - |- | -1|-1]-
MUHENDISLIG] 71 285
INSAAT MOHENDISLIGE | 67 | = | 2% | | 72| -~ [ 106 - |- -] - 299
KiMyA MOHENDISLIGE | 60 | ~ | A7 | | 00 | | % - -] 270
MAKINA - 53 - 57 - 112 - - - - -
MUHENDISLIG] 69 291

Tablo 33. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar1 Ogrenci Sayilari

YUKSEK LISANS VE DOKTORA PROGRAMLARI OGRENCI SAYILARI*

BILGISAYAR
MUHENDISLIiGi 124 ) 96
ELEKTRIK VE
ELEKTRONIK 90 - 60
MUHENDISLIiGi
ENDUSTRI
MUHENDISLIGI 103 ) 33
INSAAT
MUHENDISLIGI 75 ) 38
KIMYA
MUHENDISLIGI 47 ) 20
MAKINA
MUHENDISLIGI 47 ) 25

*Hazirlik Sinifi Dahil
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Tablo 34. Yabana Dil Hazirlik Simifi Ogrenci Sayilar:

YABANCI DiL. HAZIRLIK SINIFI OGRENCI SAYILARI

BILGISAYAR
MUHENDISLIGI | ©° 12 | 77 - - - 77 22
ELEKTRIK VE
ELEKTRONIK 59 10 | 69 ] ] . 69 21
MUHENDISLIGI
ENDUSTRI
MUHENDISLIGE | 33 | 22 | 55 - - . 55 18
INSAAT
MUHENDISLIG 53 10 | 63 - - - 63 27
KIMYA
MUHENDISLIGI | 22 | 33 | 58 - . : 58 28
MAKINA
MUHENDISLIGI | #° 9 | 54 - . . 54 26

*1/L.U. : Lisans/Lisansiistii

BILGISAYAR 65 13 78 - - - 78 20
MUHENDISLIGi

ELEKTRIK VE - - -

ELEKTRONIK

MUHENDISLIGi 71 9 80 80 25
ENDUSTRI - - -

MUHENDISLIGI 40 17 57 57 17
INSAAT - - -

MUHENDISLIGI 57 13 70 70 25
KIMYA - - -

MUHENDISLIGi 28 48 76 76 36
MAKINA - - -

MUHENDISLIGI 55 9 64 64 23

*Yabanc dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani ( Yabanci dil
egitimi goren 6grenci sayisi / toplam 6grenci sayis1 * 100 )
** IL/L.U. : Lisans/Lisanstistii



Tablo 35.Cinsiyete Gore Ogrenci Sayilari

CINSIYETE GORE OGRENCI SAYILARI*

Bi_I_JGiSAYAR_V_ 478 118 596 478 118 596
MUHENDISLIGI

ELEKTRIK VE

ELEKTRONIK 434 81 515 434 81 515
MUHENDISLIGI

EN_DUSTR_i . 254 193 447 254 193 447
MUHENDISLIGI

iN§AAT L 384 71 455 384 71 455
MUHENDISLIGI

KIMYA 153 230 383 153 230 383
MUHENDISLIGI

MI}KiNA_ n 337 68 405 337 68 405
MUHENDISLIGI

*Hazirlik Sinifi Dahil

**1,/L.U. : Lisans/Lisansiistii

BILGISAYAR |~ | 121 | 628 507 | 121 628
MUHENDISLIGI
ELEKTRIK VE
ELEKTRONIK 481 B8 569 481 88 569
MUHENDISLIGi
ENDUSTRI 280 199 479 280 199 479
MUHENDISLIGI
INSAAT 81 | 486 405 | 81 486
MUHENDISLIGI
KIMYA | oy | 248 | 407 159 | 248 407
MUHENDISLIGI
MAKINA | . o 61 | 430 369 | 61 430
MUHENDISLIGI

*L/L.U. : Lisans/Lisansiistii




Tablo 36. Engelli Ogrenci Sayilar:

ENGELLI OGRENCI SAYILARI*

INSAAT
MUHENDISLIGI

*Hazirlik Sintft Dahil
**L/L.U. : Lisans/Lisanstistti

Tablo 37.0SYM Tarafindan Yerlestirilen ve Kayit Yaptiran Ogrenci Sayisi

OSYM TARAFINDAN YERLESTIRILEN VE KAYIT YAPTIRAN OGRENCI SAYISI

BILGISAYAR MUHENDISLIiGi

ELEKTRIK VE ELEKTRONIK 81 - 1,08

MUHENDISLIGI 75

ENDUSTRI MUHENDISLIiGi 63 - 1,05
60

INSAAT MUHENDISLIGI 62 - 1,03
60

KiMYA MUHENDISLIGI 60 62 - 1,03

MAKINA MUHENDISLIiGi 60 62 - 1,03




Tablo 38. Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Geldikleri Ulke ve Programlara Gore

Dagilimi

YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN GELDIiKLERIi ULKE VE PROGRAMLARA GORE

DAGILIMI

2011-2012 Egitim Ogretim Yili II. Dénem

Geldigi Cinsiyeti Toblam
Programin Adi Ulke Kiz Erkek P
L./L.U.* L./LU* | L./L.U.* L./L.U.*
BILGISAYAR MUHENDISLIGi AFGANISTAN 1 3 4
BILGISAYAR MUHENDISLIGI ALMANYA - 1 1
BILGISAYAR MUHENDISLIGI AZERBAYCAN - 1 1
BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOSNA- - - -
HERSEK
BILGISAYAR MUHENDISLIGI DANIMARKA - 1 1
BILGISAYAR MUHENDISLIGI FILISTIN - 1 1
BILGISAYAR MUHENDISLIGI INGILTERE 1 - 1
BILGISAYAR MUHENDISLIGI ITALYA - - -
BILGISAYAR MUHENDISLIGI KARADAG - 1 1
BILGISAYAR MUHENDISLIGI KOSOVA - - -
BILGISAYAR MUHENDISLIGI MAKEDONYA - 1 1
BILGISAYAR MUHENDISLIGI MOLDOVA - - -
BILGISAYAR MUHENDISLIGI RUSYA - 1 1
FEDERASYONU

ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI ABD 1 - 1
ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI KIRGIZISTAN - 1 1
ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI SIRBISTAN - 1 1
ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI TACIKISTAN - 1 1
ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI YUNANISTAN - - -
ENDUSTRI MUHENDISLIGI ABD - - -
ENDUSTRI MUHENDISLIGI ALMANYA - 1 1
ENDUSTRI MUHENDISLIGI AZERBAYCAN - 1 1
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ENDUSTRI MUHENDISLIGI

BOSNA-
HERSEK

ENDUSTRI MUHENDISLIGI

BULGARISTAN

ENDUSTRI MUHENDISLIGI

FILIPINLER

ENDUSTRI MUHENDISLIGI

FRANSA

ENDUSTRI MUHENDISLIGI

HOLLANDA

ENDUSTRI MUHENDISLIGI

JAPONYA

--ENDUSTRI MUHENDISLIGI

MAKEDONYA

ENDUSTRI MUHENDISLIGI

RUSYA
FEDERASYONU

INSAAT MUHENDISLIGI

ABD

INSAAT MUHENDISLIGI

AFGANISTAN

INSAAT MUHENDISLIGI

ALMANYA

INSAAT MUHENDISLIGI

BULGARISTAN

-INSAAT MUHENDISLIGI

HOLLANDA

INSAAT MUHENDISLIGI

JAPONYA

INSAAT MUHENDISLIGI

KAZAKISTAN

INSAAT MUHENDISLIGI

MAKEDONYA

INSAAT MUHENDISLIGI

MOGOLISTAN

INSAAT MUHENDISLIGI

TAYLAND

INSAAT MUHENDISLIGI

UGANDA

INSAAT MUHENDISLIGI

URDUN

INSAAT MUHENDISLIGI

YUNANISTAN

KIMYA MUHENDISLIGI

ABD

KIMYA MUHENDISLIGI

ALMANYA

KIMYA MUHENDISLIGI

AVUSTRALYA

KIMYA MUHENDISLIGI

ENDONEZYA

KIMYA MUHENDISLIGI

GANA

KIMYA MUHENDISLIGI

IRAK

KIMYA MUHENDISLIGI

KORE
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KIMYA MUHENDISLIGI MAKEDONYA
KiMYA MUHENDISLIGI SURIYE
KiMYA MUHENDISLIGI YUNANISTAN
MAKINA MUHENDISLIGi ABD
MAKINA MUHENDISLIGi ALMANYA
MAKINA MUHENDISLIGi CIN
MAKINA MUHENDISLIGi IRAN

. ) o ) ALMANYA
BILGISAYAR MUHENDISLiGi YUKSEK LISANS
BILGISAYAR MUHENDISLiGi YUKSEK LiSANS FRANSA
BILGISAYAR MUHENDISLiGi DOKTORA IRAN
BILGISAYAR MUHENDISLiGi YUKSEK LiSANS ITALYA
BILGISAYAR MUHENDISLiGi YUKSEK LiSANS MAKEDONYA
BILGISAYAR MUHENDISLiGi YUKSEK LiSANS PAKISTAN
BILGISAYAR MUHENDISLiGi YUKSEK LiSANS PORTEKIZ
ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI YUKSEK IRAN
LISANS
ELEKTRIK VE ELEKTRONiK MUHENDISLIGI DOKTORA IRAN
ENDUSTRI MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS ALMANYA
ENDUSTRI MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS FRANSA
ENDUSTRI MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS HOLLANDA
ENDUSTRI MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS KKTC
ENDUSTRI MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS YUNANISTAN
INSAAT MUHENDISLIGI YUKSEK LISANS ALMANYA
INSAAT MUHENDISLIGI DOKTORA ALMANYA
INSAAT MUHENDISLIGI YUKSEK LISANS CEK

CUMHURIYETI

INSAAT MUHENDISLIGI YOKSEK LISANS FRANSA
INSAAT MUHENDISLIGI YUKSEK LISANS IRAN

INSAAT MUHENDISLIGI DOKTORA iRAN

INSAAT MUHENDISLIGI YUKSEK LISANS MOGOLISTAN
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INSAAT MUHENDISLIGI DOKTORA SUDAN
MAKiNA MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS ABD
MAKiNA MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS FRANSA
MAKiNA MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS IRAN
MAKiNA MUHENDISLIGi DOKTORA IRAN
MAKiNA MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS TUNUS
BILGISAYAR MUHENDISLIGI AFGANISTAN
BILGISAYAR MUHENDISLIGI ALMANYA
BILGISAYAR MUHENDISLIGI AZERBAYCAN
BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOSNA-
HERSEK
-BILGISAYAR MUHENDISLIGI DANIMARKA
BILGISAYAR MUHENDISLIiGi FILISTIN
BILGISAYAR MUHENDISLIiGi INGILTERE
BILGISAYAR MUHENDISLIiGi ITALYA
BILGISAYAR MUHENDISLIGI KARADAG
BIiLGISAYAR MUHENDISLIiGi KOSOVA
BIiLGISAYAR MUHENDISLIiGi MAKEDONYA
BILGISAYAR MUHENDISLIiGi MOLDOVA
BIiLGISAYAR MUHENDISLIiGi RUSYA
FEDERASYONU
ELEKTRIK VE ELEKTRONiK MUHENDISLIGI ABD
ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI KIRGIZISTAN
ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI SIRBISTAN
ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI TACIKISTAN
ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI YUNANISTAN
ENDUSTRI MUHENDISLIGI ABD
ENDUSTRI MUHENDISLIGI ALMANYA
ENDUSTRI MUHENDISLIGI AZERBAYCAN
ENDUSTRI MUHENDISLIGI BOSNA-
HERSEK




--ENDUSTRi MUHENDISLIGI

BULGARISTAN

ENDUSTRI MUHENDISLIGI

FILIPINLER

ENDUSTRI MUHENDISLIGI

FRANSA

ENDUSTRI MUHENDISLIGI

HOLLANDA

ENDUSTRI MUHENDISLIGI

JAPONYA

ENDUSTRI MUHENDISLIGI

MAKEDONYA

ENDUSTRI MUHENDISLIGI

RUSYA
FEDERASYONU

INSAAT MUHENDISLIGI

ABD

INSAAT MUHENDISLIGI

AFGANISTAN

INSAAT MUHENDISLIGI

BULGARISTAN

INSAAT MUHENDISLIGI

HOLLANDA

INSAAT MUHENDISLIGI

JAPONYA

INSAAT MUHENDISLIGI

KAZAKISTAN

INSAAT MUHENDISLIGI

MAKEDONYA

INSAAT MUHENDISLIGI

MOGOLISTAN

INSAAT MUHENDISLIGI

TAYLAND

INSAAT MUHENDISLIGI

UGANDA

INSAAT MUHENDISLIGI

URDUN

INSAAT MUHENDISLIGI

YUNANISTAN

KIMYA MUHENDISLIGI

ABD

KIMYA MUHENDISLIGI

ALMANYA

KIMYA MUHENDISLIGI

AVUSTRALYA

KIMYA MUHENDISLIGI

ENDONEZYA

KIMYA MUHENDISLIGI

GANA

KIMYA MUHENDISLIGI

IRAK

KIMYA MUHENDISLIGI

KORE

KIMYA MUHENDISLIGI

MAKEDONYA

KiMYA MUHENDISLIGI

SURIYE
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KIMYA MUHENDISLIGI YUNANISTAN
MAKINA MUHENDISLIGI ABD
MAKiNA MUHENDISLIGI ALMANYA
MAKINA MUHENDISLIGI CIN
MAKINA MUHENDISLIGI IRAN

. ) o ) ALMANYA
BILGISAYAR MUHENDISLiGi YUKSEK LiSANS
BILGISAYAR MUHENDISLIGI YUKSEK LISANS FRANSA
BILGISAYAR MUHENDISLiGI DOKTORA IRAN
-BILGISAYAR MUHENDISLiGi YOKSEK LiSANS ITALYA
BILGISAYAR MUHENDISLiGI YUKSEK LISANS MAKEDONYA
BILGISAYAR MUHENDISLiGI YUKSEK LISANS PAKISTAN
BILGISAYAR MUHENDISLiGI YUKSEK LISANS PORTEKIZ
ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI YUKSEK IRAN
LISANS
ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGi DOKTORA IRAN
ENDUSTRI MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS ALMANYA
ENDUSTRI MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS FRANSA
ENDUSTRI MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS HOLLANDA
ENDUSTRI MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS KKTC
ENDUSTRI MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS YUNANISTAN
INSAAT MUHENDISLIGI YUKSEK LISANS ALMANYA
INSAAT MUHENDISLIGI DOKTORA ALMANYA
INSAAT MUHENDISLIGI YUKSEK LISANS CEK

CUMHURIYETI

INSAAT MUHENDISLIGI YOKSEK LISANS

FRANSA

INSAAT MUHENDISLIGI YUKSEK LISANS

IRAN

INSAAT MUHENDISLIGI DOKTORA

IRAN

INSAAT MUHENDISLIGI YUKSEK LISANS

MOGOLISTAN

INSAAT MUHENDISLIGI DOKTORA

SUDAN

MAKINA MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS

ABD
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MAKINA MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS FRANSA 1 - 1

MAKINA MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS [RAN - 7 7
MAKINA MUHENDISLIGi DOKTORA [RAN - 4 4
MAKINA MUHENDISLIGI YUKSEK LiSANS TUNUS

*L/L.U. : Lisans/Lisansiistii

Tablo 39. Yatay Gegisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayisi

YATAY GECISLE UNIiVERSITEYE GELEN OGRENCI SAYISI

ENDUSTRI MUHENDISLIGI

Tablo 40. Dikey Gegisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayisi

DIiKEY GECiSLE UNiVERSITEYE GELEN OGRENCI SAYISI

BILGISAYAR MUHENDISLIGI

ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI
INSAAT MUHENDISLIGI

KiMYA MUHENDISLIGI

MAKINA MUHENDISLIiGi
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Tablo 41. Cift Anadal Ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayisi

CIFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMINA KATILAN OGRENCI SAYISI

-BILGISAYAR

MUHENDISLIGI
ELEKTRIK VE -
ELEKTRONIK 1 3 5 8
MUHENDISLIGI 1
ENDUSTRI - - - 2 2 4
MUHENDISLIGI
-INSAAT - 1 2 3 5
MUHENDISLIGI 1
KiMYA - 1 - 2 2
MUHENDISLIGI 1
MAKINA -
MUHENDISLIGI

Tablo 42. Ozel, Degisim Ve Erasmus Ogrenci Sayilari

OZEL, DEGIiSIM ve ERASMUS OGRENCI SAYILARI

BILGISAYAR
MUHENDISLIGI

ELEKTRIK VE -
ELEKTRONIK 2
MUHENDISLIGI
ENDUSTRI 6 - 9 2 6 1 9
MUHENDISLIGI
INSAAT 5 1 6 - 4 2 6
MUHENDISLIGI
KIMYA 5 3 10 1 - 1 2
MUHENDISLIGI
MAKINA

MUHENDISLIGI
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Tablo 43. Ders Yiikii Dagilimi

DERS YUKU DAGILIMI

BiniSAYARm 28+63 24 24/(778+391)=1/49 | 24/(469+31)=1/21 | 28+64 22 22/(809+372)=1/54 | 22/(403+55)=1/21
MUHENDISLIGI

EiggggKN‘IIIE 23485 32 32/(833+226)=1/33 | 32/(270+20)=1/9 27+53 30 30/(926+298)=1/41 | 30/(189+10)=1/7
MUHENDISLIGI

EN_DUSTR_i | 18439 21 21/(702+284)=1/47 | 21/(87+22)=1/5 20+38 20 20/(656+284)=1/47 | 20/(106+30)=1/7
MUHENDISLIGI

1N§AAT' | 25444 28 28/(731+226)=1/34 | 28/(135+17)=1/5 28+43 30 30/(880+211)=1/36 | 30/(63+12)=1/3
MUHENDISLIGI

KiMYA N TR 15 15/(787+110)=1/60 | 15/(3+4) 22421 16 16/(666+132)1/50 | 16/(4+5)
MUHENDISLIGI

M@KiNA_ | 19444 18 18/(785+171)=1/53 | 18/(72+16)=1/5 17+45 17 17/(692+188)=1/52 | 17/(77+33)=1/6
MUHENDISLIGI

* Kadrolu, Sézlesmeli ve Ders Gorevli Ogretim Uye ve Gorevlisi
A: Ogretici/Béliim Ogrencisi (Lisans+Lisanstistii)
B: Ogretici/ Servis Dersi Ogrenci Sayis1 (Lisans+Lisansiistii)

Tablo 44. Lisans / Lisansiistii Basar: Orani

LISANS / LISANSUSTU BASARI ORANI

BILGISAYAR 301 204 83 78 338 188 85 72
MUHENDISLIGI

ELEKTRiK\_’E 296 141 88 89 319 150 87 82
ELEKTRONIK

MUH_];NDi_SLi(;i

ENDUSTRI 256 130 90 81 272 130 90 73
MUHENDISLIGI

INSAAT 285 100 78 83 298 113 81 85
MUHENDISLIGI _

KiMYA MUHENDISLIGI 259 60 89 97 268 60 87 83
MAKINA 282 65 87 72 286 74 88 78
MUHENDISLIGI

*L: Lisans

L.U.: Lisanstistii



Tablo 45. Mezun Ogrenci Sayilar:

MEZUN OGRENCI SAYILARI

BiLGISAYAR MUHENDISLIiGi

ELEKTRIK VE ELEKTRONIK 56 19 13 - 16 - 85 19
MUHENDISLIGI _

ENDUSTRI MUHENDISLIGI 57 29 4 - 25 - 86 29
INSAAT MUHENDISLIGI 58 16 2 - 16 - 76 16
KIMYA MUHENDISLIGI 44 22 4 - 14 - 62 22
MAKINA MUHENDISLIGI 59 11 5 - 15 - 79 11

*L: Lisans
L.U.: Lisanstistii

Tablo 46. Mezun Ogrenci Sayilari

UNIVERSITEDEN AYRILAN OGRENCI SAYISI

BILGISAYAR - - - -

MUHENDISLIGi 1 4 - - - 4 611 ] 7 | 19

ELEKTRIK VE ; 5 T : )

ELEKTRONIK 2 2 ; ; 21 1| 4 | 3

MUHENDISLIGI

ENDUSTRI ; 3 T - )

MUHENDISLIGI 2 4 - 3 4112 6 | 19

INSAAT ; 3 ; o - )

MUHENDISLIGi 2 1 5|1 3] 7 | 4

KIMYA ; 3 3 S R : ;

MUHENDISLIGI 3 - 71 - | 10| -

MAKINA ; 3 T : ;

MUHENDISLIGi - 8 1 2 5| 4 | 6 | 14
*L: Lisans -

L.U.: Lisanstistii
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C.5.2. iDARI HIZMETLER

Fakiltemiz Dekan ve kendisine g¢alismalarinda yardimci olmak lizere atanmis
bulunan iki Dekan Yardimcisi tarafindan yonetilmekte olup, akademik ve idari karar
sureclerinde Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu'nun gortsleri alinmaktadir.

2547 Sayili Kanun’da belirtilen gorev yetki ve sorumluluklar geregince 2012 yil

icinde gerceklestirilen idari hizmetler asagidaki sekilde gruplandirilmistir.

) (")gretim elemanlarinin kadro, atama, yiikseltme , gérevlendirme ve izin islemleri,

e Fakiilte 6deneklerinin fakiiltenin ihtiyaglar1 dogrultusunda kullanilmasi, demirbas
ve hizmet alimlarinin gergeklesmesi,

e Ogrencilerin akademik sicillerinin ilgili yénetmeliklere uygun sekilde yonetilmesi,

e Ogrencilerin staj islemlerinin koordinasyonu,

e Ogrenci faaliyetlerinin ve 6grencilerin uluslararasi alanlarda yarisma ve konferans
katilimlarinin desteklenmesi,

) @grencilerle toplantilar diizenlenmesi,

e Kurullarin diizenli toplanmasi, alinan kararlarin uygulanmasi,

e Doner Sermaye islemlerinin diizenli ytriitiilmesi,

e Fakiltenin bakim onarim ve yapim islerinin gerceklestirilmesi,

e Fakilte akreditasyonunun gerektirdigi dokiimanlarin Fakiilte bazinda
hazirlanmasi,

e Fakiiltenin giivenligi ile ilgili tedbirlerin alinmasi,

e Idari personelin izin ve sicil islemlerinin gerceklestirilmesi,

e Idari personel egitimine destek verilmesi.
Bunun disinda, Fakiiltenin stratejik hedeflerine yonelik olarak yiirttiilen

faaliyetlere ait detaylh bilgiler “Temel Politika ve Oncelikler” baghig altinda bulunan
Tablo 51’de verilmistir.
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C.5.3. LABORATUVAR HIiZMETLERI

Tablo 47. Laboratuvar Hizmetleri

Acik Oldugu Saatler
Laboratuvar Adi PC Sayisi1 (Haftanin 5 giinii) Yazici

Dekanlik PC Laboratuvari 40 09:00- 17:00 3
Bilgisayar Miih. PC Laboratuvari 192 09:00-17:00 0
Elektrik veElektronik Miih. PC

Laboratuvari 35 09:00- 17:00 1
Endiistri Miih. PC Laboratuvari 32 09:00- 17:00 0
Kimya Miih. PC Laboratuvari 17 09:00-17:00 0
Makina Miih. PC Laboratuvari 28 09:00-17:00 1

Laboratuvarlardaki bilgisayarlarda ytikli programlar “C.3.1. Yazilimlar” kisminda
verilmistir.

C.6. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI

Fakiltemiz asagida atama tarihleri verilen Dekan ve kendisine ¢alismalarinda
yardimci olmak tlizere atanmis bulunan iki Dekan Yardimcisi tarafindan yonetilmekte
olup, akademik ve idari karar siireglerinde Bogazi¢i Universitesinin kurumsal
gelenekleri cercevesinde Boliim Baskanlarinin, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim
Kurulu'nun gorisleri alinmaktadir. Gerektiginde idari konularda uzman 6gretim
tyelerinden olusan komisyonlar kurularak goriislerine basvurulmaktadir.

Dekanligimiz, faaliyetlerin etkili, ekonomik, verimli ve mevzuata uygun bir
sekilde yuritilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak tlretilmesini saglamak amaciyla kapsamli bir
yonetim anlayisiyla faaliyetlerini yiuiriitmektedir. Fakiilte 6deneklerinin kullanim,
cagdas mali yonetim anlayisi ile alt1 béliimiimiiz arasinda mali saydamlik, verimlilik ve
hesap verilebilirlik ilkeleri ile mali kontrol islemleri titizlikle yerine getirilmektedir.

ic kontrol islemleri 31/12/2005 tarih ve 26040 sayih 3 nolu miikerrer Resmi
Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren “i¢c Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve
Esaslar” cercevesinde Harcama Yetkilisi ve Gergeklestirme Gorevlisi tarafindan

yuritiilmektedir.
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Tablo 48. 01 Ocak -31 Aralik 2012 tarihleri arasinda Yoénetim ve i¢ Kontrol

Gorevlileri
Harcama Yetkilisi Gorev Unvam Gorevlendirilme Gorev Tarihleri
Sekli
Prof. Dr. H. Levent Dekan Asaleten 1.1.2012- 31.12.2012
Akin (Asagida belirtilen tarihler
haric)
Prof. Dr. Kutlu Ulgen Dekan Vekaleten 24.04.2012-27.04.2012
Yardimcisi 11.05.2012-12.05/2012
25.06.2012
06.07.2012
30.07.2012-13.08.2012
05.10.2012
22.10.2012-23.10.2012
30.10.2012
Dog. Dr. Kunt Atalik Dekan Vekaleten 27.08.2012-31.08.2012
Yardimcisi
Gerc¢eklestirme Gorev Unvam Gorevlendirilme Gorev Tarihleri
Yetkilisi Sekli
Nazan Leskeri Fakiilte Sekreteri Asaleten 1.1.2012- 31.12.2012
(Asagida belirtilen tarihler
haric)
Gulsen Pekcan Fakiilte Sekreteri Vekaleten 11.10.2012-12.10.2012
Yrd.
Senem Mercan Sef Vekaleten 18.07.2012-04.08.2012

78




Tablo 49. Miihendislik Fakiiltesi Boliim Baskanlari

Bolimii

Adi Soyadi

Gorev Tarihleri

Bilgisayar Miithendisligi

Prof. Dr. Lale Akarun

Prof. Dr. Can Ozturan

01.01.2012-17.09.2012
07.09.2012-31.12.2012

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi

Prof. Dr. Bulent Sankur

Prof. Dr. Yasemin Kahya

01.01.2012-31.12.2012
15.10.2012-31.12.2012

Endiistri Miithendisligi Prof. Dr. Umit Bilge 01.01.2012-31.12.2012
Ingaat Miihendisligi Prof. Dr. Turan Ozturan | 01.01.2012-31.12.2012
Kimya Miihendisligi Prof. Dr. Pemra Doruker | 01.01.2012-31.12.2012
Makina Miihendisligi Prof. Dr. Giinay Anlas 01.01.2012- 31.12.2012

Tablo 50.Miihendislik Fakiiltesi Tasinir Kontrol Yetkilileri

Birim/ Boliim Adi1 Soyadi Gorev Tarihleri
Miihendislik Fakiiltesi Nazan Leskeri 1.1.2012 - 31.12.2012
Mihendislik Fakiiltesi Dekanligi Abdulkadir Alagam | 1.1.2012 - 31.12.2012

Bilgisayar Miihendisligi

Hicran Kirilmaz

1.1.2012 - 31.12.2012

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi

Bahattin Candeniz

1.1.2012 - 31.12.2012

Endiistri Miithendisligi

Nuriye Herand

Nisa Onsel

1.1.2012-11.09.2012

11.09.2012 - 31.12.2012

Ingaat Miihendisligi Mehmet S. Ulkiicii | 1.1.2012 - 31.12.2012
Kimya Miihendisligi Belgin Balkan 1.1.2012 - 31.12.2012
Makina Miihendisligi Abdulkadir Alagam | 1.1.2012 - 31.12.2012
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AMAC ve HEDEFLER
A. BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Bogazici Universitesi’'nin 2010-2014 dénemini kapsayan stratejik planinda toplam yedi
stratejik amac¢ baslig1 belirtilmistir. Bu stratejik amaglardan, lisanststi egitimde
miikkemmelligi iceren SA 2 ve siirdiirtilebilir yesil kampus amacini igeren SA 6 disinda
kalan bes stratejik amag, Miihendislik Fakiiltesinin faaliyet alanina girmekte ve
Miihendislik Fakiiltesi stratejik amaclar1 olarak kendi vizyon ve misyonu dogrultusunda
takip edilmektedir. Bu bes stratejik ama¢ Tablo 51'in birinci silitununda, Bogazigi
Universitesinin stratejik planinda yer alan sira numaralarina sadik kalinarak,
gosterilmektedir.

Bogazici Universitesi Stratejik Plan’'nda bu stratejik amaglarin altinda kalan
hedefler Miuhendislik Fakiiltesi faaliyet alani, vizyonu ve misyonu dogrultusunda
uyarlandiginda elde edilen hedefler Tablo 51’in ikinci siitununda belirtilmektedir.

Bogazici Universitesi’nin stratejik amac ve hedeflerine erismesinde Miihendislik

Fakiiltesi olarak dncii bir rol oynamak kendimize koydugumuz temel bir hedeftir.

Tablo 51. Miithendislik Fakiiltesi’'nin Stratejik Amac, Hedef ve Politikalari

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler Politikalar

F 1.1.1 Universite Tanitim
Ofisiyle koordineli olarak temsil
ve tanitma amagl faaliyetler
tasarlamak ve yiiriitmek

Hedef -1 Lisans programlarina
kabul edilen 6grencilerin tistiin
diizeyi acisindan Miihendislik
Fakiiltesinin ulastig1 6nder
Stratejik Amac -1 | konumu pekistirmek

F 1.1.2 Ogrencilere sunulan
fiziksel altyapinin korunmasini
saglamak ve iyilestirme ve
gelistirme calismalarina 6n ayak
olmak

Lisans egitiminde F 1.1.3 Kultirel etkinlikler ve

rr}‘uk?rr{m el.hgl 6grenci kultip faaliyetlerini
surdirilebilir

desteklemek
kilmak

F 1.2.1 Akademik personelin ise
alimlarinda, atanma ve

Hedef-2 Universitemiz yukseltilmelerinde gosterilen
akademik personelinin seckin | titizligi siirdiirmek ve
niteligini korumak ve pekistirmek

pekistirmek F 1.2.2 Akademik personelin

mesleki deneyimini
zenginlestirecek faaliyetlerin
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Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Politikalar

o0zendirilmesi ve desteklenmesi

F 1.2.3 Akademik personelin
egitim/o6gretime iliskin
gelisimini ve uretkenligini
artiracak mekanizmalar
gelistirmek

Hedef-3 Lisans egitiminde
Miihendislik Fakiiltesinin
ulastigl tistlin nitelik dizeyini
pekistirmek

F 1.3.1 Hem lisans programlari
hem destekleyici faaliyetlerde,
stirekli iyilestirmeyi hedef alan
geri beslemeli stiregleri takip
etmek

F 1.3.2 Ogrencilerimizin
ingilizce diizeyini ve iletisim
becerilerini gelistirmek

F 1.3.4 Akademik birimlerin
egitim faaliyetleriyle ilgili
ihtiyaclarinin karsilanmasini
saglamak

F 1.3.5 Bilgi islem altyapisini
glclendirmek

F 1.3.6. Ogrencilerin akademik
basari diizeylerini yiliksek
tutmalarini 6zendirmek

Stratejik Amacg -3
Nitelikli arastirma
liretmek

Hedef-1 Nitelikli yayin
liretmeyi 6zendirmek

F.3.1.1 Atama ve yiikseltme
kriterlerini yukariya cekmek

F.3.1.2 Farkl platformlardaki
6diil ve programlara basvurulari
6zendirmek

F.3.1.3 Fon kaynaklarinin
tanitilmasini saglayan
etkinliklere destek vermek

Hedef-2 Uluslararasi etki
yaratabilecek, stratejik 6neme
sahip, cok disiplinli ve
disiplinlerarasi arastirma
alanlarina agilim saglamak

F.3.2.1 Bolumlerin birbirlerinin
arastirma alanlarindan haberdar
olmalarini saglayacak ortamlar
yaratilmasina 6n ayak olmak

F.3.2.2 Yurt disindaki
liniversiteler, arastirma
merkezleri ve arastirma aglar ile
kurumsal isbirliklerini artirmak
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Stratejik Amacg -4
Uluslararasi
taninirhigimizi ve
gorunurligimuzi
artirmak

Hedef -1
Universitemizin egitim
ve arastirma
faaliyetlerinde
uluslararasi boyutu
gliclendirmek

F.4.1.1 Sempozyum, kongre,
konferans, ¢calistay ve seminerler
diizenleme faaliyetlerine destek
olmak

F.4.1.2 Yurt disindaki
Universiteler, arastirma
merkezleri ve arastirma aglari ile
kurumsal isbirliklerini
olusturulmasi i¢in temaslar
yapmak

Hedef -2 Ogrencilerin
uluslararasi akademik
deneyimlerini artirmak

F.4.2.1 Saygin uiniversitelerle
degisim ve staj programlari
olusturulmasi icin temaslar
yapmak

F.4.2.2 Ogrenci ve 6grenci
kuliiplerinin uluslararasi
faaliyetlerini desteklemek

Hedef -3 Akademik
stireclerin uluslararasi
denkligini siirdiiriilebilir
kilmak

F 4.3.1 Hem lisans programlari
hem destekleyici faaliyetlerde,
surekli iyilestirmeyi hedef alan
geri beslemeli stirecleri takip
etmek

F 4.3.2 Bolimlerimizin ABET
akreditasyonlarinin devamini
saglamak icin gerekli destek
faaliyetlerini ylriitmek

Stratejik Amacg -5
Sunulan toplumsal
hizmetleri gelistirmek

Hedef -1 is
dlinyasi/sanayi ile
saglikh ve kalic1 isbirligi
gelistirmek

F 5.1.1 Lisansiistii Ikinci Ogretim
programlarina destek vermek

F 5.1.2 Ogretim iiyelerinin bu tiir
iliskiler kurmalarina ve
stiirdiirmelerine yardimci olmak ve
Sanayi ile Iliskiler Ofisi ile bu
konuda koordinasyon saglamak

F 5.1.3 KOSGEB, Teknopark,
TEYDEB gibi kurum ve
programlara destek vermek

Hedef-2 Mezunlarimizin
Fakiilteyle iligkilerini
canli tutmak

F 5.2.1 Sosyal etkinlikler

F 5.2.2 Danisma kurullari

F 5.2.3 Web sayfasi

F 5.2.4 Anketler

82




Stratejik Amacg -7
Kurumsal 6grenmeyi
yerlestirmek ve calisan
memnuniyetini artirmak

Hedef -1 Akademik ve idari
personelin motivasyonunu
ve baghiligini destekleyen
olumlu bir ¢alisma ortami
sunmak

F 7.1.1 Akademik ve idari
personelinin motivasyonunu
ve baghligini artirici
faaliyetleri, sosyal etkinlikler
ve oduller tasarlamak

Hedef -2 Kurumsal
0grenme ortami yaratmak

F 7.2.1 Bilgi akis siireclerini
tasarlamak

F 7.2.2 Akademik ve idari
stirecler , kurallar,
yonetmelikler, istatistikler ve
alinan kararlarla ilgili bilgilere
erisimi kolaylastirmak
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B. TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

Amag¢ ve hedeflere ulasmak icin Miuhendislik Fakiiltesi olarak takip edilen
oncelikli politikalar Tablo 51’in liglincii stitununda belirtilmektedir. Bu politikalar 52’ye
tasinarak, her birinin yaninda 2012 yilinda bunlara yoénelik olarak siirdiiriilen,
tamamlanan veya baslatilan faaliyetlerin baslicalari belirtilmistir. Bazi faaliyetler, birden
fazla stratejik amaca yonelik gergeklestiriliyorlarsa tabloda birkag kere gosterilmistir.

Bu faaliyetlere iliskin detayl bilgi ve degerlendirmeler takip eden III numarali
boliimde verilmektedir. Amag¢ ve hedeflere ulasmaktaki basarimizi etkileyen tstiin ve
zaylf yonlerimiz ile karsilastigimiz firsat ve tehditler ise IV numarali bolimde dikkate

getirilmektedir.
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Tablo 52. Miihendislik Fakiiltesi'nin Politikalari ve Gergeklestirilen Faaliyetler

F 1.1.1 Universite Tanitim
Ofisiyle koordineli olarak temsil
ve tanitma amacl faaliyetler
tasarlamak ve yiiriitmek

Tanitim Ofisi ile stirekli iletisimle tanitim
faaliyetlerinin iyilestirilmesine yonelik isbirligi
Miihendislik Fakiiltesi Boltimleri'nin tanitim ekibi
vasitasiyla Uiniversite ici ve disinda siirdiiriilen
lise tanitimlari, Laboratuvar gezileri

Lise 6grencilerine yonelik Bilgisayar
Miihendisligi Bolimi Yaz Okulu’nun 2. sinin
diizenlenmesi, Cesitli liselerden 20 6grencinin
yaz doneminde 3 hafta siliresince Yaz Okulu'na
katilmasi

Temmuz-agustos aylarinda ytrttiilen tanitim
giinleri ve buna yonelik olarak mezunlarla
isbirligi

OSYS sinavinda ilk 100’e giren 6grencilere
yapilan genel tanitim

Liseler tarafindan diizenlenen Bilim Giinleri,
Kariyer Gunleri vb. Konulu davetli toplantilara
katilim

F 1.1.2 Ogrencilere sunulan
fiziksel altyapinin korunmasini
saglamak ve iyilestirme ve
gelistirme calismalarina 6n ayak
olmak

Miihendislik Fakiiltesi'nin kullandig1 bina, derslik,
laboratuvar ve ofislerin fiziksel sartlarinin
iyilestirilmesi ve yeni mekan olusturulmasi i¢in
durum tespiti ve planlama faaliyetleri.
Bolumlerin 6grenci laboratuvarlarina yeni
bilgisayarlar alinmasi, yeni mekanlarin tefrisi
Ingaat Miihendisligi Béliimii'nde; Yapi
Malzemesi, Geoteknik ve Yap1 Laboratuvarlarinda
fiziksel yap1 yenileme ¢alismalarinin yapilmasi
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F 1.1.3 Kiilttirel etkinlikler ve 68renci
kuliip faaliyetlerini desteklemek

Her donem 6gretim tiyelerinin genis katilimiyla
Mihendislik Fakiiltesi Béliimleri'nin
ogrencileriyle ikramli toplantilar yapmalk,
boylece karsilikli yakin iletisim, geri besleme ve
sohbet ortami yaratmak

Mihendislik béliimleriyle ilgili 68renci
kuliiplerine etkinliklerinde destek olmak, yer
saglamak;

ENSO’nun akademik danismanligy;

ICAMES organizasyonuna akademik ve lojistik
destek;

Son siniflara mezuniyet toplantilari

insaat Mithendisligi Béliimii'nde; Yapi Kuliibii
‘niin dlizenledigi "Design and Construct 2012
Celik Koprii Yarismasi"; “Kariyer Guinleri 2012”
ve “Civil Meeting 2012” faaliyetlerine Bolim
Yonetimi, 68retim liyeleri ve arastirma
gorevlileri tarafindan destek ve katki
saglanmasi,

Ogrenci girisimcilik yarigsmasi “Yeni Diisler
Yenilik¢i Diistinceler YD2YD 2012’nin
organizasyonu

CompeC kuliibiinun diizenledigi faaliyetlere yer
saglanmasi

OTK’nin faaliyetlerine yer saglanmasi,
konusmaci gonderilmesi

Makina Miihendisligi B6liimii'nde; BUHAR yakit
hiicreli ara¢ takiminin desteklenmesi

F 1.2.1 Akademik personelin ise
alimlarinda, atanma ve
yukseltilmelerinde gosterilen titizligi
stirdiirmek ve pekistirmek

Mihendislik Fakiiltesi Boltimleri stratejik
toplantilarinda boliimleri i¢in 6ncelikli yeni
Ogretim liyesi alanlarinin belirlenerek ise
alimlarda buna uyulmas;,

Miihendislik Faktltesi Boliimleri'ne 6gretim
tiyesi aliminda adaylar1 degerlendirmenin uzun
ve genis katilimli acik bir stire¢le yapilmasi; bir
akademik 6n- degerlendirme komitesi
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kurulmasi; web sitesinde duyuru, seminer ve
mulakatlar,

Endiistri Miihendisligi Boliimii’'niin ve Bilgisayar
Mihendisligi Bolimi’'niin kadro ihtiyac¢larini ve
gerekcelerini belgeleyen bir rapor hazirlanmasi
ve Bogazici yonetimine iletilmesi,

F 1.2.2 Akademik personelin mesleki
deneyimini zenginlestirecek
faaliyetlerin 6zendirilmesi ve
desteklenmesi

Miuhendislik Fakiiltesi Bolimlerinin
seminerlerinin diizenli sekilde yapilmasi
Yurtdisi liniversitelerle 6gretim tUyesi ziyaretleri
Akademik personelin bir¢ok uluslararasi
konferanslara katilmasi

Arastirma gorevlilerinin ve lisanstisti
ogrencilerinin konferanslarda bildiri
sunmalarinin desteklenmesi

insaat Miihendisligi Béliimii'nde, Ogretim
Uyelerini arastirma -gelistirme faaliyetlerinde
ve bilimsel arastirmalarinda daha yetkin kilmak
ve arastirma faaliyetlerinin zenginlestirilmesi ve
kalitesinin arttirilmasi icin BAP Alt Yapi destegi
ile Yapi, Geoteknik ve Ulastirma alanlarinin
giincel bilgisayar yazilim alt yapisinin
gliclendirilmesi,

F 1.2.3 Akademik personelin
egitim/6gretime iliskin gelisimini ve
tretkenligini artiracak mekanizmalar
gelistirmek

Ders degerlendirme istatistiklerinin Miithendislik
Fakiiltesi Boliimleri'nin stratejik toplantilarinda
ele alinarak incelenmesi,

Egitimde Ustiin Basar1 dalinda Miihendislik
Fakiiltesi Boliimleri’'nin birincilerine bir bélim
odilia verilmesi,

Akademik personelin yaz okullarina katilmas;,

F 1.3.1 Hem lisans programlar1 hem
destekleyici faaliyetlerde, stirekli
iyilestirmeyi hedef alan geri
beslemeli stiregleri takip etmek

Tim boélimlerimizin ilk kez 1998 yilinda
aldiklar1 ABET Akreditasyonu’'nun 2010 yilinda
yenilenmesi ile yerlesen kiiltiiriin siirdiirtilmesi
ABET anketleri ile geri bildirim saglanmasi; ders
degerlendirme sonuglarinin géz éniine alinarak
derslerde iyilestirmeler yapilmasi (kullanilan
yazilimin degistirilmesi, vs.),

Ogrenci talepleri yoniinde yenilikler (zorunlu
derslerin iki dénem ag¢ilmasi, vs),

Yandal programlarinin ac¢ilmasi (EE, IE, ME)
insaat Miihendisligi Boliimii'nde; Kilyos
kampiisiinde yurtlarda kalan ve YADYOK-
KILYOS’ta egitim géren Hazirlik Sinifi 6grencileri
ile tanisma, boliim tanitimi ve moral motivasyon
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toplantisi yapilmasi

Elektrik ve Elektronik Mithendisligi Bolumii'nde
Elektrik-Elektronik Mithendisligi Bolimii 3. Sinif
ogrencilerine yonelik opsiyon tanitim
toplantisinin diizenlenmesi

Donem sonunda rastgele érneklenmis
ogrencilerle boliim yonetiminin toplanti yapip,
dersleri degerlendirmesi

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii'nde

Doktora yeterlilik komitesi calismalarda
bulunulmasi.

Isletme Boliimii ile ortak "Management-CmpE
Ideas Summit” toplantisinin gergeklestirilmesi.

F 1.3.2 Ogrencilerimizin kiiltiir
diizeyini, Ingilizce diizeyini ve
iletisim becerilerini gelistirmek

Programlarda yer alan Beseri Bilimler
derslerinin dengesi konusundaki titizlik;
Ogrencilerin uluslararasi faaliyetlerinin ve
degisim programlarina katilimlarinin
desteklenmesi,

Erasmus-Exchange programlarinin
ozendirilmesi

BU Klasik miizik konserlerinde 6grencilere
kontenjan ayrilmasi ve kullanilmasinin
desteklenmesi,

Dersler kapsamindaki sunumlarin titizlikle
yapilmasi,

Derslerde Ingilizce konusmanin mecburi
tutulmasi,

Lisans ve yuksek lisans derslerinde verilen
odevler dogrultusunda yazil ve sozli
sunumlarin yapilmasi,

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii'nde

Lisans mezuniyet projelerinin poster sunum
seklinde yapilmasiyla daha ¢ok kisiye
duyurulmasinin saglanmasi, 6grencilerin poster
sunum hazirlama ve sunma becerisinin
gelistirilmesi,

Doktora yeterlilik komitesi calismalarinda
bulunulmasi,

F 1.3.4 Akademik birimlerin egitim
faaliyetleriyle ilgili ihtiyaclarinin
karsilanmasini saglamak

Mihendislik Fakiiltesi Béliimleri'nin Lisans ve
Lisaniistii Bilgisayar Laboratuvarlarinin giincel
ve bakimli tutulmasinin saglanmasi,

Derslerde kullanilan yazilimlarin giincellenmesi
Yeni dersliklere sira yapilmasi.

Yeni baski makinasi alinmasi (ChE)
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Cesitli akademik birimlere giris bilgisayar
kullanimi ve programlama tizerine servis
dersleri verimesi(CMPE 150, ENG 101, CMPE
210).

F 1.3.5 Bilgi islem altyapisini
gliclendirmek

Endiistri Mithendisligi Boliimii'nde,

Bina tadilati esnasinda ag altyapisinin
yenilenmesi

Konuyla ilgili bir uzman gorevlendirilmesi

7 adet Bilgisayar alimi

1 adet UPS alim1

1 Lazer Yazic1 alimi

Makine Miihendisligi Boliimii'nde CATIA, ANSYS,
HYPERMESH, SOLIDWORKS, AVL+BOOST
yazilimlarinin alinmasi

Kimya Miihendisligi Boliimii'nde; Bilgisayar
Laboratuvarinda bulunan bilgisayarlarimizin
bakimi yapilarak Windows 7 kurulumu
yapilmasi ve yeni viriis programi yiiklenmesi
Iinsaat Mithendisligi B6liimii'nde

Bilgisayar alimi 5 adet.

3 adet UPS alimi.

3 lap-top alimi yapilmasi

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii'nde,
Kullanilmakta olan kesintisiz gii¢ kaynaginin

akiilerinin degisimi yapilmis, kablosuz internet alt
yapisinin degistirilerek genis kapsamli kullanim i¢in

hizmete sunulmasi

Bolim ici yonlendirici cihazin daha ytliksek

kapasiteli bir cihaz ile degistirilmesi

F 1.3.6 Ogrencilerin akademik bagar1
diizeylerini yliksek tutmalarini
0zendirmek

Anket calismalari yapilmasi.

Lisans 6grencilerinin lisanststii derslere
katiliminin tesvik edilmesi.

Kismi zamanl 6grencilerin derslerde ve
laboratuarlarda gorev almalarinin tesvik
edilmesi.

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi Boliimii'nde;
Boliimiin son sinif 6grencilerinin gergeklestirdigi
mezuniyet projeleri i¢in cesitli 6diiller verilmesi
Genel not ortalamasi 3 ve 3.50nin tizerinde olan
biitiin 6grencilere tebrik mesajlari ve web
sayfasindaki Dekanlik Onur Listelerinde
duyurulmalari
Bilgisayar Miihendisligi Bolliimii’'nde;
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- Eniyi mezuniyet projesi yarismasi
diizenlenmesi; birinci ikinci ve tliglinciilere odiiller
verilmesi.

-Lisans 6grencilerinin lisanstistii derslere

katiliminin tesvik edilmesi.
|

e Bilgisayar Miihendisligi Boliimii'nde; Bolim igi
kadro yiikseltilme taleplerinin hangi kritere gore
siralanacagi konusunun boéliim kurulu
toplantilarinda goriisiilmesi

F 3.1.1 Atama ve ylkseltme
kriterlerini yukariya cekmek

e Endiistri Muhendisligi Boliimii'nde; yayinlarin
takip edilerek en ¢ok yayin yapan 6gretim
liyesinin duyurulmasi ve édiillendirilmesi

e Ogretim iiyelerine cesitli 6diil ve programlar
hakkinda bilgilendirme yapilmasi ve
basvurularin béliimler tarafindan aday
gosterilmek seklinde desteklenmesi.

e TUBITAK ve BAP proje desteklerine ve
burslarina basvurularin yapilmasi

F 3.1.2 Farkl platformlardaki 6diil ve
programlara basvurular1 6zendirmek

F 3.1.3 Fon kaynaklarinin e Universite tarafindan diizenlenen kaynak tanitici
tanitilmasini saglayan etkinliklere faaliyetlere katilim saglanmasi
destek vermek

e Bolim Seminerlerinin diizenli olarak yapilmasi

e Yasam Bilimleri Merkezi’'nin ¢alismalarinin takip
edilmesi

e CSE Programinda 6gretim liyelerimizin faaliyet
gostermesi

e Diger bolumlerle ortak yiirtitiilen lisanststii tez

F 3.2.1 Bolamlerin birbirlerinin calismalart yapilmasi.

arastirma alanlarindan haberdar
olmalarini saglayacak ortamlar
yaratilmasina 6n ayak olmak

e Lisanststi tez calismalarinda diger boliimlerden
juri alinmasi ve farkh boliimlere jiiri olarak
gidilmesi

e Bolimler arasi ortak *** 492 projelerinn tesvik
edilmesi.

e insaat Miihendisligi Béliimii'nde

- Yrd. Dog. Dr. I. Gokasar’in akilli ulastirma
sistemleri lizerinde Bilgisayar ve Elektronik
Miihendisligi Bolimleriyle ortak calismalar
baslatmasi,

e Yabana Universitelerden 6gretim iiyeleri ile

F 3.2.2 Yurt disindaki tiniversiteler, ) .
ortak yayin ve projelerin yapilmasi

arastirma merkezleri ve arastirma
aglari ile kurumsal isbirliklerini
artirmak

e Kongrelere katilim

e Sabbatical ¢calismalari

e (esitli tiniversite heyetleri, arastirma merkezleri
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F 4.1.1 Sempozyum, kongre,
konferans, ¢alistay ve seminerler
diizenleme faaliyetlerine destek
olmak

ile goriismeler, ziyaret

Uluslararasi Proje Yonetimi Enstitiisti (UPYE) ile
insaat Mithendisligi Béliimii “Ingaat Projelerinde
Yatirim, Tasarim ve Uygulama Siireglerinde
Entegrasyon ve Iletisim Yonetimi” konulu
seminer diizenlenmesi

Boliimlerde yapilan seminerlere, biitce ve yer
saglanmasi.

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii'nde;
International Workshop on Human Behavior
Understanding’in diizenlenmesi,

F 4.1.2 Yurt disindaki iiniversiteler,
arastirma merkezleri ve arastirma
aglari ile kurumsal isbirliklerini
olusturulmasi i¢in temaslar yapmak

Yabanc Universitelerden 6gretim iiyeleri ile
ortak yayin ve projelerin yapilmasi
Kongrelere katilim

Cesitli tiniversite heyetleri ile gériismeler ve
ziyaretler sirasinda yapilan tanitimlar

F 4.2.1 Saygin uiniversitelerle
degisim ve staj programlari
olusturulmasi

Elektrik ve Elektronik Mithendisligi Bolimii'niin
Avrupadaki gesitli liniversiteler ile yeni degisim
antlasmalar1 yapmasi

Cesitli Giniversite heyetleri ile gérismeler,
ziyaretler

ERASMUS ve degisim programlarinin
desteklenmesi

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii'nde ; Staj takip
alt yapisinin yenilenmesi, online olarak biitiin
stajlar ile ilgili bilgilerin ve raporlarin tutulmaya
baslanmasi

F 4.2.2 Ogrenci ve 6grenci
kuliiplerinin uluslararasi
faaliyetlerini desteklemek

insaat Mithendisligi B6liimii'nde; Yapi
Kuliibii’'nilin “Uluslararasi Design and Construct
2012 Celik Koprii Yarismasi'"na destek ve katki
saglanmasi,

Ogrencilerin uluslararasi faaliyetlerinin ve
degisim programlarina katilimlarinin
desteklenmesi,

Makina Miihendisligi B6liimii'nde BUHAR yakit
hiicreli ara¢ takiminin desteklenmesi,
ENSO’nun ICAMES organizasyonuna akademik
ve lojistik destek,

Bilgisayar Miihendisligi Béliimii'nde ODTU
Teknokent'te Google ve Amerikan Biiyiikelciligi
destegiyle diizenlenen Sosyal Girimsimcilik
Hackathonu’'na 5 6grencilik bir takimin

91




katilmasi,

Endiistri Miihendisligi Boliimii'nde; Endiistri
Miihendisligi 6grenci kliibii BUYAK’a (Bogazici
Universitesi Yoneylem Ararstirmasi Kliibii)
etkinliklerinde destek olunmasi, akademik
danismanlik ve faaliyetlerde juri tiyeligi
yapilmasi, BUYAK’a ESTIEM (European Students
of Industrial Engineeringand Management) 2014
Bahar Genel Kurulu’'nu diizenleme
basvurularinda destek olunmasi. Bu siirecin
sonunda BUYAK'In, Avrupa’nin 27 iilkesinden 68
liniversitenin temsilcilerinin ve ESTIEM merkez
yonetiminin agirlanacagi bu toplantiya ev
sahipligi yapmak tlizere secilmesi,

F 4.3.1 Hem lisans programlar1 hem
destekleyici faaliyetlerde, stirekli
iyilestirmeyi hedef alan geri
beslemeli stiregleri takip etmek

Tiim boélimlerimizin ilk kez 1998 yilinda
aldiklar1 ABET akreditasyonunun 2010 yilinda
yenilenmesi ile yerlesen Kkiiltiiriin siirdiiriilmesi,
Lisans programini iyilestirmek icin komisyon
kurulup, toplantilar yapilmasi. Bitirme
projelerinin alinan ¢esitli geri beslemelere gore
revize edilmesi 6zellikle endtistri ile beraber
bitirme projeleri yapilmasi i¢in ¢alismalar
yapilmasi,

F 4.3.2 Bolimlerimizin ABET
akreditasyonlarinin devamini
saglamak icin gerekli destek
faaliyetlerini yiirtiitmek

Boliimlerin ABET temsilcileri ile yapilan
bilgilendirme toplantilari,

Danisma Kurulu Uyeleriyle goriis alisverisinin
yapilmasi,

Mezun 6grencilerimizden anket ile geri
bilgilendirme alinmasi,

Staj anketlerinin incelenmesi,

Ders degerlendirilmelerinin incelenmesi,
Bilgisayar Miihendisligi Boliimii'nde,
Linked-in’de mezunlar grubu olusturulmas;,
ABET ders anketlerinin yapilmasi, elektronik
ortamda (pdf) ders dosyalarinin olusturulmasi,
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F 5.1.1 Lisansiistii ikinci Ogretim e Ingaat Mithendisligi Béliimii'nde; “Construction
programlarina destek vermek Management and Engineering”adl ikinci
Ogretim programinin kurulmasi ve FBE
tarafindan onaylanmasi

e Mekan ve sekreterya destegi

e Kimya Miihendisligi Boliimii'nde; Yakit ve
Enerji Teknolojileri tezsiz yliksek lisans
programinin yuritiilmesi ve bu programda
dersler verilmesi

e Bilgisayar Miihendisligi Boliimii'nde,

- Yazilim Miithendisligi Programi iyilestirmeleri
gerceklestirilmesi ve 6grenci sayisinda artis
gerceklesmesi

- Mekatronik ikinci Ogretim Tezsiz Yiiksek
Lisans programi agilmasina destek verilmesi

e Endiistri Miihendisligi Boliimii’'nde; Ogretim
tyelerinin, Finans Muhendisligi ve ETM
programlarina yonetici ve ders verme
diizeyinde yogun katkisi

F 5.1.2 Ogretim liyelerinin sanayi ile e KOSGEB ve Teknopark proje isbirligi
iliskiler kurmalarina ve e Sirket goriismeleri yapilmasi
stirdiirmelerine yardimci olmak ve e Danisma Kurulu toplantilari

Sanayi ile Iliskiler Ofisi ile bu konuda e Doner Sermeye projeleri

koordinasyon saglamak e [kili Arastirma protokolleri hazirlanmasi i¢in

caba gostermek, ilgili Rektér Danismani ve
Sanayi ile Iliskiler Ofisi ile yapilan gériismeler

F 5.1.3 KOSGEB, Teknopark, TEYDEB e TUBITAK panelist gorevlendirmeleri

gibi kurum ve programlara destek e Ogretim tiyelerince KOSGEB, ve TEYDEB i¢in

vermek yapilan danismanliklar, teknopark
gorevlendirmeleri

F 5.2.1 Sosyal etkinlikler e Bilgisayar Miihendisligi Boliimii'nde,

- Iki ayr1 dénemin hazirhk 6grencilerine yénelik
oryantasyon toplantilarinin yapilmasi,

- Birinci siniflara yonelik oryantasyon
toplantilarinin yapilmasi,

- Lisans 6grencileri ile donem sonu
degerlendirme toplantilarinin yapilmasi,

e Mezunlarla yapilan kokteyl ve davetler

F 5.2.2 Danisma kurullar e Bolumlerin danisma kurullarinin yaptigi
toplantilar

F 5.2.3 Web sayfasi e Bilgisayar Mithendisligi ve Makina
Mihendisligi béltimlerine ait web sayfalarinin
glincellenmesi,
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insaat Miihendisligi Bolimii'nde; Derslerin
verilmesinde ve yirutiilmesinde kullanilmak
lizere Bolim server’'inde Moodle sisteminin
olusturulmasi,

Elektrik ve Elektronik Mithendisligi
Boliimii'nde; B6liim web sayfasinin giincel
tutulup boliim seminerleri, kazanilan ddiillerin
ve basarilarin duyurulmasi,

F 5.2.4 Anketler

F 7.1.1 Akademik ve idari
personelinin motivasyonunu ve
baghiligini artirici faaliyetler, sosyal
etkinlikler ve ddiiller tasarlamak

Mezun anketi yapilmasi ve ¢esitli konularda
geri besleme alinmasi

Stajin bitiren 6grencilerimize anket ¢alismalar:
ABET kapsaminda ders anketleri yapilmasi

Hizmet 6diilleri (20. 30.ve 40.Y1l)

Egitimde Ustiin basar odiilleri

Kokteyl ve davetler

Yeni atanan Yard. Dog. Ogretim iiyelerine
Dekan Daveti

Egitimde Ustiin basar1 gosteren ve yayin
sayisinda 6ne ¢ikan 6gretim tiyelerimizin
tespit ve takdir edilmesi,

Lisansiistii 68rencilerimizden yayin sayisinda
one ¢ikanlarin tespit ve takdir edilmesi (Selguk
Halac 6diilii)

Endiistri Miihendisligi Boliimiinde,

Bolimiin stratejik toplantisinin aileleri de bir
araya getiren gece kalmali bir programla
biitiinlestirilmesi,

Egitim ve arastirma alaninda boliim o6diillerinin
verilmesi

F 7.2.1 Bilgi akis stire¢lerini
tasarlamak

Kimya Miihendisligi Bolimii’'nde; Boliim’iin
Facebook sayfas1 yapilmasi,

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii'nde

Web sayfasi duyuru ve haberler ile stirekli
glincellenmesi

Cesitli formlarin web sayfasinda tutulmasi,
Cesitli e-posta listeleri iletisim i¢in kullanilmasi
CMPE-Moodle’in lisans ve lisansiistii derslerde
kullanilmasi,
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F 7.2.2 Akademik ve idari stiregler,
kurallar, yonetmelikler, istatistikler
ve alinan kararlarla ilgili bilgilere
erisimi kolaylastirmak

Yeni web sayfasi

Endiistri Miithendisligi Boliimii'nde,

Bolim toplantisi tutanaklarinin titizlikle
tutulmasi ve seffaf bir sekilde duyurulmasi,
Boliim toplantilarina OTK temsilcilerinin
yanisira, arrastirma gorevlilerinden de bir
temsilcinin katilmasi,

“Miihendislik Fakiiltesi idari El Kitab1”nin
Hazirlanmasi
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I11. FAALIYETLERE iLISKIN BILGI ve DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER

Personel
Giderleri

A.l.

A.1.1.

9.786.000,00

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

BUTCE GIDERLERI

Tablo 53. 2012 Y1l Biitce Giderleri

9.285.000,00

9.283.432,85

Sos. Giiv.
Kurum.
Devlet Primi
Gid.

1.735.000,00

1.650.500,00

1.648.630,26

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

254.000,00

243.159,00

242.487,02

104,5

95,5

99,7

TOPLAM

11.775.000,00

11.178.659,00

11.174.550,13

105,3

94,9

100,0
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A.2. TEMEL MALi TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAMALAR

A.2.1.

2012 YILI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Tablo 54. 2012 Y1l Biit¢ce Uygulama Sonuglari

38.08.04.43-09.4.1.00-2-01.1 9.734.000,00 0,00 525.000,00 9.209.000,00 9.208.220,99 779,01
38.08.04.43-09.4.1.00-2-01.2 52.000,00 24.000,00 0,00 76.000,00 75.211,86 788,14
38.08.04.43-09.4.1.00-2-02.1 1.703.000,00 0,00 66.500,00 1.636.500,00 1.635.995,80 504,20
38.08.04.43-09.4.1.00-2-02.2 32.000,00 0,00 18.000,00 14.000,00 12.634,46 1.365,54
38.08.04.43-09.4.1.00-2-03.2 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 39.928,44 71,56
38.08.04.43-09.4.1.00-2-03.3 43.000,00 0,00 10.841,00 32.159,00 31.859,67 299,33
38.08.04.43-09.4.1.00-2-03.5 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00 0,00
38.08.04.43-09.4.1.00-2-03.7 163.000,00 0,00 0,00 163.000,00 162.698,91 301,09
38.08.04.43-09.4.1.09-2-03.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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A.2.2. YILLARA GORE BUTCE ODENEKLERINDE ARTIS
TABLOSU

Tablo 55.Y1llara Gore Biitce Odeneklerinde Artis

Personel
Giderleri 7.463.500 9.440.800 9.876.000 126,5% 103,7%
Sos.Guv. Kurum.
Devlet Primi 2.663.800 1.917.900 1.735.000 72,0 % 90,5%
Gid.
Mal ve Hizmet . )
Alm Giderleri 168.920 228.500 254.000 135,3 % 111,2 %

A.3. MALI DENETIM SONUCLARI

2012 yilinda birim i¢ ve dis mali denetimi yapilmamaistir.



B. PERFORMANS BILGILERI

B.1. FAALIYET VE PROJE BILGILERI

B.1.1. FAALIYET BILGILERI

B.1.1.1. UNIVERSITEMiZ TARAFINDAN DUZENLENEN
TOPLANTILAR

*EK-1’de “Bilim Insani Portali”’ndan aliman metinsel dokiim sunulmustur.
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B.1.1.2. DIGER KURULUS VE DiGER UNIVERSITELER
TARAFINDAN DUZENLENEN TOPLANTILAR*

*EK-1'de “Bilim Insani Portali’ndan alinan metinsel dokiim Sunulmustur.

B.1.1.3. YAYINLARLA iLGIiLi FAALIYET BILGILERI *

Tablo 56. indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

Bilgisayar 55

Miihendisligi - 1 43 - -

Elektrik ve Elektronik i i 29 29 i )

Mihendisligi

Endtistri Mithendisligi - 2 35 9 - -
Insaat Miihendisligi 1 3 14 12 1
Kimya Miihendisligi - 3 28 4 - -
Makina Mithendisligi 1 - 6 - - -

*EK-1'de “Bilim Insani Portali”’ndan alinan metinsel dokiim sunulmustur.
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EDITORLUK VE HAKEMLIK YAPAN OGRETIM UYESi SAYISI

Tablo 57. Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayis1*

Bilgisayar Miithendisligi 11 3 9 138
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 9 1 7 34
Endiistri Miihendisligi 3 - 15 34
Insaat Miihendisligi 2 2 1 17
Kimya Miihendisligi 3 1 7 22
Makina Miihendisligi 1 1 11

*EK-1’de “Bilim Insani Portali ’ndan alinan metinsel dokiim sunulmustur.

B.1.2. HIZMET, BILIM-SANAT, TESVIK VE OZENDiRME
ODULLERI

Tablo 58. Odiiller

Prof. Dr. 1. Endiistri BUVAK =~ .
- . s Arastirmada Ustiin BUVAK
Kuban Altinel Mtuhendisligi .
Basar1 Oduli
. Elektrik ve ae _—
Yrd. Dog. Dr. Ali ) Elektronik Ogretimde Ustun BUVAK
Emre Pusane " e Basar1 Oduli
Miihendisligi
Yrd. Dog. Dr. ) Makina Ogretimde Ustiin BUVAK
Murat Celik Miihendisligi Basar Odiilii
Prof.Dr. Elektrik ve . .
Oguzhan - Elektronik BI;,ZA‘E? (l){gﬁiﬁlk BUVAK
Cicekoglu Mihendisligi 3
Elektrik ve . .
Dog. Dr. Mehmet ) Flektronik BUVAK A_l_{dﬁ:n31k BUVAK
Akar " e Tesvik Odiili
Mihendisligi
Prof. Dr. Yaman Endiistri Ogretimde Ustiin Mihendislik
- - e . Fakiiltesi
Barlas Mihendisligi Basar1 Odiilu <
Dekanligi
Prof. Dr. Fatih Bilgisayar Ogretimde Ustiin Mihendislik
; - ! L . Fakultesi
Alagoz Miihendisligi Basar1 Oduli N
Dekanligi
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Miihendislik

Prof. Dr. Ugur Kimya Ogretimde Ustiin e
" C ess N, Fakultesi
Akman Mtuhendisligi Basar1 Odulu g
Dekanlig
Yrd. Dog. Dr. Makina Ogretimde Ustiin M;;S lrlll(gésslllk
Murat Celik Miihendisligi Basar Odiilii Dekanlig
Yrd. Dog. Dr. A. Elektrik ve Ogretimde Ustiin Mithendislik
Emre Pusane Elektronik Basar: Odiili Fakultesi
" Miihendisligi > W Dekanligi
Yrd. Dog. Dr. Insaat Ogretimde Ustiin MuheP dlSI.Ik
Kutay Orakgal Miihendisligi Bagar1 Odiilii gzlﬁggﬁ ;
Yrd. Dog. Dr. Endiistri Marie Curie CI Avr;e}:‘af‘:ghgl
Goneng Yiicel Miuhendisligi Grant Proggraml
Yrd. Dog. Dr. Insaat Marie Curie CI Avréleiafégllgl
Serdar Selamet Miihendisligi Grant Proggraml
Yrd. Dog. Dr. Bilgisayar Marie Curie CI Avréleiafégllgl
Arzucan Ozgiir Miihendisligi Grant ¢
Programi
Yrd. Dog. Dr. Z. Endiistri YAD Uygulama X?:?:ifnn;
Caner Taskin Miihendisligi Odiilii Ftrm
Dernegi
Prof. Dr. Z. ilsen Kimya 40. Y1l Hizmet Mihendislik
-- ; e - Fakiiltesi
Onsan Miihendisligi Odili g
Dekanlig
Prof. Dr. Erol Ingaat 30. Y1l Hizmet Muhe.I.ldISl.lk
- " e - Fakiiltesi
Guler Miihendisligi Odili Dekanli;
Prof. Dr. S. Selim Elektrik ve 30. Y1l Hizmet Mihendislik
Seker Elektronik Odiilii Fakiiltesi
Mihendisligi Dekanlig
Prof. Dr. Giinay Makina 20. Y1l Hizmet Mihendislik
Anla Mithendisligi Odili Fakltesi
? & Dekanlig
Prof. Dr. Umit Endiistri 20. Y1l Hizmet Muhendislik
. . e - Fakiiltesi
Bilge Miihendisligi Odilu Dekanli
Prof. Dr. Isil Elektrik ve 20. Y1l Hizmet MUhePdISl.lk
Bozma Elektronik Odiili Faktiltesi
Mihendisligi Dekanlig
Prof. Dr. Cem Bilgisayar 20. Y1l Hizmet Muhe.l.ldISl.lk
Erso Mithendisligi Odili Fakiltesi
y & Dekanligi
Prof. Dr. Fikret Bilgisayar 20. Y1l Hizmet Muhe.r.l dlSI.Ik
- ! | - Fakiiltesi
Glirgen Miihendisligi Odulu <
Dekanligi
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Prof. Dr. Cem Bilgisayar 20. Y1l Hizmet MuhePdISl.lk
Sa ' Miihendisligi Odili Fakltesi
Y & Dekanlig
Prof. Dr. Kutlu Kimya 20. Y1l Hizmet MuheP dlSI.Ik
Ulgen ' Miihendisligi Odili Fakltesi
& & Dekanligi
Dogc. Dr. Ali Makina 20. Y1l Hizmet MuhePdISI.Ik
- " e e Fakultesi
Ecder Miihendisligi Odilu g
Dekanligi
Vicdan Muhe.rll dlSl.lk 20. Y1l Hizmet MuheP dlSI.Ik
- Kava Fakiiltesi Odiili Fakiiltesi
y Dekanlig1 Dekanligi
Ayse Insaat 20. Y1l Hizmet Muhe_1.1dlsl.1k
) Aydin Miihendisligi Odiili Fakultesi
y & Dekanligi
Hasan Insaat 20. Y1l Hizmet Muhe.1.1dlsl.1k
) Senel Miihendisligi Odiili Fakdltesi
& Dekanligi
B.1.3. UNIVERSITELER ARASINDA YAPILAN IKILi
ANLASMALAR
Tablo 59. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
Universite Adi Ulke Adr | Geserlilik Anlagmanin icerigi
Siiresi
Ecole Nationale Sl;};erli";eure de Chimie de France 4 ERASMUS
Hamburg University of Applied Sciences Germany 3 ERASMUS
Eindhoven University of Technology Netherlands 4 ERASMUS
Czech Technical University (CTU in Czech. 2 ERASMUS
Prague) Republic
Ecole Nationale des Ponts et Chaussees France 2 ERASMUS
Technische Universitat Darmstadt Germany 4 ERASMUS
Tecnische Universitat Dortmund Germany 4 ERASMUS
KTH-The Royal Institute of Technology Sweden 2 ERASMUS
Upper Austria Uplver51ty of Applied Austria 4 ERASMUS
Sciences
University of Aarhus Denmark 4 ERASMUS
Helsinki Unlver51t.y of Technology-Aalto Finland 4 ERASMUS
University
University of Oulu Finland 3 ERASMUS
Telecom SudParis France 4 ERASMUS
Telecom ParisTech France 3 ERASMUS
Universite de Limoges France 1 ERASMUS
Karlsruhe Institute of Technology Germany 2 ERASMUS
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Gegerlilik

Universite Adi Ulke Ad1 Stiresi Anlasmanin igerigi
Otto Von Guericke University, Magdeburg | Germany 2 ERASMUS
Technische Universitat Berlin Germany 2 ERASMUS
University of Osnabriick Germany 3 ERASMUS
University of Paderborn Germany 2 ERASMUS
Stuttgart University Germany 2 ERASMUS
University of Bremen Germany 3 ERASMUS
Politecnico di Milano Italy 2 ERASMUS
Universita di Bologna Italy 2 ERASMUS
Utrecht University Netherlands 3 ERASMUS
University of Twente Netherlands 4 ERASMUS
KTH-The Royal Institute of Technology Sweden 2 ERASMUS
Vrije Universiteit Brussel Belgium 1 ERASMUS
Katholieke Universiteit Leuven Belgium 1 ERASMUS
. . Czech
Brno University of Technology Republic 3 ERASMUS
Technical University of Denmark Denmark 1 ERASMUS
Aalto University (Helsinki University of Finland 4 ERASMUS
Technology)
Telecom SudParis France 4 ERASMUS
Technische Universitat Darmstadt Germany 4 ERASMUS
Universita Degli Studi Di Pavia Italy 2 ERASMUS
University of Pisa Italy 2 ERASMUS
Eindhoven University of Technology Netherlands 2 ERASMUS
Poznan University of Technology Poland 2 ERASMUS
Universidad de Vigo Spain 4 ERASMUS
University of Linkopings Sweden 2 ERASMUS
Technical University of Denmark Denmark 2 ERASMUS
Ecole Centrale Paris France 3 ERASMUS
Ecole des Mines D'ales France 4 ERASMUS
ENSTA ParisTech France 3 ERASMUS
Ecole Nationale Sl;)};erli';eure des Mines de France 4 ERASMUS
Ecole Polytechnique France 4 ERASMUS
Technische Universitat Miinchen Germany 8 ERASMUS
Politecnico di Milano Italy 2 ERASMUS
University of Erfurt Germany 1 ERASMUS
Corvinus University of Budapest Hungary 1 ERASMUS
Utrecht University Netherlands 4 ERASMUS
University of Amsterdam Netherlands 1 ERASMUS
Ecole Nationale des Ponts et Chaussees France 2 ERASMUS
Otto Von Guericke University, Magdeburg | Germany 2 ERASMUS
Technische Universitat Berlin Germany 2 ERASMUS
Technische Universitat Darmstadt Germany 4 ERASMUS
Delft University of Technology Netherlands 2 ERASMUS
Eindhoven University of Technology Netherlands 4 ERASMUS
Universidad Complutense de Madrid Spain 4 ERASMUS
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Gegerlilik

Universite Adi Ulke Ad1 Stiresi Anlagmanin icerigi
University of Southern Denmark Denmark 2 ERASMUS
INSA-Rouen France 4 ERASMUS
INSA-Strasbourg France 4 ERASMUS
Politecnico di Milano Italy 2 ERASMUS
Eindhoven University of Technology Netherlands 3 ERASMUS
. . - . Memorandum of
American University in Cairo EGYPT 6 Understanding
. . : Memorandum of
Arizona State University US.A 6 Understanding
. . Memorandum of
Baylor University US.A 6 Understanding
. . . Memorandum of
Binghamton University - SUNY US.A 6 Understanding
. . Memorandum of
Boston University US.A 6 Understanding
: . Memorandum of
Brown University US.A 6 Understanding
. . Memorandum of
Brown University US.A 6 Understanding
. . : Memorandum of
City University of Hong Kong CHINA 6 Understanding
. . : Memorandum of
Columbia University US.A 6 Understanding
. . . Memorandum of
George Washington University US.A 6 Understanding
. : Memorandum of
Hanyang University KOREA 6 Understanding
_ Memorandum of
Hiram College US.A 6 Understanding
Indian Institute of Technology Bombay INDIA 6 Memorandum of
(IITB) Understanding
T . Memorandum of
Kansai Gaidai University JAPAN 6 Understanding
. : Memorandum of
Kansas State University US.A 6 Understanding
. : . Memorandum of
Keimyung University KOREA 6 Understanding
. . : Memorandum of
Keio University JAPAN 6 Understanding
.. : . Memorandum of
Louisiana State University US.A 6 Understanding
: . : Memorandum of
Macquaire University AUSTRALIA 6 Understanding
. . . Memorandum of
McGill University CANADA 6 Understanding
Middle East Technical University TURKEY 6 Memorandurp of
Understanding
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Gegerlilik

Universite Ad1 Ulke Adi Al Anlagmanin icerigi
Siiresi

Monash University AUSTRALIA 6 Memorandum of
Understanding

: : . . Memorandum of
National University of Singapore SINGAPORE 3 Understanding

North Carolina State University US.A 6 Memorandurp of
Understanding

. . . Memorandum of
Rice University US.A 6 Understanding

s . Memorandum of
Shanghai University CHINA 6 Understanding

. . . . Memorandum of
Shimonoseki City University JAPAN 6 Understanding

. . Memorandum of
Syracuse University US.A 6 Understanding

. . . : Memorandum of
Tokyo University of Foreign Studies JAPAN 6 Understanding

University of Alberta CANADA 6 Memorandurp of
Understanding

. . . . Memorandum of
University of California US.A 6 Understanding

. . . . Memorandum of
University of California US.A 6 Understanding

. . Memorandum of
University of lowa U.S.A 6 Understanding

. : Memorandum of
University of Maryland US.A 6 Understanding

. : Memorandum of
University of Oklahoma US.A 6 Understanding

. . Memorandum of
University of Oslo NORWAY 6 Understanding

. . Memorandum of
University of Queensland AUSTRALIA 6 Understanding

: . . Memorandum of
University of Shizuoka JAPAN 6 Understanding

University of South Australia AUSTRALIA 6 Memorandurp of
Understanding

University of Texas at Austin US.A 6 Memorandurp of
Understanding

. : Memorandum of
University of Toronto CANADA 6 Understanding

. . Memorandum of
University of Tsukuba JAPAN 6 Understanding

: . . Memorandum of
University of Washington US.A 6 Understanding

University of Wisconsin-Madison US.A 6 Memorandurp of
Understanding
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Gegerlilik

Universite Adi Ulke Ad1 Stiresi Anlagmanin icerigi
Vassar College US.A 6 N[Iﬁlrgzlf:‘; (:lljirlrrll;f
Waseda University JAPAN 6 l\;[ﬁlrgzrg (:llglr;l;f
West Virginia University US.A 6 l\/[IJenrgZ;‘:\; (Illl:irfrll;f
Western Michigan University US.A 6 N[Iﬁlrgzlljjg (rlll:irlrrll;f
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B.1.4.

PROJE BILGILERI

Tablo 60. Devam Eden Desteklenmis Arastirma Projeleri

00R0107 Biitiinlesik Afet Yonetimi Karar Destek Sistemi Giilay Barbarosoglu BAP 2000
Tasarimi
islemsel Kuvvetlendiriciye Alternatif
04A0204 Elemanlarla Sinyal islemeye Yénelik Devre Oguzhan Cigekoglu BAP 2004
Tasarimi
Istanbul Baraj Gollerinden Birinde Besi .
04HAO401 Maddeleriyle Kirlenmenin Arastirilmasi Atilla Alkoyunlu BAP 2004
Towards Excellence in Computational . . .
517991 Structural Biology and Biomaterials Tiirkan Haliloglu Avrupa Birligi 2005
Yart iletken Polimer Kullanarak Esneyebilen Istanbul
Giines Enerji Panelleri ve Aydinlatma Amach Senol Mutlu Biiytliksehir 2006
Isik yayan Diyotlarin Uretimi ve Performans Belediyesi
Dagerlendirmesi
06HA305 Bilimsel Yaylrll ve Atiflarin Dlnamlklerlnln Yaman Barlas BAP 2006
Analizi ve Modellenmesi
Yari Iletken Polimer Kullanarak Esneyebilen :
Giines Enerji Panelleri ve Aydinlatma Amagh Istanbul
> " Ve Aye 5 Senol Mutlu Biiyiiksehir 2006
Isik yayan Diyotlarin Uretimi ve Performans I
N . . Belediyesi
Dagerlendirmesi
Ali Tamer Unal, Taner
Mixed Model Assemly Line Balancing Bilgic OYAK-Renault 2008
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9 212766 SYSINBIO Betl Kirdar Avrupa Birligi 2008
On Sok Traversin Tasarimi ve Carpisma
10 Testinin Sonlu Elemanlar1 Yontemiyle Fazil Onder Sénmez 2008
Simiilasyonu
11 Traversin Titregim ve Car.plsm:fl Tf:stlermm Fazil Onder Sénmez | OYAK-Renault 2008
Sonlu Elemanlar Yontemiyle Simiilasyonu
12 Binek Otomoblllerfie. Disiik Frekarllsh Ugultu Giinay Anlas OYAK-Renault 2008
Probleminin Incelenmesi
L.38-B32 Model Araclarin K9K 1.5 It. Dizel Giinav Anlas. Emre
13 Versiyonlarinda Motor Tasiyicilarin Y K(")se$, OYAK-Ren
Incelenmesi
Duygac Aglar Uzerinde Kaplama, Yerlestirme,
14 08A304D Rotalama Problemlerini Birlikte Gozen, En Kuban Altinel BAP 2008
Uzun Ag Omrinu Saglama Amacl, Eniyileme
Gosterimlerinin Gelistirilmesi ve Coziilmesi
15 MEGANE II- On Koltuk Ergonomisinin Uzun vy o Brsioglu | OYAK-Renault 2008
Boylu Siirticiiler ve Yolcular igin lyilestirilmesi
16 MEGANE II- X84 Orta Konsol / Torpido Mahmut Eksioglu | OYAK-Renault 2008
Ergonomisinin lyilestirilmesi
Telekomiinikasyon Deger Zincirinde I
17 08HA303 Yenilikeilik, Rekabet ve Kontrat Tasarimi Taner Bilgic BAP 2008
18 09A601P Riizgar Tiirbini Kanatlari icin Malzeme ve Nuri Ersoy BAP 2009

Proses Arastirilmasi
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19

09A202D

Asenkron Sigma Delta Tipi Analog-Dijital
Cevirici Tasarimi

Omer Cerid

BAP

2009

20

09HA505D

Cift Metalli Pt-Ni Sisteminin Oksidatif Buharl
Reformlama Performansina Metan ve
Karbondioksitin Etkisi

Ahmet Erhan Aksoylu

BAP

2009

21

224860

Predictive Techniques for System Level
Analysis of Multi-Processor

Alper Sen

Avrupa Birligi

2009

22

244088

FIRESENSE

Cem Ersoy

Avrupa Birligi

2009

23

231710

Action for the Science of Complex Systems for
Socially Intelligent

Haluk Bingol

Avrupa Birligi

2009

24

09HA301D

Sistemik Karmasiklik ve Katilimli Benzetimin
Ogrenmede Rolii (Systemic Complexity,
Learning, and the Role of Interactive
Simulators)

Yaman Barlas

BAP

2009

25

109M557

Mikroakiskan Uygulamalari I¢in Newtonyen Bir
Akiskan Ile Polimerik Bir Akiskanin
Arayiizeyinin Elektrik Alani Etkisinde
Kararsizliginin Incelenmesi

Abdullah Kerem Uguz

TUBITAK

2010

26

268232

Study on Low-Power Multi-Gbps Ultra-
Wideband Impulse Radio at License-Free UWB
and 60 Ghz bands (UWB-IR)

Ahmet Oncii

Avrupa Birligi

2010

27

268264

Advenced Coding Techniques for Mitigating
Error Floors

Ali Pusane

Avrupa Birligi

2010

28

5723P

Ag Yapilarinin Tensor Ayristirma ile
Istatistiksel Modellenmesi

Ali Taylan Cemgil

BAP

2010
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Reliable Embedded System using Multicore and

29 Message passing Architectures Alper Sen Avrupa Birligi 2010
30 5198p The Impact of Leasing in Closed Loop Supply Aybek Korugan BAP 2010
Chains
31 5324R CBIR4Liver: STB Karaciger BT Imgelerini Burak Acar BAP 2010
Benzerlik Tabanlh Sorgulama
Celik Lif Katkili ve Kayma Donatis1 Olmayan
Betonarme Kirislerin Davranisinin, Kesme .
32 >232P Acikliginin Kiris Etkili Derinligine (a/d) Cengiz Karakog BAP 2010
Oranina Gore incelenmesi
Gozetimli Ogrenme Algoritmalarinin .
33 109E186 [statistiksel Yontemlerle Karsilastirilmasi Ethem Alpaydn TUBITAK 2010
34 5712P Yorulma Kinlmastna Maruz Yapularin Fazil Onder Sonmez BAP 2010
Sekillerinin Eniyilemesi
35 5580P Pnomatik Kash Zemin-Yapi Araytizey Etkilesim | 0 0 pavical BAP 2010
Deney Diizenegi Gelistirilmesi
Renault Fluence araclarin diistik frekanslarda Sanayi ve
36 00641.STZ ses ve titresim 0zelliklerinin arastirilmasi ve Giinay Anlas Ticaret 2010
iyilestirilmesi Bakanligi
37 5206P 3 Bitlik Strekli Zamajlr? Slgma Delta Analog Giinhan Diindar BAP 2010
Sayisal Cevirici Tasarimi
38 276937 Ultra-Stable Molecular Force Spectroscopy with Hamdi Torun Avrupa Birligi 2010

Micromachined Transducers UTMOST
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Cesitli Yatirim, Teknoloji, Tliketim ve Kisit
Senaryolarinin Ulusal Enerji Sektori, Ekonomi

39 5105D ve Cevre Uzerindeki Muhtemel Etkilerinin Ilhan Or BAP 2010
Temelden Yukar1 Optimizasyon Modellemesi ile
Incelenmesi
Kablosuz Duygag¢ Aglarimin Omriinii Hareketli ; .

40 >190D Alicilart Rotalayarak Enbiiyiikleyen Eniyileme [smail Kuban Altinel BAP 2010
41 681D Uzun Omiri Etkileyen Fak'Forlerln Mayada Kutlu Ulgen BAP 2010

Incelenmesi
42 109E142 Dil Modellerinin Yar1 Gozetimli Ayiric1 Egitimi Murat Saraglar TUBITAK 2010
43 5124D Kiigtik Olcekli Insansiz Hava Aragl:.:lrlllgln Akilli Okyay Kaynak BAP 2010

Kanat Tasarimi ve Denetimi
Proteinlerin Konformasyonlar Arasi Gecis

44 5714P Yolizlerinin Kaba-Olgekli Yontemlerle Pemra Doruker Turgut BAP 2010

Incelenmesi
45 5698D Isik Kaynaklarlnlnl Canli Doku Ile Etkilesiminin S. Selim Seker BAP 2010

Modellenmesi ve Deneysel Calismalar
46 110E63 Mikro ve Nano Ak1§kan Kanallfavlj ile Ttimlesik Senol Mutlu TUBITAK 2010
Organik Elektronigi
Ts En 206 Standardinda Donat1 Korozyonu Igin
Verilen Sinir Degerlerin Yalin Ve Celik Lifli

47 110M264 Betonlarda Catlak Olusumu Ve Yayilmasi Turan Ozturan TUBITAK 2010

Durumlari da G6z Oniine Alinarak
Degerlendirilmesi
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Biyolojik Makromolekiiller Birbirleri ile Nasil

48 110T088 A Tiirkan Haliloglu TUBITAK 2010
[letisim Kurarlar?
49 269207 Patterns and Surfaces Abdullah Kerem Uguz | Avrupa Birligi 2011
50 6007P [s1 transferinin Newtonyen Ol_rr.layan Reaktif Bir Abdullah Kerem Uguz BAP 2011
Akiskana Etkisi
Metanin Karbondioksit Ile Reformlanmasi
Amach Co- ve Ni- Bazli Katalizorlerin
51 111M144 Gelistirilmesi, Eniyilenmesi ve Reaksiyonun Ahmet Erhan Aksoylu TUBITAK 2011
Eniyilenmis Katalizérler Uzerindeki
Mekanizmasinin Belirlenmesi
Hafif Hidrokarbonlarin Yanma Destekli Buhar
52 6349P Reformlanmasinin Is1 Degistiricili Mikrokanal Ahmet Kerim Avci BAP 2011
Reaktorlerde incelenmesi
53 6600P Yasam Tespit Sistemi Calismasi (YTS) Ahmet Oncii BAP 2011
Tedarik Zincirlerinin Tedarik Belirsizligi ve s
>4 6045P Kesinti Riski Altinda Modellenmesi ve Analizi Ahmet Refik Giillu BAP 2011
55 6531P Insanlarda Sosyal Sinyallerin Cokkipli Analizi Albert Ali Salah BAP 2011
56 6505P Yiiksek Hata Basarimina Sahip Kutupsal Ali Emre Pusane BAP 2011
Kodlama Sistemlerinin Tasarimi
Duragan Olmayan Cok Boyutlu Zaman Serileri
57 110E292 Icin Hizli Bayesci Matris ve Tensor Ayristirma Ali Taylan Cemgil TUBITAK 2011

Yontemleri (BAYTEN)
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MEMS-Tabanli Ayarlanabilir Coklu-Bant FIR ve

58 6532D THz Algilayic Arda Deniz Yal¢inkaya BAP 2011
Kafein ve Rapamisinin Yasam Kalitesi ve Siiresi
59 110M692 Uzerine Etkilerinin Sistem Bazh Bir Yaklasim Betiil Kirdar TUBITAK 2011
ile Incelenmesi
60 6530D Nisastadan Tek Asamada Biyoetanol Betiil Kirdar BAP 2011
Uretiminin lyilestirilmesi
61 110E264 CaReRa: Radyoloji Veritabanlarinda Benzer Burak Acar TUBITAK 2011
Vaka Arama Motoru
62 6344P Dijital imge korelasyonuyla deformasyon Cahit Can Aydiner BAP 2011
ikizlenmesinin incelenmesi
Partnership for Advanced Computing in Europe i
63 283493 Second Implementation Phase Project (PRACE Can Ozturan Avrupa Birligi 2011
21P)
64 Intelligent Home Gateway Cem Ersoy ERICSSON 2011
65 Fall Detection Using Wearable Acceloremeters Cem Ersoy Tiirk zeslekom 2011
66 6056D Kablosuz govde alaun aglari ile aktivite tanima Cem Ersoy BAP 2011
ve baglam cikarimi
67 6370P Aktif Ogrenme ile Kablosuz Algilayici Aglar Cem Ersoy BAP 2011

Kullanarak Insan Aktivitesi Siniflandirma
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Titresim Yahtiminda Kullanilmak Uzere Atalet

68 110M663 Artirimi Yontemiyle Fonon Bant Araliklari Cetin Yilmaz TUBITAK 2011
Gosteren Yapilarin Analizi ve Tasarimi
69 109Y390 Petrol Kazalarinda Bolgesel Risk Emre Otay TUBITAK 2011
Degerlendirmesi
70 6328P Kullanilmig Gaz Tirbini Kana.ltlarmm Mikroyapi Ercan Balikci BAP 2011
Incelemesi

e FT e o . Sanayi ve

71 01109.STZ.2011- Siit Uretim Qlfthklerlnde Hayvar_llsflrln Yer Fatih Alagdz Ticaret 2011
2 Tespiti Yapilmasi ve Takibi <
Bakanligi
Modeling and Optimization of Box-Shaped
72 5893D Hallow Beams under Axial and Transverse High | Fazil Onder Sénmez BAP 2011
Velocity Impact Loadings
73 6389D Ankraj kablosu ger.mgh. ekler.nh kazik sistemi Gokhan Baykal BAP 2011
gelistirilmesi
Orta ve Makro Ol¢ekte Tam Alan Deformasyon
74 6187S Ol¢iimii ( Meso and Macro Scale Full Field Giinay Anlas BAP 2011
Deformation Measurement )
Kaos Tabanl Gergek Rastgele Say1 Ureteci . .
75 6517D (TRNG) Tiimdevresi Tasarim Giinhan Diindar BAP 2011
76 6518D Coklu Erisim ve Glr{slm Kanallllarl Icin Kodlama Hakan Delig BAP 2011
Yontemleri

01000 STZ.2011- Toplu Tasimaya Uygun Arkadan Motorlu Binek Sanayi ve
77 ' 2 ' Aracglarda Motor Sogutma Sisteminin Sayisal ve Hakan Ertiirk Ticaret 2011

Deneysel Yontemlerle Tasarlanmasi Bakanligi
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Bor Nitritli Nano-Akiskanlarin Ozelliklerinin
Deneysel ve Molekiiler Dinamik Modelleme

78 111M177 - . : : : Hakan Ertiirk TUBITAK 2011
Yontemleriyle Belirlenmesi ve Is1 Transferi
Arttirimi Uygulamalarinin Incelenmesi
Turbulent Combustion Modelling of Diesel Fuel .
79 6023D Using LES/FDF With Isat Hasan Bedir BAP 2011
Human-Computer Interaction and Computer
80 294053 Vison for Improving Healthy Living of Elderly | Hiilya Yalcin Yesilyurt | Avrupa Birligi 2011
Through Exer-Gaming AISENSE
Mayada Yaslanma Mekanizmasinin (Kronolojik
81 110M428 Yagam Siiresinin) Sistem Biyolojisi Yaklasimiyla Kutlu Ulgen TUBITAK 2011
Incelenmesi
82 111M444 Akt2 Proteinini Inhibe Eden lla Etken Kutlu Ulgen TUBITAK 2011
Maddelerinin Belirlenmesi
83 6061P Oyun Teknoloulerm@en Yararlanan (;e.vrelsel Lale Akarun BAP 2011
Zeka Uygulamalari ile Yash ve Engellilerin
84 6395D An Optimal Keyboard Layout for Turkish Mahmut Eksioglu BAP 2011
Language
85 110E196 Gezgin Robot Aglarinda Karma Sistem Tabanh Mehmet Akar TUBITAK 2011
Dagitik Esgiidiim Denetim Algoritmalari
86 6538P Uzamsal Klplen}m icin B?clsarlm Analizi Mutlu Koca BAP 2011
Yontemleri
87 Integrated Optimization of Container Terminals Necati Aras IBM 2011
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Accelerometer Based Editor for Visually

88 6017P Impaired People on Mobile Devices Osman Haluk Bingol BAP 2011
Kohezyonsuz Zeminlerde Gerilme Gegmisinin
89 110M595 Mukavemet Parametrelerine ve Yatay Toprak Ozer Cinicioglu TUBITAK 2011
Basinci Katsayilarina Etkisi
Elektromanyetik Alan Uygulamasiyla
Newtonyen ve Newtonyen-Olmayan .
20 6332P Akiskanlarin Dis Akislarinda Akis ve Is1 Salim Kunt Atahk BAP 2011
Transferi Kontrolii
91 6501P Yiiksek Yapilarda Yapi Saghigi Izleme Sistemi Serdar Soyéz BAP 2011
Uygulamasi
Optik Gii¢ ile Calisan Optik Iletisim Yapan Pilsiz
92 6520D ve Kablosuz Mikrosistem Gerceklestirilmesi Senol Mutlu BAP 2011
93 6461D Graph Theoretical Problems in Tinaz Ekim Asici BAP 2011
Telecommunication Networks
94 6024D Molecular Commumcatlor.ls Approach to Tuna Tugcu BAP 2011
Nanonetworking
Tirkce Metinlerin Analizine Yonelik Olarak
95 110E162 Kavram Madenciligi Yontemlerinin Tunga Giingor TUBITAK 2011
Gelistirilmesi
96 Study of the Functional Mech.anlsm for Growth Tiirkan Haliloglu NATO 2011
of B. Anthracis
97 6512D The Correlation Between Protein Dynamics and Tiirkan Haliloglu BAP 2011

Disease-Related Mutations
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Biyolojik Makromolekiiller Birbirleri Ile Nasil

98 6524M iletisim Kurarlar? Tiirkan Haliloglu BAP 2011
99 6540D A Novel Decomp051tor.1 Method for Large Scale Zeki Caner Taskin BAP 2011
Programming Problems
100 112E170 Kablosuz Yasam Sinyallerini Monitor Eden Ahmet Oncii TUBITAK 2012
Cihaz Arastirma Projesi
101 6747S Bilissel Bilim Laboratuvari Albert Ali Salah BAP 2012
102 111E276 Dustik Rarmasikliga Sahip Uzaysal-Bagh Kanal | )i p1yve pysane TUBITAK 2012
Kodlama Sistemlerinin Tasarimi
Sosyal Sistem Verilerinden Bayesci Tensor : .
103 6882D Ayristirma Yontemleri ile Bilgi Cikarimi Ali Taylan Cemgil BAP 2012
Semiconductor
o System Level Verification and Debugging of Research
104 2010-H]-2082 Embedded Multicores Alper Sen Corporation 2012
(SRC)
Elektromanyetik Mems Tabanli, Girisimsel Mrg
105 111E197 lle Uyumlu, Tamamen Optik lletisimli, Ger¢ek | » 4. ponsy valcimkaya | TUBITAK 2012
Zamanli Konum Algilayan Mikrosistem
Gelistirilmesi
106 6983P Birlikte Kendi-kendine Egitilen S6zdizim Arzu"can Ozgiir BAP 2012
Ayristiricilar Tlrkmen
107 6946P Distributed Robust Detection with Application Aysin Ertiiziin BAP 2012

To Seismological Signal Processing
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UZAM-Zaman Alaninda insan Faaliyetlerinin

108 6533D - Biilent Sankur BAP 2012
Analizi
109 6320P Gezgin Cihazlar icin Tahrif ].)ayan.lkll Coklu Fatih Alagdz BAP 2012
Ortam Yakalama Sistemi
110 6705D Olasﬂlksalvl\_/lc.)delleme ile Zaman S(?r.llerlnde Fikret Giirgen BAP 2012
Degisim Noktalarinin Tespiti
Niche Management Policies for Sustainability
111 322038 Transitions in Socio-Technical Systems: A Génenc Yiicel Avrupa Birlisi 2012
Simulation-Based Analysis of Complex ¢ p &
Dynamics
112 111E196 btk Gli¢ Tuketimli Sigma-Delta Analog Giinhan Diindar TUBITAK 2012
Sayisal Donitistiirticii Tasarimi
Bogazici Universitesi Tiirkiye Enerji Modelleme " <
113 6860P Sisteminin (BUTEMS) Gelistirilmesi Giirkan Kumbaroglu BAP 2012
Coklu Robotlar I¢cin Karma (Yerel Kiiresel,
Tiimel Topolojik) Harita Olusturma ve R
114 111E285 Muhakeme Metodolojisi ile Ortamlarin H. Isil Bozma TUBITAK 2012
Kapsaml Algilanmasi
Nano-parcaciklarin kolloid ¢ozeltilerinin
115 6741P otomotiv sogutma sistemlerinde kullaniminin Hakan Ertiirk BAP 2012
incelenmesi
116 296679 Magnetic Nano Actuators for Quantitative Hamdi Torun Avrupa Birlii 2012
Analysis
117 111E195 Alan Programlanabilir Karma Analog Sayisal | o i1 paik Baskaya TUBITAK 2012

Dizilerin (FPMA) Tasarimi
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118

6754M

Sayisal Cagda Biyometri ve Gozetimin
Birlestirilmesi (Integrating Forensics and
Biometrics in the digital age)

Lale Akarun

BAP

2012

119

111M530

Tiirkge On Parmak Klavye Kullanicilar i¢in
Ergonomik e Optimal Bir Klavye Yerlesimi

Mahmut Eksioglu

TUBITAK

2012

120

6184S

Bogazici Universitesi Uzay Teknolojileri
Laboratuvari Vakum Tesisi

Murat Celik

BAP

2012

121

6780P

Integrated Solution of Berth Allocation and
Specific Quay Crane Assignment Problems in
Container Terminals

Mustafa Necati Aras

BAP

2012

122

111E274

Uzamsal Kiplenime Dayali Haberlesme
Sistemleri I¢cin Analiz Ve Tasarim Yontemleri

Mutlu Koca

TUBITAK

2012

123

6751D

Indiiksiyon 1s1tma yéntemi ile kompozit parca
uretimi

Nuri Biilent Ersoy

BAP

2012

124

Plastik ve Kompozit Uretimde Enerji Verimliligi
Yiiksek ve Geri Doniisiime Olanak Taniyan
Uretim Teknolojileri

Nuri Ersoy

[STKA

2012

125

6527P

Darbeli Yapay Sinir Aglari i¢in Degisken Yapil
Sistemler Kurami Tabanli Ogrenme
Algoritmalarinin Gelistirilmesi ve Uygulamalari

Okyay Kaynak

BAP

2012

126

6511D

Tip-2 Bulanik C-Ortalamalar (T2 BCO)
Kiimeleme Algoritmasinin Gelistirilmesi Ve
Kontrol Miihendisliginde Uygulamalari

Okyay Kaynak

BAP

2012

127

6669M

Veri madenciligi teknikleri kullanilarak
literatiirden katalitik reaksiyonlarin kinetigi ile
ilgili bilgi cikarimi

Ramazan Yildirim

BAP

2012
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Organik Fotovoltaik Giines Hiicrelerinin

128 6759P . Ramazan Yildirim BAP 2012
Tasarimi ve Karakterizasyonu
129 111M303 Secmeli Cizge Boyama Problemi Tinaz Ekim Asici TUBITAK 2012
130 111M482 Zor Problemleri G5zmek Igin Cizge Yapisinin Tinaz Ekim Asici TUBITAK 2012
Kullanilmasi
131 112E13 Nami: Nano-Aglarda Molekiiler iletisim Tuna Tugcu TUBITAK 2012
Bogazici Universietesi Mithendislik Fakiiltesi
132 6739S insaat Miihendisligi Boliimii Yazilim Altyapisini Turan Ozturan BAP 2012
Giiclendirme Projesi
133 6923D Variance Reduction and Quasi Monte Carlo for Wolfgang Hormann BAP 2012

Financial Simulation
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IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A.

USTUNLUKLER

A.1. Giiglii yonlerimiz:

Bogazici Universitesi Mithendislik Fakiiltesinin gii¢lii yonleri sirasiyla;

1.
2.

Ogretim elemanlarimizin niteligi

Ogrencilerimizin niteligi (kendi potansiyelini kullanabilme becerisine sahip,
akademik ve sosyal alanda basarili, entelekttiel, bagimsiz diisiinebilen, girisimci,
yaratici, 6zgiiven sahibi)

Fakiiltemizin “etki degeri acisindan ytliksek yayin” kriterine gore Tiirkiye’'nin en
seckin miihendislik fakiiltelerinden biri olmasi

Akademik yapilarimizda ve programlarimizda tistiin nitelige gosterilen 6zen

5. Fakiltemizin tiim béliimlerinin 1998 yilindan beri ABET akreditasyonuna sahip

9.

olmasi ve bunun gerektirdigi tiim stireglerin stirekli iyilestirilmesi ilkesinin tim
boliimlerimizde yerlesik olmasi

Kiltiirel iklimimizi ve degerlerimizi i¢sellestirmis kurumsal yap1

Uyumlu, katilimci ¢alisma ortami (“Collegiate” atmosferimiz)

Ogrencilerin egitim siireleri boyunca onlarla birebir ilgilenen giiclii bir
danismanlik sisteminin olmasi

Guglu ve giincel akademik programlarimiz

10. Ogrenciye sagladigimiz kampus ortaminin sosyal, sanatsal ve kiiltiirel zenginligi

11. Ogrenci odakli zihniyetin egemen olmasi

12. Stuirekli genisleyen bir bilgi-belge merkezi olarak kiitiiphane

13. Yurtigi ve yurt disindaki genis mezunlar ag1

14. Kokleri 19. ylizyila dayanan tarihsel gelisim ve kurum kiiltiiri

15.Ulkenin en seckin ve koklii miihendislik fakiilteleri arasinda “Bogazici

Universitesi Mithendislik Fakiiltesi”nin 100 yillik gelenegi ile ayricalikl imaji

16. Uluslararasi taninirhigi ve giiclii uluslararasi iliskileri

17. Mezunlarimizin ¢ok yonlii destegi

olarak vurgulanabilir.
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A.2. Firsatlar:

Bogazici Universitesi Miihendislik Fakiiltesi"nin éniinde bir dizi degerlendirilecek firsat

vardir. Bunlar sirasiyla asagidaki gibidir:

1.

TUBITAK ve BU-BAP arastirma projelerini destekleme programlarinda cesitlilik
ve destek miktar1 agisindan son yillarda gozlenen kayda deger artislar

Ulkemiz iiniversitelerinin FP6’'ten bu yana AB proje destekleme kaynaklarindan
yararlanabiliyor olmasi

Girisimci, 6zgiiveni yliksek , 6n yargisiz 6grenci kitlesi sayesinde 6zglin ve ¢ok
disiplinli arastirmalarin ve bunlarin ¢iktilarinin (yayin, makale,rapor, akademik
toplantilara katilim vb..) artmasi ile diinyadaki taninirhgimizin pekistirilmesi
Diinyanin saygin Universiteleri ile yapilan isbirligi antlasmalar1 sayesinde
yurtdis1 (Amerika,Avrupa) degisim programlar ile nitelikli 6grenci degisim ag1
olmasi

Yurti¢ci ve yurtdisindaki mezunlarimizin sayisi ve erismis olduklarn etkili
pozisyonlar

lyi yetismis insan giiciinii topluma kazandirarak bilim - teknoloji alanlarinda ve
is diinyasinda s6z sahibi olmak

Bilgi iiretmede lider kurumlardan biri olan Bogazici Universitesi ve Miithendislik
Fakiiltesi ile sanayi arasinda gli¢li bir isbirligi kurulmasina aracilik etmek tlizere
Teknoloji Transfer Merkezinin olusturulmasi

Inovasyon Kkiiltiiriiniin olusmasi, yenilikci-yaratici  bilginin {iretilmesi ve
yayllmasina yardimci olmak iizere 6grencilere yonelik girisimcilik yarismasinin
diizenlenmesi (YD2YD)

Tirkiye’de, hedeflenen ve var olan doktorali arastirmaci sayilar1 arasindaki

farkin giderek artmasi

10. Universitemizin Istanbul’da bulunmasinin yarattigi firsatlar (6rn. ulusal ve

uluslararasi baglantilar)
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B.

ZAYIFLIKLAR

B.1. Zayif Yonlerimiz:

Bogazici Universitesi Mithendislik Fakiiltesi’nin kargilastig1 sorunlar sunlardir:

1.

2
3.
4

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Fiziksel alan yetersizligi

. Fiziksel altyapi yetersizlikleri

Mali kaynak yetersizligi

Nitelikli 6gretim elemanlarinin Universitemizi tercih etmelerinin siirdiiriilebilir
kilinmasi 6niindeki mali ve biirokratik engeller

Geng/yeni 0gretim elemanlarimiza yeterli lojman olmamasi; laboratuvar mekani
saglanamamasi vb

Doktora sonrasi arastirmaci istihdami icin -6zellikle yabanci iilke vatandasi olan
bilim insanlarina 6zel 6denek olmamasi ve bu konudaki buirokratik gii¢liikler
Lisansiistii yabanci 6grenci icin burs, konaklama vb konularda karsilasilan
biirokratik giicliikler

“Etki degeri agisindan ytiksek yayin” kistaslarina gore iilkenin en iyi miithendislik
fakiiltelerinden olmamiza ragmen arastirma performansinin diger o6lgiitlerinde
gelistirilecek yonler bulunmasi

Arastirmaya destek olma amaciyla yeni kurulan birimimizin (ARDO) heniiz
istenen diizeye ulasmamis olmasi

Endiistri ve is diinyasi ile olan iligkilerin yeterince kurumsallastirilamamis olmasi
Mevzuatin, 6gretim elemanlarinin zamanlarin1 arastirma ve egitim arasinda,
universitenin belirleyecegi kurallar dahilinde, diledikleri gibi boéllistiirmelerine
izin vermemesi

idari personel alma siirecinin ve devletin iicret politikasinin sonucu kritik
noktalarda ytiksek vasifli idari personel istihdam giicliikleri

Giderek Kkiiresellesen iiniversiteler ortaminda idari personelin Ingilizce dil
bilgisinin yeterli diizeyde olmayisi

idari personelde iicret, sosyal hizmetler ve calisma kosullarinin yetersizliginden
kaynaklanan motivasyon eksikligi

Universitenin etkin calisma ortaminin temel gostergelerinden biri olan destek
hizmetlerinde yasanan aksamalar

Teknopark gelistirme boélgesinin mekan sorunu
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B.2. Tehditler:

Bu zayifliklarin 6tesinde tehdit olarak ele alinabilecek baslica hususlar sunlardir:

1.

Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK)'iin {iniversiteler icin olumsuzluklar tasiyan
baglayici1 baz1 uygulama ve politikalar1 (6rn. lisans o6grencisi sayilarinin
universitelerin altyapilarinin yeterliligi ve tiniversitelerden gelen talepler dikkate
alinmadan artirilmasi, tniversite o6zerkligi konusunda gerekli duyarliligin
gosterilmemesi)

Ogrenci sayilarindaki denetimimiz dis1 artislarin ve devletin kadro ve iicret

politikalarinin bir sonucu olarak

a) Miihendislik Fakiiltesi 1. Simif derslerindeki 6grenci sayilarinin ¢ok ytksek
olusu (>250 Kkisi)

b) Yabanci Diller Yiiksek Okulu’'nda verilen Ingilizce egitiminde yasanan
sorunlar sonucu Hazirhk sinifindan gelen 6grencilerin Ingilizce diizeylerinn
yetersizligi (serbest konusma ve report writing konularinda derslerde
sorunlar yasanmasi)

Devlet Universite maaslarinin diisiik olmasi nedeniyle 6gretim iiyelerimizin Vakif

Universitelerinde yar1 zamanlh olarak ders vermeleri sonucu Universitemizde

gecirdikleri slirenin azalmasi

Basarili lisanstistii 6grencilere saglanan maddi olanaklarin (lojman, maas, vb.)

Vakif Universiteleri ile karsilastirildiginda yetersiz olmasi ve bu durumun haksiz

rekabet ortami yaratmasi

Ogretim elemanlarimiza saglayabildigimiz lojman desteginin say1 olarak ve

kullanim siiresi agisindan yetersiz kalmasi

Ulkemizin ilk ve orta égretimindeki sorunlar sonucu iiniversiteleri kazanan

ogrencilerde gozlenen nitelik kaybi

Atama, kadro vs. konularda yasanan biirokratik giicliikler
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C. DEGERLENDIRME

Yukarida siralanan zayif yonler ve tehditler yalnmizca Fakiiltemize 6zgii olmayip
Universite’nin tiimiinii ilgilendirmektedir. Tiim bunlara ragmen fakiiltemiz, miihendislik
fakiiltesini tercih eden tiim tiniversite adaylar1 arasinda en yiiksek puanlarla 6grenci almaya
devam etmekte, egitim ve arastirma alanlarinda 6ncti konumunu korumay1 hedeflemektedir.

V. ONERI VE TEDBIRLER

Alt1 boliimden olusan Miihendislik Fakiiltesi'nin 2012 yili egitim Ogretim ve
arastirma faaliyetlerinin yiirtitiilmesinde; 55 Profesor, 22 Dogent, 36 Yardimci Dogent, 2
Ogretim Gorevlisi, 118 Arastirma Gorevlisi, 17 Uzman olmak tlizere 250 (")gretim Elemani
ve Ogretim Eleman1 Yardimcaisi, 47 adet 657 sayil Kanun'’a tabi personel ve 3 sézlesmeli
personel (4-B) gorev almistir. Bu donemde toplam 1691 6grenciye egitim verilmis, 460
O0grenci mezun edilmistir.

Fakitiltemizin lider konumunu korumasi;

e Ogretim iiyelerimize egitim ve arastirma faaliyetlerinde verilen desteklerin
devam etmesi,

e Bilimsel calismalarin ve verilen egitimin kamuoyu ile paylasilarak lisans
O0grenimine basvuracak Ogrencilerin bilingli tercih yapmalarina katkida
bulunmak amaciyla tanitim etkinliklerini arttirarak siirdiriilmesi,

e Vakif Universiteleri ile basedebilecek sosyal ve ekonomik alt yapi desteginin
artirilmasi i¢in girisimde bulunulmas;,

e Sanayi-Ar-Ge ile birlikteliklerin artirilmasi i¢in girisimde bulunulmasi,

e Ogrencilere Bogazi¢i Universitesi'ne ilk adim attiklarindan itibaren aidiyet
duygusunun verilmesi icin hem e-posta yoluyla hemde bdéliimlerde toplantilar
diizenlenerek yeni 68rencilerin daha biiyiik siniftakilerle tanistirilmasi ve onlarin
deneyimleri ile ilgili bilgi paylasimi1 yapilmasi, boéliimlere yapilan arastirmalara

aktif katilimlarinin saglanmasi,
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Arastirmaya ayrilan mekanlarin artirilmasi, fiziksel kosullarin iyilestirilmesi sonucu
ustliin nitelikli gen¢ 6gretim elemanlarinin tniversitemizde devam etmesinin ve bu

nitelikli kadronun arttirilmasinin saglanmasi ile miimkiin olacaktir.

HAZIRLAYAN

Adi ve Soyadi : Prof. Dr. H. Levent Akin
Unvani : Miithendislik Fakiiltesi Dekani
Telefonu :0212 3596401

Imza :
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve
yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (istanbul, 24/06/2013)

Harcama Yetkiisi

i

Prof. Dr. H. ’Lévent Akin
Miihendislik Fakiiltesi Dekani
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